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PUBLICADA NO JORNAL Cutado de Sao Pauls ’////

DECRETO Ne 501
de @@ de outubro__de 1962

DispOe sObre o Regimento Inter
no da Escola de Belas Artes do
Vale do Paraiba.

O Prefeito da Esténcia de S8o José dos Campos, Esta
do de S@o Paulo, usando de suas atribuigdes legais e nos térmos do’
§ 22 do artigo 4° da Lei ne® 900, de 14/6/62,

DECRETA

Artigo 12 - O Regimento Interno da Escola de Belas
Artes do Vale do Paraiba a que alude o Decreto n® 472, de 25 de ju

lho de 1962, ficea constituido das seguintes normas:
CAPITULO I

Da Divisao e da distribuigaso do tempo na vida esco-

lar,
Artigo 22 - O ano letivo da Escola de Belas Artes

do Vale do Paraiba, dividir-se-4 em dois periodos letivos de 12 de
marco a 30 de junho e de 12 de agosto & 15 de dezembro.

Artigo 32 - S&@o periodos de f'rias e més de julho e
de 15 de dezembro até o dltimo dia de fevereiro

§ Unico - Os funcionérios da Secretaria entrardo em
férias apdés o encerramento dos trabalhos da Secretaria, no fim do
ano letivo. Os continuos e serventes gopar8o quinze dias de férias
de inverno e um més nas férias de verfo, segundo escals organizada
pelo Conselho Deliberativo.

Artigo 42 - A Escola de Belas Artes funcionard nos
dias uteis, exceto as segundas-feirss e sébados, em periodo notur-
no, podendo, oportunamente, desenvolver um periodo diurnoc, pele ma
nha ou & tarde, a critério do Conselho Debiberativo.

Artigo 52 - A distribuiglo do tempo de cada periodo
é matéria de horério escolar, e serd determinada pelo Conselho Di-
reti®g, com observancia do nimero obrigatdério de asulas semanais de
cada disciplina ministrada pela Escola.

CAPITULO II

Da vida escolar e das admissOes aos cursos

Artigo 62 - O candidato & metricula inicial em qual
quer dos cursos da escola deverid apresentar:
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a) — certidf@io de idade;

b) - atestado de idoneidade moral quando maior de

idade

c) - atestado de sanidade fisica e mental; e

d) - duas fotografias temanho 3 x 4.

Artigo 78 - A matricula far<se<a trinte dias an
tes do infcio do ano letivo.

Artigo 82 - A transferéncia de alunos pera outros -
estabelecimentos congéneres far-se-4 de acdrdo com instrugdes do
Orgao Fiscalizador.

Artigo 98 - As aulas, tanto phédticas como tedri -
cas, sao de freguéncia obrigatdria.

Artigo 10 - As notas serao dedas de acdrdo com &s
instrucgdes do Orggo Fiscalizador.

Artigo 1& - Os alunos da Escola possuirao uma pag
ta em que se consignaréd o histdérico de sua vida escolar, desde o
ingresso com os exemes de classificacao até a conclus@o do curso,
inclusive expedigao do devido diplama.

CAPITULO III

Dos servigos administrativos

Artigo 12 - Os servigos administrativos da Escola
serao executados pelos funciondrios administrativos e serventuéd -
rios designados pelo sr. Prefeito Municipal.

Pardgrafo 12 - Os auxilidres da Secretaria ficam
imediatamente subordinados ao Secretério que recebersd instrucoes
do Diretor Administrativo.

Pardgrafo 22 - Os demais funcionérios ser@o subs-
tituidos em suas faltes ou impedimento por guem for desimnado pe
lo Conselho Diretor.

Artigo 13 - Os servigos administrativos $erso a -
orientac@o do Conselho Diretivoe.

Artigo 14 - O horério dos servigos administrativos
serd das 14 &s 17 horas, de térga a sexta-feira.

Artigo 15 - Os serventudrios obedecer@o o horério
determinado pela Diretoria.

Artigo 16 - S&o atribuikdes do Secretério:
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a) - dirigir e superintender os trzbadlhos da Se-
cretaria, conforme instrucdes do Conselho Diretivos

b) - “edigir as atas das sessoes do Conselho Di
;etivo;

¢) - assinar matriculas e carteiras de identida-
de e com o Diretor Geral, diplomas e titulos honorificos;

d) - fornecer ao diretor geral todos os dados -
queZ lhe foram solicitados;

e) — substituir o Vice-Diretor em suas faltas e
impedimentos legais;

f) - organizar o livro de ponto para os funciona
rios e professores;

g) - expedir a correspondéncia oficial da Escolaj

h) - publicar os atos, editais, comunicagoes, e

etc.s

i) - organizar os prontudrios dos alunos;

j) - organizer o arquivo de correspondéncia ex-
pedida, recebida e demais documentos;

1) - orgenizar a spuragao da frequéncia dos £in
cionérics e professores de acordo com o livro de ponto;

m) - protocolar e fichar os processos e papéis;

n) - guardar as leis, decretos, editais, regulsa
mentendo, regulamentos e tudo o gue possa interessar a Escolaj

o) - confeccionar as f£O0lhas de fregquéncia do pes
soal da Bscola e encaminhar & Prefeitura para elaboragdo da folha
de pagementos;

p) - providenciar o que fOr necessério ao bom an
demento dos servigos e transmitir ordens e instrugles aos auxilig
res da Secretaria;

q) - acatar e providenciar as ordens e instrugoes
emanadas pelo Diretor Administrativo, ou a quem suas fezes fizer.

CAPITULO IV

Méveis e instalagOes, etc.

Artigo 17 - Toda & instalagZo de méveis, decora-
¢0es e materiais da Escola serd subordinada so critério do Orien~—
tador Artistico.
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CAPITULO V

Do corpo docente

Artigo 18 - Os Professores e Assistentes das di
versas disciplinas ministradas nesta Escola, deverao obedecer a0
horério estabelecido pelo Conselho Diretivo, e ao programa aprova
do pelo Servigo de Fiscalizag@o Artistica da Secretaria de Estado’
dos Negbcios do Governo do Estado de SZo Paulo.

Artigd 19 - Os Professéres e Assistentes serao
obrigados & ministrarem diariamente 3 horas de aula, sendo congi-
deradas extraordinirias as aulas excedentes.

CAPITULO VI

Do Regime Disciplinar

Artigo 20 - Caberé a todos os membros do Corpo
Docente e Discente e tembém aos funcionérios administrativos,con
correrem para & disciplina e a cordialidade na sede da Escola e
com todas as suas dependénciaa.

Artigo 21 - Os atos que se desviarem das normas
regulamentares serao passiveis de penalidades; aplicadas pelo Con
selho Diretor conforme dispOe o Estatuto que rege este estabeleci

mento.
Artigo 22 - Os casos omissos neste Regimento se_

rao resolvidos pelo Conselho Diretor em reunizo conjunta.

Artigo 23 - ®ste Regimento entrard em vigor na
data de sua publicagio, até que seja substituido pelo Regimento -
padrao da Fiscalizaga@o Artistica.

Artigo 24 - Bste decreto entrard em vigor na dg
ta de sua publicagio, revogadas as dlSpOBlgoeS ntrério.
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