Prefeitura de Sao José dod Campod LIVRO N= FLS. N2
€dtado de Sao Paulo

DECRETO N° 3599/81
de 11 de fevereiro de 1981

DispOe sobre regulamentacao do Se

tor de Vigilancia Municipal.

82 ALTERADO PELO

DECRETO N9 5020/85

ART.

O Prefeito Municipal de Sao José dos Campos,
no uso de suas atribuic¢des legais, e nos termos do inciso V, do artigo 39
do Decreto-Lei Complementar n® 9, de 31 de dezembro de 1969,

DECRET A:

Artigo 1? - Fica aprovado o regulamento do

Setor de Vigilancia Municipal que com este se baixa.

Artigo 2° - Este decreto entrara em vigor na

data de sua publicagao, revogadas as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sao José dos Campos,
11 de fevereiro de 1981.

Joaquim Bevilacqua

Prefeito Municipal
Registrado e publicado no Gabinete do Prefei

to, aos onze dias do més de fevereiro do ano deymilj novecentos e oitenta

e um.

Luiz Eduardo!Pey€ira Rodrigues
Chefe abinete

DSG/rma.
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ANEXO DO DECRETO NQ 3599/81 - DE 11 DE FEVEREIRO DE 1981

REGULAMENTO DO SETOR DE VIGILANCIA MUNICIPAL

TITULO I
Da Estrutura
Artigo 19 - A estrutura administrativa ba
sica do Setor de Vigilancia Municipal, compoe-se dos seguintes &rgaos:
I - Expediente
II - Instrugao e Treinamento
III - Ronda e Fiscalizacao

IV - Vigilantes

TITULO II

Da Competéncia dos Orgaos

CAPITULO I

Do Expediente

Artigo 29 - Ao expediente compete:

I - assistir o chefe da vigilancia nas re
lagﬁes com os vigilantes;

IT - providenciar o fornecimento de mate
riais necessarios aos seus servigos, bem como reparos em moveis, maguinas
e instalagoes;

III - atender e encaminhar aos Orgaos compe
tentes de acordo com o assunto que lhes disser respeito, as pessoas que
solicitarem informagoes ou servigos da Prefeitura;

IV - receber, minutar, expedir e controlar
a correspondéncia da vigilancia;

V - preparar relatdorios, pareceres, comu-
nicagoes e despachos de interesse da vigilancia;

VI - colaborar na elaboragao do relatdrio
mensal do chefe da vigilancia a Divisao de Servigos Gerais;

VII - preparar, diariamente, a escala de
servigo e de refeigcao, distribuicao de armas de fogo e de passes de oni
bus;

VIII - registrar em livro proprio as ocorrén
cias e reclamagOes pertinentes a vigilancia encaminhando-as aos orgaos
competentes para as providéncias;

IX - zelar pelo fardamento dos vigilantes
bem como os de estoques, providenciando cautela aos usuarios;

X - exercer rigoroso controle das frgquén
cias dos vigilantes em registros prdprios;

XI - executar tarefas correlatas que\lh

forem determinadas pelo chefe da vigilancia.

/|




Prefeitura de Sac Joéé dod Campod LIVRO N= FLS. N2
Edtado de Sao Paulo

fls. 02
CAPITULO II
Da Instrugao e Treinamento

Artigo 39 - A instrugao e treinamento com
pete:

I - a integracgao do vigilante no  quadro
funcional da vigilancia;

II - proporcionar ao vigilante nogoes so
bre as matérias abaixo, a fim de que possa desempenhar corretamente as
suas atividades:

- armamento e tiro

- nogoes gerais de direito - crime

- relacgoes humanas

- educacao moral e civica - nogoes rudi
mentares

- defesa pessoal

- ordem unida

- prevengao contra incéndio

- higiéne e primeiros socorros

- organizacao policial - comportamento,
maneiras de portar-se quando em servi
co

- apresentagéo - uniforme, cuidados com
as pegas do uniforme

IIT - em casos de indisciplinas, encaminhar
ao chefe da Divisao, pedindo providéncias;

IV - elaborar o quadro de atividades perti
nentes a sua area:;

V - manter os equipamentos de sua area de
atuagéo em perfeito estado de uso;

VI - executar tarefas correlatas que lhe
forem determinadas pelo chefe da vigilancia.

CAPITULO III

Da Ronda e Fiscalizacao

Artigo 49 - A ronda e fiscalizacao compe
te:

I - percorrer todos os postos que estejam
sob a guarda dessa vigilancia, fiscalizando e orientando, quanto as nor
mas de procedimentos;

IT - remanejar vigilantes em caso de neces
sidade para outros postos;

III - transmitir as decigoes da chefia, aos
vigilantes nos seus respectivos postos de servigo;

IV - executar tarefas correlatas que\‘ lhe
forem determinadas pelo chefe da vigilancia; \

\ =



Prefeitura de Sao Jodé dos Campod LIVRO N= FLS. N&
€dtado de Sao Paulo

fls. 03

CAPITULO 1V

Dos Vigilantes

Artigo 59 - Aos vigilantes compete:

I - comparecer a sede ou local de servi
¢o, quinze minutos antes de iniciar-se o trabalho, para receber instru-
coes sobre o servigo e respectivo armamento, caso utilize;

IT - manter-se com o uniforme e demais a
cessOrios devidamente asseados e em ordem;

III - conservar-se respeitoso e disciplina-
do na presenga de seus superiores e do publico em geral;

IV - portar-se com urbanidade e polidez no
trato com populares notadamente menores;

V - inspecionar meticulosamente, quando -
em servigo, portas, portoes, janelas dos Proprios Piblicos Municipais,avi
sando aos reSponséveis, quando estiverem abertos ou mal fechados;

VI - comunicar-se imediatamente a Ronda ou
a sede, quando houver suspeita de assalto, pedindo auxilio, sem abandonar
o posto;

VII - percorrer incessantemente o local que
lhe foi confiado, evitando qualquer descuido da vigilancia;

VIII - interpelar os perambulantes que se a
proximarem do local vigiado, em atitude suspeita, detendo-o, enquanto so
licita ajuda da Ronda ou da propria Policia Militar, caso seja necessarioj

IX - havendo fundada suspeita, exigir das
pessoas que transportarem, embrulhos ou volumes de qualguer natureza, a
exibigao de seus contetdos, conduzindo-os ao responsavel pela administra-
cao do Proprio que estiver sob a sua vigildncia, caso seja necessario;

X - prevenir desordens sem usar violéncia
ou arbitrariedade e, se necessario, pedir auxilio da Policia Militar;

XI - transmitir diariamente ao chefe da vi
gilancia, por escrito as ocorréncias verificadas no seu setor de vigilan-
cia;

XII - fazer diariamente a transmissao do

posto de vigilante da jornada seguinte.

Artigo 69 - Nao podera o vigilante, sob
pretexto algum:

I - abandonar o servigo sem prévio consen
timento de seu superior;

II - receber qualquer remuneragao em di
nheiro ou em espécie de servidores ou particulares, por servigos presta -
dos no exercicio de suas fungoes;

III - dedicar-se a trabalho estranho ao do
vigilante, mesmo durante o dia, que possa prejudicar o servigo da vigilan
cia municipal;
IV - faltar ao servigo sem prévia di nsaJ
trocar de setor ou sair de seu setor sem ser a chamado de socorro;
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V - distrair-se gquando em servigo em con

versagaes com transeuntes ou outros vigilantes;

VI - usar a sua arma sem ser em legitima -
defesa propria ou de terceiros;

VII - frequentar casa de ma reputacaoc ou fa
zer-se acompanhar intimamente de individuos suspeitos ou sem profissao de
finida.

TITULO III

Das Atribuicoes do Pessoal

Artigo 79 - Ao chefe e encarregados da vi
gilancia compete:

I - dirigir e controlar os trabalhos que
lhes sao afetos, respondendo pelos encargos a eles atribuidos;

II - propor ao seu superior imediato a es
cala de férias dos seus subordinados;

III - apresentar, mensalmente, ao seu supe
rior imediato, relatdrio sobre os trabalhos desenvolvidos pela vigiéncia;

IV - fiscalizar a frequéncia e a permanén-
cia do pessoal no servigo, autorizando desde que necessario, o afastamen-
to durante o expediente;

V - reunir, peridodicamente, os servidores
subordinados, ouvindo sugestoes ou discutindo assuntos diretamente liga
dos as atividades que lhe estao afetos;

VI - determinar o desconto em folha de pa
gamento para os casos de auséncia sem autorizagao;

VII - propor ao seu superior imediato, as
medidas que considerarem necessdrias ao aperfeicoamento ou a melhor execu
cao dos servigos;

VIII - prestar ao superior imediato informa-
coes e esclarecimentos sobre assuntos em fase final de decisao ou que de
vam subir a consideracao superior;

IX - proferir despachos decisdorios em pro
cessos atinentes a ssuntos de sua competéncia, ou interlocutorios naque|
les cuja decisao esteja fora do ambito de suas atribuicoes;

X - assinar ou visar documentos emitidos
ou preparados pelas unidades que dirigirem, encaminhando-os a apreciagao
de seu superior imediato;

XI - executar tarefas correlatas que lhes
forem atribuidas pelo seu superior imediato.

TITULO IV

Das Disposigoes Finais

Artigo 89 - O horario de funcionamento go
Setor de Vigilancia Municipal serd de vinte e quatro horas diarias.

Paragrafo Onico - O horario dos vigila
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tes sera 12/24 hs., obedecendo-se a escala da folga semanal.
Artigo 99 - Caberid ao chefe da Divisao de
Servigos Gerais sempre ouvindo o chefe da vigilancia, o exercicio do po
der disciplinar dos membros da vigiléancia.
Artigo 10 - Sao penas disciplinares:
I - adverténcia
II - repreensao
ITI

suspensao
IV - demissao

Paragrafo Onico - Na aplicagao das penas
disciplinares serao considerados, a natureza e a gravidade da infracac e
os danos gque dela provierem para O servico.

Artigo 11 - A pena de adverténcia sera a
plicada verbalmente em casos de negligéncia, devendo constar do assenta —
mento pessoal da Divisao de Recursos Humanos.

Artigo 12 - A pena de repreensao sera a
plicada por escrito pela Divisdao de Recursos Humanos nos casos de desobe-
diéncia ou falta de cumprimento dos deveres.

Artigo 13 - A pena de suspensao, que va
riard de um a quinze dias com perda total dos vencimentos, serd aplicada
em casos de falta grave ou reincidéncia.

Artigo 14 - A pena de demissao sera apli-
cada nos casos previstos no artigo 482 da Consolidagao das Leis do Traba-
lho e no Estatuto do Funcionario Piblico.

Artigo 15 - O 6rgao de instrugao e treina
mento avaliarad as condicoes do aprendizado constante das instrugoes do ar
tigo 39, item II e das condigoes fisicas do vigilante, admitido no perio-
do de experiéncia.

Pardgrafo Onico - O vigilante, apds as a
valiagoes do Orgao de instrugao e treinamento, devera ser encaminhado ao
orgao de expediente para iniciar suas atividades.

Prefeitura Municipal de Sao José dos Cam
pos, aos 11 dias do més de fevereiro do ano de mil novecentos e ocitenta e

um.
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