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DECRETO N2 9363/97
de 20 de novembro de 1997

Aprova o novo Regimento Interno do Conselho
Municipal de Saude - COMUS.

O Prefeito Municipal de S&oc José dos Campos,
no uso de suas atribuicSes legais e tendo em vista o que ficou
decidido na Ata n2 095 do Conselho Pleno da Comissdo Municipal de
Saude, datada de 18 de junho de 1997.

DECRET A:

Art. 192. Fica aprovado o novo Regimento
Interno do Conselho Municipal de Saitde - COMUS de S&o José dos Campos,
constante deste Decreto.

Art. 22, Este decreto entra em vigor na data
de sua publicacéo, revogadas as disposicgdes em contrario,
especialmente o Decreto n2 7043/90.
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ANEXO AO DECRETO N° 9363/97

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
SE0 JOSE DOS CAMPOS

Capitulo I

Da Instituigdo

Art. 1 + O presente Regimento Interno regula as atividades e atribuigdes do
Conselho Municipal de Satide do Municipio de Sdo José dos Campos, Estado de
Sdoc Paulo (COMUS/sJC), instituido pela Lei Orgénica do Municipio, nos termos
do seu artigo 274, inciso III.

Art. 2°. Deliberando sobre assuntos de sua competéncia, o Conselho Municipal
de Salde goza de plena autonomia nos termos da legislagdo em vigor.

o

Art. 3 - O Conselho Municipal de Satde identifica-se, também, pela sigla
COMUS, cabendo a seus Componentes o tratamento de "Conselheiros".

Capitulo II
Dos Objetivos

Art. 4 - O COMUS, com fungdes deliberativa, normativa, fiscalizadora e

consultiva, tem como objetivo basico a formulagdo, o acompanhamento, controle

e avaliagdo da Politica Municipal de Salde na conformidade da Lei Orgdnica do

Municipio, constituindo-se no Orgdc Colegiado mdximo do Setor de Satide.
Capitulo IITI

Da Composgigdo

Art. 5°. O COMUS tem composigdo tripartite com representatividade de
Usudrios, Prestadores e Tralhadores de servigos de sailde e Reprentantes do
Governo, na forma seguinte:

Pardgrafo Unico. O nimero de Representantes dos Usudrios é sempre paritirio,
em relagdc ao conjunto dos demais Segmentos, representados no COMUS.

I) participagdo dos Usudrios:
a) 01 Representante das Associagdes ou dos Sindicatos Patronais;

b) 01 Representante das Associag¢des ou Sindicato dos Trabalhadores;



c) 04 Representantes dos Conselhos Gestores de Saude (CGU), sendo um de cada

Distrito Sanitario;

d) 01 Representante de Sociedades de Amigos de Bairro - SAB ou Associagbes de

Moradores;

e) 01 Representante de Associagdes dos Portadores de Deficiéncias
Patologias Crdnicas;

f) 01 Representante das Organizac¢des de Defesa dos Direitos do Cidadao;

g) 01 Representante de Associagbes ou gquaisquer Entidades interessadas
saude.

h) 01 Representante das Entidades Religiosas

II) participagdo dos Prestadores e Trabalhadores dos Servigos de Saide:
a) 01 Representante dos Servigos de Saide Filantrépicos;

b) 01 Representante de Prestadores de Servigos de Salde Privados;

c) 01 Representante do Conselho dos Servidores da Saide;

d) 01 Representante dos Sindicatos dos Trabalhadores na area de Saude;

ou

na

e) 01 Representante de outros Prestadores de servigos piblicos de saide (tais

como Universidades, Corpo de Bombeiros, C.T.A.);

f) 01 Representante do Conselho Regional de Medicina ou Associagdo Paulista

de Medicina;

g) 01 Representante dos Conselhos ou Entidades de Classe dos Profissionais de

Saude, com excessdo dos Médicos.

III) participagdo da Administragdo Piablica:

a) Secretdrio Municipal de Saude

b) 01 Representante da Secretaria Municipal de Satde;
c) 01 Representante da Secretaria Estadual de Satude;

d) 01 Representante da Camara Municipal

Pardgrafo Unico. Dentre estes Componentes s3o eleitos um Presidente e um

Vice-Presidente, conforme Art. 15.

]

Art. 6 - O COMUS tem uma Diretoria Executiva, composta por seus Conselheiros,

com a seguinte representagdo:

I - 02 representantes dos CGU’s;

II - 01 representante do Comus, eleito pelos seus Pares, dentre os segmentos

ndo representados abaixo;



III - representante da Secretaria Municipal de Saude;

IV - representante da Secretaria Estadual de Saude;

V - representante do Conselho dos Servidores de Saude;

VI - representante dos Prestadores de Servigos de Satde Filantrdpicos;
VII - representante dos Prestadores de Servigos de Salude Privados;

VIII - representante das Associagdes dos Portadores de Deficiéncias ou
Patologias Crdnicas;

IX - representante das Organizag¢des de Defesa dos Direitos do Cidadido.

Paridgrafo Unico. O Secretdrio Municipal de Salide e o Presidente do COMUS sdo
Membros natos da Diretoria Executiva do COMUS, sendo © primeiro, Presidente
da Diretoria Executiva.

Art. 7°. Os Representantes dos Segmentos constantes nos Art. 5°. (I, II e

III) sd3o eleitos ou designados por seus Pares, componentes da Plenaria de
Entidades de Satide.

§ 1°. A Plenaria de Entidades de Saide do COMUS é composta por toda sociedade

organizada, ligada direta ou indiretamente a4 drea de salde ou interessada nos
assuntos de saide.

I - as Entidades gue compdem a Plenaria de Saltde, representando os diversos
Segmentos da Sociedade, devem ser cadastradas no COMUS, que designara o

Segmento no gqual cada uma serd enquadradada, conforme disposto no artigo 5°,
inciso I.

IT - seis meses antes da eleigdo para o COMUS, as Entidades serdoc convidadas

para, indicar ou confirmar seus Representantes, sendo um Titular e um
Suplente;

IIT - os Representantes destas Entidades serdo convocados a candidatar-se,
votar, eleger ou designar os Representantes dos seus Segmentos para a
composigdo do COMUS, sendo um Titular e um Suplente;

§ 2°. A Plendaria de Entidades de Satde do COMUS tem caridter consultivo em
questdes gerais de politicas de satde.
Capitulo IV
D Indi ” Substituics

Art. 8°. Os Responsaveis pelas Entidades ou Orgdos Piblicos que comp&em a

Plenaria do COMUS, deverdo indicar seus respectivos Representantes através de
correspondéncia especifica ac COMUS;

Art. 9°. A substituigdo do(s) Conselheiro(s) Titular(es) ou Suplente(s),
também se processara nos termos do Artigo 8°%;



Art. 10. No caso de afastamento temporario ou definitivo de um dos
Conselheiros Titulares, o Suplente assumira automaticamente.

Parigrafo Unico. No caso de vacadncia, um novo Suplente do mesmo Segmento por
ele representado devera ser indicado no prazo miaximo de 30 (trinta) dias;

Art. 11. Os Conselheiros Suplentes, gquando presentes as reunides das
Plendrias do COMUS, tém assegurado o direito a4 voz, mesmo na presenga dos
Titulares.

Art. 12. Nas reunides do Conselho Pleno o Conselheiro que faltar a 03 (trés)
reunides ordindrias consecutivas ou a 05 (cinco) alternadas serd destituido
do cargo.

Art. 13. Nas reunides da Diretoria Executiva o Conselheiro que faltar a 04

(quatro) reunides ordindrias consecutivas ou a 15 (quinze) alternadas sera
destituido do cargo.

§ 1°. S3o consideradas como faltas as auséncias nao justificadas.

§ 2°. Quando o previsto nos Artigos 12 e 13 for referente a faltas
justificadas, o Conselheiro faltoso serd interpelado pela Diretoria Executiva
sobre sua disponibilidade para continuar a exercer a fungd3o de Conselheiro,
cabendo & Diretoria Executiva deliberar pela destituigdo ou ndac do
Conselheiro.

Art. 14. Entenda-se que a falta computada serad aquela em que faltar o
Titular e o Suplente respectivo. Quando destituido, o Conselheiro sé podera
ser reconduzido apds decorrido 1 (um) ano de seu afastamento.

Art. 15. A gestdo dos Membros do COMUS, composto conforme Artigo 5°, & de 02
(dois) anos, sendo permitida uma Unica recondugdo.

§ 1°. As indicagdes e/ou eleigdes dos Membros para renovagiao do COMUS,
ocorrem no primeiro trimestre do ano em que findar o mandato.

§ 2°. A posse dos Conselheiros eleitos e/ou indicados, serd dada em reuniio

do Conselho Plenoc, com validade apbés o encerramento do mandato da gestdo em
vigor.

§ 3°. No caso de substituig¢do durante o mandato a posse serd efetivada na 1°*
reunido ordindria do COMUS.

Art. 16. A eleigao para o Presidente e o Vice-Presidente do COMUS &
realizada sob os seguintes critérios:

I - ocorre na primeira reunido ordindria apés a posse do COMUS e, em caso de
vacancia do cargo, em data fixada pela Diretoria Executiva.

Ir - todos os Membros Titulares sdo Candidatos natos, salvo os que se
abstiverem através de oficio enviado ao Presidente da Diretoria Executiva do



COMUS, com a antecedéncia minima de 05 (cinco) dias da convocagdo para a
eleigdo.

§ 1°, 0 COMUS definird uma mesa escrutinadora que se encarregara de todo o
processo eleitoral.

§ 2°. Os candidatos poderdo se inscrever até o inicio do processo da eleigdo.

§ 3°. No processo da eleigdo cada candidato terd um tempo determinado pelos
Conselheiros presentes para sua apresentagao.

III - a fiscalizagdo da eleigdo é exercida por todos os Membros do COMUS.

v - os eleitores s3o todos os Membros do COMUS na condigdo de Titulares

presentes a reuniao;
Paragrafo Unico. O voto serd secreto.

V - a eleigdo & realizada em 1 (um) ou 2 (dois) turnos, com voto secreto ,
da seguinte forma:

I - condigdes para eleigdo:
a) caso na primeira votag¢do um dos candidatos obtenha mais de 50% (cinglenta
por cento) do total de votos, incluindo os brancos e nulos, estard eleito,

dispensando-se o segundo turno;

b) para o segundo turno concorrerao apenas os dois candidatos mais votados na
primeira votagdo;

c) no caso de empate no segundo turno, serd considerado eleito o candidato
gque obteve maior votagdo no primeiro turno;

d) prevalecendo o empate, serd considerado eleito o candidato mais idoso.
e) o Vice-Presidente sera o segundo mais votado.

IT = a apuragdo sera realizada logo em seguida & votagdo por uma mesa
determinada peloc COMUS.

III - quaisquer ddvidas que possam surgir no processo da eleigdo, serao
analisadas e esclarecidas pelo COMUS.

Art. 17. No caso de vacancia do cargo de Presidente do COMUS, este é
imediatamente assumido pelo Vice-Presidente.

pPardgrafo Unico. O cargo de Vice-Presidente sera preenchido por  processo
eleitoral no prazo miximo de 40 (quarenta) dias a partir da vacincia do
cargo, conforme o Inciso V do Artigo 16

Art. 18. Os Membros da Diretoria Executiva sdo eleitos entre os Componentes
do COMUS, conforme previsto no Art. 50,

Art. 19. A gestdo de cada Membro da Diretoria Executiva do COMUS é& de 02
(dois) anos, coincidente com a gestdo dos Membros do COMUS, respeitando-se a
sua composigdo, conforme Art. 6°., e sendo permitida uma finica recondugdo.

Capitulo VI



Art. 20. Compete ao COMUS:

I - estabelecer, controlar, acompanhar e avaliar a politica de saidde do
municipio;
II - desenvolver propostas e agdes, que venham em auxilio da implementagao e

consolidacd3o do Sistema Municipal de Satde;

III - garantir a participa¢do e o controle popular através da sociedade civil
organizada nas insténcias colegiadas gestoras das agbes de saude;

IV - deliberar, analisar, fiscalizar e supervisionar, no admbito Municipal, o
funcionamento do Sistema de Satde, apreciando e deliberando sobre prestagao
de contas, sobre a incorporacgio ou exclusdo de servigos privados e/ou pessoas
fisicas, de acordo com os objetivos do COMUS e da disponibilidade
orgamentaria;

V - possibilitar o amplo conhecimento do Sistema Municipal de Satde a
populagdo e as Instituigdes Piblicas e Entidades Privadas;

VI - definir as diretrizes de sua Diretoria Executiva;

VII - estabelecer instrugdes e diretrizes gerais para formagdao das Comissoes
de nivel municipal e regional;

VIII - participar da elaboragdo, aprovar, acompanhar e controlar a aplicagao
do Plano Diretor de Saude do Municipio;

IX - exercer ampla fiscalizagdo nas Entidades Prestadoras de Servigo na area
da salide, com acesso integral (mediante solicitagdo prévia escrita) a todas
as informagbes que digam respeito a estrutura e pleno funcionamento de todas
as Instituigdes e Entidades wvinculadas, por qualgquer forma de convénioc, ao
Sistema Municipal de Sanide;

X - fiscalizar a alocagdo dos recursos econdmicos, financeiros, operacionais
e de recursos humanos das Institui¢des integrantes do Sistema Municipal de

Satude, para que, assim, possam melhor exercitar suas atividades e atender
eficientemente as necessidades populacionais da &area;

XI - manter audiéncias com Dirigentes das Institui¢des vinculadas ao Sistema
Municipal de Satde, sempre que entender necessario, para debater
encaminhamento de assuntos de interesse coletivo e relacionados diretamente
as suas atividades especificas;

XII - reunir e divulgar amplamente dados e estatisticas, relacionados com a
saide;

XIII - promover contatos entre todas as institui¢gdes responsaveis pelas agdes
ligadas as necessidades de satde da populagdo, visando a soma racionalizada
de esforgos, objetivando o aumento do grau de resolutividade de cada uma

dessas Instituigdes, evitando-se a diluigdo de recursos e atividades na &rea
da saude.



XIV - acompanhar e fiscalizar critérios gerais de controle e avaliagdo do
Sistema Municipal de Salde, com base em pardmetros de cobertura definidos,
cumprimento das metas estabelecidas, produtividade, recomendando mecanismos
claramente definidos para corregdoc das distorgdes.

XV - aprovar as alteragdes que se fizerem necessarias no Regimento Interno do
COMUS ;

XVI - dar posse aos Representantes dos CGU's;

XVII - analisar e deliberar sobre questdes encaminhadas pelos diversos
segmentos do COMUS;

XVIII - formar Comissdes ou Grupos de Trabalho para Assessorias especificas,
em dreas de saude onde isso se fizer necessario.

Art. 21. O COMUS emitira delibera¢des normatizando, recomendando, ou
promovendo diligéncias, conforme suas atribui¢des regimentais.

Paragrafo Unico. As deliberag¢des normativas serfdo publicadas no Boletim do
Municipio subseqiente & sua aprovagdoc, e apds homologadas pela autoridade
competente gquando necesséirio.

Artigo 22 : Compete & Diretoria Executiva:

I - executar, na forma da lei, as deliberacdes do COMUS;

II - deliberar em questdes particulares da politica e prestagdo de servigos
de saude;

IIT - apresentar relatdrios e similares aos demais membros do COMUS;

Iv. - =zelar pelo funcionamento do COMUS, inclusive gquanto & previsdo e
execugdo orgamentdria anual para seu pleno funcionamento.

Art. 23. Compete ao Presidente, a supervisdo Geral das agdes do COMUS e,
especificamente:

I - representar o COMUS, em juizo ou fora dele;

IT - convocar, abrir, presidir, suspender e encerrar as reunides do COMUS;
IIT - empossar Conselheiros e Suplentes. bem como convocar estes dltimos;
IV - resclver questdes de ordem surgidas durante os debates:;

V - apor nos processos concluidos o despacho final do COMUS.

VI - Trabalhar pela integragdo entre o COMUS e os niveis estadual (CES) e
federal (CNS) de participagdo popular na satde.

Art. 24. E garantido ao Presidente os seguintes direitos:
I - participar de debates em pleniarios;
II - deliberar “ad-referendum” do Plenirio.

Art. 25. S3o deveres especificos do Presidente do COMUS:



I - cumprir e fazer cumprir este Regimento;
II - superintender os servigos de Secretaria do COMUS.
Art. 26. Assiste aos Conselheiros os seguintes direitos:

I - renunciar ao cargo, comunicando ac COMUS por escrito;

II - solicitar afastamento provisério do cargo, comunicando ac COMUS por
escrito;
IITI - requerer, justificando, a convocagdo de reunido extraordinaria, no

prazo de 72 (setenta e duas) horas com subscrigdo de no minimo 30% dos
Membros Titulares do COMUS ;

IV - propor ao Plendrio as providéncias que julgar convenientes;
V - apresentar e defender proposig¢des na forma regimental.

Art. 27. Cabe aos Conselheiros, além dos deveres definidos em 1lei, os
seguintes:

I - comparecer as reunides do COMUS nos dias e horas fixadas;

II - elaborar dentro dos prazos estabelecidos, os pareceres e informagoes
solicitadas;
IITI - articipar, colaborando ativamente de Comissdes ou Grupos de trabalhos

para os quais sejam designados;
IV - garantir a presenga do Suplente, em caso de ndao comparecimento;
V - justificar o ndo comparecimento, conforme disposto nos artigos 12 e 13;
VI - desencompatibilizar-se obrigatoriamente do cargo de Conselheiro, em caso
de candidatura a cargo eletivo, conforme legislagdo pertinente vigente.
Capitulo VII
Das Reunides
Art. 28. A Plenaria de Entidades de Saide, do COMUS, com todos os seus
Membros, reunir-se-a com fregiéncia trimestral, em conjunto com o Conselho
Pleno do COMUS.

Art. 29. O Conselho Pleno do COMUS reunir-se-& mensalmente.

§ 1°. As reunides do Conselho Pleno do COMUS realizar-se-do na primeira
quarta-feira de cada més.

§ 2°. As reunides extraordinarias do Conselho Pleno do COMUS serdo convocadas
com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, através de telegrama,
telefone, facsimile, oficio com AR, ou outra modalidade de comunicacgio,
discriminando o assunto a ser apreciado.



§ 3°. As reunides do Conselho Pleno do COMUS serdo presididas por seu
Presidente e, na auséncia deste, pelo Vice-Presidente. Na auséncia de ambos,
a reunido serd coordenada pelo Presidente da Diretoria Executiva ou por um
dos Conselheiros presentes (sugere-se o Conselheiro mais idoso)

Art. 30. As reunides da Diretoria Executiva ocorrerdo com freqgiiéncia minima
quinzenal.

§ 1°. As reunides da Diretoria Executiva, serdo coordenadas pelo Secretdrio
Municipal de Satde e na sua auséncia pelo seu substituto legal.

Art. 31. As reunides do Conselho Pleno e da Diretoria Executiva do COMUS
serdo realizadas com um minimo de 50% {(cinglienta por cento) dos Conselheiros

e, em segunda chamada, meia hora apds, com qualquer numeroc de presentes;

Art. 32. BAs deliberagdes serdo feitas por consenso e na falta deste por
maioria simples dos presentes (50% mais um);

Art. 33. Diante de qualguer decisdo do COMUS, cabem recursos apresentados por
qualquer cidaddo a Diretoria Executiva do COMUS.

Art. 34. Todos os temas das reunides da Diretoria Executiva, Conselho Pleno
ou Plendria de Saude deverdo constar em ata e com assinatura dos titulares ou

suplentes presentes.

§ 1°. As respectivas atas s serdo de dominioc piblico apés aprovadas em
reunido pelos conselheiros.

§ 2°. Quando nas respectivas reunides houver listas de presencgas paralelas,
as mesmas sb serdo liberadas se houver autorizag¢do prévia dos signatarios e
registro em ata.
Capitulo VIII

D i ig;:
Art. 35. E vedado aos Conselheiros:
I - a utilizagdo do cargo para beneficios préprios;
II - apresentar-se em qualquer lugar, com conduta inadequada e/ou
inconveniente, que venha a ferir o decoro, sua responsabilidade de

Conselheiro e o nome do COMUS.

§ 1°. Mediante denlncia, o Conselheiro serd argiiido pela Diretoria Executiva,
sendo-lhe dade amplo direito de defesa e explicacgdes.

§ 2°. Se as denuncias forem julgadas procedentes, o Conselheiro serd afastado
do cargo até a completa apuracio dos fatos;

§ 3°. Comprovada a desobediéncia deste Artigo, o Conselheiro serd destituido
do COMUS, e substituido conforme o Artigo 9°.

Sdo José dos Campos, 20 de novembro de 1997.



Emanuel Fernandes
Prefeito Municipal
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cont. do DECRETO N2 9363/97 - fls. 02

Registrado na Divis8o de Formalizacdo e Atos
da Secretaria de Assuntos Juridicos, aos vinte dias do més de novembro
do ano de hum mil novecentos e noventa e sete.
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