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DECRETO N° 10.018/2000 N LAY de 2108106
DE 21 DE AGOSTO DE 2000

Aprova 0 Regimento Interno do Conselho
Municipal de Educagdo de Sdo José dos Campos.

O Prefeito Municipal de Sdao José do Campos, no uso das atribuicdes legais
que lhe sdo conferidas pelo artigo 93, inciso IX, da Lei Organica do Municipio, de 05 de abril
de 1990, e nos termos da Lei n® 5393, de 18 de julho de 1999 e dos Decretos n°© 9913 de 03
de abril de 2000 e n® 9958 de 26 de junho de 2000, e

Considerando a minuta elaborada e encaminhada para aprovacdao pelo
Conselho Municipal de Educagao - CME, conforme inciso XII, do artigo 2°, da Lei n°® 5393 de
18 de julho de 2000,

DECRETA:

Art. 1°. Fica aprovado o Regimento Interno do Conselho Municipal de
Educacdo de Sao José dos Campos constante do ANEXO I, que é parte integrante do
presente decreto.

Art. 29, Este decreto entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as
disposigoes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos, 21 de agosto de 2000.
i

Emanuel Fernandes
Prefeito Municipal
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ANEXO I - DECRETO N° 10.018/2000 i
REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO
DE SAO JOSE DOS CAMPOS

CAPITULO 1
DO CONSELHO

Artigo 1° - O Conselho Municipal de Educagdo (CME), 6rgdo normativo,
deliberativo e consultivo do Sistema de Ensino do Municipio de Sdo José dos
Campos, criado pela Lei Municipal n.° 5393/99, 18 de junho de 1999, reger-se-a
pelas disposi¢des contidas neste Regimento.

Artigo 2° - Além das competéncias que lhe sdo conferidas pelo Artigo 2° da
referida Lei e das demais atribui¢des que decorram da natureza de suas atividades,
cabe ao Conselho:

[ — elaborar o calendario de suas sessoes;

Il — autorizar e supervisionar o funcionamento dos estabelecimentos
municipais de educagdo infantil e de ensino fundamental — regular, supletivo e
especial, bem como os estabelecimentos particulares de educagéo infantil.

II1 — em relacdo aos estabelecimentos mencionados no inciso anterior:

a) aprovar regimentos e planos de curso, bem como as eventuais alteragoes
dos mesmos;

b) convalidar estudos de alunos em decorréncia de irregularidades em

estabelecimentos de ensino;

c) regularizar a vida escolar de alunos em decorréncia de irregularidades e

lacunas curriculares;

d) reconhecer a equivaléncia de estudos realizados no exterior;

e) decidir sobre recursos contra resultados de avaliagdo do rendimento

escolar;

f) autorizar experiéncias pedagdgicas.

IV — aprovar o plano de servigos da Secretaria Geral do Conselho, suas
alteragdes e os respectivos regulamentos, bem como a consecugdo de servigos
técnicos a serem executados por pessoas fisicas ou juridicas, mediante contrato
especial, com ou sem vinculagdo empregaticia.

V — conceder e prorrogar licengas de Conselheiros até 2 (dois) meses, por
motivos de saiude ou relevantes e licengas-maternidade e pronunciar-se sobre
pedidos de licenga por prazos superiores, para decisdo do Prefeito Municipal.

Paragrafo Unico — As atribuigdes mencionadas nos incisos Il e III do artigo

anterior poderdo ser delegadas, no todo ou em parte, a Secretaria Municipal de
Educac¢édo de Sado José dos Campos.




CAPITULO 11
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO CONSELHO

Artigo 3° - Constituem 6rgdos do Conselho:
[ — o Conselho Pleno;

Il — a Presidéncia;

II1 — a Secretaria Geral;

[V — as Camaras e Comissdes.

Artigo 4° - O Conselho Pleno, 6rgdo deliberativo, serd constituido por todos
os membros do CME.

Paragrafo Unico - Os Suplentes de Conselheiros terdo direito a voz nas
matérias a serem votadas pelo Conselho Pleno.

Artigo 5° - O Conselho Pleno tera as seguintes atribuigdes:

[ - analisar anualmente o relatorio das atividades do Conselho:

II - analisar e decidir sobre:

a) pedidos de justificag@o de auséncias dos Conselheiros;

b) licengas-maternidade;

¢) demais casos de afastamentos até o limite de dois meses.

III - analisar e decidir sobre a necessidade de se convidar elementos de
reconhecido saber e experiéncia ou Conselheiros Honorarios para integrar
Comissdes Especiais ou para assessorar os trabalhos das Camaras e Comissdes;

IV - apreciar e decidir sobre matérias que lhe forem submetidas pelas
Camaras, pelas Comissdes ou pela Presidéncia.

§ 1° - O Conselho Pleno podera deliberar sobre matéria abrangida nas

atribui¢Oes gerais do orgao, independentemente de terem sido encaminhadas pelas
Camaras e Comissdes que o compdem.

§ 2° - O Conselho Pleno podera delegar as Camaras e Comissdes o direito de

deliberar sobre matéria especifica sobre a qual o Conselho tenha entendimento
pacifico.

§ 3° - As decisdes do Conselho Pleno serdo tomadas por maioria simpjes dos
Conselheiros Titulares.



Artigo 6° - Cabe a Presidéncia, exercida pelo Presidente e, em seus
impedimentos pelo Vice-Presidente, superintender todas as atividades do
Conselho.

Artigo 7° - O Presidente e o Vice-Presidente do Conselho serdo eleitos por
seus pares, por maioria simples de votos, em escrutinio secreto.

Artigo 8° - Compete ao Presidente, além de outras atribui¢des conferidas por
Liei

I — representar o Conselho;

II — cumprir e fazer cumprir o Regimento;

Il — presidir as sessdes plenarias;

[V — exercer, no Conselho Pleno, o direito de voto, inclusive o de qualidade,
nos casos de empate;

V — convocar sessoes extraordinadrias;

VI — dar posse aos Conselheiros;

VII — constituir Camaras e Comissoes;

VIII — requerer informagdes e solicitar a colaboragdo de o6rgaos da
administragdo estadual ou municipal, inclusive universidades e outras instituigdes
educacionais;

[X — constituir grupos de trabalho para, em conjunto com o 6rgdo municipal

de finangas, elaborar a proposta orgamentaria e os planos de aplica¢do dos recursos
do Conselho;

X — autorizar as despesas e os adiantamentos, aprovados pelo Conselho
Pleno;

XI - publicar anualmente o relatorio das atividades do Conselho,
previamente apreciado pelos Conselheiros;

XII — expedir ordens internas de servigos necessarios ao funcionamento do
Conselho;

XIII — distribuir os expedientes as Camaras e Comissoes;

XIV — fazer publicar na forma adequada as Delibera¢des do Conselho;

XV — pronunciar-se, ouvido o Conselho Pleno, sobre pedidos de justifica¢io
de auséncia dos Conselheiros, bem como solicitar ao Prefeito a substituigdo
daqueles que ultrapassarem os limites de falta;

XVI — praticar os atos determinados pela legislagdo vigente;

XVII - encaminhar ao Secretario Municipal de Educagio as Deliberagdes do
Conselho para homologagao;

XVIII — comunicar ao Prefeito as deliberagdes do Conselho, bem como
encaminhar-lhe aquelas que dependem de sua sang¢do ou de suas providénci



Artigo 9° - O Presidente sera substituido, em suas faltas ou impedimentos,
pelo Vice-Presidente e, nos impedimentos deste, pelo Conselheiro mais idoso
presente a sessao.

Artigo 10 - A Secretaria Geral € o orgdo diretamente subordinado a
Presidéncia.

Artigo 11 - A Secretaria Geral compete organizar, coordenar, executar e
controlar as atividades administrativas do Conselho.

Paragrafo Unico - A Secretaria Geral compde-se de um Secretario, que
devera ser sempre um professor, e dois auxiliares administrativos, designados
especificamente para tal fim.

CAPITULO 111
DOS CONSELHEIROS

Artigo 12 — A atividade do Conselho Municipal de Educagéo é considerada

de relevante interesse publico, sendo obrigatorio o comparecimento dos
Conselheiros as sessdes ordinarias e extraordindrias.

Artigo 13 — Sera considerado extinto o mandato do Conselheiro, em caso de
renincia expressa ou tacita, configurando-se esta Gltima pela auséncia a 3 (trés)
sessdes consecutivas ou a 5 (cinco) intercaladas, sem justa causa ou sem pedido de
licenga, ou pelo ndo comparecimento, mesmo justificado, a metade das sessGes
plendrias ou das Camaras, realizadas no decurso de um ano.

§ 1° - Todos os Conselheiros que terminarem o mandato regular poderio

constituir-se em Conselheiros Honorarios nos mandatos posteriores, a convite do
Conselho Pleno.

§ 2° - Os Conselheiros Honorarios terdo direito a voz nas sessdes em que
participarem.

Artigo 14 — O Conselheiro sera substituido por Conselheiro Suplente, em

seus impedimentos temporarios ou em caso de extingdo do mandato, at¢ a nova
nomeacgao.




Artigo 15 — Compete aos Conselheiros, além das atividades previstas em lei:
[ — estudar e relatar as matérias que lhe forem atribuidas;
I1 — apresentar propostas julgadas uteis ao desempenho do Conselho.

CAPITULO 1V
DAS CAMARAS E COMISSOES

Artigo 16 — O Conselho constitui-se de:

[ - Camara de Educacéo Infantil;

[I - Camara de Ensino Fundamental;

[I1 - Camara de Educacdo Especial;

[V - Camara de Educacao de Jovens e Adultos;

V — Comissao de Legislagdo, Normas e Planejamento.

Artigo 17 — As Camaras e Comissdes serdo constituidas cada uma, no
minimo, por 3 (trés) Conselheiros, indicados pelos pares.

Pardgrafo Unico — Um Conselheiro sé podera ocupar duas cadmaras apos
todos os demais conselheiros ja terem ocupado cargo em uma delas.

Artigo 18 — Por deliberagdo do Conselho, o Presidente podera convidar
elementos de reconhecido saber e experiéncia para integrar Comissdes Especiais,
ou para assessorar em seus trabalhos o Conselho ou as Camaras, quando o assunto
assim o exigir.

Artigo 19 — Cabe as Camaras, em relag@o aos respectivos niveis de ensino ou
a natureza da matéria:

[ — apreciar os processos que lhes forem distribuidos e sobre eles manifestar-
se, emitindo parecer ou indicagdo, que serdo objeto de Deliberagdo do Conselho
Pleno;

II — responder as consultas encaminhadas pelo Presidente do Conselho;

[II — tomar iniciativa de medidas e sugestdes a serem propostas ao Conselho
Pleno;

IV — elaborar projetos de normas, a serem aprovadas pelo Conselho Pleno,
para a boa aplicagdo das leis do ensino;

V — organizar seus planos de trabalho e projetos relacionados Qom os
relevantes problemas da educagédo.



Artigo 20 — O Conselho podera delegar as Camaras competéncia para
deliberar sobre assuntos a respeito dos quais haja consenso.

Paragrafo Unico — A Camara comunicara regularmente ao Conselho Pleno
suas decisdes sobre matéria delegada.

Artigo 21 — Em cada processo na Camara ou Comissao sera designado um
relator, o qual redigira seu parecer, que contera:

I — relatério ou exposig¢do da matéria;

IT — conclusao.

Paragrafo Unico — O parecer do relator serd objeto de discussio e votagio na
Camara ou Comissdo e, uma vez aprovado, serd encaminhado ao Conselho Pleno
para decisdo final, salvo nos casos indicados no Artigo 20.

Artigo 22 — Quando o processo envolver assunto de interesse de duas ou
mais Camaras, estas poderdo realizar sess@o conjunta para sua apreciagdo e
votagdo.

Artigo 23 — A Comissdo de Legislagdo, Normas e Planejamento tem como
atribuigoes:
[ — conhecer e manifestar-se sobre matéria de natureza juridica;

II — elaborar, dentro da competéncia especifica do Conselho, estudos
necessarios a atualizagdo do Plano Municipal de Educagio;

III — indicar critérios para o emprego de recursos destinados a educagdo,
provenientes do Estado, da Unido, do Municipio, ou de qualquer fonte, de modo a
assegurar uma aplicagdo harmonica.

CAPITULO V

DAS DELIBERACOES

Artigo 24 — As manifestagdes do Conselho denominam-se Deliberagéo,
Indicagdo ou Parecer.

§ 1° - A Deliberagdo, redigida em formato articulado, tem carater normativo
para o Sistema Municipal de Ensino, desde que ndo invada as competéngjas dos
Poderes Executivo e Legislativo.



§ 2° - A Indicagdo, redigida de forma discursiva, estabelece orientag¢do sobre
0 assunto em pauta.

§ 3° - O Parecer tera a forma indicada no Artigo 21.

§ 4° - As deliberagdes, indicagdes e pareceres serdo, respectivamente,
numerados, com renovagao anual.

Artigo 25 — As decisdes do Conselho Pleno, das Camaras e Comissdo serdo
tomadas por maioria simples dos Conselheiros titulares.

CAPITULO VI
DAS SESSOES

Artigo 26 — O Conselho realizara, mensalmente, sessdes ordinarias do
Conselho Pleno, das Camaras e Comissdo, e sessdes extraordindrias, quando
convocadas pelo Presidente, por iniciativa propria, ou por solicitagdo do Prefeito
ou de, pelo menos, 1/3 (um ter¢o) dos Conselheiros.

§ 1° - Nao havera sessdes ordinarias no periodo compreendido entre 20
(vinte) de dezembro e 20 (vinte) de janeiro.

§ 2° - A convocagdo para as sessOes extraordinarias serda levada ao
conhecimento dos Conselheiros com antecedéncia minima de 48 (quarenta e 0ito)

horas e nelas s6 serdao discutidos e votados os assuntos que determinaram sua
convocagao.

§ 3° - Segundo o fim a que se destinem, as sessdes ordindrias ou
extraordindrias poderdo assumir o carater de especiais ou solenes, publicas ou
secretas, podendo as sessdes publicas tornarem-se secretas por decisdo do plenario.

§ 4° - A sessdo ordinaria ou extraordinaria, de carater secreto, tera sua ata,
apos lavrada por um Conselheiro designado Secretario “ad hoc” e aprovada na

mesma sessdo, arquivada em envelope lacrado, datado e rubriggdo pelos
Conselheiros presentes. A
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Artigo 27 — As sessdes serdo instaladas com a presencga de, no minimo, 50%
(cingiienta por cento) dos Conselheiros em exercicio, exceto as solenes, que
independem de quérum.

Artigo 28 — As sessOes ordindrias, que ocorrerdo as quartas-feiras a tarde, e
as extraordindrias terdo duragdo de 3(trés) horas.

§ 1° - A sessdo podera ser prorrogada, por decisdo do Plenario.
§ 2° - A sessdo podera ser suspensa por prazo certo, ou encerrada antes da

hora regimental, no caso de se esgotar a pauta dos trabalhos, faltar o nimero legal
ou ocorrer algo que, a juizo do Presidente, assim o exija.

Artigo 29 — As sessOes serdo presididas pelo Presidente do Conselho, que
dirigira os trabalhos, concedera a palavra aos Conselheiros, intervira nos debates,
sempre que conveniente, velara pela ordem no recinto e resolvera as questdes de
ordem, podendo delegar a decisdo ao Plenario.

Paragrafo Unico — Para discutir qualquer proposi¢do, o Presidente passara a
dire¢do dos trabalhos a seu substituto legal e ndo reassumira até a deliberagao final
sobre a matéria que se propos discutir.

Artigo 30 — A hora regimental, verificada a presenga dos Conselheiros em
numero legal, o Presidente declarard aberta a sesséo.

Paragrafo Unico — Caso ndo haja numero legal, o Presidente aguardara 30
(trinta) minutos e, se persistir a falta de quorum, determinara a anota¢do dos nomes
dos Conselheiros presentes e encerrara os trabalhos.

Artigo 31 — Durante as sessdes, sO poderdo falar os Conselheiros e as
pessoas convidadas a tomar parte da sessdo, devendo o Presidente advertir ou
solicitar a retirada de qualquer circunstante que a perturbe.

Artigo 32 — Ao fazer uso da palavra, o Conselheiro ndo podera desviar-se do
assunto em debate, falar sobre matéria vencida, ignorar as adverténcias do
Presidente ou ultrapassar o prazo regimental a que tem direito.

Artigo 33 — E facultado ao Conselheiro com a palavra conceder/bu no
apartes que lhe forem solicitados. ﬂ

§ /
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§ 1° - O aparte, quando permitido pelo orador, devera ser breve e conciso.

§ 2° - Néo serdo permitidos apartes negados pelo orador, nem discussdes
paralelas.

Artigo 34 — Em caso de duvida sobre a interpretagdo do Regimento, podera
o Conselheiro levantar questdo de ordem, no prazo de 3 (tré€s) minutos, vedados os
apartes.

§ 1° - Levantada a questdo de ordem, ficara a matéria em suspenso, para
prosseguir, a partir da fase em que estiver, apos a decisdo da questio de ordem.

§ 2° - Na impossibilidade de se resolver, de imediato, a questdo de ordem
levantada, podera o Presidente adiar sua decisdo para a sessdo seguinte.

Artigo 35 - As sessdes ordinarias e extraordinarias compreenderdo duas
partes:

I — Expediente;

I — Ordem do Dia.

Paragrafo Unico — As sessdes especiais ou solenes obedecerdo a ordem dos
trabalhos que for estabelecida pelo Presidente.

Artigo 36 — O expediente tera a duragdo maxima de trinta minutos,
prorrogavel a juizo do Presidente e obedecera a seguinte ordem:

a) discussdo e votagdo da ata da sessdo anterior;

b) comunicag¢des do Presidente e dos Conselheiros.

§ 1° - A copia da ata da sess@o anterior serd distribuida aos Conselheiros
com a devida antecedéncia.

§ 2° - Qualquer proposta de alteragdo ou retificagdo da Ata deverd ser
encaminhada por escrito ao Presidente, antes de sua aprovagdo, para figurar na Ata
subseqliente.

§ 3° - ApoOs aprovada, a ata serd assinada pelo Presidente e pelos
Conselheiros presentes a sessao.

Artigo 37 — O Presidente distribuird copia dos documentos do expediente
considerados relevantes ou deles dara vista, a requerimento do Conselheir
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Artigo 38 — Durante o Expediente, o Conselheiro podera falar sobre cada
assunto pelo prazo de 3 (trés) minutos, prorrogaveis a juizo do Presidente.

Artigo 39 — A Ordem do Dia, organizada pelo Presidente, ouvidos os
Presidentes das Camaras ou Comissdes, contera matéria que exija deliberagdo ou
apreciagdao do Plenario e devera ser distribuida aos Conselheiros com a devida
antecedéncia.

Paragrafo Unico — Os Presidentes das Camaras ou Comissdes deverdo
entregar a matéria do dia com antecedéncia de, no minimo, 15 dias antes da
reunido.

Artigo 40 — A concessdo de urgéncia dependera de requerimento subscrito
pelo Presidente do Conselho, ou Camara, ou Comissao, ou por 1/3 (um tergo) dos
Conselheiros em exercicio, aprovado pelo Plenario.

§ 1° - O requerimento de urgéncia sera submetido a discussio e votagdo, na
mesma sessao em que for apresentado.

§ 2° - Aprovado o requerimento de urgéncia, o Presidente providenciara a
inclusdo da matéria na Ordem do Dia da sessdo subseqiiente.

§ 3° - No caso de ser a matéria de interesse relevante, sem dispensar parecer
ou indicagfo fundamentada e que exija solugéo imediata, podera o Presidente, com
a aprovac¢do do Plenario, inclui-la na Ordem do Dia da sessdo em curso, caso em

que suspendera a sessdo pelo tempo necessario ao conhecimento do contetido da
matéria incluida.

Artigo 41 — A Ordem do Dia podera ser suspensa ou alterada nos casos de:
a) posse de Conselheiro;

b) inversdo preferencial;

c¢) inclusdo de matéria relevante;

d) adiamento;

e) retirada.

Artigo 42 — O Conselheiro que desejar vista de matéria em discussdo devera

requerer seu adiamento ou inversdo da pauta, por escrito ao Presidente qug/ ouvira
o Conselho Pleno para decisdo.
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Artigo 43 — Terminado o prazo destinado ao Expediente ou esgotada a sua
matéria, o Presidente, verificada a existéncia de quorum, dard inicio a discussdo e
vota¢do da Ordem do Dia.

Artigo 44 — Em cada item da pauta, o Presidente anunciara a matéria e, em
seguida, submeté-la-4 a discussio e votaggo.

§ 1° - Para a votagdo serd exigida a presenga de, pelo menos, 50% (cinqiienta
por cento) dos Conselheiros em exercicio, na sessdo.

§ 2° - Se o numero para a votagdo for insuficiente, passar-se-a a discussdo
dos seus itens seguintes e, havendo nimero para deliberagao, iniciar-se-4 a votacéo
dos itens cuja discussd@o tenha sido encerrada.

§ 3° - O Conselheiro devera declarar-se impedido de participar da discussao
e votacdo de assuntos de interesse particular ou de parentes e consangiiineos até o
3° (terceiro) grau e de votagdo de matéria de interesse de pessoas e/ou instituigdes
das quais seja representante civil, procurador ou membro do Colegiado de
fundagdes ou autarquias municipais, bem como podera fazé-lo por motivo de foro
intimo, dispensada em tal hipotese, qualquer justificativa.

§ 4° - O Conselheiro declarado impedido tera sua presenga computada para
efeito de quérum.

Artigo 45 — Serdo concedidos os seguintes prazos, prorrogaveis a juizo do
Presidente, para debates:

a) 15 (quinze) minutos ao autor e relator;
b) 5 (cinco) minutos a cada um dos demais Conselheiros;
¢) 1 (um) minuto para aparte.

Artigo 46 — E facultada a apresentacio de emendas durante a discussio.

Paragrafo Unico — A emenda serd escrita e devera referir-se especificamente
ao assunto em discussao.

Artigo 47 — Nao havendo mais oradores, o Presidente encerrard/a discussio
da matéria e anunciara a votagéo.
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Artigo 48 — Salvo nos casos previstos no Regimento, as deliberagdes serdo
tomadas por maioria simples de votos, presente a maioria absoluta dos
Conselheiros em exercicio.

Artigo 49 — Os Conselheiros presentes a sessdo ndo poderdo escusar-se de
votar, ressalvado o disposto no § 3° do artigo 44.

Artigo 50 — Os processos de votacdo serdo:
I - simbdlico;

II - nominal;

III - por escrutinio secreto.

Artigo 51 — A votagdo por escrutinio secreto serd adotada nos casos
previstos no Regimento do Conselho, bem como por determinagdo do Presidente
ou a requerimento de Conselheiro aprovado pelo Plenario.

Artigo 52 — Serda considerado favoravel o voto “com restri¢gdes” ou o voto
“pelas conclusdes”, devendo o Conselheiro, nesses casos, fundamentar por escrito
seu ponto de vista, para o devido registro.

Artigo 53 — A declaracdo de voto contrario em separado deverd ser
fundamentada por escrito, para o devido registro.

Artigo 54 — Cada matéria sera votada em bloco, salvo emendas ou destaques.

Artigo 55 — Na votagdo tera preferéncia o substitutivo.

Pardgrafo Unico - Se rejeitado o substitutivo, sera votada a proposicdo
original.

Artigo 56 — Nenhuma emenda podera ser oferecida apds anunciado o inicio
da votagédo.

Artigo 57 — A matéria que, pelo nimero ou pela natureza das emendas
aprovadas, ndo permitir de imediato redagdo final pelo redator sera apreciada no
meérito e sua redagdo final adiada para votagdo subseqiiente.

§ 1° - Em caso de manifesta incoeréncia ou contradi¢@o entre a r§dacgdo final
e o deliberado em Plenario, sera reaberta a discussdo da matéria.
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§ 2° - Aplica-se o disposto neste artigo e seu § 1° as emendas aprovadas.

Artigo 58 — No caso de ndo ser aprovado o Parecer, o Presidente designara
um Conselheiro ou uma Comissdo de Conselheiros para redigir o voto do
vencedor, cuja redagdo sera submetida ao Plenario.

CAPITULO VII
DISPOSICOES GERAIS

Artigo 59 — As decisdes do Presidente ou do Plendrio sobre interpretacdo do
Regimento do Conselho, bem como sobre casos omissos, serdo registrados em ata

e anotados em livro proprio, passando a constituir precedentes que deverdo ser
observados.

Artigo 60 — Este regimento sera aplicado, no que couber, as sessdes das
Camaras e Comissdes.

Artigo 61 — A alteragdo parcial ou total deste Regimento dependera de
proposta escrita e fundamentada, que sera discutida em duas sessoes, pelo menos, e
aprovada por 2/3 (dois tergos) de todos Conselheiros titulares e suplentes.

Artigo 62 — O presente Regimento, depois de aprovado pelo Senhor Piefeito
Municipal, entrara em vigor na data de sua publicagdo.



