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DECRETO N¢. 13.771/09
DE 10 DE NOVEMBRO DE 2009

DispGe sobre abertura de crédito suplementar no valor de
R$ 12.713.000,00.

O Prefeito Municipal de Sao José dos Campos, no uso das

atribuices que lhe conferem o inciso 1X do artigo 93 da Lei Orgénica do Municipio, de 05
de abril de 1.990, artigo 15 da Lei n®. 7.578, de 11 de julho de 2008 e o artigo 82 da
Lein®. 7.729, de 12 de dezembro de 2.008,

DECRETA:

Art. 1°. Fica aberto um crédito suplementar no valor de

12.713.000,00 (Doze Milhdes, Setecentos e Treze Mil Reais), destinado a
suplementar as seguintes dotagées do orgamento vigente:

SECRETARIA DA FAZENDA
SECRETARIA GERAL
Manutengao dos Servigos

Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 36.000,00

SECRETARIA DE EDUCACAO

SECRETARIA GERAL

Beneficios Concedidos

Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Beneficios Concedidos

Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Beneficios Concedidos

Auxilio — Alimentacao

Beneficios Concedidos

Auxilio — Alimentagao

Beneficios Concedidos

Auxilio — Alimentacao

SECRETARIA GERAL

Manutengao do Ensino Pré-Escolar
Obrigagoes Patronais — Intra-Orgcamentario
Manutencao dos Servicos Administrativos
Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil

18.000,00
53.000,00
1.005.000,00
350.000,00

28.000,00

28.000,00

88.000,00
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Obriga¢des Patronais — Intra-Orgamentario
Obrigagoes Tributarias e Contributivas
Manutengao de Creches e Imis

Contratagao por Tempo Determinado
Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil
Obrigagdes Patronais — Intra-Orgamentario
Manuteng¢ao do Programa de Alfabetizagao
Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
Manutengao do Ensino Fundamental
Contratagao por Tempo Determinado
Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
FUNDO MUNICIPAL DE ENSINO

Fundo Municipal de Ensino

Outras Despesas Varidveis — Pessoal Civil
Obrigagdes Patronais — Intra-Orcamentario
Manutenc¢ao do Ensino Pré-Escolar
Contratagao por Tempo Determinado
Obrigagdes Patronais

Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil
Obrigagdes Patronais — Intra-Orcamentario
Manutengao de Creches e Imis

Contratag@o por Tempo Determinado
Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
Obrigagoes Patronais

Obriga¢des Patronais — Intra-Orgamentario
Manuteng¢ao do Programa de Alfabetizacao
Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil

SECRETARIA DE ESPORTES

SECRETARIA GERAL

Manutenc¢ao das Atividades da Sel
Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
SECRETARIA GERAL

Manutengao das Atividades da SDS

Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil

SECRETARIA DE SAUDE - FUNDO MUNICIPAL
DE SAUDE

SECRETARIA GERAL

Manutengao dos Servigos

Obrigagbes Patronais

Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil
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64.000,00
70.000,00

199.000,00
84.000,00
4.000,00
11.000,00

48.000,00

174.000,00
4.858.000,00
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420.000,00

53.000,00
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875.000,00
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Confissao de Dividas INSS, PASEP, FGTS e IPSM
Juros sobre a Divida por Contrato

ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
ENCARGOS GERAIS

Encargos de Pessoal

Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil
Obrigac¢des Tributarias e Contributivas

Confissé@o de Dividas INSS, PASEP, FGTS e IPSM
Juros sobre a Divida por Contrato

Principal da Divida Contratual Resgatado

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE
SECRETARIA GERAL

Manutencao dos Programas Meio Ambiente
Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil

6.000,00

89.000,00
444.000,00

106.000,00
32.000,00

2.000,00

Art. 22. O crédito aberto no artigo anterior corre por conta da

anulacao parcial das seguintes dotagbes do orgamento vigente:

GABINETE DO PREFEITO

SECRETARIA GERAL

Manutencao dos Servigos

Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
ASSESSORIA DE POLITICAS PARA PESSOAS
COM DEFICIENCIA

Assessoria de Politicas para Pessoas com
Deficiéncia

Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
ASSESSORIA DE PROJETOS ESTRATEGICOS
Assessoria de Projetos Estratégicos
Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil

SECRETARIA DE GOVERNO

SECRETARIA GERAL

Manutengéo dos Servigos

Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
Outras Despesas Varidveis — Pessoal Civil

SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS
SECRETARIA GERAL

Manutengao dos Servigos
Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
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SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
SECRETARIA GERAL

Manutengao dos Servigos

Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO URBANO
SECRETARIA GERAL

Manutengdo das Atividades de Planejamento
Territorial e Urbanismo

Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil

SECRETARIA DE OBRAS

SECRETARIA GERAL

Manutenc¢ao dos Servigos

Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil

SECRETARIA DE EDUCACAO

SECRETARIA GERAL

Beneficios Concedidos

Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
Beneficios Concedidos

Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica
SECRETARIA GERAL

Manuteng¢ao do Ensino Pré-Escolar
Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
Obrigagdes Patronais

Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil
Manutengao dos Servicos Administrativos
Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil
Manutengao de Creches e IMIS

Indenizagoes Restituicdes Trabalhistas
Manutencao do Programa de Alfabetizacao
Contratagao por Tempo Determinado

Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil
Obrigagoes Patronais — Intra-Orgamentario
Manutengao do Ensino Fundamental

Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil

FUNDO MUNICIPAL DE ENSINO
Fundo Municipal de Ensino
Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil

Obrigagdes Patronais
Manutenc¢ao do Ensino Pré-Escolar
Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil

S
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103.000,00 ||

100.000,00
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1.547.000,0
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85.000,00
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Manutengdo do Programa de Alfabetizacao

Contratagao por Tempo Determinado 76.000,00
SECRETARIA DE ESPORTES

SECRETARIA GERAL

Manutengao das Atividades da Sel

Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil 139.000,00
SECRETARIA DE SERVICOS MUNICIPAIS

SECRETARIA GERAL

Manutencao dos Servigos

Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 348.000,00
Outras Despesas Variaveis — Pessoal Civil 136.000,00
SECRETARIA DE SAUDE - FUNDO MUNICIPAL

DE SAUDE

SECRETARIA GERAL

Beneficios Concedidos

Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica 955.000,00
ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

ENCARGOS GERAIS

Encargos de Pessoal

Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil 446.000,00
Despesas de Exercicio Anteriores 90.000,00
Beneficios Concedidos

Auxilio — Alimentagao 627.000,00
Encargos de Previdéncia Social

Obrigagdes Patronais 6.000,00

Art. 39,

Este decreto entra em vigor na data de sua

publicagao, revogadas as disposi¢ées em contrario.

Prefeitura Municipal de Sio José dos Campos, 10 de

£
c

Eduardo Cury
Prefeito Municipal

William de S 2 Freitas
Consultor Legislativo
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iberato iziznor
retario da Fazenda

Registrado na Divisdo de Formalizagao e Atos da Secretaria
de Assuntos Juridicos, aos dez dias do més de novembro do ano de dois mil e nove.

L ” 5
I Dida, I (o NAC -

Roberta Marcondes Fourniol Rebelio
Chefe da Divisao de Formalizagdo e Atos

D. 13.771/09




