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DECRETO N. 19.329, DE 12 DE JUNHO DE 2023.

Regulamenta o art. 42 da Lei Complementar n.
653, de 9 de maio de 2022, que “Dispde sobre as
aposentadorias e pensdes do Regime Proprio de
Previdéncia Social dos servidores municipais
ocupantes de cargo de provimento efetivo e da
outras providéncias.”.

O PREFEITO DE SAO JOSE DOS CAMPOS, no uso das atribuicdes legais que lhe sao
conferidas pelo inciso IX do artigo 93 da Lei Orgénica do Municipio, de 5 de abril de 1990;

Considerando a necessidade de regulamentar a aposentadoria especial ao servidor com
deficiéncia, conforme art. 42 Lei Complementar n. 653, de 9 de maio de 2022, que dispde sobre as
aposentadorias e pensdes do Regime Préprio de Previdéncia Social dos servidores municipais
ocupantes de cargo de provimento efetivo e dd outras providéncias;

Considerando o que consta no Processo Administrativo n. 48.066/23;

DECRETA:

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 O presente Decreto tem como objeto a regulamentacdo de questdes especificas
relacionadas a aposentadoria especial dos servidores com deficiéncia, conforme o art. 42 da Lei
Complementar n. 653, de 9 de maio de 2022.

Art. 22 Para o reconhecimento do direito a aposentadoria de que trata este Decreto,
considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimentos de longo prazo de natureza fisica,
mental, intelectual ou sensorial, os quais, em interagdo com diversas barreiras, podem obstruir sua
participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condicdes com as demais pessoas.

Paragrafo Gnico. Considera-se impedimento de longo prazo aquele que produza efeitos
de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, pelo prazo minimo de 02 (dois) anos, contados de
forma ininterrupta.

Art. 32 Nos termos do art. 42 da Lei Complementar n. 653, de 2022, o servidor com
deficiéncia sera aposentado voluntariamente, desde que cumprido tempo minimo de 10 (dez) anos dg
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efetivo exercicio de servico publico e 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria, observadas as seguintes condicdes:

| - 20 (vinte) anos de contribuicdo, se mulher, e 25 (vinte e cinco) anos de contribui¢do,
se homem, no caso de deficiéncia grave;

Il - 24 (vinte e quatro) anos de contribuigdo, se mulher, e 29 (vinte e nove) anos de
contribui¢do, se homem, no caso de deficiéncia moderada;

Il - 28 (vinte e oito) anos de contribuicdo, se mulher, e 33 (trinta e trés) anos de
contribuicdo, se homem, no caso de deficiéncia leve; ou

IV - 55 (cinquenta e cinco) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se
homem, independentemente do grau de deficiéncia, desde que cumprido tempo minimo de
contribuicdo de 15 (quinze) anos e comprovada a existéncia de deficiéncia durante igual periodo.

§ 12 O deferimento da aposentadoria prevista neste artigo fica condicionado a
realizagdo de prévia avaliagdo biopsicossocial por equipe multiprofissional e interdisciplinar, nos termos
do disposto neste regulamento.

§ 22 Se o servidor, apds a filiagdo ao regime proprio de previdéncia social, tornar-se
pessoa com deficiéncia, ou tiver seu grau de deficiéncia alterado, os pardmetros mencionados no

"caput" deste artigo serdo proporcionalmente ajustados, considerando-se o nimero de anos em que
exerceu atividade laboral sem e com deficiéncia, observado o grau correspondente, nos termos do
disposto neste regulamento.

§ 32 A aposentadoria de que trata o inciso IV, do caput, também exige a avaliacao
biopsicossocial do servidor, dispensada, entretanto, a classificacdo do grau de deficiéncia.

§ 42 O tempo minimo de contribuicdo previsto nos incisos | a lll do caput deve ser
cumprido na condigao de pessoa com deficiéncia, conforme o grau especificado, e, no inciso IV do
caput, independentemente do grau de deficiéncia.

CAPITULO Il

DA AVALIAGCAQ BIOPSICOSSOCIAL E DOS AJUSTES PROPORCIONAIS

Art. 42 O pedido de aposentadoria especial do servidor com deficiéncia tera inicio com o
requerimento do interessado junto ao Instituto de Previdéncia do Servidor Municipal de S3o José dos
Campos (IPSM), o qual submeterd o servidor a avaliagdo biopsicossocial de que trata o §12 do art. 32
deste Decreto, a ser realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar.

§ 12 A avaliagdo de que trata o “caput” deste artigo é de competéncia da Divisdo de
Servigo Social e Pericia Médica do Instituto de Previdéncia do Servidor Municipal de Sdo José dos/
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MULHER

Multiplicadores

TEMPO A Para 20 Para 24 Para 28 anos
AJUSTAR anos anos (Deficiéncia
(Deficiéncia | (Deficiéncia Leve)
Grave) Moderada) ) ,
De 20 anos 1,00 1,20 1,40 7 4
(Deficiéncia
grave)

PA 48.066/23

Campos (IPSM), que a realizard baseada na aplicacdo do indice de Funcionalidade Brasileiro Aplicado
para Fins de Aposentadoria — IFBrA ou outro instrumento que o venha a substituir, sem prejuizo da
adogdo, pela equipe multiprofissional, de técnicas préprias para complementar a avaliagdo do servidor.

Devera o servidor, no momento do protocolo do pedido de aposentadoria,
apresentar laudos médicos elaborados por seu médico assistente, a fim de auxiliar na aferi¢do do grau
e do tempo de existéncia da deficiéncia, sem que haja, contudo, vinculagdo do IPSM a esta
documentacdo do profissional assistente do interessado.

A equipe interdisciplinar aludida no “caput” deste artigo sera composta,
preferencialmente, por profissionais habilitados das dreas médica, psicologica e social, responsaveis
pela avaliagdo do servidor.

§ 42 Sera indispensavel a avaliagdo de que trata este artigo, ficando a cargo da divisao
competente, entretanto, a utilizacdo progressiva dos instrumentos que entender necessarios para a
completa avaliacdo do servidor.

§ 52 No tocante a avaliacdo social, sera indispensavel a realizagdo de visita domiciliar ao
requerente, com vistas a identificar as barreiras sociais existentes no cotidiano do servidor.

Art. 52 O laudo de avaliagdo biopsicossocial devera conter o prazo de validade, bem
como identificar a data provdvel da aquisicdo da deficiéncia pelo servidor e as datas provaveis das
eventuais alteracdes de grau de deficiéncia ocorridas ao longo da vida funcional.

Fica facultado aos responsaveis pela concessdo do beneficio exigir
laudo mais contemporaneo a postulacdo da aposentadoria caso seja necessario avaliar a continuidade
da condigdo de pessoa com deficiéncia do servidor ou alterag¢des do grau de deficiéncia.

Art. 62 Se a condi¢do de pessoa com deficiéncia sobrevier a filiagdo ao Regime Prdprio
de Previdéncia Social, ou se houver alteracdo do grau de deficiéncia, os parametros mencionados nos
incisos |, Il e 11l do caput do artigo 32 serdo proporcionalmente ajustados conforme as tabelas abaixo,
considerando-se o numero de anos de exercicio de atividade laboral sem deficiéncia e com deficiéncia,
observando-se o correspondente grau de deficiéncia preponderante:

GABUDG VERSAQ 04/ 18



Prefeitura de Sao José dos Campos
- Estado de Sao Paulo -

De 24 anos 0,83 1,00 1,17
(Deficiéncia
moderada)
De 28 anos 0,71 0,86 1,00
(Deficiéncia
leve)
De 30 anos 0,67 0,80 0,93
(tempo da
aposentadoria
comum)
HOMEM
Multiplicadores
Para 25 Para 29 Para 33
TEMPO A anos de anos de anos de
AJUSTAR | contribuigdo | contribuigdo | contribuigdo
(Deficiéncia | (Deficiéncia | (Deficiéncia
grave) moderada) leve)
De 25 anos 1,00 1,16 1,32
(Deficiéncia
grave)
De 29 anos 0,86 1,00 1,14
(Deficiéncia
moderada)
De 33 anos 0,76 0,88 1,00
(Deficiéncia
leve)
De 35 anos 0,71 0,83 0,94
(tempo da
aposentadoria
comum)

Pardgrafo Unico. O ajuste proporcional de parametros dependera da realizacdo prévia de
nova pericia, que se submetera ao mesmo procedimento elencado no art. 42 deste Decreto.

Art. 72 Podera ser realizada a conversdo em tempo com deficiéncia do tempo em que o

segurado exerceu, inclusive como pessoa com deficiéncia, atividades sujeitas a condi¢des especiais que
fundamentem a concessdo da aposentadoria especial de que tratam os artigos 52 e 20 da Lei
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Complementar n. 653, de 2022, se resultar mais favoravel ao segurado, conforme as tabelas abaixo,
vedada tal conversdo para periodos posteriores a vigéncia da Emenda Constitucional n. 10

3, de 2019:

e
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Mulher
Tempo a converter se prestado até a ECF n. 103/2019
‘ Multiplicadores

; Para 20 anos Para 24 anos Para 28 anos

. (Deficiéncia (Deficiéncia (Deficiéncia Leve)
| Grave) Moderada)

| De25anos | 0,80 0,96 | 1,12

Homem
Tempo a converter se prestado até a ECF n. 103/2019
Multiplicadores

Para 25 anos Para29anos | Para33anos
(Deficiéncia (Deficiéncia . (Deficiéncia Leve)
Grave) ~~ Moderada)
De 25 anos 1,00 1,16 | 1,32

Art. 82 O grau de deficiéncia preponderante sera aquele em que o segurado cumpriu
maior tempo de contribuigdo, antes de ajustado, e servird como pardmetro para definir o tempo
minimo necessario para a aposentadoria voluntaria dos incisos |, Il e Ill do “caput” do art. 32 deste
Decreto.

Paragrafo Unico. N3o é admitida a conversdo, mediante efeito multiplicador, do tempo
laborado na condicao de pessoa com deficiéncia em tempo comum.

Art. 92 No caso de aposentadoria especial dos servidores com deficiéncia, os proventos
serdo calculados na forma do art. 72, §79, da Lei Complementar n. 653, de 2022.

Art. 10. O segurado, independente da apresentagdo da avaliagdo biopsicossocial e do
direito da aposentadoria especial na condigdo de servidor com deficiéncia disciplinada neste Decreto,
poderd optar por regramento de aposentagdo que considere mais vantajoso.

Art. 11. Aplica-se ao segurado com deficiéncia a contagem reciproca do tempo de
contribuigdo nessa condigdo relativo a filiagdo ao RGPS, ao RPPS ou ao Sistema de Protecdo Social dos
Militares, devendo os regimes compensar-se financeiramente, na forma da Portaria MTP n. 1467/2022
e da legislagdo federal pertinente.

Paragrafo unico. Para aplicagdo do disposto no “caput” deste artigo, o tempo de
contribui¢do com deficiéncia em outro regime ou no SPSM devera ser comprovado, respectivamente,
mediante Certiddo de Tempo de Contribuigdo — CTC emitida pelo regime previdenciario de origem ou !
Certidao de Tempo de Servigo Militar, devendo estar identificados os periodos e seus graus.

Art. 12. As disposicGes deste Decreto quanto a avaliagdo biopsicossocial aplicam-se, no

D. 19.329/23 PA 48.066/23

GARIDG VERSAC 04718



Prefeitura de Sao José dos Campos
- Estado de Sao Paulo -

qgue couber, a hipotese descrita no §52 do art. 14 da Lei Complementar n. 653, de 2022, que trata do
beneficiario de pensdo por morte que possua deficiéncia intelectual, mental ou grave, podendo a sua
avaliacdo ser realizada antes mesmo do ébito do segurado.

CAPITULO Il

DA DECISAO

Art. 13. Concluidas a avaliagdo biopsicossocial e a instrucdo do processo administrativo,
a Superintendéncia do IPSM, em conjunto com a Diretoria de Beneficios Previdenciarios e apds parecer
da Procuradoria Juridica da autarquia previdenciaria, decidira acerca da concessdo da aposentadoria
especial ao servidor, levando em consideracdo o grau de deficiéncia indicado no laudo, o tempo de
contribuicdo do interessado e o preenchimento dos demais requisitos previstos no art. 42 da Lei
Complementar n. 653, de 2022.

CAPITULO IV
DOS RECURSOS

Art. 14. Cabera recurso da decisdo de que trata o art. 13 deste Decreto, que devera ser
interposto no prazo de até 30 (trinta) dias a contar da ciéncia do interessado, devendo o servidor
explicitar claramente os motivos pelos quais entende estar inadequada a decisdo, sob pena de
indeferimento do pedido.

§ 12 Poderd o servidor solicitar dilagdo do prazo estabelecido no “caput” deste artigo,
quando desejar acostar documento ou exame médico que demande maior tempo para ser obtido,
competindo ao setor responsavel a analise do requerimento.

§ 22 Caso o recurso manifeste discordancia especificamente em relagdo ao resultadoda ||
avaliagdo biopsicossocial, podera o servidor instruir sua peticdo com exames médicos complementares
e informagdes adicionais.

§ 32 A decisdo do recurso é de competéncia da Superintendéncia do IPSM e, desde que
necessario, sera precedida de novo parecer da equipe multiprofissional responsavel, que analisara as
razoes e documentos juntados pelo interessado.

§ 42 Na hipotese do §32 deste artigo, a equipe multiprofissional e interdisciplinar, desde
que entenda adequado, podera submeter o servidor a nova avaliagdo biopsicossocial, a ser realizada
nos mesmos moldes do art. 42 deste Decreto.

CAPITULO V

| DISPOSICOES FINAIS
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Art. 15. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Sao José dos Campos, 12 de junho de 2023.

na

Anderson Fari erreira /

Registrado no Departamento de Apoio Legislativo da Secretaria de Apoio Juridico, aos
doze dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e trés.

Departamentg’de Apoio Legislativo
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