Prefeitura de Sao José dos Campos P,UBLICADO(A)(T:‘}O
- Estado de S&o Paulo - DIARIO DO MUNICIPIO

n. 332040.3,00, 2026

DECRETO N. 20.281, DE 2 DE JUNHO DE 2026.

Regulamenta os arts. 31 a 34 da Lei Complementar
n. 454, de 8 de dezembro de 2011, com suas
alteragdes, que “Dispbe sobre o Plano de Cargos,
Carreira e Vencimento do Magistério Publico
Municipal = PCCVM, e da outras providéncias”.

O PREFEITO DE SAO JOSE DOS CAMPOS, no uso das atribuicdes que lhe conferem o
inciso IX do artigo 93 da Lei Organica do Municipio, de 5 de abril de 1990;

Considerando a Lei Complementar n. 454, de 8 de dezembro de 2011, e suas alterages,
que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Vencimento do Magistério Piblico Municipal -
PCCVM, bem como institui a Avaliagdo Institucional da classe do magistério e o pagamento do
Prémio Individual do Magistério; :

Considerando a Lei Complementar n. 714, de 19 de fevereiro de 2026, que alterou os
arts. 31 a 34 da Lei Complementar n2 454, de 8 de dezembro de 2011, estabelecendo nova
sistematica para a Avaliagdo Institucional e para a concessdo do Prémio Individual do Magistério;

Considerando a necessidade de regulamentar as disposi¢cdes relativas a Avaliagdo
Institucional e ao Prémio Individual do Magistério previstas na Lei Complementar n. 714, de 19 de
fevereiro de 2026, bem como uniformizar os critérios de apuragdo, definicdo de metas e
pagamento da premiacdo;

Considerando a necessidade de garantir a implementacdo da nova sistematica de
pagamento do Prémio Individual do Magistério, com observancia dos ciclos avaliativos semestrais e
dos pagamentos previstos nos meses de marco e setembro, nos termos do art. 33 da Lei
Complementar n. 714, de 2026;

Considerando o que consta no Processo Administrativo n. 42.848/2026;

DECRETA:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 Ficam regulamentadas, no dmbito da Secretaria de Educacdo e Cidadania, as

metas e os critérios previstos na Lei Complementar n. 454, de 8 de dezembro de 2011, e suas

alterac¢des, para fins de pagamento do Prémio Individual do Magistério no ano letivo de 2026.

Art. 22 O pagamento do Prémio Individual do Magistério, sera devido aos profissionais
do magistério em efetivo exercicio, nos termos da Lei Complementar n. 454, de 2011, com redacdo
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dada pela Lei Complementar n. 714, de 19 de fevereiro de 2026, e ficara condicionado ao
cumprimento das metas estabelecidas, considerando os resultados obtidos pelas unidades
escolares ou pela Rede de Ensino Municipal.

Pardgrafo Unico. Para fins do disposto no caput deste artigo, consideram-se os
profissionais do magistério aqueles que fazem jus ao previsto no art. 32 da Lei Complementar n.
454, de 2011, com redac¢do dada pela Lei Complementar n. 714, de 2026.

Art. 32 Para fins de elegibilidade a concessdo do Prémio Individual do Magistério em
cada ciclo avaliativo semestral, o profissional do magistério deverd cumprir periodo minimo de
efetivo exercicio que corresponde ao primeiro e o Gltimo dia de cada semestre letivo, conforme
definido na portaria especifica que dispde sobre as diretrizes para elaboracio do calendério escolar
para as escolas da Rede de Ensino Municipal.

§ 12 Considera-se efetivo exercicio, para os fins deste Decreto, as hipoteses previstas na
legislagdo municipal aplicdvel aos servidores publicos municipais, bem como aquelas
expressamente previstas no § 32 do art. 32 da Lei Complementar n. 454, de 2011, com redagdo
dada pela Lei Complementar n. 714, de 2026.

§ 22 O primeiro ciclo avaliativo corresponderd ao primeiro periodo letivo do ano, com
pagamento do prémio no més de setembro do mesmo exercicio.

§ 32 O segundo ciclo avaliativo corresponderd ao segundo periodo letivo do ano, com
pagamento do prémio no més de margo do exercicio subsequente.

§ 42 O profissional que ndo cumprir o periodo minimo previsto no caput deste artigo
nao fard jus ao pagamento do Prémio Individual do Magistério no respectivo ciclo avaliativo.

CAP{TULO I
DA AVALIACAO INSTITUCIONAL

Art. 42 A Avaliagdo Institucional tem por finalidade aferir a qualidade da educacdo na
Rede de Ensino Municipal, considerando os resultados de aprendizagem dos estudantes
verificados/obtidos por meio das avaliagdes de aprendizagem e desenvolvimento aplicadas no
ambito da rede, observadas as diretrizes estabelecidas pela Secretaria de Educacio e Cidadania.

§ 12 A Avaliagao Institucional abrangera as diferentes etapas e modalidades de ensino
da rede municipal, assegurada a continuidade e a articulacdo dos processos avaliativos.

§ 22 Os instrumentos e metodologias das avaliagbes serao definidos pela Secretaria de

Educagdo e Cidadania, por meio de portaria, observados os critérios e parametros estabelecidos
neste Decreto.
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§ 32 A Secretaria de Educagdo e Cidadania poderd estabelecer, por meio de portaria,
normas complementares relativas a aplicagdo das avaliagdes, a consolidacdo dos resultados e 3 sua
utilizacdo para definicdo das metas e apuragio do Prémio Individual do Magistério. '

Art. 52 A Avaliacdo Institucional realizard a aferi¢do da qualidade da educagdo nas &reas
de conhecimento de Lingua Portuguesa e Matematica.

Art. 62 Excepcionalmente para o ano letivo de 2026, as metas de cada unidade escolar e
segmento serdo definidas a partir dos resultados obtidos na primeira avaliacdo institucional
aplicada no ano letivo de 2025, que servirio como pardmetro de referéncia para a fixacdo das
metas.

Paragrafo Unico. Na auséncia de resultados da primeira Avaliagdo Institucional aplicada
no ano letivo de 2025, sera adotado como referéncia para definigdo da meta da unidade escolar o
desempenho da Rede de Ensino Municipal no respectivo segmento.

Art. 72 Cabera a Secretaria de Educacdo e Cidadania instituir, por meio de portaria,
Comissdo, que sera responsavel pela andlise dos resultados da Avaliacio de Aprendizagem e
Desenvolvimento e de elaboracdo de metas a serem atingidas pelas unidades escolares, nos termos
deste Decreto.

§ 12 A comissdo que trata o caput deste artigo, considerar3, para definicdo das metas,
os resultados da primeira Avaliagdo de Aprendizagem e Desenvolvimento aplicada em rede no ano
letivo de 2025. '

§ 22 A Comissdo prevista no caput deste artigo, ser4 composta por:

| - diretor de-departamento da Educacdo Infantil;

It - diretor de departamento do Ensino Fundamental;

Il - um supervisor de ensino da area pedagdgica responsavel pela Avaliac3o;

IV - um supervisor de ensino da drea pedagodgica responsavel pela Formacdo;

V - um supervisor de ensino da drea pedagégica responsavel pela Alfabetizacio;

VI - um supervisor de ensino da drea administrativa;

VIl - um coordenador de ensino da Educagdo Infantil;

VIII - um coordenador de ensino do Ensino Fundamental;

IX - um assessor de politicas educacionais da Educacao Infantil;
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X - um assessor de politicas educacionais do Ensino Fundamental;

X! - um diretor de escola da Educagao Infantil;

Xil - um diretor de escola do Ensino Fundamental;

X - um professor da Educagao Infantil;

X1V - um professor | dos anos iniciais do Ensino Fundamental;

XV - um professor Il dos anos finais do Ensino Fundamental;

XVI - um professor | ou Il do Ensino Fundamental da Educa¢do de Jovens'e Adultos.

Art. 82 A Secretaria de Educagdo e Cidadania publicara por meio de portaria especifica,
apos a deliberacdo da comissdo de que trata o artigo anterior, a meta de cada unidade escolar.

CAPITULO Ili
DO PREMIO INDIVIDUAL DO MAGISTERIO

Art. 92 O pagamento do Prémio Individual do Magistério fica condicionado ao
cumprimento igual ou superior da meta estabelecida para a unidade escolar em que o docente
estiver em exercicio ou, quando aplicavel, da meta definida para a Rede de Ensino Municipal, nos
termos deste Decreto e da Lei Complementar n. 454, de 2011, com suas alterages.

§ 12 O valor do Prémio Individual do Magistério corresponderd a 1/4 (um quarto) do
vencimento base do profissional do magistério, observado o cumprimento da meta estabelecida

para o respectivo ciclo avaliativo.

§ 22 Nao havera pagamento do Prémio Individual do Magistério quando nao houver o
cumprimento da meta estabelecida para o respectivo ciclo avaliativo.

Art. 10. As metas de aprendizagem das unidades escolares serédo definidas com base:
| - nos resultados obtidos na Avaliacdo Institucional do ciclo de referéncia;

Il - nas especificidades de cada etapa e modalidade de ensino;

It - nos principios de equidade e progressdo da aprendizagem;

IV - nos estudos e deliberagBes da Comissao prevista no art. 72 deste Decreto.

{ Lz
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Paragrafo Unico. As metas aplicdveis a cada unidade escolar serdo divulgadas por
portaria especifica da Secretaria de Educagdo e Cidadania.

CAPITULO IV
DA AVALIAGCAO DOS DOCENTES

Art. 11. Para a afericdo das notas dos docentes em pleno exercicio na Educagao Infantil,
no Ensino Fundamental Regular e na Educacdo de Jovens e Adultos, as notas serdo atribuidas
conforme segmento de atuacgdo.

Art. 12. No Ensino Fundamental Regular e na Educa¢do de Jovens e Adultos, as notas
dos anos iniciais e finais s3o independentes entre si, excetuados os docentes atuantes em Salas de
Leitura, Atendimento Educacional Especializado e Atendimento Psicopedagégico Institucional, cujas
notas serdo a média geral da unidade escolar.

Art. 13. Os docentes ocupantes de funcdes de confianga, bem como outras funcdes
gratificadas, previstas na Lei Complementar n. 454, de 2011, e suas altera¢des, e Lei Complementar
n. 455, de 8 de dezembro de 2011, cujas atividades sdo realizadas em unidade escolar terdo a nota
aferida conforme:

| - docentes que atuam em unidade escolar que oferta apenas um segmento (Educagio
Infantil, Anos Iniciais, Anos Finais ou Educagdo de Jovens e Adultos) terdo a nota obtida pelo
segmento que a escola oferece;

If - docentes que atuam em unidade escolar que oferta os segmentos anos iniciais e
anos finais terdo a nota obtida pela média das notas dos dois segmentos; e

lll - docentes que atuam em unidade escolar que oferta os segmentos anos iniciais, anos
finais e Educagdo de Jovens e Adultos terdo a nota obtida pela média das notas dos trés segmentos.

Art. 14. Para o fim de realizar a avaliagdo dos docentes ocupantes de func¢des de
confianga, bem como outras fungdes gratificadas, previstas na Lei Complementar n. 454, de 2011, e
Lei Complementar n. 455, de 2011, cujas atividades s3o realizadas fora da unidade escolar terdo a
nota aferida conforme:

| - docentes que atuam no segmento Educagdo Infantil: a nota da avaliagdo institucional
terd como parametro a média das notas das unidades escolares da Rede de Ensino Municipal para

Educacdo Infantil;

Il - docentes que atuam no segmento Ensino Fundamental Regular: a nota da avaliagdo
institucional terd como pardmetro a média das notas dos anos iniciais ou finais das unidades

escolares da Rede de Ensino Municipal; :
5
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Il - docentes que atuam no segmento Ensino Fundamental - Educacdo de Jovens e
Adultos: a nota da avalia¢do institucional tera como parametro a média das notas das unidades
escolares da Rede de Ensino Municipal para a educagdo de Jovens e adultos;

IV - docentes que atuam nos segmentos do Ensino Fundamental Regular e da Educacgao
de Jovens e Aduitos: a nota da avaliagdo institucional tera como parametro a média das notas dos
anos iniciais ou anos finais, conforme o segmento de atuagao, e da Educagdo de Jovens e Adultos
das unidades escolares da Rede de Ensino Municipal;

V - docentes que atuam nos segmentos Educacdo Infantil, Ensino Fundamental Regular e
Ensino Fundamental - Educacdo de Jovens e Adultos: a nota da avaliagdo institucional terd como
parametro a média das notas das unidades escolares da Rede de Ensino Municipal para os trés
segmentos.

Art. 15. Os docentes ocupantes de fun¢Ges de confianga, bem como outras fungdes
gratificadas, previstas na Lei Complementar n. 454, de 2011, e suas alteracGes, e Lei Complementar
n. 455, de 2011, que atuam no Centro Municipal de Educacdo de Jovens e Adultos Professor Flavio
Berling Macedo receberdo nota co'rrespondente a média das notas obtidas nas avaliagBes
institucionais da EJA (Educagdo de Jovens e Adultos) das unidades escolares da Rede de Ensino
Municipal que ofertam esse segmento. '

Paragrafo Unico. Os docentes em exercicio nas classes de alfabetizacdo da Educacdo de
Jovens e Aduitos | terdo sua nota atribuida com base na média das notas da Avaliac¢do Institucional
das unidades escolares da Rede de Ensino Municipal que ofertam esse segmento.

Art. 16. A nota da Avaliacdo Institucional serd aferida considerando-se a unidade escolar
de atuacdo do docente no ciclo avaliativo correspondente ao pagamento do Prémio Individual.

§ 12 O docente em pleno exercicio com aulas atribuidas em mais de uma unidade
escolar no ciclo avaliativo referente ao pagamento do Prémio Individual serd avaliado com base na
nota da unidade escolar em que Ihe foi atribuido o maior nimero de aulas.

§ 22 O docente que assumir, durante o ciclo avaliativo, fungdes de confianga previstas
na Lei Complementar n. 454, de 2011, e suas alteragdes, e Lei Complementar n. 455, de 2011, bem
como outras fungdes gratificadas, tera sua nota atribuida com base na nota do local de atuagdo em
que estiver em exercicio na data de aplicacdo da Avaliagdo Institucional.

§ 32 O docente que deixar de exercer fun¢ao de confianca prevista na Lei
Complementar n. 454, de 2011, e suas alteragdes, e Lei Complementar n. 455, de 2011, bem como
outras fung¢des gratificadas, durante o ciclo avaliativo, terd sua nota atribuida com base na nota do
local de atuagdo em que estiver em exercicio na data de aplicacdo da Avaliaco Institucional.

Art. 17. Para os docentes em exercicio em unidades escolares que ndo ofertem
determinada etapa ou nivel de ensino considerado na Avaliac3o Institucional, a nota atribuida, para
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fins de aferi¢do e pagamento do Prémio Individual do Magistério, tera como referéncia a média das
notas das unidades escolares da Rede de Ensino Municipal que ofertem a respectiva etapa ou nivel
de ensino.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 18. Cabera a Secretaria de Educacdo e Cidadania expedir normas complementares
necessarias a execucao deste Decreto, especialmente no que se refere aos procedimentos de
aplicacdo das avaliagGes, divulgacdo dos resultados, definicdo das metas e operacionalizagdo do
pagamento do Prémio Individual do Magistério.

Art. 19. Os casos omissos ou as situagOes excepcionais relacionadas a aplicagdo da
Avaliacdo Institucional e a concessd do Prémio Individual do Magistério serdo analisados e
deliberados pela Secretaria de Educacdo e Cidadania, observadas as disposicdes da Lei
Complementar n. 454, de 2011, e altera¢gdes promovidas pela Lei Complementar n. 714, de 2026.

Art. 20. Fica assegurado ao docente o direito de solicitar a revisdo da nota atribuida na
Avaliacdo Institucional, uma Unica vez, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de sua
divulgacdo.

§ 12 O pedido de revisdo devera ser devidamente fundamentado e instruido com os
elementos que justifiquem a sua andlise, sendo dirigido a Comiss&o responsavel.

§ 22 A Comissdo analisara o pedido de revisdo e proferird decisao fundamentada.

Art. 21. Caberd a Secretaria de Educagdo e Cidadania instituir, por meio de portaria,
Comissao responsavel para recebimento, apreciacdo e deliberagdo sobre os recursos interpostos em
face dos resultados da Avaliacdo de Aprendizagem e Desenvolvimento, conforme disposto neste
Decreto.

Paragrafo Unico. Da decisdo proferida pela Comissdo de que trata o caput ndo caberd
novo recurso, considerando-se esgotada a instancia administrativa.

Art. 22. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

S3o José dos Campos, 2 de junho de 2026.

Anderson Fariasjferreira
Prefeito
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Ruth Fernanles Zorneta
Secretdria de Educagdo e Cidadania

LAY
Gabriela Stefanie Guerreiro Nogueira
Secretdria de Assuntos Juridicos

Jhonis Ro&rg es Almeigda Santos

Secretdrio de Governanca

Registrado no Departamento de Assuntos Legislativos da Secretaria de Governanga, aos
dois dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e seis. \
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