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de 21 de setembro de 1962

d. 8.83K Estabelece novo Quadro de Pes

ogl xo0 d refeitura,clag-
sifica 0s cargog do serv -
pﬁblico municipal e gé outras
providénciase

A Cimara Municipal de S3o0 José dos Campos decreta e eu
sanciono e promulgo a seguinte lei:

capfruro 1

Dos cargos, classes, carreiras e quadro

Artizo 12 - A Classificagao de cargos e os niveis de -
vencimentos do servigo pﬁblico municipal passam a obedecer ao dispog
to nesta lei.,

Artigo 22 - Para os efeitos desta lei, cargo é o con -
junto de atribuigOes que devem caber a uma pessoa, nomeada na forma
da lei e paga pelos cofres do Municipio,

Artigo %2 - Classe é o agrupamento de cargos conm jidén-
tica denominagdo, o mesmo conjunto de atribuigbes e igual padrao de
vencimentosa

rtigo /12 - Carreira é um conjunto de classes da mesma
ocupagao, escaladas segundo o grau de dificuldage ou complexidade -
das atribuigles, o nfvel de responsabilidade e o padrfio de vencimen-
tos dos cargos que a compOem.

Artigo B2 - Quadro é um conjunto de cargos isolados e
de carreira.

Artigo 62 - Os cargos serao criados por lei, em numero
certo e com indicagio expressa da denominagdo e do padrao de venci -
mentoses

Artigo 78 - Os cargos serao de carreira ou isoladoss

Artigo 82 - Os cargos de carreira serao de provimento
efetivo e os isolados de provimento efetivo ou em comissdo, conforme
dispuzer a lel que os criar.

Artigo 92 - As classes serdo de duas espécies:- as de
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Artigo 10 - Os cargos da Prefeitura da Estincia de S@o
Jos ‘e dos Campos ficam integrados num uni.co quadro, denominado Qua -
dro Geral.

Artigo 11 - O Quadro Beral divide-se em Parte Permanep
te (P.P.) e Parte Suplementar (P.S.).

§ 12 - A Parte Permanente compreende cargos isolados,-
de provimento efetivo ou em comissao, e cargo de carreira.

§ 22 - A Parte Suplementar compreende cargos isolados
de provimento efetivo, a serem extintos na vancancia, passando de =
atribuigles respectivas a constituirem fungdes de extranumerarios.

Artizo 12 -« O Quadro Geral da Prefeitura da Esténcia -
de 830 José dos Campos passa a ser constituido dos cargos consntantes
do Anexo I.

CAPITUL

Das atribuigOes dos cargos e classes

Artigo 13 - As atribuicdes gerais de cada classe serao
estabelecidas por decreto do Prefeito.

Artigo 1li - Nenhum funeionario poderé exercer atribui-
gBes diversas das do cargo que ocupar, ressalvadas combssoes legaise

§ 12 - Em caso de necessidade inadiével, poderao ser -
cometidas ao funcionério, mediante autorizagdo expressa do Prefeito
e a titulo precério, atribuigdes diversas, respeitada a situagzo hig
rarquica e a habilitagao profissional e sem outros direitos e vanta-
gens que nao as do Seu cargo.

§ 22 - A autorizacdo a que se refere o paragrafo ante-
rior dependera de justificacio cabal do chefe imediato do funciondrio
e nao poderé exceder ao prazo que for fixado pelo Prefeito.

Artico 15 - Sempre que, por comprovado interésse do -
servigo, houver necessidade de serem substancialmente alteradas as -
atribuicdes e resposabilidades de determinado cargo, de tal forma que
n3o mais se justifiquem a permanfncia na classe em que se encontra,-
sera éle reclassificado, mediante leil,

Paragrafo unico - Na hipotese déste artigo e nfo exis-
tinto no Quadro Geral classe a que correspondam as atribuigdes que -
serao dadas ao cargo reclassificado, serao estabelecidas por decreto
as resvectivas atribuicBes. nos térmos do artigo 13.
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Artigo 16 - Cada cargo tera um padrao de vencimento re
presentado por um numero.

Artigo 17 - Fica estabeleclda, para os cargos do Muni-
cipio, a seguinte escala de padrdes de vencimento:

PADROES VENCIMEN

1 @ 17.000,00
2 " 17,200,00
3 " 17,1,00,00
N " 17.900,00
5 " 18,200,00
6 " 19,100,00
7 " 19,500,00
8 " 19,600,00
9 4 20,100,00
10 " 20,800,00
11 " 21,100,00
12 " 22,100,00
13 " 22,200,00
1l " 22,600,00
15 " 2%,100,00
16 " 23,1,00,00
17 " 23.900,00
18 " 2l;.600,00
19 " 2]14700,00
20 " 25.600,00
21  25,700,00
22 " 26.,300,00
23 " 26.900,00
2y " 27.700,00
25 4 28,700,00
=S M 29,600,00
27 " 30,700,00
o " 31,700,00
29 " 32,000,00
o " 32,600,00

W
—~
=

33.300,00

J
)
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PADROES JENCIMENTOS
36 @ L44.700,00
37 " );7.800,00
38 " 1,9,100,00
39 M 52.600,00
Lo " £3,800,00

Artiso 18 - Além do vencimento fixado para O cargo res=-
pectivo, © funcionario sé poderé receber dos cofres municipais outras
vantagens pecuniérias, inclusive gratificagdes de qualquer natureza,-
gque tenham sido estabelecidas por lei,

Artigo 19 - O Adicional por tempo de servigo pﬁblico -
continuara sendo atribuido nos servidores nas bases e condigoes esta-
belecidas pela legislagao municipal em vigor.

Artigo 20 - As fiangas a serem prestadas pelos servido-
res municipais, que tenham sob sua guarda e responsabilidade dinhei -
ros ou valores do municipio, ficam fixadas na seguinte conformidade:-

A) - Chefe de Secgao (Tesouraria) - @ 100.000,00
B) - Caixa - 6  50.000,00
C) - Chefe da Secgao (Material) - @ 50.000,00
D) - Encarregados de Setor (Mercag

do e Cemitérios) - 68  30.000,00
E) - Agentes arrecadadores de Dig

tritos e Sub-Distritos - & 504000,00

Artiso 21 - Ao funcionario que, no desempenho das atri-
buigbes normais de seu cargo, mantenha contacto com o pﬁblico, pagan-
do ou recebendo em moeda corrente, serd concedido um aux{lio para co-

¥ brir as diferencas de caixae Y

§ 12 - 0 aux{lio de que trata o artigo fica fixado em -
5% (cinco por cento) sébre o padrio de vencimento e a este ndo sera -
incorporado para qualquer efeito.

§ 22 - Durante os periodos em que permanecer afastado -
do cargo, inclusive por falta, férias ou licengas, o funcionario nio
fara jﬁs a percepgao da vantagem referida néste artigo,

capfTuio IV

Do Enquadramento do pessoal na situag@o nova

Antt mren 22 ¥ s - R | U —— | w w -~
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Artigo 23 - Os cargos resultantes da classificagao
estabelecida por esta lei serZo providos por nomeagio, em cara -
ter efetivo e independente de concurso, de servidores que jé vem
desempenhando atribuigbes ou que, a juizo da Administracao, né -
les possam ser aproveitados, no interésse do servigo publico mu-
nicipal, observado o enquadramento referido no artigo anterior e
as condicdes gerais exigldas para provimento em cargo pﬁblico.

§ 12 - O disposto neste artigo nZo se aplica nos -
atuails ocupantes de cargo ou fungao de extrenumerario que, pela
presente lel, tenha sido integrado na Parte Permanente do Quadro
Geral com a denominacao de Professor de Escola Priméria, ressal-
vado o direito de efetividade dos que jé O poOsSsuem.

§ 22 - O cargo de Chefe da Secgio da Recelta sera
exercido, em comissao, por ocupante de cargo de Fiscal Avaliador
de livre nomegcao do Prefeito e sem prejuizo do respectivo venci
mento e demals vantagens do cargo efetivo.

Artiro 2li - O Chefe do Executivo diligenciara no -
sentido de, oportunamente, encaminhar a apreciagio da Camara Mu-
nicipal projeto de lei instituindo as carreiras no servigo pﬁbli
co da Prefeitura da Estancia.

Artigo 25 - Ficam extintos os cargos criados pela
legislagao anterior que nZo tenham sido incluidos nos Anexos I
e IT 2 presente leil,

C TULO V
Do Pessocal

Artizo 26 - O servico municipal sera executado:

a) - por funcionirios ocupantes de cargos criados
por lei no Quadro Geral e no Quadro do Ensino.

b) - por extranumerario mensalista, admitido a tf-
tulo precério, para o desempenho de atividade cuja execugdo deva
ser atribuida a trsbalhadores bracgais e art{fices ou, eventual -
mente, a menores de dezoito (18) anos, para as fungdes de entre-
gador de avisos, mensagelros e tarefas auxiliares.

¢) - por pessoal de obras, admitido para a realizg
¢io de obrzs publicas e pelo periodo de sua execugao.

Artigo 27 - O Pessoal a que alude as alfneas "p" e
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Artigo 28 - Excepcionalmente, em caso de comprovada

necessidade do servigo, poderé o Prefeito admitir, mediante con -
trato bilateral de trabalho, a tftulo precario e por periodo nio
superior a 1 (um) ano, pessoal para o desempenho de atribuigles -
préprias ou nao de cargos do Quadro Geral.

§ 12 - No caso do artigo e em se tratando de ativi-
dade a ser considerzda como permanente da administragao, devera o
Prefeito, lj (quatro) méses antes do término do contrato, propor -
a0 Legislativo a criagao do cargo correspondente.

§ 22 - 0 contrato de admissao ficara automaticamen-
te prorrogado, por igual pericdo, se, findo o respectivo prazo, -
nio houver sido promulgada a lei dispondo sObre a criagcao do car-
go correspondente,

§ 32 - Na hipétese de vir-ocupar cargo do Quadro Ge
ral ou do Quadro do Ensino qualquer servidor admitido na forma -
prevista neste artigo, ser-lhe-2 contado, para todos os efeitos -
legais, o tempo de servico prestado, nessa qualidade, ao municl -
pio.

§ L - A criacdo do cargo néo isenta o servidor, -
que estiver exercendo a fungao correspondente, a obrigatoriedade
da prestacao do competente concurso se no mesmo desejar ser pro-
vidoe.

Artigo 29 - i vedado, sob pena de responsabilidade,
desviar pessoal mensalista ou pessoal de obras para trabalho di-
ferente daguele para que fol admitido,

C TULO
Das disposicOes gerais

Artigo 30 - O provimento e a vacancia dos cargos -
pﬁblicos do municipio serao feitos, sempre, por decreto, assina-
do pelo Prefeito, e referendado pelo Diretor do Departamento de
Adminis tragaoe

Parierafo Unico - Os decretos poderio ser coletivos
ou individuals, expedindo-se, porém, a cada nomegdo o competente
t{tulo de nomeaqao, igualmente assinado e referendado pelas autg
ridades mencionadas neste artigo,

Artigo 31 - A a extincao de cawgos sera feita, -
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no 4nexo II a presente lei poderao ser relgtados, por decreto do
Prefeito, tendo em vista as reals necessidades do servigo.-

Artigo 3% - O registro dos atos relativos a vida -
dos servidores municipais sera obrigatariamente efetuado pela -
Secgao do Pessoal do Departamento de Administracao.

§ 12 - A Seccdo do Pessoal do Departamento de Admi
nistragdo é o orglo competente para prestar informacSes ou expe-
dir certiddes e atestados relacionados com o disposto neste arti
g0

§ 22 - Somente serdo apurados, para obtencao de -
quaisquer direitos estabelecidos por lei, os atos e fatos da vi-
da administrativa do servidor que hajam sido regis trados na Sec-
¢cao do Pessoal,

Artigo 3l - As despesas decorrentes do disposto -
nesta lei correrdo a conta de verbas préprias do orcamento vigen
te, suplementadas oportumamente se necessario.

Artigo - Os anexos I e II, a que se referem os
artigos 12 e 2, fazem parte integrante desta lei.

Artipo 36 - Esta lei entrara em vigor na data de -

sua publicagdo, revogadas as disposicGes em contrario.
\

e S3o Sasé dos Campos, 21

’Ww/i) ///

EBLMANG 5 10y, IH MLOSO
Prefeilo | Hunieipal

Prefeitura da Esta cia
de setembro de 1.962.

Registrada e publicada na Seccao do Expediente e
Pessoal, em vinte e um de setembro de mil novqcentos e sessenta
e doise.

W P
Utk By /g o d N
5 7 € — 71\7 =%
Vicente Gonzaga |Neto
Chefe da S. E. P,

-
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ANEXO I
( A que se refere o artigo 12, da Lei n® 922, de
21 de Setembro de 1,962)
QUADRO DO PESSOAL FIXO DA PREFEITURA DA ESTANCIA DE S,J.D0S CALEOS
a) - DARTE PERMANENTE

e ——— —— ——

1 - =
il Y { Pedrao de
cerges | HAERETEEGED ! vencimento

Diretor de Depertemento (Obres)ecesccccscscece 40- 29,2

Chefe de Secgzo(Obras Particulares)ecccccccses 39-13 Goo 0D

Chefe de 390930 (Receita)otnv-0..00.-........0 -
Fiscal Avaliadoroooo.aoo.-coooooo...t.oooceooo 38 \
Langadoroo.o.ooooto-oottoooooloo.0.0!0.00..... 38 ; !{

Diretor de Departemento (Administragzo),...... 38 /19

Diretor de Departamento (Fazende)e.eeecsescsecs 38
Procurador=Chefeccccscscsccccsscecscoscescscccee 37 -
Diretor de Departamento (Servigos Urbenos)e.oe 36

Chefe de Secgao (Contebilidade e Orgemento)..e 3§ | Q

Encarregedo de Setorm (Escrituragac)secesssces 36 [ f
Chefe de Secg@0 (PesSS08l)eesssccessssssscsssesse 36“‘\\5
Chefe de Seccao (TesoUrari@)esecscscsscscscoss 36:.
R S 36 [, ™
Chefe Administrador = S.ReMessssocscscccvcscse 36 4
Chefe de Secgﬁo (fgua e E8gdt0)eccecsscssoscse 36‘
Encerregade de Setor (Despe;as)............... 35 |
Encerregado de Setor (Divide MIvR)sisasscove 35 f
Encarregado de Setor (Mecanografif)siesecesssese 35.1;}59

Chefe de SGCQEU (Material).......-...-........ 35;L’f

=

Estenﬂ-datilégrafO...................-.....-.. 35 -

H H H H H HfFH HF H KR KM HE MM P H M WRE P

Chefe de Secgae (Administragﬁo Interna)eececess 34

CJL_)
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Folhe ne 2
! ! -~
g:réfz' DENOMINAGRO :ﬁzii:;enis
E ) Encarregedo de Turma (Construc;aes B Reparagses. 33 ) CF_'
* 1 Encerregado de Setor (0ficing)e.cecccssccessces 33’ r)\\‘5
h Procuredoreccececsssscessescccsssescssccsssssceo 33 L
Tl ABTAnORBET s s s e SRR R R SRR R 32.1¢2pm4
¥ | Encerregado de Setor (Topografia e Desenho)sces 32 :‘ :
N3 Auxiliar de Tratemento de KgUBecoeccsesccecsoces 31 | rC
I i Chefe de Secgao (Comunicagzes e Arquivo )ecsscece 31 | ::
L | Encerregado de Turma (Pnde da Rgis)iesessnisani 31\ QJ
N1 Encerregado de Turms (Redn de Esgoto)..,...,... 3l f\\?
1 Bscriturério Setor de DeSPCSBe.sescscocssscscss 31 \>?
Y Encarregado de Setor (Pzzemento e Consignagzea) 31
.1 Chefe de Secgao (Manutengso e Reperacoes)eessse 30 O
N1 MocBInLoneusssassnvsnsssrasvrsansassansenessosse 30 |
L Encarregaedo de Setor (Hidrometros)esescsccecses 30~;€}c
N4 ESCT A tULET 1080 s 0e0sessennsasesssssnssosssnsnsss BO.W}\
% ks Encarregado de Setor(FiscalizagEo Fazendﬁria).. 30 -
1 BeCTiturfriosiecesiesscesnsconnsssnrocoincaanes 281 o
Q:% gegg?regaqpb§?f§§t9#;Lingdieéte).............. $g=iéa
hp Cadastradoresesscescsscscscccscssscssssscscsces 27 |\
Rl | Fiscal de ObraSecesesssccesscsosccocenscessssses 27 .
e | Langad0recssscocsssescssncssssscosscssssscossce 27 (“
L Encarregado de Setor (1erc@d0)sccescscosscvsocs 27 R
Ll | Encarregado de Setor(Cemitério da 18 Zona)esses 1 4 :“
4 Encerregado de Setor (Cemitério da 22 Zona)sese 27 | ﬁ{;
1 Caixa (Secggo de Tesourari@).cescecececscessccs 27 “gf
3 BECTAtUr R IO s s snsssossnnnensssssivesessusoscl 27
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Folha ng 3
N as ! i -
ml i saxomzmagio | .
L Chefe de Secho(Vi&s e Logradouros Publicos).. 25 < 0
e Encarregado de Setor (Geragem)eccccscsccscscso 25 ) D?
“"\?‘1 Encarregado de Turmea (Conserv,de Calgaﬁento).. 25 T?
% 3 MR R s vesnosis s ssamasasmisnninss BB
= 3 PoXrteir0es se sisnsvivesasssisavosissssssesneves 25
~2 Teonlco de Contabilidndseee venensossosons vanes 24;’ ?ﬁoo
\\2' :EQEC-}‘I‘I?.t\u.?STiQQooo.c.cotcccoaooooo-oooooo.ocooooo r 2‘4.40‘1_:”
N Desenhist@oceseenecsssssosesssssssssessenescso 22\ oV
s & Encerregado de Setor (Cadestro ImobiliZrio)... 22 :;QCO‘
' Operedor de Méquihas RoAOVIEriBSe.cecscccsesse 22&5
A 3 Fiscal de Obr8Scecssccecccsscsscssccssscasssses 21 o0
bt ! Chefe de Secg&o (Limpeza Piblic@)eeeseecscssses 217 <
ok Encerregado de Setor (Metro0logi@)eescccececsss 21 s
b2 | Encarregadc de Setor (Frotoc0lo)ecessscsccsecss 20 | L g
. T ST 1 -
T2 RacPItariritsecens sosonvesnsvesnnisesvareenes 19
N Agente Arrecedador (Sub-Distrito de Santana do- 0
Paraibe)... 19 3‘5
! CRAT R 4o AR R AT T SRR RN RE 192?-)‘
1 MBS RAE BRRTE oanio o056 706 0a €08 B0 EHESESCLONTDN 19\
1 Calastradorecesosccsscscsosssssossscssceacosoos 17- 33.Se0. 00
~ 6 ESCTitUrBriOceccessessssscscscsossssscssssssnses 16 \
L3 ° Escriturario (Depertemento de Obras)escscessoss 16 /
ol | Secretério (Junta de Alistamento Militer)...e. 16 132 ¥po0.09
~3 LangedOTesescsscssssssscssssssascsssoscacesess 16
1 Escriturério ( Procursdoria Juridica)seeveocese 16 |
~ 2 Fiscal de ObréSeccecscecssscscscncssssacaanaanasn 3-31.10¢
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g Operador de Is’i'équinas Rodovigriaso...ono"o.o.; 10-29 100, o0
Wil Motoriste (Setor Garegem)essscecsscscssessossecs 9- 2% oo, 0
b ] Auxilier (Depertemento de Servigos Urbanos)..ee. 6- 26.%70c0
T2 ReordturBeio . sussisssvssscesvsssnssustussvsbe 6 |
Vo2 Reparador de HidrometroBeseesscecsseossorosesoes 6 f
i Encarregado de Turma (Limpeza de Ru2S)eecescscess 6
1 Encerregado de Turma(Vies nao Celcades).eescess 6 Lf
N g Encarregedo de Turma (Jardins e Arborizageo)... 6 :
bl | Encerregedo de Turme (Faébrice de Tubos e Pegessd
de Concreto), 6
< & Servente (Setor Mercado)sssssssceocsossocscass 6
g Glanda. | \ L 5 o &
Nl Auxilier de To;oar L (R R N0 6
a2 Agente Arrecedador(Distrito de S.France.Xevier), 6 f
1 Encerregado de Cemitério (Eugenio de 1610)esees 6 2 6. +oc
-\5 Servente (Portari@)ececccccccsseccscccsesscocosos 5-25. ¢
1 Auxiliar de Bopogrefi@s.ecscecccscscssescsssnse 2-24100,0C
2 Cedegstrador (Cadestro Imobili&rio)escessssessos 1-23.80¢
b) - PARTE SUPLEMENTAR
1 Chefe Administrador A0 SeR.Meocoscosccescsscsecss 36 - 2
6 Menobristaes de Registros Hidr&ulicCOSceeoesscses 27-"‘5
1 TS % T TR S SR 23-33.1
1§ CarpinteirOcecesscoscsssssccosscsssscesacoscesne 12- 30 ae¢
2 AR A N a0 80 ks dnciin SensadbaR R EARERR ARSI SRS 6 - 2b.Foc
N Sa—— >
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(a que se refere o art, 22, da Lel ne 922, de

SITUACXO

_ ATUAL
zj SR TAGRO 150 Tesd 3§f80 > | care- ORGXO OU LOTAGXO
1G4S CARGO OU FUNGXO REFE- VALOR MEN) GORIA
! : RENCIA SAL EM (%
Esteno-datilografo 18 | 35.500,00 | Fune, Gabinete do Prefeito
Auxiliar 18 | 23.400,0 Extran., Idem
:‘-::Ez:.-""..—:::u:::‘_'.’:::::m et E s — bttt St T S Tt et e
Secretario 18 | 23.400,00 | Extran, Junta Alist, Militar
B T e e e e s e
Escriturdrio 18 3.1:00,00 | Extran, Eserit.do Plano Biretor
e T S o e R LS e
Eng. Chefe da S5.0.P. 23 | 63.800,00 | Func, Secgdo de Obras Publicaf
' Auxiliar ' 18 | 23.400,00 | Extrand Idem
Arquiteto-Chefe 29 | 52,600,00 | Idem Idem
Desenhista 22 | 26.300,00 | Idem Idem
Escriturdrio 14 | 31.700,00 | Func. | Idem
Auxiliar 18 | 23.400,00 Extran| Idem
Encarregado do Cadastro 22 | 264300,00 | Idem Idem
Fiscal 13 | 30,700,00 | Func, Idem
Cadastrador 14 | 20.800,00 | Bxtran| Idem
Cadastrador 1 15.700,00 Idem Idem
Aux.Setor Prod. S.H. 6| 23.900,00 | Func, | Idem
‘ Encarregado Fiscalizac8o 18 | 35.500,00 | Idem Idem
b | Auxiliar Fiscalizagfo 8| 25.700,00 | Idem Idem
Auxiliar Fiscalizag8o 16 | 22.200,00 | Extran| Idem
Fiscal 15| 30,700,00 | Func. | Idém
Aux.Tratador de fgua 16| 33.300,00 | Idem Idem
Maquinista 13 30,700,00 Idem Idem
Encarregado da Rede de Agpa 16| 33.200,00 | Idem Idem
Egcarregado da Rede Eggétp 16| 33.300,00 | Idem Idem
Encar.Setor-Contrle S.H 18| 35.500,00 | Idem Idem
Auxiliar Setor Conbr.S.H 1| 19.,100,00| TIdem Idem
Aux.Setor Controle do SH 1| 30,700,00( TIdem Idem
Aferidor 1( 19.100,00| Idem Tdem .
+|  13.500,004dif,
Tratador de fgua 20 li1. 700,00 | Idem Idem
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DENOMINAGEO DO CARGO PA.VENC$222§OMEN.FI§3G33 oRGXO DE TATAGRD
' DRX0 | SAL EM @& |QUADRO
Esteno-datilografo 35 | 37.400,00| P.P. | Gabinete do Prefeito
Escr%turério ) 16 23%.1400,00| Idem | Idem
Secretario 16 | 23.L00,00| Idem | Junte Alist, Militar
T o o o e R
Escriturario 16 23.1,00,00| Idem | Escrit.Técnico Planeja=-
A TS Sy SN W I....... S
Diretor de Departamento JiTe) 63.800,00| Idem | Departamentc de Obras
Escrituririo 16 22.000,00| Idem | Idem
e e e e e R g — ::::’.:L:l:'.,‘.?:.—.‘.:' e it e 1: e e e ==
Chefe de Secgdo 39 52.600,00| Idem | Secgao de Obras Particuli
Degenhistz 22 26.300,00| Idem | Idem
Eserituririo 28 31.700,0C| Idem | Idem
Eserituririoc 16 23.1:00,00| Idem | Idem
Encarregado Setor 22 26.300,00| Idem | Setor Cadastro Imobil,
Cadastrador 27 | 30.700,00| Idem | Idem
Cadastrador 10 20.800,00| Idem | Idem
Cadastrador 1 17.000,00| Idem | Idem
Cadastrador 17 23.200,00] Idem | Idem
Encarregado de Setor 4 35,500,00| Idem | Setor Fiscalizagazo Obras
Particulares
Fiscal de Obras 21, 25.700,00( Idem| Idem
Fiscal de Obras 13 22.200,00( Idem| Idem
Figeal de Obras 27 30,700,400/ Idem| Idem
r::::-—::::::'::::‘::‘?' = P b e e e e e e e A T T T e T N T N e N T SR N ECRE TS
Aux.de Tratador de fgua 31 33,300,00| Idem| Idem
ManobristaReg.Hidraulico$ 27| 30.700,00| P.S.| Idem
Encarregado de Turma 31 25.300,00( PePs | Turma da Rede de Agua
Encarregado de Turma 31 334300,00| Idem| Turma da Rede de Esgbto
Encarregado de Setor 3| 35.500,00| Idem| Setor de Contrdle
Escriturario 27 30,700,00| Idem| Idem
Eserituririo 27 30.700,00| Idem| Idem
Encarregado de Setor 30 32,600,00| Idem| Setor de Hidrdmetros




S I T U A C X O AT U A L
! DE DENOMINAGXO DO Veng%gg%go ou e
RGOS CARGO OU FUNGXO REFE< VALOR MEN GO%EE- ORGX0 DE LOTAGXO
RENCIA SAL EM @ .
1 Auxiliar de Secretaria 10| 27.700,00 | Idem Idem
1 Bserituririo 15| 32.600,00| Idem Tdem
1 Auxiliar de Contabilidade| 16| 33.300,00| Idem Idem
1 Auxiliar de Contabilidade| 16| 33.300,00| Idem Idenm
1 Escriturario 19| 2.600,00| Extraj Idem
1 Enc?Q de Setor-Prod. S.H. 15| 32.600,00| Idem Idem
Auxiliar de Contabilidade| 18| 3%5.500,00| Idem Idem
' Auxiliar da Divida Ativa 21| 25.600,00| Extrag Idem
Escriturario 15| 32.%500,00| Fune, Iden
b A r P T LT R T o | o s
1 Langador 20| L4,700,00| Func.| Idem
3 Fiscal=Avalijdor 21| 49.,100,00| TIdem Idem
ik Auxiliar de Langadoria 13| 30,700,00{ Func,| Idem
1 1 Bscriturario 13| 30.700,00| Idenm Tden
1 Bncarregado Garag.O0ficinal 15| 32,600,00| Idem Idem
1 Eseriturario 21| 25.,600,00| Extran Idem
. Almoxarife 18| 35.,500,00| Funce| Idem
Auxiliar de Almoxarifado 15| 32.,600,00| Idem Idem
1 Tesourelro 20| L4l.700,00| Fune,| Idem
3 Eseriturario ' 13 30,700,400 Iden Idem
1 Auxiliar de Texouraria 20| 24.700,00| Extrapn Tezouraria
1 Escriturdrio 1| 15.700,00| Idem Idem
1 Mecandgrafo 18| 35.,500,00| Funec.| Secqfo Contabilidade
1 Auxiliar 18| 24.700,00| Extrah Idem
1 Secretirio 21| 149.,100,00( Fune,| Seeretaria
1 Chefe da S.2E.P 20|  L4.700,00| Idem Seegao do Exp. e Pesst
1 | Aux, do Serv. do Pessoal 9] 26.900,00| Idem Iden
1 Aux. da S.E.P, 10| 27.700,00| Tdem Idem
1 Ranand triminta -« s f itk




PR O.P O

i S ITUACGCZXO 5 T A
Ne pe VENCIMENTO ngi?ﬁC
CAR DENOMINAGXO DO CARGO PA- | VAICR MEN=|NO QUA- ORGX0 DE LOTAGXO
— RXO | SAL EM 3 Dno
1 Eseriturdrio 2l 27.700,00. Idem| Setor de EserituragHo
i Escrituririo 30 32,600,090 *Tdem| Idem
1 Encarregado de Setro 35 | 37.400,00 | R.P.| Idem
1 Eseriturdrio 31 | 33.300,00 | /Idem| Idem
& | Eseriturario 19 | 24.700,00 | | Idem | Idem
1 Eseriturdrio 6 | 19.100,00 Idem | Idem
1 Escriturdrio 30 | 32.600,00 Idem | Idem
1 Encarregado de Setor 35 | 37.400,00 Idem | Setor de Divida Ativa
1 Eserituririo 20 | 25.500,00 Idem | Idem
1 Esceriturdrio 30 | 32.600,00 Idem | Idem
B e s o e e e T e e e e s e e e e e e e e e T e e e e AT
| 1 Chefe de 3ecgio - - Idem | SecgBo da Receita
Lancador 38 | 49.100,00 Iden | Idem
Fiseal Avalisdor 38 | 49.100,00 TIden | Tdem
Langador 27 | 30.700,00 Idem | Idem
Langador 16 | 23.400,00 Idem | Idem
Eseriturario 27 | 30.700,00 Idem | Idem
Encarregado de sebor 30 | 32.600,00 Idem | Setor Fisc,Fazendaria
RBseriturdrio 20 | 254500,00 Idem | Idem
mmrmm izeomsmssomssomssssssdomsstzsscoosozssshssssssksssssmosssosossosmess=
Chefe de Seecglo 35 | 37.400,00 Idem | Seccdo de Material
Escriturdrio 30 | 32.600,00 | Idem | Idem
Chefe de secgio 36 | 444700,00 Idem %-390950 de Tesouraria
Caixa 27 30,700,00 Idem Idem
@aixa 19 | 24.700,00 P.P. Secgdo de Tesouraria
&-scriturarlo ) 19 100 00 Iden Idem
Encarregado de 3etor 35 | 37.400,00 Idem | Setor de Mecanografia
| Mecanografo 19 ch 700,00 Idem | Idem
Diretor de Departamento | 38 | 49.100,00 Idem | Depto. de Administragi
Chefe de Secgio 36 | LL.T700,00 Idem | Secgdo do Pessoal
Encarregado de Setor 31 | 33.300,00 Idem | Setor Consg. e Pagamer
e, D I T .
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Ak v Refe| Valor men-| GORIA ORGXO DE LOTAGXO il
encis sal em (M, -
Eserituririo 1L 1.700,00 | Func. | Secgdo do Exp.Pessoal
Eseriturdrio 13 | 30,700,00 | Idem | Idem
Encarregado do Protocolo 18 | 24.700,00 | Extran| Idem
Auxiliar da Divida Ativa 1 | 15.700,00 | Idem Secgdo de Contabilidade
Professor 12 | 29.600,00 | Func, | Secretaria .
Professor 2l | 29.600,00 | Extranh Idem 3.
Professor 14 | 20.800,00 [dem Idem "
Porteiro=-Zelador 11 | 28,700,00 | Fune, | Sec¢lo Exp.Pessoal
Continuo 9 | 26.900,00 | Idem | Idem
Servente 11 18.200,00 Extranl Idem
Servente h il 13.200 00 Idenm Idem
Médico 20 | L4l.700,00 | Func. | Idem
| Procurador Judicial 28 | L47.800,00 | Extran| Procuradoria
Procurador Assistente 26 | 35,100,400 | Idem Idem
Eseriturdrio 18 | 23.400,00 | Idem | Idem
Escriturdrio 14 | 20.800,00 | Idem Idem
Auxiliar de Tesouraria 20 | 24.700,00 | Extran| Secgido de Contgbilidade |
=========:==_-.===’=====::::z::::::x::}:::z:::::.:::-: e e e e e I e e e T e e e
Fiscal Arrecadador 1 19.100,00 F Funce | Secgdo de Contabllidade
Encarrggado de Cemitério |
_gg_Eugenio de Melo i 19,100, 00 Func, Distrito Eug. Melo
Chefe Administrador do oe?
vigo Rodoviirio Munieipal 20 | L4l1.700,00 | Func. | Servico RodoveMunie
m:"—":“"“:““"“""""'"":::""‘"":::::':: bt R i et ,,.'..'=.-- e RN E T
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1 Agrimensor 25 |32.,000,00 | Extrang Idem
1 | Auxiliar 6 |17.200,00 | Idem Tdem
Bt~ f et il i e e b et ==:;:::::::::::::j.:;:':;:::::::::::::“.":‘.:L::: i e o
1l Chéfe Serv,Piblicos Muniec,| 20 hh.TO0,00 Func. Serv.Publicos Munic.
1 Encarregado do S.P.A.B. 18 | 35.500,00 | Idem Idem
1 Auxiliar 20 | 24.700,00 | Extrany Idem
2 Guarda 1 |19.100,00 | Func., Idem
1 Auxiliar 1 | 15.700,00 | Extran Idem
' Auxiliar de Fiscalilzagfo 8 | 25.700,00 | Idem Idem
1 | Guarda 1 | 19,100,00 | Idem Idem
1 | Fettor L | 22,100,00 | Idem Idem
1 Encarregado de Servigo 11 | 28.,700,00 | Idem Idenm
1 Feltor 5 | 17.000,00 |Extran. Idem
*1l | Meclanico 15 | 32.600,00 |Func, Idem
1 Motorista 14 | 28.700,00 | Extran Idem
N1 | Operador de Motoniveladorg 22 | 26.300,00 | Idem Idem
; 5 Operador do Rolo Compres.| 1l | 20.800,00 | Idem Idem
Motorista 11 | 28,700,00 | Func. Idem
Motorista 2 | 20,100,00 | Funec, Iden
9 Motorista 1/, | 20,300,00 | Extrar Tdem
1 Ajudante de Meclnico L | 22.,100,00 | Func. Idem
1 | Mecanico 19 | 24.600,00 | Extraq. Idem
1 Eletricista 26 | 35.100,00 Idem TIdem
1 Carpinteiro 4 | 22,100,00 | Funec, Iden
4 Administrador do Mercado 1 3| 30.700400 | Func, Serv.fublicos Munie:
1 Servigal 1] 19.100,00 Idem Idem
X Administrador do Cemitérip 13 30,700,00 Idem Idem
1 Administrador do Cemitérip 13 30.700,00 | TIdem Idem
2 . Metrologista o .. 8 | @51’1991@9___1‘39@_T N W
< ® s meeawak 21 | M@u100.00 1 Fune. Secqlo de Contabill
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