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Autoriza a Prefeitura Municipal 

a promover a constituição da Em 
~resa Municipal de Habitação 
S/A - EMHA. 

O Prefeito Municipa~ de São Josi dos Cam­
pos, faz sabe r que a Câmara Municipal aprova e ele sancLona e promulga a 
seguinte l ei: 

Artigo 19 - Fica o Executi vo Municipal a~ 
torizado a promove r as medidas e os ato~ necessirios i consti tuição de ~ 

ma sociedade por ações, sob a denominação de Emp resa Municipa l de .Habi t~ 
ção S/A - EMI~. com sede e fôro no Município de São José dos Campos . 

Art igo 29 - A sociedade terá seu capital 
dividido em ações nomi nat i vas de valor unitár io de Cr$ 1,00(hum cruzeiro), · 
devendo o Munic í pio subscrever, no mí nimo, 51\(cinquenta e um por cento) 
daquelas com direi to a voto . 

§ 19 - O Município manterá a m·es.ma pa!. 
ticipação de,no mínimo, 5l,(cinquenta e um por cento) das ações com di­

rei to a voto, nos futuros aumentos de capital da sociedade. 

§ 29 - A integrah zação da s ubscriçã.o 
de cupital de responsabilidade do MunicÍpio , fa r -se -á em di nheiro, direi_ 
tos, ações e bens im6veis, estes Gl timos, incorporados ao capital social 
pelo valor co rre spondent-e a avaliação efetuada pelo órgão compe tente da ­
Prefeitura . 

Arti go 39 - O capital inicial da Empresa 
Municip:tl de Habitação S/A - EM!iA , uma vez integralizado, poderá ser au -
mentado mediante a incorp-oração de reservas decor;rentes de lucros l í -
quid:>s t!c suas at i vidades, da correção do ativo permanente e do capital ­
real ... zado . 

Artigo 49 - _A Empresa Municipal de Habit~ 
ção S/A - EMHA, t e r á as s-e guin tes fina lidades: 

a) es tudar os problemas de habitação,pri~ 
clpal me ntc os de natureza popular, pl anejar e executar suas soluções, em 
coorde nação com os diferentes Órgãos pGbl icos ou privados, municipa i s ou 
não, visando tornar acess ível às classes de menor renda a aquis ição 
construção de casa pr6pria; 
/ ... 

ou 



'/>f'C/dtiiNJ '#tllnlclpal de Jao Jot!é doJ cãmpaJ 

E..ilado de .Sao 1>.a11lo 
LIVRO N.! FLS. N~ 

cont. da Le i 2177/79 -25.04.79 - fls. 2 -
I ... 

b) planejar e executar programas de errad~ 

cação de favelas , .cortiços e outras hab i tações inadqueadas ou de melho­

rias de emergê ncia visando a assist-ência dos morado res e à higienização - " 

das áreas ocupadas d i retam·ente ou em conexão, ou mediante convênio com or 

gios ofi ciais n u ent idade s particulare s ligadas ao probl0ma; 

c) a.dquirir terrenos inclusive com benfei­

torias destinados à ·construção ou .à venda (lotes urbanizados), adquiri r ou 

. construir unida des residenciais e promover a r espectiva a lienaç ão , conce­

der ou transferir financiamento s a proprietários de ter reno s para constr~ 

çao de habitações ou melhoria das existentes destinadas a uso prõprio; e­

fetui:tr doações, quando necessárias ao aprimoramento de suas finalida des;-

. comprar e vende r material de construção, para o regular exercício de suas 

finalidades; 

d) incentivar, no incremento da habitação 

de interesse social, a iniciativa part icular em todos os seus aspectos,! 

trav6s de financiamentos e assistência técnica, na f undação e desenvolvi­

mento de cooperativas ou outras formas asso-ciativas em programas habita ­

cionais, bem como aos processos de esforço pr6prio e ajuda mGtua; 

e) prestar serviços de asses soria e consul 

t orio técnica a entidades públicas ou priva.das em assuntos de sua especi~ 
li z.ação . 

Artigo 5 9 - Para consecução de seus f ins,a 

Empresa t-1uni cipa l de Habi tação S/ A - EMHA, podo rã : 

a) adquirir ou alienar, por compra e vend~ 

bem como promover a desapro_priação de imõveis obedecida a legislação per­

tinente, em função da est rita execuçio de seus fi ns e planos de melhora­

ment os específicos aprovados pela Cimara; 

b) celebra r convi nios com entidades pGbli -
cas ou p rivadas . 

Artigo 69 - São Órgãos .da Empres a Munici -

pal de Habitação .S/A - EMHA, com composição e atribuiçõ.cs -definidas nos 
respectivos Estatutos: 

1 - Assembléia Geral ; 

2 - Conselho de Administração; 

3 -Diretoria Executiva; e, 

4 - Co nselho Fiscal. 

§ 19 - Os memb ros da Diretoria Ex·ecuti v a 

faú:io declaração pÚblica de bens no ato da posse e ao t é rmino do mandato .. 

§ 29 - Os Estatutos da sociedade disporão 

sobre a remuneração de seus Dire tores e Conselheiros, observados os limi- ' 

t:e s máximos estabelecidos .em ato d.o Executivo. 

I ... 
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Artigo 79 - A Empresa Municipal de Habita­

ção S/A - EI·•UiA, exercera suas atividades com pessoa l próprio, sujeito ao 

regi me da legislação do trabalho, ou com servidores pÚblicos que lhe fo­

rem postos ã disposição e executará sua.s obras de forma diret a ou indire 
ta . 

§ Onico - Os servidores municipais postos 
à. disposição da EMJiA terão assegurados todos os .direitos e vantagens d~­
correntes do. exercício de seus respectivos cargos ou funções nas repart;!:_ 

ções de o:igem. 

Artigo 89 - Esta lei entrará em vigor n a -

data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário e em es-pe­

cial a Lei n 9 2007, de 18 de maio de 1978 . 

25 de abri l de 19 79. 
Prefeitura Municipal de São José dos Campos, 

aquim :Bevilacqua 

Prefei to Municipal 

Registrada e publicada no Departamento de 
Administração, aos vinte e cinco dias do mi s de abri l do ano de mil nove 
centos e setenta e nove . 

Diretor 

DA/fj r . 


