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O Prefeito Municipal de Sao José dos Campos,
faz saber que a Camara Municipal aprova e ele sanciona e promulga a se-
guinte lei:

DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA

Artigo 19 - A estrutura administrativa da

Prefeitura do Municipio de Sac José dos Campos, & constituida pelas Secre
tarias Municipais e pelos demais Orgaos que a integram, a saber:
I - Secretaria de Governo
a) Consultoria Setorial
b) Assessoria Especial
c) Assessoria Técnico-Legislativa e Ju-
ridica
d) Assessoria de Relacoes com a Comuni-
dade
1l - Divisao de Atendimento & Comuni-
dade
2 - Postos de Atendimento Regionais
e) Administracao Regional do Distrito -
de Sao Francisco Xavier
f) Administragcao Regional do Distrito -
de Eugénio de Melo
IT - Assessoria de Planejamento e Coordenagaq
a) Divisao de Coordenadoria Geral
b) Divisao de Planejamento Fisico Urba-
nistico
c) Divisao de Pesquisa e Planejamento -
S6cio-Econdmico
d) Divisao de Organizagao e Métodos
IIT - Auditoria Geral
IV - Assessoria de Comunicagao Social
a) Divisao de Imprensa e Propaganda
b) Divisao de RelagoOes Publicas
V - Secretaria da Fazenda
a) Consultoria Setorial
b) Junta Municipal de Recursos
c) Departamento de Financgas
1 - Divisao de Contabilidade
2 - Divisao de Tesouraria

3 - Divisao de Receita
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4 - Divisao de Cadastro Técnico
d) Departamento de Assuntos Fiscais
1 - Divisao de Fiscalizagao de Postu
ras
2 - Divisao de Fiscalizagao Tributa-
ria
Secretaria de Assuntos Internos e Juri-
dicos
a) Consultoria Setorial
b) Departamento Juridico
1 - Divisao de Procuradoria Judicial
2 - Divisao de Procuradoria do Patri
monio Imobiliario
3 - Divisao de Consultoria Adminis —
trativa
c) Departamento de Recursos Humanos
1 - Divisao de Administragao de Pes
scal
2 - Divisao de Desenvolvimento de Re
cursos humanos
d) Departamento de Servigos Internos
1 - Divisao de Arquivo e Protocolo
2 - Divisao de Servicos Gerais
e) Departamento de Recursos Materiais
1 - Divisao de Compras e Licitagoes
2 - Divisao de Almoxarifado
Secretaria de Obras, Servigos Publicos
e Meio Ambiente
a) Consultoria Setorial
b) Departamento de Engenharia e Sistema
Viario.
1l - Divisao de Projetos Particulares
2 - Divisao de Projetos Publicos e
Fiscalizagao de Servigos Concedi
dos
3 - Divisao de Fiscalizagao e Obras
Particulares
4 - Divisao de Transportes e Sistema
Viario
c) Departamento de Servigos e Obras
1 - Divisao de Manutengao de Veicu —
los e Equipamentos
2 - Divisao de Limpeza Urbana e Pai
sagismo
3 - Divisao de Conservagao e Sinali-

zagao de Vias e Logradouros
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VIII - Secretaria de Saude e Promogao Humana
a) Consultoria Setorial

b) Departamento Médico-Odontoldgico

c) Departamento de Promog¢ao Humana

IX - Secretaria da Educagao, Cultura e Espor

a) Consultoria Setorial

b) Departamento de Educacgao

c) Departamento de Cultura, Lazer e Tu-

rismo

1 - Divisao de Cultura

2 - Divisao de Recreacao e Lazer

3 - Divisao de Promogoes e Eventos

d) Departamento de Esportes

Paragrafo Onico - As Assessorias de Planeja-
mento e Coordenacao, de Comunicagao Social e a Auditoria Geral constituem,

com as Secretarias, orgaos de primeiro nivel dentro da estrutura hierar —
P

Divisao de Conservagao de Estra-
das, Corregos, Rios e Canais

Divisao de Manutengao de Proprios
Piblicos

Divisao de Obras Plublicas

Divisao de Salde Comunitaria
Divisao de Saude Escolar
Divisao Hospitalar

Divisao Odontoldgica

Divisao de Acao Comunitaria
Divisao de Equipamentos e Recur-
sos Sociais

Divisao do Bem Estar do Menor
Divisao de Relacgoes com Entidades
Sociais

Divisao de Assuntos da Velhice

Divisao de Assuntos da Juventude

Divisao de Ensino de Primeiro -
Grau

Divisao de Ensino Profissionali-
zante

Divisao de Educagao Infantil
Centro Integrado de Tecnoclogia E

ducacional

Divisao de Torneios e Competicoes|
Divisao de Relagoes com Entidadeg
Desportivas

Divisao de Atividades Esportivas

Comunitarias

|
.
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DOS ORGAOS DE PRIMEIRO NIVEL

Artigo 29 - Compete a Secretaria de Governo,

planejar, coordenar e controlar as normas de atuacao dos assuntos de Admi
nistragéo de Distritos, Técnico-Legislativo Juridicos e de Relagées com a
Comunidade, definidos pelo Secretario de acordo com as diretrizes do Go —
verno, assim como a ligagao com os demais poderes e autoridades.

Artigo 39 - Compete d Assessoria de Planeja-
mento e Coordenagao, planejar, coordenar e implantar o Plano de Desenvol-
vimento Integrado, Plano Global do Governo, os Planos Setorias e os pro —
gramas e projetos deles decorrentes; elaborar, acompanhar e coordenar a
execugao do Orcamento Anual por programa e o Orcamento Plurianual de In —
vestimentos; estabelecer a organizacao, as diretrizes e normas de procedi
mentos coordenando as atividades dos 6rgaos municipais e entidades vincu-
ladas a Prefeitura Municipal.

Artigo 49 - Compete a Auditoria Geral, con —
trolar, acompanhar e avaliar sistematicamente os atos administrativos, a
legitimidade do uso dos recursos da Administracao Municipal, a eficiéncia
dos servicos prestados a populagao, assim com a eficacia do Plano Global
de Governo, dos planos setoriais, dos programas e dos projetos.

Artigo 59 - Compete a Assessoria de Comunica
cao Social, divulgar os atos da Adminstracao Municipal, através dos veicu
los adequados de divulgacao, contato e recepcao de autoridades, incluin-
do cerimonial e protocolo.

Artigo 69 - Compete a Secretaria da Fazenda,
planejar, coordenar e controlar as normas de atuagao nos assuntos finan —
ceiros e fiscais.

Artigo 79 - Compete & Secretaria de Assuntos
Internos e Juridicos, planejar, coordenar e controlar as normas de atua —
gao nos assuntos Juridicos, de Recursos Humanos, Materiais e Administrati
VOS.

Artigo 89 - Compete a Secretaria de Obras, -
Servicos Plblicos e Meio Ambiente, estudar, planejar, supervisionar, fis-
calizar, proceder levantamento e prestar servigos & Municipalidade em to
dos os assuntos referentes a Obras, Transportes, Servigcos Municipais e
Protecao do Meio Ambiente.

Artigo 99 - Compete & Secretaria de Saude e
Promogéo Humana, estudar, planejar, supervisionar, proceder levantamentos
e prestar servicos a Municipalidade em todos os assuntos referentes a Pro
mogao Humana e Saude Piblica.

Artigo 10 - Compete a Secretaria de Educa —
géo, Cultura e Esportes, estudar, planejar, supervisionar, proceder le -
vantamentos e prestar servigos a Municipalidade em todos os assuntos refe
rentes a Cultura, Educagéo e Esportes.

DOS ORGAOS DE SEGUNDO NIVEL
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Da Secretaria de Governo

Artigo 11 - Compete a Assessoria Especial,-
estudar os assuntos de interesse da politica administrativa ligados a Se
cretaria de Governo, acompanhando-os e acionando dispositivos necessarios
para sua rapida solucao.

Artigo 12 - Compete a Assessoria Técnico-Le
gislativa e Juridica, assistir o Prefeito e demais Orgaos da Administra -
¢ao Municipal na elaboragao de projetos de lei, vetos, decretos e demais
atos Municipais que lhe competirem; promover sua formalizagao; orientar -
juridicamente o Prefeito nos atos Administrativos em colaboragaoc com 0s
demais Orgaos da Administracao.

Artigo 13 - Compete & Assessoria de Rela-
qées com a Comunidade, centralizar, e encaminhar,a guem de direito, todas
as reivindicagoes oriundas dos municipes, feitas ao Prefeito ou a quais —
quer Orgaos da Prefeitura Municipal, acompanhando e informando ao munici-
pe, a solugaoc das mesmas; manter contato com os Orgaos representativos da
comunidade e promover, em harmonia com os demais Orgaos, o atendimento -
aos municipes.

Artigo 14 - Compete a Administracao Regio —
nal dos Distritos, administrar os distritos de Eugénio de Melo, Sao Fran-
cisco Xavier e outros que, por forga de Lei, venham a ser criados, segun-
do orientagﬁo do Prefeito, dando cumprimento a todos os atos baixados pe
lo Executivo Municipal que se relacionarem com a comunidade distrital,bem
como coordenar os servigos executados pelos diferentes Orgaos da Prefeitu
ra na area de sua competéncia.

Da Secretaria da Fazenda

Artigo 15 - Compete ao Departamento de Fi-
nangas executar a politica financeira e tributaria da Prefeitura Muncipal
nas suas atividades de langamento e arrecadagao de tributos e rendas Muni
cipais; receber, guardar e movimentar valores, patrimdénios, lancamentos -
contabeis e investimentos; elaborar o orcamento nos aspectos financeiros;
elaborar demonstrativos financeiros e estatisticos em geral, e acompanhar
o individamento do Municipio; aperfeigoar, controlar e atualizar o Cadas-
tro Técnico Municipal.

Artigo 16 - Compete ao Departamento de As —
suntos Fiscais orientar, coordenar, controlar e fiscalizar a aplicagﬁo e
o cumprimento da Legislacao Administrativa e Tributaria doMunicipio.

Artigo 17 - Compete a Junta Municipal de Re
cursos, decidir em grau de recurso as reclamaccoes fiscais visando defen —
der os interesses da coletividade Municipal.

Da Secretaria de Assuntos Internos e Juridicos

Artigo 18 - Compete ao Departamento Juridi-
co, coordenar, orientar e controlar a atuagéo da Prefeitura Municipal nos
assuntos juridicos,na defesa do interesse do poder piblico Municipal, nas
areas Administrativa, Patrimonial e Fiscal em qualquer juizo, instancia -

ou tribunal, ativa ou passivamente.
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Artigo 19 - Compete ao Departamento de Re —
cursos Humanos, programar, elaborar, controlar e orientar as atividades -
referentes a recrutamento, selegao, treinamento, administracao de salario,
movimentagao, pagamentos e beneficios de pessoal.

Artigo 20 - Compete ao Departamento de Ser-
vigos Internos, coordenar as atividades relativas a Administracao Interna
da Prefeitura Municipal, compreendendo: protocolo, arquivo e servigos ge
rais.

Artigo 21 - Compete ao Departamento de Re -
cursos Materiais, analisar, controlar e coordenar a compra e licitagao de
materiais de qualquer espécie, assim como manter e controlar o estoque -
de material de consumo.

Da Secretaria de Obras, Servicos Piblicos e Meio Ambiente

Artigo 22 - Compete ao Departamento de Enge
nharia e Sistema Viario, elaborar projetos, planejar a execucao de obras
publicas, analisar e aprovar projetos de obras particulares e exercer a
fiscalizagao de sua execucgdo; coordenar e controlar as atividades de con-
cessionarias e permissiondrias de Servicos Publicos; elaborar projetos -
referentes ao sistema viario.

Artigo 23 - Compete ao Departamento de Ser-
vicos e Obras, reparar, manter e operar viaturas, magquinas e equipamentos
empregados nos Servigos Municipais; conservar e arborizar vias, logradou-
ros e proprios piblicos; executar as obras piblicas que lhe forem atribuil
das; executar e prover a manutengao da sinalizagao do sistema viario; pro
videnciar a manutencao de galerias de aguas pluviais; conservar as estra-
das municipais, cOrregos, rios e canais, bem como realizar a manutengéo =
de cemitérios.

Da Secretaria de Saude e Promogao Humana

Artigo 24 - Compete ao Departamento Médico-
Odontologico, planejar, coordenar, supervisionar, informar e assistir as
atividades da Municipalidade em todos os assuntos referentes a Saude Pu -
blica.

Artigo 25 - Compete ac Departamento de Pro-
mogao Humana, incentivar, auxiliar e promover o bem estar social e econo-
mico dos membros mais carentes da comunidade; administrar e controlar os
equipamentos especificos dos centros comunitarios; orientar a politica so
cial, a proposigcao e a execugdo do planejamento social do Municipio.

Da Secretaria de Educagao, Cultura e Esportes

Artigo 26 - Compete ao Departamento de Edu-
cacao, planejar, executar, controlar e avaliar as atividades educacionais
exercidas pela Prefeitura Municipal, ao nivel de educagao infantil, de -
Primeiro Grau, de ensino profissionalizante, bem como as atividades educa
cionais, extracurriculares de carater técnico-cientifico.

Artigo 27 - Compete ao Departamento de Cul-
tura, Lazer e Turismo, promover, coordenar, executar e controlar as ativi

dades culturais, de recreacao, lazer e turismo.
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Artigo 28 - Compete ao Departamento de Es —
portes, coordenar, supervisionar e programar atividades esportivas e es-
portivo-educacionais do Municipio, bem como competigoes representativas o
ficiais; apoiar e incentivar o esporte amador; administrar, manter e con-
trolar os equipamentos publicos de esporte.

DAS CONSULTORIAS SETORIAIS

Artigo 29 - Compete a Consultoria Setorial,

assessorar o Secretario na definigao, coordenagao e controle dos projetos
componentes dos sub-programas da pasta; acompanhar a execugao orgamenta —
ria da Secretaria respectiva, em conjunto com a Assessoria de Planejamen-
to e Coordenacao, assim como eleborar os sub-programas da Secretaria, es-
tudar e propor o aperfeigoamento de sistemas e métodos de trabalho e acom
panhar sua implantagao.

DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 30 - O Prefeito Municipal devera re-

gular a presente Lei, discriminando a estrutura administrativa interna -
dos Orgaos, suas respectivas sub-unidades, bem como suas atribuigOes, in-
clusive das Divisoes.

Artigo 31 - Com a finalidade de incentivar
a participagao da comunidade no planejamento, execugao e controle das ati
vidades da Administragdao do Municipio, o Executivo podera, respeitada a
legislagao vigente, criar por Decreto, 6rgaos colegiados de carater consul
tivo, composto de servidores e/ou pessoas com destacada agao na comunida-
de e com conhecimentos especificos de problemas locais.

Paragrafo Onico - O desempenho das ativida -
des de que trata este artigo, nao sera remunerado.

Artigo 32 - Fica o Poder Executivo autoriza
do a criar por Decreto, Postos de Atendimento Regionais para em harmonia
com as determinagGes dos Orgaos técnicos especializados promover, em suas
respectivas areas de atuacao, a conservagdo, limpeza e arborizacgao de lo-
gradouros publicos, assim como a desconcentracao dos atendimentos adminis
trativos aos municipes dos bairros periféricos.

Artigo 33 - Na medida em que forem instala-
dos os Orgaos que compoem a estrutura administrativa da Prefeitura Munici
pal, prevista nesta Lei, serao extintos, automaticamente os atuais orgaos,
ficando o Prefeito Municipal autorizado a promover as necessarias transfe
réncias de pessoal, verbas orgamentérias, atribuigées, instalagﬁes e de
mais adaptagoes que se fagcam necessarias.

Artigo 34 - Fica o Poder Executivo autoriza
do a remanejar as verbas necessarias, com a finalidade de implantar a or-
ganizacao administrativa definida na presente Lei.

Artigo 35 - Esta Lei entrara em vigor a par
tir de 19 de janeiro de 1.981, revogadas as disposigOes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sao José dos Campos,
19 de setembro de 1980.
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 Joaquim Bevzlacqua

Prefeitura Municipal 7ex§§0 José dos Campos,
19 de setembro de 1980.

Prefeito Municipal

Registrada e publicadalno Gabinete do Prefei
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