Prefeitura de Sao José dos Campod LIVRO N= FLS. N2
Edtado de Sao Paulo

LEI No 3526/89
“de 12 de junho de 1989

Dispbe sobre reajuste de vencimentos e
1

salarios dos servidores municipais e

da outras providéncias.

O Prefeito Municiral de Sao José dos Campos '

faz saber que a Camara Municipal aprova e ele sanciona e promulga a seguin
te lei:

Artigo 19 - Os vencimentos e salarios dos ser-—
vidores municipais passam a ser os constantes dos anexcs 1,2,3,4 e 5 que

integram a presente lei.

Artigo 29 - Ficam reclassificadas as fungoes

integrantes do anexo n? 6 que acompanha esta lei.

Artigo 39 - O valor da gratificagao SUDS, con
cedida com fundamento na lei n? 3395, de 03 de outubro de 1988 esta incor

porado ao saldrio das fungles dos servicos da area da satde.

Artigo 49 - O disposto nesta lei nao se aplicy
aos servidores menores aprendizes, cujo salario minimo, para efeito de re
muneragao, sera o estabelecido pelo Governo Federal.

Artigo 59 - Qualquer iIndice que venha a ser '

instituido pelo Governo Federal como fator de corregcao salarial, sera com

pensado com a majoragao concedida por esta lei.

Artigo 69 - Ficam criados 7 (sete) cargos de
"Procurador", de provimento em comissao, os quais, assim como ¢ de provi-
mento efetivo atualmente existente e o de "Procurador Geral" ficam classi
ficados no padrao "22".

Paragrafo Gnico - Os cargos de provimento em
comissao de que trata este artigo serao exercidos por advogados e procura
dores do cquadro de servidores da Prefeitura.

Artigo 79 - Poderao ser aproveitados pela Ur-
banizadora Municipal S/A - URBAM, e pelas FundagoOes Municipais, em funcoeg
de natureza idéntica ou similar, os candidatos aprovados em concurso pu -
blico realizado pela Prefeitura Municipal.

Artigo 89 - As despesas decorrentes da execu-

cao da presente lei correrao por conta de verbas pronrias constantes do

orcamento vigente, suplementadas por decreto se necessarias. r

’////,_J i Artigo 99 - Os vencimentos e salarios ?65 Ser
wvidores atlvos e inativos da Camara Municipal passam a vigorar com‘um
créscimo de 25% (vinte e cinco por cento) a contar de 12 de junho de 1989,

correndo as despesas respectivas a conta de verbas proprias do orgamento '
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da Camara Municipal.

Artigo 10 - Aplica-se ao Padrao "A" da tabela
de enquadramento de cargos de provimento efetivo e em comissao e inativos
da Camara Municipal o valor atribuido ao Padrao "22", a que se refere o '
'

artigo 69 desta lei, correndo as despesas respectivas & conta de verbas

proprias do seu orcamento.
Artigo 11 - Esta lei entrara em vigor a par -

tir de 19 de junho do corrente ano, revogadas as disposicOes em contrario.

Prefeitura Municipal de Sao José dos Campos,

12 de junho de 1989.

oaquim Bevilacqua

José

Secretar#6 de Administragao

Registrada e publicada na Divisao de Formali-
zagao de Atos, aos doze dias do més de junho do ano de mil novecentos e oi

tenta e nove.

Fortunato Ju

Divisao de Formalizagao de Atos




ANEXO A ~I N9 3526/89

TARELA DE SALARIO( EFETIVO F EM COMISSAC E INATIVOS)

Zm vigor a partir de 12 de Junho 1.98%
ANEXO M9 1

PADRAO A(0-255 B(366-721) C(732-1097) D(1098-1433) E(14%4-1829) F(a partir de 1830)
0l- 132,65 145,22 160,51 176,56 184,22 213,64
G2 140,5 : 154,65 170,12 187,13 202,84 226,42
03 169,73 186,70 208,37 225,91 248,50 273,35
04— 184,26 202,68 222,96 245,25 268,78 296,77
05— 186,84 205,52 226,07 248,68 273,55 300,91
06— 204,81 225,29 247,82 272,60 288,86 329,85
o= 218,20 240,02 264,02 290,42 31¢,46 ‘ 351,41
08— 280,55 253,61 278,97 306,87 337,56 371,32
C9- 242,55 266,81 293,49 322,84 355,12 390,63
10— 258,46 284,31 312,74 344 .01 378,41 416,25
T 270,34 297,37 327,11 359,82 395,80 435,38
18- 274.19 301,61 3317 364,95 401,45 441,60
13 274,30 301,73 331,20 365,02 401,60 441,76
14— 321,96 354,16 389,58 428,54 471,39 518,53
G- 324,14 356,55 382,21 431,43 474,57 522,03
16— 379,69 417,66 459,43 505,37 555,91 611,50
7= 471,93 519,12 571,083 628,13 620,94 760,03
18- 564,65 621,12 " 683,23 75155 826,71 909,38
19— 673,04 740,34 814,37 895,81 985,39 1.083,93
20— 897,06 986,77 1.085,45 1.194,00 1.313,40 1.444,74
I - - = - - 1.897,95
oo_ _ _ s 2 = 2.086,00
ESPECTRL. - covmstn & o xsiiigmmess b o st mesiunm o s o 5ame 5 Seeike s emmei Rl & % B ATREE § ST b8 Skeas Hod 2.277,54

\9{.‘:‘»8' '??.‘-."a'im Lﬂﬂrdﬂ(’ ;
Secretario 4t Adminisiraca®



TABELA DE SALARIOS - C.L.T.
MAGISTERLIO - IEGIME C.L.T.
Em vigor a partir de 01.6.89

Lo Jost Gos Campos ANEXO NQ 2 LEI N9 3526/89

PROFESSOR I PERLODO PROFESSOR _II
oL - 323,82 - 0 a 36 meses (03 anos) 01 - 408,88
02 - 356,20 37 a 72 meses (06 anos) 02 - 450,23
03 - - 391,82 73 a 108 meses (09 anos) 03 - 495,26
04 - 431,02 . 109 a 144 meses (12 anos) 04 - 544,79
05 - 474,10 115 a 180 meses (15 anos) 05 - 599, 26
06 - 521,52 181 a 216 meses (18 anos) 06 - 659,19
07 - 573,68 217 a 252 meses (21 anos) 07 - 725,11
08 - 631,05 253 a 288 meses (24 anos) 08 - 797,63
m - 694,16 289 a 324 meses (27 anos) 09 - 877,40
10 = 763,57 325 a 360 meses (30 anos) 10 - 965,15
11 - 39,93 11 - 1.061,€
17 - 923,92 | 12 - 1.167,83
13 - 1.,016,33 13 - 1.284,62
14 - 1.117,95 14 - 1.413,07
15 - 1,229,75 15 - 1.554,41
16 - 1.3%2,74 16 - 1.709,84
17 - 1.488,01 ; 17 =, 1.880,
18 - 1.636G,82 . 18 —= 2.068,91
19 - 1.800,49 19 - 2.275,79
20 - 1.980,5%5 20 - 2.503,38

OBS.: Aos professores que escolherem e aos que forem atribuidas as
classes de 12 série do 1° Grau, serao concedidos 10% COmo
gratificagao, enquanto permanecerem na regencla da 12 serie.

S g

DATA REC . HUM. SEC.ADM. FLS.
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s “%kg TABELA SALARIAL DO MAGISTERIO
[\-"f"\{ s [ Em vigor a partir de 01.6.89
AMEXO N0 3 LEI N@ 3526/89

Pralailura o Municipio de
Shko José dos Campos

ASSISIENIE DE DIRECAO E SUPERVISAQ DE ALFABETIZAGAO DE ADULTOS

2 -
02 - 747,57
03 - 793,07
04 - 862,46
05 - 940,28

06 ~ 1.027.77

1.126,32

I

Q7

DIRETOR DE ESCOLA/ORLENIADOR/COORDENADOR

0L = "

02 - 806,31
03 - 857,35
04 - 933,89

05 - 1.020,67
06 - 1.119,34
07 - 1.228,68

PLANIEJADOR  EDUCAC LONAL/ COORDENADOR DIDATLCO-PEDAGOGLCO

1]
02 - 865,62
03 - 922,68

04 - 1.007,51
05 - 1.103,91

06 - 1.211,64




TABELA DE REFERENCLA

Em vigor a partir de 19 de Junho 1989

Proleiluin o MOnIcipio da

Shaxiaad dos Cempos” ANEXO N? 4 LEI N9 3526/89
REF . TABELA OL
01 206,89
02 213,49
03 219,84
04 : 226,34
05 233,24
06 239,62
07 245,84
08 230,13
09 260,65
10 271,75
11 283,45
12 295, 30
13 308,14
14 321,24
15 333,88
16 348,45
17 361,98
18 377,00
19 391,26
20 408,91
21 425,83
22 443,51
23 463,53
24 482,39
25 503,44
26 526,21
27 548,00
28 571,38
29 593,36
30 618,68
31 643,86
32 672,58
33 699,20
34 733,15
35 762,76
30 797,51
37 830,37
18 864,58
39 900,20
MGdico 120/28 1.038,69
Modico 104/24 900,20
Médico 220/40

Menor 8 s
Menor 4 s




B &&E==73r T2 SO — L. T

ex vigor & cardr ¢s 1/6/B2 \NEXOQ MO

(W3]

NIVEZL A (C-3) 3 (3-8) c (6-3) D [5-12) E (la=15Y F (15-18) G (18-21) H (21-24; Z (24-27) J (27-30) K {80-33} L (32-

z 471,83 19,22 571,03 622,23 68C,24 760,03 836,C3 8l9.63 181128
e 589,16 §22,C5 712,89 i ceme gez,580 918,86 1.043,75 R PR 1.262,324
i 738,44 82,23 E2388,5L 832,85 E.081,18 1.189,27 1.308,20 1.432,02 1.582,82
=V e32 .18 1.£25,40 1.127,94 1.240,73 1.364,80 1:801:28 1.651 ;41 1.816,58 1.988,21
Siv. 8g7,C6 286,856 1.683,45 1.194,50 1.313,40 l.444.74 1.588,21 1. 728,13 1.822,24




- = Continuacio do ANEXO N9 4 LEI N9 3526/89 e

‘LA DE PLAMNO CARPEIRA - Em vigor a partir

|
rl
v

C-3) 3(2-3) C(6-9) D( 9-12 12-15) F{15-18) G{18-21) H(21 » 123-75)
Oi- g5  Z..68 23,25 5,48 5,02 53,85 165.2 553,38
C2- 23 .25 42,33 70.66 2c,C8 2c2 323 395,61
0Z- =4 2,28 26,15 72,78 ipe.co 208 350 407,40
G 24 47,23 74,92 105,05 214.74 283 £18,45
Ce— za £g.28 77,20 168,24 221.27 371 432,22
Q- 233,82 50.32 79.31 111.29 227,32 221,87 444,02
Q7- 245,24 22,58 51.52 81,37 114,09 233.22 $21.80 455.55
08- 280,13 222 83 E2 £3,79 116.08 152,70 237,28 323.£3 £63,51
02- 250,65 25.207 54.74 25,28 120,97 i 1l 247,28 215,41 £83,02
16- 271,75 2218 57.07 89,85 126,12 125,01 257,82 232,11 503,60
11- 223,45 85 59,53 €3.83 131.85 173,06 268,293 .23 £5) .77 525,20
12- 295,39 £3 62.01 97,74 137.04 182,27 280.14 - 25 272,61 547,20
13- 308,14 a1 54,71 1D3.oh 143.¢0 154,13 292,33 40 45 £31,11 571,04
14- 321,24 22 67.46 1C5,33 142,0 185,12 304,77 37 23 511,98 95,30
15- 333,28 22 70.12 0,52 154,96 zl3.84 318,76 3a) &2 29 532,12 518,72
16— 348,45 34,85 73.18 34 161.7 212,74 330,22 368,49 ;18 £53,324 645,72
17-  351.¢03 20 76,02 119,82 168,00 278.30 343.43 213.87 £31.57 57€.63 570,82
18-  377.90 70 78,17 122,79 174,97 220,89 357,25 25 E21.97 832.87 23,56
19- 391,28 22,33 82,17 123,51 181,% 301,88 371,21 46 £31,33 823,32 725,08 _
20-  aps,e1 27,89 85,87 125,35 189,7 .6 315,51 387,85 84 255,80 ES1.72 757,78
21- 425 E3 £2.58 89,42 140,85 197,53 .e8 328,56 404,00 23 578,26 §72.67 789,12
25_ 443,51 44,55 23,1 125,81 205.84 78 322,21 420,78 21 §32.28 723,56 821,90
23- 453,53 48,35 $7.34 153,43 J18,31 .00 357,65 438,77 10 522.46 758,76 858,00
DA 482,33 £8.24  101.30 159,67 223,83 22¢,51 372,20 457 .65 .57 £55.08 TE8.83 823,95
5— 503,44 ES.54 105.7 165,64 233,65 327.36 323,44 477,83 878,74 £23.66 322.37 232.95
96~  E2E.21 S2.62 Y10.30 174,17 244,21 £C6.00 4ge,22 6C1.76 714,356 £35.54 775,13
o7 548.00 54,80 115,08 181,29 254,33 22,82 518,20 625.89 744,16 E73.38  1.015,52
28 571,38 57,14 119,99 188,13 265.18 £40.86 542,08 653,43 775,81 g1o,64  1,058.84
2o- 523,35 £3.34 124,61 1¢5,41 275.29 2 257,83 562,95 672.33 837.77 8<5.68  1.009,58
30- 6€18.68 61.87 129,03 204,79 287.14 .72 &Y A8 586.55 £40,14 055,22  1.146,49
31-  643.85 64,33 135,22 213,13 298,83 e3.1 610,87 874,36 1.f2s5,18 - 1.]93,18
32- 672,58 67.26 141,24 222,62 312.14 412.61 638,08 813,88 107180 1
33- 689,20 9.2  1£6.83 231,43 324,49 £25,86 663,34 47  1.118,.38
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35— 762,76 8 162,18 o LE5 57 723.64 8722 78 1.215.83 1

36— 797 .81 5 157,48 370,13 485,89 756,61 812,90 a7 Y.272. 52 &

37— £38,:37 c4 174,38 388,38 £086.96 7o D 843,62 52 1.323.4 -

38— 864,53 6 181,56 28517 401,25 527,83 820,24 938, 72 4,05 1. 350 8% 1
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417,78 542,58 €94,56 854,04 1.029,46 o2 ;43 1.434,69 1.

482,06  634,1 01,42 985,43 1.187,84 1.410,49 1.655,41 1

120- 28 1.038,64 103,87 218,13 343,81 4
a3 835,56 - 1.099,16 1.359,12 1.708,07 2.058.92 2.424.85 o e&8.48 3.79R 28

220- 40 1.800,40 . 180,04 378,08 &S9S5,



ANEXO N 6 LEI NQ 3526/89

FUNGURS IEEIGUADRADAS

CFUNCUES DI

ACTador de Dreoeas Tolepeani s
Alindor de Ferramenlas
Avmador

Asseepzoasiabn

Auxiliar de lmplantagao o Sinal i 710
Auxilinr de Meeanico
Rorracheire

Ciubo de Fogo

Caleoleiro

Carpinleiro

Coveiro

Dedelizador

tletriedsla

Fletriciala de Aulos
Fneanadare

Frenljntn

Fimileiro

Jarvdineiro

Laminador .de Fibras de Vidros
Lavador Lubei . de Aulons
Miavceneiro

Muleleleiro

H"l'iﬁillil'(‘l

Hecinico de Aulos

Mecinico Geral

Mecinico de Refrigeragao
Moloistn

Motorista Oper. Munck
Operador Britador

Operador M."u]nina l\m'icoln
Operador de Moto Serra
Cperador de Rolo Compactador
Operador de Maguina Terraplenagem
Pesdreioro

Pinltor de Aulos

Pintor Goral

Porleiro Selndor

Rhodisla

Servenla de Pedreiro
Soldador

VigilonLle Rondante

P

-

REF . PARA REF.
04 06
03 04
05 07
(K] (i
0hH 07/
05 07
04 06
08 {lal
04 06
07 10
04 06
04 06
07 15
el 15
07 10
05 07
12 15
04 06
04 06
04 06
11 14
04 06
07 10
12 15
17 20
06 08
10 13
12 15
(033} 07
07 10
07 10
10 13
15 14
07 1)
12 1%
04 06
03 04
04 06
02 03

/ - &7

( - / _f . ) o,
. S RS
Celio Jede C"muafr:diul >

Papt® [ecusus [ lymancd




CONTINUAGAQ DO ANEXO N° 6
FUNGCOES REENQUADRADAS

- . LEI N9 3526/89

' _FUNGAD DI REF . PARA REF.
Apenle l'iscal de Abasltecimento 14 19
Agenle FFiscal de Servigos 10 13
Apente Fiscal Tributario/Posturas/Transp./Taxis 17 25
Armazenisba 15 18
Ansislente Administrativo 12 14
Auxilior Administralivo 10 12
Comprador 17 25
Recepcionisla 04 06
Secrelaria Junior 14 472
Toenico Administrativo g 20
Esloquista - 09 iy |
Advogndo Pleno 32 36
Advogndo Senior 36 o 2
Analinta de Cargos e Salarios £l 24
Arlefinalista 08 11
Assistenle Social 26 30
Auxiliar Grafico 06 07
Arquiteto 36 39
Ribliotecarin 26 30
Feonomisba 27 30
Enpenheiro 36 39
Instrutor Tecnico Esportivo 23 30
Jornalista 23 25
Linotipista 06 o7
]’::ir-u‘xlu;{o 26 39
Sociolopo 26 30
Tecnico de Pessoal 17 20
Tecnico de Contabilidade 18 21
Apenle doe Sande 04 13
Alendenbe de EnlCevmapem 04 13
Auxiliar de Enlermagem Q7 19
Auxiliar Laboratério Analises Clinicas 07 19
Auxiliar de Raio X Q7 19
Biomedico 26 39
Denlistn 104/24 hs 32 39
FnlCormeiro/an 26 39
Farmacoutico 26 39
Fisiolerapeula ; 26 39
Hipienisla Dental 04 21
Modico 104/24hs 32 39
Nutricionista . 26 39
Téenico de Laboratorio 09 21
Teenico de Enfermagen 09 21
Teenico Equip. (Jdonl.ulénino 09 21
Tocnico Laboraldorio Analises Clinicas 09 21
Teenico de Manulengio 1% 21
Teenico de Manutengao Geral
Téenico de Raio X
Vclu]‘,in.'_u'iu

e, i - il

“ -

Celio «jud;!ﬁ:?r[nnfrct;inl '

Fact® Pemppaon Hnmanm
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