
'Prrfdtnro éü u ào _!otfl do.J Competi 

€ diado de São 'Paulo 

L I V I<U N" 

L E I NQ 4352 / 92 

PUSLICADO {A) NO JÜ!<'', • 
BOLET IM DO MUNICI 

N.• q ~ J del.Q./ _ll_! .~1 q~ 

de 22 de de z e mbro de 1 992 

Dispõe sobr e o reajuste de ven 

cimentos e salários dos servi ­

dores municipais e dá outras ' 

providências. 

O Prefeito Municipal de São José dos Cam­

pos, faz saber que a Câmara Municipal aprova e ele sanciona e promulga a 

segu inte l ei, 

ArtQ lQ - Os vencimentos e salários dos 

servidores municipais sao acresc i dos em 25% (vinte e cinco por cento), a 

part ir de l Q de dezembro de 1992, de acordo com os anexos 01 a 06, que in 

tegram a presente lei. 

ArtQ 2Q - Os estagiários passam a ter a re 

muneraçao da bolsa- auxílio, de acordo com os anexos 07 e 08, que também ' 

integram a presente lei. 

ArtQ 3Q - Ficam reclassificadas as funções 

disc riminadas no Anexo 09, que acompanham esta lei. 

ArtQ 4Q - O disposto nesta lei nao se apli­

ca a os me nores aprendizes, cujo salário mínimo, para efeito de remunera 

ção, será o estabelecido pelo Governo Federal. 

ArtQ SQ - Os benefíci os concedidos por es­

ta l e i sao extensivos, nas mesmas bases e condições, aos funcionários es ­

tatutários inativos do Município . 

ArtQ 6Q - As despesas decorrentes da exec~ 

çao da p r esente lei correrão por conta de dotações prõprias do orçamento' 

v igente, suplementadas por Decreto, s e necessário . 

ArtQ 7Q - O disposto nesta lei se aplica,' 

nas mesmas bases e condições, aos servidores ativos e inativos da Câmara' 

Muni c ipal de São José dos Campos, correndo as despesas respectivas à con­

ta de ver bas próprias de seu orçamento. 

ArtQ 8Q - Esta lei entrará em vigor n'da~ 
t a de sua publicação, revogadas as disposições em contrário . 

1 de são José / dos am-
pos, 22 de dezembro de 1992. 



1>rt/citura dt São ]odl do~ Campo.J 

€dado dt Óão ''Paulo 

LI V'' '-" t '"f 

cont. da lei nQ 4352/92 - fls. 02 

Registrada na Divisão de Formalização e 

Atos da Secretaria de Assuntos Jurídicos, aos vinte e dois dias do mês de 

dezembro do ano de hum mil novecentos e noventa e dois. 

~ ~c'&· 
~tunato Júnior 

Divisão de Formalização e Atos 

DFO/sa ... . . . . . I . . . . . 



ANEXO N9 01 - Lei 4352 /92 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
DIVISAO DESENVOLVIMENTO REC . HUMANOS 
SUP . DE ADMINISTRACAO DE SALARIOS 

TABELA DE REFERENCIA 
EM VIGOR A PARTIR DE 01/12/92 
EMITIDO EM : 16/12/92 
********K************************~***~********** 
REF. SALARIO 
******************************************* ***** 
01- ........ . ... ..•. "................ 972.661.,.14 
02- .. . . ... ........ ...... ............ 992.099,65 
03- ......................... .. ..... . 1.022 . 083 ,00 
04- •.• ..•.... .•. . .• ..••............. 1.063. 696 ,78 
05- . ................................ 1.092.494,73 
06- .....•.... " ......... ...... " ........ 1.169.46{3,8é> 
07- ... .. ... ... ... .. .. . ... .... ... . . . . 1.209.075 , 55 
08- ............. . ............. " ..... 1.259.103,7i 
09- . ................... .... ...... ... 1.311 . 392 ,00 
10- .... ... . ......... . .. . ..... " ...... 1.. 368 . 522,56 
11- ............... . . .... ......... " . .. 1.426 .. 3!:j4 ,.48 
12- . ... " . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .. . . . i . 488 . 584, 25 
:!3-- •••••••••• •••••••••• •• ••••• • ••• •• 1.5!::1:5.892,28 
14- ..•........•..•..•.•........ • .... 1.620.344,34 
15- .. .... . .. . ........................ 1.689.491,98 
16- ••••••••••••• • ••••••••••••••• •-•n 1 . 754.454,78 
j7- .............................. . .. 1.829.~~29,34 

18- ....•..... ••......... . ... ···•· ... 1.942.915,73 
19- .... ......... ....... .... . ...... .. 2 .. 167.794,94 
20- ... . ............................. 2.322.363 , 88 
21- . .. . . .. ... ... ... ... .. ...... .... .. 2 . 59~i . 653,23 

22- ................................. 2.661.720,10 
23- .... . .. . . ...... . .. ...... ... . .. . .. 2.846.128,75 
24- ...... ... . .. .... .. ....... .. .... . . 2 . 934 . 55278 .. '1 
25- ... . . .... - ......... .. .... .. .. .. .. 3.081 . 242,.65 
2fJ··· . ......... ..... . ...... ....... .......... ~3 . 70l . 432 ,. 3 ·t 

~!7- .. . . ... ... . .. . .............. ... .. 3.85~5.946,66 
28- . ... ...... . ..... .. ····· · .... .. .... 4.031.214,.36 

TAB1292 - AS IX 



~~~~flU~~T~~1C~~~hR~ S~~Jllfl~ DOS CAHPOS Lei n Q 4 3 52 / 9 2 
TABELA oE PLANO Dt MR~IRA cooRDENADOR - cu Ell viGOR A PARTIR oE: 9111 2192 E11moo EK: 16/12192 
IIUIUUIUIIIIUUUIIIIIIIIUUIUIIUUUIIIUIIU fUUUIUIIUfUUIIIUUUUUU I IUI IUUIUUIUUI•-''IUUillllfiiiiiiiiiUIIIl ll lllllUIIIU IUUl 
NIV. A 8 C 1 E r G H J K L 

1-3 J-6 6-9 .2 12-15 15- 18 16-21 21-24 27 27-3t 30-33 33-36 
IIUUIIIIUUIUIIIIIIUIIUlUUUfiiUUihodUIII UlllfllllltllflltUIIIIUIIIIIIIIIIUUIIUUUIIUIU il l - •itllllliiUIIIIIUIIJIIIIIUIIfliiUiflllfWIII 
e2- 2.1st.m,s3 215.m,es m.798,Jt 712.12&,19 99a.m,26 1.313.463,74 1.659.952,17 2.i41.889,44 2.461.340, 44 2. 921 . 516, 54 3.428.818,25 3.986. 833, 33 

t 3- 2.6911.533,26 269.653,33 566.271, 99 892.552,52 1.251.461,16 1.646.261,54 2.tet.539,92 2.558.247,24 3.983.725,29 3. 661.751,15 4.291. 579, 59 4.996. 99e.B8 

14- 3. 414.111, 16 341.411,12 714.842, 35 1.126.727,78 1.579 .Bt! ,59 2.878. !82,87 2. 626.412,27 3. 229.443,61 3.892.789,89 4.622.469,12 5.4l5.117 ,15 6.388. &211, 98 

Dlv. 3.481. 334, U 348.133,48 731.t8t,l4 1.152.321 , 55 1. 615.687,11 2.125.389,22 2. 686.t6l,54 3.382. 861 ,89 3.981.214,68 4.727.469,46 5. 549.3~9,81 6.451.318,1 9 

~'~E~Ac~inN~~A~fAC~~m~r KEOICO\DENTISTA r~rm~RE~ PARTIR DE; umm 
11111111 IIIIIIUIIIIIII llfU llllllfflflflffllfll IUUIU 1111111111111 IIIIIIUIUU I til lfflllfllfl UI HI 11111111 I f li ll 111111111 I 111 li fi 11*111111111111111111111 111 
C/H A B C D E F G H I J K L 

1-3 3-6 6-'1 9-12 12-15 15-18 18-21 21-24 ~4-27 27-39 38-33 33-36 
IIIIIIHIUIUU 11 fl UI U I IIUUIIIIIIII 1111111111111111 tlllU IUIII 1111 UUIIIIIIIIIIII III UII 11111 UIIIIU t lllt 111111111111111 a I lltlllll a U U llllllllllllo'UI I I I 
2t 3.855.946,66 385. 594,67 819.748,81 1.276.318,35 1.789.544,85 2.3SU 94,et 2.975.898,97 3.658.2t2,54 ~.4t9.617,46 5.236.173,87 6.145.385,92 7 . 1~5.519 , 18 

24 4.627.135,99 462.713, 61 971.698,56 1.531.582,82 2. 147.453,82 2.824. 912,81 3.Slt.ll7 ,68 4.389.843.15 5.291.5~·. 95 6.283.~89,64 7 .374. 463,1t 8.574.623,81 

3t 5.783.919,99 579.392,tl 1.214.623,26 1. 914. 477,52 2.694.3!7,27 3.53!.141,91 4. 462.647,18 5.487.313,81 6. 614.426,19 7.1154.268,81 9.218.878,89 U.718.278,78 

u 1.711.893,32 77!.199 ,33 1.619.497 ,6t 2.552.636,69 3.579.889,69 ~.769.187, 99 s. 958.196, 12 1.316.415,86 a . 819 . 234, 9e tt.472.347 ,72 12.m . m ,82 14.291.838,33 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
DIVISAO DESENVOLV IMENTO REC. HUMANOS 
SUP . DE ADMINISTRACAO DE SALARIOS 

TABELA DE SALARIO DE EFETIVO E COMISSAO 
EM VIGOR A PARTIR 01/12/92 
********************************************* 

PADRAO SALARIO 
********************************************* 

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
11 
12 
13 
14 
15 
16 
17 
18 
19 
19 
19 
19 
19 
2 0 
21 ..,.., 
<..<;,. 

23 

o 
c 
B 
A 

972 . 661.1 4 
1.006.702,33 
1.041.936,83 
1 . 078 .404.58 
1.111>.148,6'7 
1.1 55 . 213, 93 
1 . 195.646,20 
1 . 237 . 493,95 
1.280.806,16 
1.325 . 634,34 
1.372 . 031 , 61 
1 .420 . 052,60 
1 . 48~.8~'4 ,10 
1.74'1.00~.!.61 

1. 861.114,05 
2 . 180 . 087,43 
2 . 709 . 741,60 
3 . 242 . 104,40 
4 . 159.490,73 
4;929 .450,80 

············-· ·· ····· · ·· 5 - 5 4 5 . 632.21 
•••••• • ••••• ••• •.• •••.•• 6 . 238 . 874,49 ~ 
•••••••••••••••••• ••• • • - 6.238.874,49 
•••••••••••••••••••••••. 8 . 186 . 385,13 
•••••••••• . ••• . •• • •••••• 9.120.11.0,39 
•• ••••••• •• • •• •••••••• • • j 1.001 .444 ,21 
- •.•.• •• .••. •••.•••• . • • . 13.234 . 336,66 

CMC1292 - AS X 



ANEXO N9 03 Lei nQ 4352/92 

ÔIY.DE • ECURSOSili/WIOS 
SUPERV SAO AOIIINISTUCAO DE SALAIIOS l

·~lgfl~A &o~!Pftlr.,DE SAO JOS[""DOS CNIPOS 
H~Jr~T o alêll~~ 

EliiTjDO EK: 16112/92 

I 
TABELA DE PLAHO DE CARREIRA - Cl T EH V Gim A PARTIR DE: 81112/92 

' fffllfflflllllllflflllllllfiUIUIIUIItlllllllllllfllllfllllltltllfiUIIIIIflllflflllllllltfltfflllfllflllffllltiiiiiiOIIIIIfllllllflllfllftllllllllffltftlllfllllllll 

I REF A lt-3) B 13-61 C<6-91 019-121 EU2-15l Fll5-18l Gll8-211 Hl21-241 1(4-271 J<27-3il kiJi-331 U33-361 
1111111111 f f 111 I I I 11 I I I I I I 1111111 ti I fllll 11111 I I 11 I 1111 I 11111 I I I I I 11 IIIJII I UH li 111 I li 11111111 I UI I Ullllt llffflllll lfU f I I li f 11 I f I 111 f I ll flllll I i f li f I I I I I I I fi til I I I f I 

I I 972.661,14 97.266,11 284.258,84 321.95t,84 451 .412,84 593.919,36 751. 467,41 922.78&,27 1.112.24.41 1.328.822,97 1.558.171,38 1.812.454,63 

I 992.t99,6S 99.219,97 288.341,93 32&.384,99 468.433,45 685.686,76 765.465,41 941. 221,91 1.13U4,e7 1.347.2!9,44 t.!iat.l51,35 t.839.m.45 

I
, 1.622.eB3,U lt2.289,38 214.637,43 338.389,47 474.348,72 623.99!,89 788.59?,38 969.667,62 1.166.42,60 1.307 .935,25 !.628.937,@8 !.894.839,89 

l.t63.696,78 !t6.369,68 223.376,33 352.183,64 493. 661,68 649.397,53 821. 786,96 t.et9.147,33 1.216.31,74 1.444 .444,59 1.695.258, 73 1.971.154,20 

5 l.t92.494,73 !89. 249,47 229.423,89 361.615,75 517.826,88 666.978,95 842.926,32 l.t36.468,43 1.249.64,75 1.483.558,78 1.741. 1!)5,24 2.824.52$,24 

1.169.468,86 116.946,89 245.588,47 387.t94,2t 542.75t,51 713.972,45 912.316,58 1.169.495,12 1.337 .91,52 1.588.t77,56 1.863.832,21 2.167.162,31 

1.219.175,55 12t.9t7,56 253.915,87 4tt.21UI 561 . 131,97 738.152,72 932.875,55 1.141.t78,6ó 1.382.85,28 1.641.861.36 1.926.955,t5 2.241.558,11 

8 1.259.113,71 125.911,37 264.411,78 416.763,33 584.35t,t3 768.695,41 971.475,31 1.194.533,21 1. 439.96,91 1.719.796,96 2.et6.687,t3 2.333.266,U 

9 1.311.392,H 131.139,21 275.392,32 43U7t,75 6t8. 617,e3 811.617,93 l.tii.BI8,92 1.244.14t,l1 1. 499.93,21 t.m.9tl,73 2.en.m.te 2.431.162,41 

11 1.368.522,~6 136.852,26 287.389,74 452.991.97 635.131,32 835.496,71 1.155.998,64 1.299.34&,76 1.565.27,89 1.859.382,16 2.181.172,52 2.536.632,t3 

H 1.426.354,48 142.635,45 299.534,44 472.123,33 661.971.11 87t.Bt3,67 l.ltt .519,49 1.353.296,89 1.631.63,13 1.936.914,79 2.273.241.71 2.643.211.33 

12 1.488.594,25 148.958,43 312.6t2,71 492.721,48 69&.8~1.97 998.m.s9 1.148.533.57 1.412.245,35 t.m.-:>8 ,31 2.821.419,57 2.3n.m,9s 2.759.528.37 

13 1.555.892,28 155.589,23 326.737,38 515.tee,35 722.t89,61 949.887,91 1.281.465,81 1.476.191,62 1.779..61,11 2.112.821,34 2.479.691,6t 2.883.249,99 

14 1.621.344,34 162.134,43 341.272,31 536.333,98 752.111,81 989.236,43 1.251.194,51 1.537.248,41 1.853 •• 7.67 2.28t.342,87 2.582.4!1,59 3.tt2.687,18 

15 1.68f.491,98 168.949,21 354.793,32 559.221,85 784.893,23 1.131.451 ,75 1.313. 546,12 1.612.849,93 1.932.•84.12 2.294.241,73 2.692.615,16 3.131.825,81 

16 1.754.454,78 175.445,48 368.435,51 581.724,54 814.242,47 l.t71.112,2t 1.353.668,96 1.664. 481,27 2.8t6.:74,88 2.382.451,85 2.796.149,11 3.251.289,51 

11 1.829.329,34 182.932,93 384.159,16 m.5t8,et 948.991,75 1.116.823,86 1.411.439,18 1.735.516,13 2.t92 .tt,57 2.484.133,56 2.915.479,85 3.389.961,77 

18 1.942.915,73 194. 291,57 418.112,31 643.1t5,U 911.7t1,18 1.186.169,47 1.499.t77,99 1.843.277,36 2.221.96,67 2.638.377,91 3.196.587,27 3.619.449,57 

19 2.167.194,94 

21 2. 322.363,88 

21 2.593.653,23 

22 2.661.721,11 

23 2.846.128,75 

24 2.934.552,84 

25 3.181.242,65 

26 3.714 .432,84 

27 3.855. 946,66 

28 4.131. 214,36 

216.779,49 

232.236,39 

259.365,32 

266. 172,11 

284. 612,88 

293.455,28 

3t8.124,27 

371.443,28 

385.594,67 

413.121,44 

455.236,93 717.541,12 l.tt6.t73,63 1.323.461,49 1.672.586,83 2.156.624,13 2.479.66.t4 2.943.752,14 3.454.9&6,85 U17.177,13 

487.696,42 768.712,45 l.t77.819,88 1.417.826,38 1.791.845 ,41 2.213.266,34 2.65U9,36 3.153.648,68 3.711.249,94 4.3t3.611,32 

544.667,18 858. 499,22 1.2t3.714,47 1.583.451, 24 2.181.161 ,69 2.461.643,18 2.966.72,82 3.522.845,43 4.133.615,38 4.8t6.342,1S 

558.961,22 881.829,35 1.235.384,38 1.625.886,74 2.853.679,42 2.525.219,37 3.143.13,32 3.614.476,66 4.242.896,34 4.932.477,98 

597.687,t4 942.t68,62 1.321.888,36 1.737.590,87 2.195.961,95 2.788.171 ,82 3.25~.91,18 3.864.893,98 4.535.996,25 5.274.288,75 

616.256,89 971.336,99 1.361.925.96 1.791.573,84 2.264.186,51 2.784.96t,45 3.355.'21,78 3.984.969,24 4.676.921,45 5.438.t68,88 

647.861,96 1.119.891,32 1.43t.884,72 1.891.129,46 2.317.366,67 2.923.227 ,68 3.523.74,63 4.184.166,36 4.91&.787,26 5.719.982,25 

m .931,89 1.226.167,26 1. 719.221,27 2.261.593,28 2.858.195,89 3.514.458,76 4.236. 47,92 s.m.m,tt 5.963.911,88 6.864.146,35 

819.748,81 1. 276.318,35 1.789.544,85 2.354.194,81 2.975.t98,t7 3.658.212,54 4.489..!7,46 5.236.173,87 6.145.385,92 7.145.519,18 

846.555,t2 1.334.331,96 1. 87t.886,59 2.461.t96,69 3.1lt.327,81 3.824.482,12 4.61t .>SI,66 5.474.178,26 6.424.717,52 7.471.311,71 
TABI2PCAI - AS XI 



·. 

~~EXO N9 04 Lei nQ 4352/92 

PREFEITURA MUNI CIPAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
DIVISAO DESENVOLVIMENTO REC. HUMANOS 
SUP." DE ADMINISTRACAO DE SALARIOS 

TABELA DE REFERENCIA SALARIAL MAGISTERIO REGIME C. L.T . 
EM VIGOR A PARTIR DE: 01/12/92 EMITIDO EM : 16/12/92 
****************************************************************** 

PROFESSOR I PROFESSOR li PROFESSOR I-DAJAM 
******************************************************************** 
01 1.747 . 340,19 01 - 2 . 015 . 638,89 01 - 1.456.154,74 
02 - 1.922 . 073,49 02 - 2 . 217.202,86 02 - 1.601.769,38 
03 - 2.114 . 281,96 03 - 2.438.924,70 03- 1.761 . 947,13 
04 2 . 325.708,86 04 - 2.682 . 816,16 04 - 1 . 938.140,95 
05 - 2.558 . 280,58 05 - 2 . 951 . 097,65 05 - 2.131.956,04 
0 6 - 2 . 814.109,11 06 - 3.246 . 206,56 06 - 2.345.151,94 
07 - 3.095.520,69 07 - 3 . 570.825,19 07 - 2 . 579 . 664 , 18 
08 - 3.405 . 073,74 08 - 3 . 927 . 906,80 08 - 2.837 . 633,55 
09 - 3. 7 45 . 578,98 09 - 4.320.698,23 09 - 3.121.396,44 
10 - 4.120 . 138,34 10 - 4 . 752.767,56 10 - 3 . 433 . 535,24 
11 - 4 . 532.152,67 11 -- 5 . 228 . 045,48 11 - 3 . 776 . 890,40 
12 - 4 . 985.367,60 12 - 5.750.850,41 12 - 4.154 . 578,28 
13 - 5 . 483 . 904,24 13 - 6.325 . 933,99 13 - 4 . 570 . 036,23 
14 - 6.032.293,04 14 - 6.959.527,48 14 - 5.027 . 040,60 
15 - 6 . 635 . 523,35 15 - 7.654.380,19 15 - 5.529.745,87 
16 - 7.299 . 075,70 16 - 8.419.818,56 16 - 6.082.720,78 
17 - 8.028.981,65 17 - 9 . 261.798 , 74 17 - 6.690 . 993,13 

18 8 . 831.879,29 18 - 10.187 . 981,05 18 - 7.360 . 092,36 

19 9 . 715.065,97 19 11.206.777,59 19 - 8 . 096.102,33 

2 0 -10.686 . 572 , 35 20 12 . 327 . 455,93 20 - 8 . 905.713,12 

PROF i292 - AS VII I 



ANEXO N9 05 Le i n Q 4352 / 92 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
DIVISAO DE DESENV. REC . HUMANOS 
SUPERVISAO DE ADMINISTRACAO DE SALARIOS 

TABELA SALARIAL DO MAGISTERIO 
EM VIGOR A PARTIR DE : 01 / 12/92 
EMITIDO EM : 16/12/92 

ASS I STENTE DE DIRECAO E AGENTE COMUNITARIO 

01-
02-
(l3-

05-
06-
07-
08-
09-
3. 0-·· 
i 1 -
j ~!-

4. 523 . 09~~ y 84 
4.975 .406,34 
5 . 472 . 944 , 84 
6. 020.239 r 2 ::1 
6 . 622.261,31 
7 . 284.483 , 50 
8 . 0j2 . 929,88 
8 . 81.4 . 224.40 
9 . 695.645,90 

'l0 . 665 . 212.70 
j_ 1 . • 73j . . 734,88 

DIR ETOR DE ESCOLA/ORIE NTADOR/COORDEN ADOR 

Oi-
02- 4 . 611.782,00 
03- 5 . 072 . 963,36 
0 4- 5 . 580 . 257,53 
05- 6 . 138.283 , 16 
06- 6 . 752 . 109,56 
07- 7.427.316,18 
( 8 . 170 . 046,10 
09- 8.987 . 052,35 
10- 9.885.756,61 
11- 10. 8 74 . 334,48 
12- 11.961 . 768,85 

PLANEJADOR EDUCACIONAL/COORDENADOR DIDAT ICO PEDAG. DA DAJAM 

(J j -

02- 4 . 656 . 126,04 
03- 5 . 121.741 , 84 
04- 5.633 . 913,86 
05- 6 . 197 . 305 , 0 9 
06- 6.817.033 , 69 
07- 7.498 . 732 , 98 
08- 8.248 . 604, 28 
09- 9.073 . 466,28 
10- 9 . 980.8t i, 98 
11- 10 . 978 . 895 , 40 
12- 12 . 076 . 785,85 

TMAG1292 - AS VIJ 



FUNC: j. ANEXO N9 OE L e i n o 4 3 5 2 / 9 2 

PREF EI TURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS 
DEPART AMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
DIVI SAO DE DESENVOLVIMENTO DE RECUR SOS HUMANOS 
SUPERVI SAO DE ADHINISTRACAO DE SALARIOS 
TABELA DE REFERENCIA - EMITIDO EH : 16/12/92 
SALARIO A/C DE : 01/12/92 

FUNCAO 

Administrador de Cemiterio 
Admini s trador Hospitalar 
Advogado Jr . 
Advogado Senior-
Afla do r- de Fer-r-amentas 
Agente Cadastr-ador-
Agen te de Sc"ll..ldE' 
Agen te de Saude Hospitalar 
'~ente Fi s ca l de Abastecimento 
l . .;~ent e F i !:;c a 1 de Obra!; 
Agen te Fiscal de- Postur-as 
Age:nt<:: F i s cal de Ta~:is 
Agente Fiscal de- Transp ort es 
Ag e ntE F i scal Tri butar i a 
Agentt: Soc1a l 
Agente V1stor San1tar1o 
A 1 r.1 o: • a r 1 f E.' 

Analista de Cargos e Salar ios 
Analista de Doc . Histor-icos 
Anal1sta de PlaneJamen to 
Ar mador 
Armazen1sta 
A I'" CJIJ I t E t o 
Ascen~;or 1st a 
Assistente Administrativo 
Assistente de Manut . Eletronica 
Ass i st~ntE dE Manutenc~o 
~-s 1 stent~ Jur1d 1co 
o • .aSist·ente Social 
A 1.1. :·: i 1 i <:"w A d m i n i s t • C e m i t e· r- i o 
A1.1xil iar Administrativo 
Auxiliar d~ Campo 
Auxi1 iRr de Enfermagem 
Au::i 1 i ar de Lab . Ana l is<::s C1 i ni c as 
Aux 1l i ar de Manut. de Necropo1es 
Auxi l 1ar de Raio X 
Auxil 1ar de Se rv1cos Ger ais 
Auxil 1ar de Topografo 
Auxiliar Grafico 
Auxiliar Odontologico 
Baba 
B e 1 • em D 1 1· e i t o 
B íbl iotEcar 10 
Biomedrco 
Bioquimíco 
Borrach ei ro 
Cabo de Fogo 

REL04 -- 1~S lV 

REFERENCIA 

11 
28 
24 
28 
2 
19 
j0 
10 
~!0 
~!0 

~!0 

~~0 

;.~0 

;10 
4 
1. 'I 
j i 
?3 
'")O::' 
c .J 

..., ·~-·- _, 
6 
12 
?8 
3 
~~ 

11 
I, 

i6 
~:8 
'1 r.. 

6 
\ 
14 
14 
4 
1.4 
j 

i8 
8 
<j 

4 
23 
28 
28 
28 
·-.:;, 
6 

SALARIO 

1 . 426.354,48 
4 . 031 . 214,36 
2.934.552,84 
4 . 031.214,36 

992.099,65 
2 .167.794,94 
1 . 368.522,56 
1. 368 . 522,56 
2 . 32 ~.~ . :~6 ~~ , 88 
2 . 322 . 363,88 
2 . 322. :M3, 88 
2 . 32~:.363,8*3 
2. 32~!. 3t•3, 8B 
2 • 32;;.~ • 363 T 8('3 
1.063.696.78 
2. 167. 7 9 ·1, 94 
1.426. 354,48 
~2. 8•16. 128, 7'3 
3 . 081.242,65 
3 . 08 1 .242,65 
1.169.468,86 
1.488.584,25 
4 . 031.214,36 
1 . 022 . 083 ,00 
1 . 259 .103 ,71 
i.426. 354 ,4B 
1.169.468,86 
1 . 75 4.454 ,/ 8 
4 . 031 . 214,36 

992.099 1 6~5 
1.169.468,86 

97~!. 661,14 
1.620.344,34 
1.620 . 344 , 34 
1.063. 69tl,78 
1.620.344 , 34 

972 . 661.,14 
1.942.915.73 
1.259 . 103,71 
1.311. 392,00 
1 . 063.696, 78 
2 . 846.128,75 
4.031.21 4,36 
4.031.21 4,36 
4 . 031. 214 , 36 
1 . 092.49 4, 73 
1 . 169.468,86 
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FUNC1 ANE XO N9 06 Lei nQ 435 2 / 92 

SALA RIO A/ C DE : 01 / 1 2 /92 

FUNCAO 

Cai ~·:a 
Cal ce:te: i ro 
Car pin t eiro 
Comprador-
Cost •Jr E i r- a 
Cozinhe: i r a 
De:de:tizador 
Dent ista 
Desenhista Grafico 
Desenhista Pr- ojetista 
Digitador-
Economista 
~~ucador em Saude Publica 
_ ... ucador Ge r- a 1 
El etr i cista 
Eletricist a de Auto s 
Enc<Hlad o r 
Enfet'" me i r o 
Enferme i ro em Saude Pub l ica 
Enferme i ro Un t ver s i tar io 
Enferme i r o/a do Tr- ab alho 
Eng E'nhE' i r o 
Engenhe iro Ag r imensor 
Engenheiro Agronomo 
Engenheiro Biomed1co 
Engenhe iro Civil 
En genh eiro de Orcamento 
Engenh etro de: Pr oJeto Calc . Estrutur al 
Engenheiro de Saneamento Basico 
Engenheiro de Seguranca do Trabalho 
Engenheiro de Seguranca Obras Pub l icas 

-, \: ~' Í.. Í S \: I C O 

.... ..;toquista 
Farmace•..1t i co 
F i si ot e: r apeut c\ 
Fonoaudio l ogo 
F r ent is t <:1 
Fun t lei t~ o 

Garcone t e 
G1~afico 

Guarda Mun ic ipal 
Guarda Municipal Líder 
Higienista Den t al 
Instrutor de Apl-end I :-:agem 
Instrutor de Ens 1no Profissiona l izante 
Instrutor de Ensi~c ~rof1ssionalizante 
Instrutor- de Ensin o Profissionall~ante 
Instrutor de Fanfarra 
I nstrutor T~cnico Esportivo 
Jardineir-o 
Jornalista 
Laboratarista Fotografico 

I~EL04 - AS IV 

REFERENCI A 

11 
4 
8 
19 
1 1 
4 
5 
27 
j5 
19 
10 
28 
2 8 
28 
1 1 
i i 
8 
~~8 

~~8 
28 
28 
28 
28 
28 
28 
28 
28 
28 
28 
28 
28 
28 
6 
2 8 
2 8 
28 
5 
13 
"" -..} 

16 
j. i 
17 
14 
i i 

I 7 
II 8 
II I 11 

21 
28 
3 
2 7 
12 

SALARIO 

1. 426 . 354,48 
1 . 063 . 696 , 78 
1. 259 .103,71 
2 . 167 . 794,94 
1 . 426 . 354,48 
1.063 . 696,78 
1.092 . 494,73 
3 . 855 . 946,66 
1. 689.491,98 
2 . 167 . 794.94 
1. 368.522,56 
4 . 031.214,36 
4 . 03j . . 214,36 
4.031. . 2 14,36 
1 . 426 . 354,48 
1.426 . 354,4r.1 
t .2~i9 . t03 , 7j. 

4.031 . 214 , 36 
4.0~H . ~.~t4 ,:M 

4 . 031 . 21 4, 36 
4 . 031. . 2 ~4 ,36 

4 . 031. . 21 4, 36 
4.031.214 , 36 
4 . 031 . 214,36 
4 . 031.214,36 
4 . 031.214,36 
4 . 031.214 ,36 
4 . 031. . 21 4,36 
4 . 031.214,36 
4 . 031.214,36 
4.031 . 214,36 
4. ~J 1 • 2l•l, ~6 
j . 169 . 468,86 
4.031 .• 214,36 
4 . 031.21.4,36 
4 . 031.214,36 
1.09~~ .. 494,73 
i. 55~5 . 89;2, 2FJ 
1 . 09~~ .4 rr4 , 73 

1. . 754 . 454,7B 
1 . 4~!6 . 354 ,48 
1 . 829 . 329 ,34 
1 . 620 .344, 34 
1.426.354,48 
j.209 . 075,55 
1 . 259 . 103,71 
1.426 . 354,48 
2.593 . 653,23 
4 . 031.214, 36 
1 . 022 . 083,00 
3 . 855 . 946,66 
1 . 488.584 ,25 
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FUNC1 ANEXO N9 06 Lei nQ 4352/92 

SALARIO A/C DE : 0i/i2/92 

FUNCAO 

l ... ac:t:;;u ... i sta 
Laminador de Fibras de Vidro 
Lavador e Lubrificador de Autos 
Locut 01 ... 

t1arceneiro 
Mad: el et e i 1 ... 0 

Mecc:\n i co 
Mecinico de Autos 
Mecânico de Refrigeraçao 
Mecânico Geral 
Medico - 20 HS. Sem. 
Medico - 24 HS.Sem. 

dica - 30 HS. Sem. 
. Medico - 40 HS. Sem. 

t1erencle i r a 
Mestre de Ob1 ... as 
Motcwist<:t 
Motorista Executivo 
Motorista Operador de Munck 
N 1.1 t r 1 c i o n i s t a 
Operador Britador 
Operador de Est . Retran sm . TV 
Operador de Maquina Agrícola 
Operador de Maquina Terraplenagem 
Operador de Moto Serra 
Operador de Rolo Compactador 
Oper<.Hior ele Sclm 
Operador Serigrafico 
Pedagogo 
Pedreiro 
Pintor ele Autos 

ntor Geral 
l" lntor Letrista 
Planejador de Ensino Profiss i ona l izante 
Porteiro Zelador 
Produtor de Artes Graficas 
Programador de Computador Jr. 
Psicologo/a 
Recepcionista 
Recepcionista Orientadora 
Reporte-r Fotografico 
Res t a urador de Museu 
Rod1sta 
Secretaria de Escola 
Secretaria Jun i or 
Secretar ia Senior 
Se:-cl ... e:-ta r to(a) 

Secretario/a Executivo/a 
Servente de Pedreiro 
Sociologo 
Soldador 
~3cmop1asta 

REL04 •• AS IV 

REFERENCIA 

4 
2 
5 
i3 
12 
5 
3 
13 
7 
16 
27 

9 
i0 
i3 
12 
2 8 
5 
9 
B 
i :3 
6 
it 
i4 
7 
17 
B 
j_3 
8 
j_ 0 
9 
... ) 
c. 

18 
25 
28 ... 
J 

8 
25 
:t8 
4 
U. 
15 
i ·:;> 

j_5 
28 
4 
2 8 
j_ 0 
15 

SALARIO 

L063.696,78 
992.099,65 

1.092.494,73 
i.555.892,28 
1 . 488.584,25 
1.092.494,73 
i • 022. 08~i, 00 
1.555.892, 20 
1.209 . 075,55 
i.754.454,78 
3.855.946,66 
4 . 627.i35,99 
5.783 . 919,99 
7.711 .893,3;,~ 

992. 099, 6~i 
1.31i.392 , 00 
1.368 . 522,56 
i . 555 • 89;;~ r 2B 
1.488 . 584,25 
4.03L2i4,36 
j_. 09~2. 494,73 
í.31i.39~~.0Ç' 
1.259 . 103,71 
i . 555. 89~~, 28 
i . j.69 . 468,86 
1.426.354,48 
1 . 620.344,34 
1.209.07~5 , 55 
1 . 829.329,34 
i. 25<?. i 03,71 
t. ~i5~) .. 892. ~!.8 
i.259.103,7 i 
1.368.522,56 
i.3ii.39~~.0(j 

992.099,65 
1.94~~.91.5,7:3 

3.081.24~2,65 
4 . 031.214,36 
1.092.494,73 
i. 259.103,71. 
3 . 081.242,65 
1.942 . 915,7:3 
1.063 . 696,78 
1.426.354,48 
i. 689.491,98 
2 . 167.794,94 
1.689.491,98 
4.031.214,36 
i.063.696,7B 
4 o 031. o 2 i 4 T 36 
1.368.522,56 
1.689.491,98 



FUNC1 
ANEXO N9 06 Le nQ 4352/92 

SALARIO A/C DE : 01/12/92 

FUNCAO 

Supervisor Manutencao Eletronica 
Tecnico Administrativo 
Tecnico Artes Graficas 
Tecnico de Contabilidade 
Tecnico de Eletroencefalograma 
Tecnico de Enfermagem 
Tecn i co de Financas 
Te c n i c o d e J tJ do 
Tern i co de Pessoal 
Tecn ico de Raio X 
Tecn i co de Seguranca do Trabalho 
Tecn i co Equip . Odontologico 
TecnJco Esportivo 

cnico Lab . Analises Clínicas 
t ecnico Manutenc a o 
Tecnico Manutencao Geral 
Te 1 ed i g i t a d o r 
Telefonista 
Terapeut a Ocup ac i onal 
Topografo 
Vetc: r-in a rio 
V i g 1 1 <:-~.n t e 
V 1 g i 1 a nt e L i d e: r­
Vigilan t e Rondante 
TOTA L: 

R EL04 - AS Ili 

REFERENCIA 

19 
11 
16 
19 
18 
18 
19 
19 
19 
18 

11 
19 
18 
13 
11 
16 
9 
28 
25 
27 
11 
17 
18 
175 

·. 

SALAR IO 

2.167.794,94 
1.426.354,48 
1.754.454,78 
2.167.794,94 
1.942.915,73 
1. 942 . 915,73 
2.167 . 794,94 
2.167 . 794,94 
2.t67 . 794,94 
1.942.915,73 
2 . 661.720,10 
1.426.354,48 
2.167.794,94 
1.942.915,73 
1 . 555 . 892,28 
1 . 426 . 354,48 
1. 754.454,78 
1.311.392,00 
4. 031.214, 3 6 
3 . 081.242,-65 
:~. 855 . 946,66 
1.42 6 . 354,4{3 
j.829.329, 3 4 
1. 9 4 2 .915, 73 
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ANEXO N9 07 Lei nQ 4352 /92 

PREFE I TURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
DIVI SAO DESENVOLVIMENTO REC . HUMANOS 
SUP . ADMINISTRACAO SALARIOS 

o 
2 

o 

BOLSA AUXILIO 

EM VIGOR A PARTIR DE 
EMITIDO EM 

Grau (quatro horas diarias) 

Grau (seis horas diarias) 

Supe~ior 4 (quatro horas di~rias) 

SupErior 6 <se i s horas diari as> 

OBSERVACAO: 

01/12/92 
16/12/92 

364.747.93 

486.330,57 

729.495,86 

01 . O pagamento da Bolsa-auxilio, depende do recebimento da folha 
de frequencia < anexo 1 ) no prazo est ipulado. 

02 . O nao recebimento da folha de frequencia na data certa acarretara 
o cancelamen to automat ico da bolsa- auxil1o. 

ESTA1292 - AS VI 



ANEXO N9 08 Lei nQ 435 2/92 

PREFEI TURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
DIVI SAO DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
SUP. ADMINISTRACAO DE SALARIOS 

o 
3 an o 

o 
4 ano 

o 
5 ano 

() 

6 a no 

o 
3 ano 

o 
4 ano 

o 

o 
6 é\n o 

o 
3 etno 

l1 

4 anD 
o 

5 ano 
o 

6 a no 

OBSERVACAO : 

BOLSA AUXILIO AREA DA SAUDE 

EM VIGOR A PARTIR DE 01/12/92 
EMITIDO EM: 16/12/92 

SUPERIOR 20 HORAS SEMANAIS 

680 . 862,80 

778 .128,91 

875 . 395,03 

972.66 1 ,14 

SUPERIOR 24 HORAS SEMANAIS 

875 . 395,03 

972. 6'6 1 7 i4 

1.069 . 927, 25 

SUPERIOR 30 HORAS SEMANAIS 

j,069.927 , 25 

i. j, 67. i 93 7 37 

j, . 26 4.459 7 48 

1 . 361 . 725,60 

01 . O pagamEnto da BDlsa- aux ili o, depende do rec ebimento da fol ha 
de f requencia C anex o 1 ) no prazo estip ul ado . 

02 . O nao recebime nto da folha de frequencia na data ~erta acarret arn 
o cancelamen t o automatico da bolsa - auxilio. 

EST1292 - AS V 



Cf"'kG ANEXO N9 09 Lei nQ 4352 / 92 

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
DIVISAO DE DESENVOLVIMENTO DE RECURSOS HUMANOS 
SUPERVISAO DE ADMINISTRACAO DE SALARIOS 

RECLASSIFICACAO DE FUNCAO 

CARGO 

Age:nte: 1) i stor S<'.n 1 t ar i o 

Cornprador 

SecrEtaria Jr . 

'.:' r::rrtaria Sr. 

~:iP.c.re:.· tal' i a/o 

DE 

19 

i9 

j 5 

19 

1.5 

PARA 

20 

20 

17 

20 

17 


