Prefeitura Municipal de Sao José dos Campos
- Estado de 530 Paulo - PUBLICADO (A) NO JORNAL

BOLETIM DO MUNICIPIO
N7, de 2H1QDLIZAT

L EIN. 9.248, DE 24 DE ABRIL DE 2015.

Altera a Lei n. 3.186, de 2 de dezembro de 1986, que
"Estabelece o Sistema de Plano de Carreira para os
servidores municipais e dé outras providéncias.".

Alterado pela Lei n2 9256/15

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS, no uso das atribuigdes
que lhe sdo conferidas pelo inciso VII do artigo 93 da Lei Orgéanica do Municipio, de 5 de abril de 1990,
faz saber que a Camara Municipal aprova e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica alterado o "caput" do artigo 31 da Lei n. 3.186, de 2 de dezembro de 1986,
passando a vigorar com a seguinte redagdo:

"Art. 31. A percepc¢do das diferencas salariais decorrentes da promogdo por antiguidade
ocorrera somente nos meses de janeiro, abril, julho e outubro de cada exercicio, para o ato constitutivo
ocorrido no trimestre anterior."

Art. 2° As despesas para o exercicio de 2015 estdo estimadas em R$ 3.107.969,69 (irés
. milhdes, cento e sete mil novecentos e sessenta e nove reais € sessenta € nove centavos) € correrdo por
conta das dotagdes orcamentdrias constantes no Anexo Unico, incluso, que faz parte integrante Lei.

Paragrafo Gnico. As despesas para os préximos exercicios correrdo por conta de dotagdes
orgamentarias proprias a serem consignadas nos respectivos or¢gamentos.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo, ficando revogadas as
disposi¢Ges em contrario.

Prefeitura Municipal de Sdo José dos-Campos, 24 de abril de 2015.
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Anexo Unico

DOTACOES ONERADAS

PESSOAL EFETIVO

EDUCACAO - RECURSOS PROPRIOS

ADMINISTRATIVO

40.10.3.1.90.11.12.361.0022.2.046.01.220000 - Vencimentos e Vantagens Fixas
40.10.3.1.90.16.12.361.0022.2.046.01.220000 - Outras Despesas Varidveis - Pessoal Civil
40.10.3.1.91.13.12.361.0022.2.046.01.220000 - Obrigacdes Patronais

ED. INFANTIL

40.10.3.1.90.11.12.365.0024.2.039.01.210000 - Vencimentos e Vantagens Fixas
40.10.3.1.90.16.12.365.0024.2.039.01.210000 - Outras Despesas Varidveis
40.10.3.1.91.13.12.365.0024.2.039.01.210000 - Obrigacdes Patronais
CRECHE

40.10.3.1.90.11.12.365.0025.2.041.01.210000 - Vencimentos e Vantagens Fixas
40.10.3.1.90.16.12.365.0025.2.041.01.210000 - Outras Despesas Varidveis
40.10.3.1.91.13.12.365.0025.2.041.01.210000 - Obrigacoes Patronais

EJA

40.10.3.1.90.11.12.366.0026.2.043.01.220000 - Vencimentos ¢ Vantagens Fixas
40.10.3.1.90.16.12.366.0026.2.043.01.220000 - Outras Despesas Varidveis
40.10.3.1.91.13.12.366.0026.2.043.01.220000 - Obrigagoes Patronais

FUNDAMENTAL

40.10.3.1.90.11.12.361.0027.2.045.01.220000 - Vencimentos e Vantagens Fixas

40.10.3.1.90.16.12.361.0027.2.045.01.220000 - Outras Despesas Varidveis



40.10.3.1.91.13.12.361.0027.2.045.01.220000 - Obrigacoes Patronais

PROFISSIONALIZANTE

40.10.3.1.90.11.12.363.0029.2.048.01.200000 - Vencimentos e Vantagens Fixas
40.10.3.1.90.16.12.363.0029.2.048.01.200000 - Outras Despesas Varidveis

40.10.3.1.91.13.12.363.0029.2.048.01.200000 - Obrigacdes Patronais

EDUCACAOQO - FUNDEB

EDUCACAQ INFANTIL - FUNDEB

40.20.3.1.90.11.12.365.0024.2.083.02.261000 - Vencimentos e Vantagens Fixas
40.20.3.1.90.16.12.365.0024.2.083.02.26 1000 - Outras Despesas Varidveis
40.20.3.1.91.13.12.365.0024.2.083.02.26 1000 - Obrigagdes Patronais

CRECHE - FUNDEB

40.20.3.1.90.11.12.365.0025.2.085.02.26 1000 - Vencimentos e Vantagens Fixas
40.20.3.1.90.16.12.365.0025.2.085.02.26 1000 - Outras Despesas Varidveis
40.20.3.1.91.13.12.365.0025.2.085.02.26 1000 - Obrigagtes Patronais

EJA - FUNDEB

40.20.3.1.90.11.12.366.0026.2.087.02.26 1000 - Vencimentos e Vantagens Fixas
40.20.3.1.91.13.12.366.0026.2.087.02.26 1000 - Obrigacoes Patronais

FUNDAMENTAL - FUNDEB

40.20.3.1.90.11.12.361.0027.2.081.02.261000 - Vencimentos e Vantagens Fixas
40.20.3.1.90.16.12.361.0027.2.081.02.26 1000 - Outras Despesas Varidveis

40.20.3.1.91.13.12.361.0027.2.081.02.261000 - Obrigacoes Patronais



SAUDE

60.10.3.1.90.11.10.301.0040.2.002.01.110000 - Vencimentos ¢ Vantagens Fixas
60.10.3.1.90.16.10.301.0040.2.002.01. 110000 - Outras Despesas Varidveis
60.10.3.1.91.13.10.301.0040.2.002.01.110000 - Obrigagdes Patronais

60.10.3.3.90.39.10.301.0040.2.037.01.310000 - Outros Servigos de Terceiros - PJ

ENCARGOS GERAIS

80.10.3.1.90.11.04.122.0080.2.177.01.110000 - Vencimentos e Vantagens Fixas
80.10.3.1.90.16.04.122.0080.2.177.01.110000 - Outras Despesas Varidveis

80.10.3.1.91.13.09.271.0080.2.178.01.110000 - Obrigacdes Patronais

DEMAIS

10.10.3.1.90.11.04.122.0006.2.002.01.1 10000 - Vencimentos e Vantagens Fixas
10.10.3.1.90.16.04.122.0006.2.002.01.1 10000 - Outras Despesas Varidveis
15.10.3.1.90.11.04.122.0007.2.002.01.110000 - Vencimentos e Vantagens Fixas
15.10.3.1.90.16.04.122.0007.2.002.01.1 10000 - Outras Despesas Varidveis
20.20.3.1.90.11.04.122.0008.2.020.01.110000- Vencimentos e Vantagens Fixas
20.20.3.1.90.16.04.122.0008.2.020.01.1 10000 - Outras Despesas Varidveis
25.10.3.1.90.11.04.122.0011.2.002.01.110000- Vencimentos e Vantagens Fixas
25.10.3.1.90.16.04.122.0011.2.002.01.1 10000 - Outras Despesas Varidveis
30.10.3.1.90.11.15.127.0015.2.002.01.110000- Vencimentos e Vantagens Fixas
30.10.3.1.90.16.15.127.0015.2.002.01. 110000 - Outras Despesas Varidveis
35.10.3.1.90.11.04.122.0019.2.002.01.110000- Vencimentos e Vantagens Fixas
35.10.3.1.90.16.04.122.0019.2.002.01.1 10000 - Outras Despesas Varidveis

45.10.3.1.90.11.27.812.0031.2.050.01.110000- Vencimentos e Vantagens Fixas



45.10.3.1.90.16.27.812.0031.2.050.01.110000 - Outras Despesas Varidveis
50.10.3.1.90.11.08.244.0033.2.002.01.510000- Vencimentos e Vantagens Fixas
50.10.3.1.90.16.08.244.0033.2.002.01.510000 - Outras Despesas Varidveis
55.10.3.1.90.11.04.452.0037.2.002.01.1 10000- Vencimentos e Vantagens Fixas
55.10.3.1.90.16.04.452.0037.2.002.01.1 10000 - Outras Despesas Varidveis
65.10.3.1.90.11.26.122.0045.2.002.01.400000- Vencimentos ¢ Vantagens Fixas
65.10.3.1.90.16.26.122.0045.2.002.01.400000 - Outras Despesas Varidveis
70.10.3.1.90.11.04.122.0050.2.002.01.110000- Vencimentos e Vantagens Fixas
70.10.3.1.90.16.04.122.0050.2.002.01. 110000 - Outras Despesas Varidveis
75.10.3.1.90.11.06.181.0054.2.002.01.110000- Vencimentos e Vantagens Fixas
75.10.3.1.90.16.06.181.0054.2.002.01. 110000 - Outras Despesas Varidveis
85.10.3.1.90.11.18.541.0056.2.002.01.1 10000~ Vencimentos ¢ Vantagens Fixas
85.10.3.1.90.16.18.541.0056.2.002.01.1 10000 - Outras Despesas Varidveis
90.10.3.1.90.11.16.482.0060.2.002.01.110000- Vencimentos ¢ Vantagens Fixas
90.10.3.1.90.16.16.482.0060.2.002.01. 110000 - Outras Despesas Varidveis
91.10.3.1.90.11.11.332.0062.2.002.01.110000- Vencimentos € Vantagens Fixas
91.10.3.1.90.16.11.332.0062.2.002.01. 110000 - Outras Despesas Varidveis
92.10.3.1.90.11.14.422.0066.2.002.01.110000- Vencimentos e Vantagens Fixas
92.10.3.1.90.16.14.422.0066.2.002.01. 110000 - Outras Despesas Varidveis
93.10.3.1.90.11.16.482.0073.2.002.01.110000- Vencimentos e Vantagens Fixas
93.10.3.1.90.16.16.482.0073.2.002.01.1 10000 - Outras Despesas Varidveis

94.10.3.1.90.11.23.695.0075.2.002.01.1 10000- Vencimentos e Vantagens Fixas





