PUBLIC, DO NO
JIARIO DO MUMICIPIO
Prefeitura de Sao José dos Campos Ne 9Yga.

- Estado de S&o Paulo - o503 ;06 2S5

LEI' N. 11.080, DE 02 DE JUNHO DE 2025

Cria a Secretaria de Gestdo de Obras, define sua
estrutura administrativa e da outras providéncias.

O PREFEITO DE SAO JOSE DOS CAMPOS, no uso das atribuicdes legais que lhe sdo
conferidas pelo inciso VIl do artigo 93 da Lei Organica do Municipio, de 5 de abril de 1990, faz saber que a
Camara Municipal aprova e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:
CAPITULO |

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 Fica criada a Secretaria de Gestdo de Obras, nos termos desta Lei, integrando a
estrutura administrativa do Municipio de S3o José dos Campos.

Art. 22 Compete a Secretaria de Gestdo de Obras gerir assuntos referentes ao
planejamento e gestdo de obras publicas do Municipio, desde a elabora¢do de projetos, captacdo de
recursos, elaboragdo de orgamentos, acompanhamento da licitagdo, gestdo, fiscalizagdo e conclus3o das
obras.

CAPITULO I
ESTRUTURA DA SECRETARIA DE GESTAO DE OBRAS

Art. 32 A Secretaria de Gestdo de Obras estrutura-se da seguinte forma:

| - Gabinete do Secretario:

a) Secretaria Adjunta;

b) Chefia de Gabinete;

c) Assessoria de Gabinete.;

d) Divisdo de Gestdo Orgcamentaria e Contratos.

Il - Departamento de Planejamento Estratégico de Obras Publicas;

Ill - Departamento de Obras Publicas:

a) Divisdo de Gestdo de Edificacdes. 6/
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Prefeitura de Sdo José dos Campos
- Estado de Séo Paulo -

IV - Departamento de Obras Viarias:

a) Divisdo de Obras Viarias.

CAPITULO 1l
GABINETE DO SECRETARIO

Art. 42 A Secretaria Adjunta compete assessorar o Secretdrio da Pasta e os
Departamentos da Secretaria na programacdo, organizagdo e controle de suas atividades, na manutenc¢3o
de informacgGes gerenciais e estatisticas, bem como na elabora¢do e acompanhamento orcamentério e
financeiro, monitorando e controlando a execugdo de planos, programas e projetos da Secretaria, além de
substituir o Secretario em seus impedimentos e auséncias.

Art. 52 A Chefia de Gabinete é o 6rgdo responsavel pela coordenacio e planejamento
das atividades da Secretaria, auxiliando na representac¢io institucional da Pasta e no relacionamento com
os demais 6rgdos, coordenando a comunicagdo interna e com os municipes, quando necessario.

Art. 62 A Assessoria de Gabinete compete assessorar diretamente o Secretdrio da Pasta
e o Secretario Adjunto, atuando nos assuntos de maior relevancia, acompanhando as demandas politicas e
administrativas e proporcionando informagdes para a tomada de decisdes estratégicas, nos assuntos
relacionados tanto ao planejamento quanto a execu¢3o de obras publicas.

Paragrafo Unico. A Assessoria de Gabinete devera atender as seguintes areas:

| - planejamento estratégico de obras plblicas;

Il - obras publicas; e

I - obras viarias.

Art. 72 A Divisdo de Gestdo Orcamentaria e Contratos compete definir, juntamente com
o Secretario de Gestdo de Obras as politicas, e as prioridades orcamentarias para atendimento das politicas
de construgdo de obras publicas definidas no Plano de Gest3o do Governo Municipal, direcionar a prestacgo
de servigos e bens necessdrios para a Secretaria e atuar no planejamento e gest3o politico-administrativa
dos contratos vinculados a pasta.

CAPITULO IV
DEPARTAMENTO DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DE OBRAS PUBLICAS
Art. 82 Ao Departamento de Planejamento Estratégico de Obras Publicas compete tragar

e definir, juntamente com os Secretdrios titular e adjunto da Pasta, as prioridades quanto a elaboracdo‘do
planejamento estratégico relacionadas as obras de edificagdes e infraestrutura no municipio. /
2
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Prefeitura de S&o José dos Campos
- Estado de S&o Paulo -
CAPITULO V
DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS
Art. 92 Ao Departamento de Obras Publicas compete tragar e definir, juntamente com os
Secretdrios titular e adjunto da Pasta, as estratégias de coordenagdo, implementacdo e fiscalizacdo das
obras de infraestrutura no municipio, atuando de forma a promover o crescimento sustentédvel da cidade,
sendo composto pela seguinte divisdo:
| - Divisdo de Gestdo de EdificagcBes, orgdo responsdvel pelas politicas publicas
relacionadas as implementacbes das obras de edificagdes previstas no Plano de Gestdo do Governo
Municipal.
CAPITULO VI
DEPARTAMENTO DE OBRAS VIARIAS
Art. 10. Ao Departamento de Obras Vidrias compete tragar e definir, juntamente com os
Secretarios titular e adjunto da Pasta, as estratégias de coordenacdo, implementacio e fiscalizagdo das
obras vidrias no municipio, atuando de forma a melhorar a mobilidade urbana e promover o
desenvolvimento sustentavel da cidade, sendo composto pela seguinte divisdo:
| - Divisao de Obras Viarias, 6rgdo responsdvel por chefiar e acompanhar os planos,
projetos e programas relacionados a execucdo e fiscalizacdo de obras viarias.
CAPITULO VII

DOS CARGOS

Art. 11. Ficam criados os cargos em comissdo, as vagas e seus padrdes remuneratorios
descritos nos Anexos |, I, Il e IV desta Lei.

Art. 12. O preenchimento dos cargos em comissao criados por esta Lei devera respeitar
os critérios e requisitos estabelecidos em legislagdo municipal.

Art. 13. Ficam extintos os cargos constantes dos Anexos V e VI desta Lei.
CAPITULO VIiI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 14. As despesas para execugdao desta Lei correrdo por conta das dotacbes
or¢camentarias proprias vigentes no or¢gamento, podendo ser suplementadas em até 20% (vinte por cent

se necessario. %
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Prefeitura de Sao José dos Campos
- Estado de Sao Paulo -

Art. 15. Ficam revogados os arts. de 55 a 59 da Lei n. 10.294, de 9 de abril de 2021.

Art. 16. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Sao José dos Campos, 02 de junho de 2025.

S

4

Anderson Farias Ferreira
Prefeit

éTg

Secrétirio de G&stdo de Obras

Jhonis Rodriguks Aimeida Santos
Secretariy de fovernanga

A
Gabriela Stefanie Guerreifo Nogueira
Secretdria de Assuntos Juridicos

Registrado no Departamento de Assuntos Legislativos da Secretaria de Assuntos
Juridicos, aos dois dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e cinco.

Henri?e Sarzi
Diretor d:OA/ss ntos Legislativos
2

(Projeto de Lei n. 260/2025, dé autoria do Poder Executivo)
Mensageﬂﬁn@SAJ/DAL/ZOZS
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_ ANEXO |
Secretario Titular, Adjunto e Chefe de Gabinete da Secretaria de Gestio de Obras

CARGO: Secretario de Gestdo de Obras

FORMA DE PROVIMENTO: Livre nomeacdo e exoneragdo
VENCIMENTO: Subsidio fixado por Lei Municipal
ATRIBUICOES:

- Definir, juntamente com o Prefeito, o Secretdrio Adjunto e seus Diretores, a partir das
Diretrizes do Plano de Gestdo do Governo Municipal, as politicas publicas de obras, a serem
implementadas e as estratégias gerais para sua concretizacdo;

- Gerir e coordenar, com os seus Diretores e Chefes, o planejamento e a execugdo das politicas
de obras publicas do Municipio;

- Definir juntamente com o Chefe de Gestdo Orcamentaria e Contratos e seus Diretores as
politicas e prioridades or¢amentdrias para atendimento das diretrizes tragadas;

- Coordenar a interlocugdo com o Poder Legislativo, quando necessério, fornecendo
informagGes sobre projetos e demandas da infraestrutura urbana e demais obras publicas
necessdrias;

- Firmar parcerias com entidades publicas para o desenvolvimento de programas e ag¢des
voltadas a implementagdo e melhoria das obras publicas municipais;

- Articular com outras secretarias e érgaos municipais (como salde, educacdo, assisténcia
social, mobilidade) para garantir que as politicas de infraestrutura sejam integradas com
outras a¢des de desenvolvimento urbano e social;

- Figurar como ordenador de despesas nas contratagdes feitas pela Secretaria, nos termos da
Lei Complementar n? 101, de 4 de maio de 2000 em conjunto com o responsavel pela Divisdo
de Gestdao Orgamentdria e Contratos;

- Exercer a dire¢do superior da Pasta em relag3o aos Departamentos, Divisdes e demais drgdos
da Secretaria de Gestdo de Obras.

CARGO: Secretario Adjunto de Gestdo de Obras

FORMA DE PROVIMENTO: Livre nomeacdo e exoneragdo

FORMAGAO: Nivel Superior de Ensino

VENCIMENTO: Padrdo 22 da Tabela de Cargos de Provimento em Comiss3o
ATRIBUICOES:

- Deliberar, conjuntamente com o Secretdrio, nas diretrizes fixadas pela Administracdo
Municipal, por meio do Plano de Gestdo do Governo Municipal, respeitando a relacdo de
confianga com o Chefe do Executivo, inerente ao cargo ocupado;



- Decidir, em grau superior, em relacdo aos assuntos tratados pelos Departamentos a si
vinculados;

- Substituir o Titular da Pasta no exercicio de suas fungdes, em seus impedimentos e auséncias,
decidindo, em seu lugar, sobre os assuntos a ele remetidos;

- Decidir recursos administrativos da alcada da Secretaria;
- Resolver conflitos de atribuigdes entre os Departamentos a si vinculados;
- Exercer a dire¢do superior da pasta e também o controle finalistico das atividades dos

Departamentos.

CARGO: Chefe de Gabinete

FORMA DE PROVIMENTO: Livre Nomeagao e Exoneragdo

FORMAGAO: Nivel Superior de Ensino

VENCIMENTOS: Padrao 20 da Tabela de Cargos de Provimento em Comissdo
ATRIBUICOES:

- Assistir de forma direta e imediata o Secretario de Gestdo de Obras em sua atuacdo funcional
e institucional;

- Apoiar o Secretario na articulagdo com os érgéos da Secretaria, bem como com os érgios do
Poder Executivo e Legislativo;

- Auxiliar o Secretario no planejamento estratégico superior da pasta e no gerenciamento do
Plano de Gestdo Governamental;

- Atender agentes politicos, liderangas comunitarias e representantes da sociedade civil;
- Filtrar e priorizar demandas encaminhadas ao Gabinete;
- Representar o Secretdrio da pasta, na auséncia do Secretério Adjunto, em eventos, reunides

€ compromissos institucionais, bem como participar, quando convocado de reuniées com o
Prefeito para apresentacdo das demandas institucionais do Gabinete.



ANEXO Il
Assessores da Secretaria de Gestio de Obras

CARGO: Assessor de Planejamento Estratégico

FORMA DE PROVIMENTO: Livre Nomeagdo e Exoneragdo

FORMAGAO: Nivel de Ensino Superior

VENCIMENTOS: Padrdo 19 da Tabela de Cargos de Provimento em Comissdo
ATRIBUICOES:

- Assessorar diretamente o Secretdrio Titular e o Adjunto e demais Diretores da Secretaria de
Gestdo de Obras, no planejamento estratégico das obras publicas, inclusive apresentando
tendéncias e inovagdes quanto as tecnologias pertinentes a obras de infraestrutura, de acordo
com as diretrizes e politicas tragadas pelo Plano de Gestdo do Governo Municipal, subsidiando
a tomada de decisdo das autoridades superiores;

- Assessorar grupos tematicos destinados ao estudo e a elaboragéo de propostas de politicas
publicas inovadoras no dmbito dos prdprios publicos, encaminhando-se o resultado ao
Secretério, com a finalidade de melhorar a prestacdo dos servigos municipais;

- Promover a articulagdo entre o Gabinete da Secretaria de Gestdo de Obras e os demais
6rgdos da Administracdo Municipal, no tocante ao planejamento estratégico de obras,
visando sempre a integracdo de politicas e o compartilhamento de recursos;

- Promover, quando necessdrio, integragdo e interlocu¢do com o Poder Legislativo nos
assuntos relacionados as diretrizes quanto ao planejamento estratégico das obras publicas,
para atendimento do Plano de Gestdo do Governo Municipal;

- Assessorar os superiores hierdrquicos no planejamento estratégico de obras, incluindo
objetivos, orcamentos e cronograma, com foco na implementacdo detalhada do projeto de
obras;

- Buscar, quando cabivel, parcerias e captagdo de recursos junto aos 6rgdos da Unido Federal
e Estado de Sdo Paulo, além de outras entidades privadas, identificando as oportunidades de
financiamento para obras publicas, apresentando-as ao Chefe do Poder Executivo e ao
Secretdrio de Gestdo de Obras.

CARGO: Assessor de Obras Puablicas

FORMA DE PROVIMENTO: Livre Nomeagio e Exoneracio

FORMAGAQ: Nivel Superior de Ensino

VENCIMENTOS: Padrdo 19 da Tabela de Cargos de Provimento em Comissio
ATRIBUICOES:



- Assessorar o Secretario Titular e o Adjunto e demais Diretores da Secretaria de Gest3o de
Obras na comunicagdo entre diferentes setores da Secretaria e demais 6rgdos municipais,
quanto a execugdo das obras publicas, principalmente aquelas destinadas a cumprir a
finalidade de outra Secretaria, enfatizando a importincia da supervisio e execucio de
projetos de construgdo civil e estruturas metalicas;

- Auxiliar e apoiar a articulagdo com o Poder Legislativo, e entidades fiscalizadoras, provendo
as informacdes necessarias para garantir a transparéncia na execucdo das obras publicas;

- Elaborar estudos e relatérios de acompanhamento das obras executadas, apresentando-os
ao Secretario da Pasta, assegurando que estdo de acordo com as diretrizes estabelecidas no
Plano de Gestdo do Governo Municipal e com as melhores préticas, focando-se na qualidade
e conformidade técnica;

- Apresentar as tendéncias e inovagdes quanto as solugdes de tecnologia pertinentes as obras
ligadas a Engenharia Mecanica, Estruturas Metdlicas e Modulares (off site), propondo a
implementagdo de inovagdes tecnoldgicas e metodoldgicas para melhora a eficiéncia e a
qualidade, além de conduzir a anélises pds-projeto;

- Atuar em conjunto com o Secretdrio da Pasta na interlocugdo com as demais Secretarias da
Prefeitura, nas obras destinadas a estas, tais como hospitais, escolas, unidades de satde,
unidades esportivas, dentre outras.

CARGO: Assessor de Obras Viarias

FORMA DE PROVIMENTO: Livre Nomeagdo e Exoneragdo

FORMAGAO: Nivel Superior de Ensino

VENCIMENTOS: Padrdo 19 da Tabela de Cargos de Provimento em Comiss3o
ATRIBUICOES:

- Assessorar de maneira estratégica o Secretdrio Titular, o Secretario Adjunto e o Diretor da
area, na elaboragdo, implementagdo, acompanhamento e revisio de politicas publicas
voltadas para as obras vidrias de alta complexidade;

- Assessorar diretamente o Secretdrio de Gestdo de Obras assegurando que as intervengdes
viarias a serem realizadas estejam alinhadas ao planejamento municipal tracado pela
Secretaria de Mobilidade e ao Plano de Gest3o;

- Elaborar relatérios e pareceres quanto a avaliagdo de politicas publicas existentes, a partir
de dados estatisticos, fazendo ajustes e recomendag&es para melhoria e aprimoramento dos
resultados na consecugdo da malha viaria;

- Buscar, quando cabivel, parcerias e captagdo de recursos junto aos rgdos da Unido Federal

e do Estado de Sdo Paulo e também junto a organismos internacionais e nacionais que tratem
de infraestrutura vidria;



- Atuar como representante do governo municipal em reunides, audiéncias publicas e eventos
relacionados a infraestrutura viria, quando designado.



ANEXO Il
Diretores da Secretaria de Gestdo de Obras

CARGO: Diretor de Planejamento Estratégico de Obras Plblicas

FORMA DE PROVIMENTO: Livre nomeacdo e exoneragdo

FORMACAQ: Nivel Superior de Ensino

VENCIMENTO: Padrdo 22 da Tabela de Cargos de Provimento em Comissdo
ATRIBUICOES:

- Idealizar e definir juntamente com o Chefe do Poder Executivo, com o Secretdrio titular da
pasta, o Secretario Adjunto e demais Secretarios das diversas Pastas, e de acordo com o Plano
de Gestdo do Governo Municipal, o planejamento de obras relacionadas com a infraestrutura
e edificagBes definindo as prioridades a partir da analise de pesquisas e dados estatisticos,
fornecidos por sua equipe;

-Ordenar a sua equipe, definindo regras para que o planejamento das obras publicas a ser
efetuado esteja alinhado com as diretrizes governamentais, principalmente a
sustentabilidade;

- Decidir por solugdes de engenharia modernas e economicamente vidveis, apresentadas por
seus subordinados, nos projetos de obras publicas;

- Participar de reunides estratégicas com o Chefe do Poder Executivo e o Secretdrio da Pasta
apresentados inovagdes e melhorias para os projetos, buscando maior eficiéncia e qualidade
no servico;

- Planejar e decidir juntamente com os Secretérios de Satide, Educacdo, Esportes e Qualidade
de Vida, Manutenc¢do da Cidade e das demais areas, as prioridades de projetos referentes as
edificacdes de hospitais, unidades de saude, escolas e demais edificacdes ou obras de
infraestrutura;

- Acompanhar, delegar, coordenar e avaliar, juntamente com as autoridades superiores, o
desenvolvimento do planejamento, dos projetos e dos orgamentos, assegurando a
transparéncia e eficacia das a¢des.

CARGO: Diretor de Obras Publicas

FORMA DE PROVIMENTO: Livre nomeagdo e exoneragio

FORMACAO: Nivel Superior de Ensino

VENCIMENTO: Padrdo 22 da Tabela de Cargos de Provimento em Comissdo
ATRIBUICOES:

- Tragar e definir, juntamente com o Chefe do Executivo, os Secretarios das diversas Pastas e
com os Assessores, as estratégias com o objetivo de criar, coordenar e implementar as
politicas de obras publicas do Municipio;



- Tomar decisdes estratégicas referentes as inovagdes e uso de novas tecnologias nas obras
publicas, a partir de proposigdes de sua equipe;

- Exercer a dire¢do e lideranga no seu Departamento, bem como responder demandas e
questdes de alta complexidade diretamente as autoridades superiores;

- Avaliar, juntamente com o Secretario de Gestdo de Obras, os impactos das obras municipais,
através de dados e informagdes produzidos por sua equipe, identificando as necessidades de
ajustes e novas iniciativas para melhorar a eficacia das politicas publicas tragcadas;

- Atuar como representante do Municipio em reunides, audiéncias ptblicas e outros eventos
que tratem de novas cbras piblicas ou reformas;

- Comparecer regularmente as reunides com o Chefe do Executivo juntamente com o
Secretdrio da Pasta para relatar resultados e propor iniciativas dentro de sua esfera de
competéncia, em alinhamento com as diretrizes governamentais estabelecidas.

CARGO: Diretor de Obras Vidrias

FORMA DE PROVIMENTO: Livre nomeagao e exoneragao

FORMAGAO: Nivel Superior de Ensino

VENCIMENTO: Padrdo 22 da Tabela de Cargos de Provimento em Comissdo
ATRIBUICOES:

- Definir, juntamente com o Chefe do Executivo, os Secretarios da Pasta e demais diretores,
as prioridades e melhores solugBes quanto a execucdo de projetos de pavimentacdo,
recapeamento, sinalizacdo, requalificagdo da malha vidria, dentre outros, garantindo
conformidade com as diretrizes do governo municipal;

- Avaliar, conjuntamente com os Secretarios da Pasta, as politicas ptblicas existentes tomando
as decisdes necessdrias quanto as adequagdes que promovam a melhoria e o aprimoramento
dos resultados na consecu¢do da malha viaria;

- Decidir questdes de alta complexidade, através de informacgbes e dados gerenciais
produzidos por sua equipe, nos casos de investimentos na infraestrutura viaria;

- Ordenar aos seus subordinados o cumprimento das diretrizes tragadas relativas as politicas
de mobilidade urbana e acessibilidade, afim de promover um transito seguro e eficiente
juntamente com a Secretaria de Mobilidade Urbana;

- Acompanhar o progresso das obras, realizando juntamente com sua equipe vistorias ‘in loco’,
a fim de verificar a qualidade do servico e a seguranga do trabalho, e, garantir que as
especificagdes técnicas sejam atendidas;



- Representar a Secretaria de Gestdo de Obras em reunides estratégicas com as demais
secretarias municipais e drgdos estaduais e federais, transmitindo informacgdes e deliberando
sobre os assuntos de sua area.



ANEXO IV
Chefias da Secretaria de Gestio de Obras

CARGO: Chefe de Gestdo Orcamentdria e Contratos

FORMA DE PROVIMENTO: Livre Nomeagdo e Exoneragio

FORMAGAO: Nivel Superior de Ensino

VENCIMENTO: Padrdo 21 da Tabela de Cargos de Provimento em Comissdo
ATRIBUICOES:

- Decidir, em conjunto com o Secretério, as politicas e prioridades orcamentdrias da Secretaria
e elaborar em conjunto com ele a proposta orgamentaria da Pasta, de acordo com as diretrizes
tracadas no Plano de Gestdo do Governo Municipal, definidas pelas autoridades nomeantes;

- Monitorar a execugdo orgamentdria e financeira, alinhado a Secretaria de Gestdo de Obras,
a fim de garantir a unicidade do orgamento do Municipio, e a correta aplicacdo e prestacdo
de contas;

- Determinar, quando o caso e de acordo com as politicas estabelecidas, modifica¢gdes ou
contingenciamentos nas matérias relacionadas ao conjunto dos contratos administrativos da
pasta;

- Atuar como ordenador de despesas da Pasta, em conjunto com o Secretério e o Prefeito,
conforme o caso, fixando as politicas, os pardmetros e as metas de economicidade das
pactuagdes feitas entre o Municipio e outros entes federados, organismos nacionais e
internacionais no dmbito de suas atribuicdes;

- Direcionar a presta¢do de servigos e bens necessédrios para a Secretaria, atuando no
planejamento e gestdo politico-administrativa dos contratos vinculados a pasta;

- Direcionar sua equipe quanto a aquisigdo e continuidade da prestagdo de servigos e bens
necessarios para a Secretaria, propondo estratégias para otimizagdo de custos e recursos.

CARGO: Chefe de Gestao de Edifica¢des
FORMA DE PROVIMENTO: Livre Nomeag&o e Exoneragio
FORMAGAO: Nivel Superior de Ensino

VENCIMENTOS: Padrdo 21 da Tabela de Cargos de Provimento em Comissio
ATRIBUICOES

- Coordenar sua equipe na execugdo das diretrizes estratégicas tracadas pelas autoridades

superiores sobre as obras publicas, garantindo transparéncia e eficiéncia na execuc¢do dos
projetos;



- Tomar as decisdes necessdrias para cumprir suas atribuicdes em conjunto com as
autoridades superiores, ou individualmente nos limites de sua competéncia, ordenando aos
subordinados a gestdo, monitoramento e fiscalizagdo das edificacdes;

- Decidir questdes de média complexidade trazidas por sua equipe, visando o cumprimento
de prazos e metas na implementagio de obras de edifica¢des;

- Estabelecer, juntamente com o Diretor e o Secretario de Gestdo de Obras, as prioridades e
solugdes de uso de tecnologia, a partir de dados e informages produzidas por sua equipe,
visando o melhor atendimento do interesse publico;

- Chefiar a sua equipe para produzir dados e informacgdes para avaliagdo dos impactos das
obras publicas municipais, encaminhando-se os dados para decisdo das autoridades
superiores;

- Definir e implantar em conjunto com as autoridades superiores altera¢des nas politicas de
governo afetas as questdes das edificagGes no Municipio.

CARGO: Chefe de Obras Viarias

FORMA DE PROVIMENTO: Livre Nomeagao e Exoneragéo

FORMAGAO: Nivel Superior de Ensino

VENCIMENTOS: Padrdo 21 da Tabela de Cargos de Provimento em Comiss3o
ATRIBUICOES:

- Coordenar as atividades voltadas a execugdo de infraestrutura viaria de responsabilidade da
Divisdo, a partir das diretrizes tragadas pelo Diretor e Secretario de Gestdo de Obras;

- Monitorar e acompanhar a execugdo dos projetos de obras viarias, gerindo os prazos,
orcamentos e o cumprimento das diretrizes estabelecidas nas politicas publicas definidas,
apresentando as informagdes gerenciais aos superiores hierarquicos;

- Identificar possiveis problemas durante a implementacdo dos projetos de infraestrutura da
malha vidria e tomar as decisGes cabiveis para soluciona-los, apresentando-as para o aval do
Diretor e do Secretario da Pasta;

- Avaliar as agGes implementadas, inclusive coordenando as atividades perante as informaces
prestadas aos 6rgdos de fiscaliza¢do de obras;

- Assegurar o cumprimento dos objetivos estratégicos do governo, comunicando o alcance
das metas e sinalizando a necessidade de ag¢des corretivas, tomando as decises dentro do
seu ambito de atuagdo e encaminhando as de alta complexidade as autoridades superiores;

- Representar os superiores hierarquicos no relacionamento com érgdos internos e externos
em matérias afetas a sua competéncia, quando assim designado.



ANEXO V - CARGOS EXTINTOS DA LEI 10.294/21

Quantidade |Cargo Padrao
Vagas Remuneratorio
3 ASSESSOR ESPECIAL 19
1 ASSESSOR ESPECIAL DA DEFESA CIVIL 20
1 CHEFE DE CONTRATOS 21
1 CHEFE DE EDIFICAGOES 21
1 CHEFE DE INFRAESTRUTURA 21
1 CHEFE DE OBRAS VIARIAS 21
1 CHEFE DE PROJETOS ESPECIAIS 21
1 DIRETOR DE OBRAS PUBLICAS 22
1 DIRETOR DE OBRAS VIARIAS 22
1 SECRETARIO ADJUNTO DE GESTAO HABITACIONAL E 22
OBRAS
ANEXO VI - CARGOS EXTINTOS DA LEI 3.939/91
Quantidade |Cargo Padrao
Vagas Remuneratério
1 SECRETARIO SUBSIDIO




