Prefeitura de S&o José dos Campos
- Estado de Sao Paulo -

PUBLICADO(A) NO
DIARIO DO MUNICIPIO

LEI N. 11.241, DE 23 DE MARCO DE 2026

Autoriza o Poder Executivo, por intermédio da
Secretaria de Educac3o e Cidadania, a celebrar Termo
de Colaborag3o com a entidade Associacdo Brasileira
de Protecdo ao Individuo, objetivando o
desenvolvimento do Centro de Educagdo Infantil —
Joana Mattar de Oliveira, no Parque Industrial, para
atendimento de criancas de zero a cinco anos de
idade, filhos de m3es com atividades remuneradas e
de baixa renda, e da outras providéncias.

O PREFEITO DE SAO JOSE DOS CAMPOS, no uso das atribuicGes legais que lhe sdo
conferidas pelo inciso VIl do artigo 93 da Lei Organica do Municipio, de 5 de abril de 1990, faz saber
que a CAmara Municipal aprova e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 12 Fica o Poder Executivo, por intermédio da Secretaria de Educagdo e Cidadania,
autorizado a celebrar Termo de Colaboragdo com a entidade Associagdo Brasileira de Prote¢do ao
Individuo — ABRAPI, objetivando o desenvolvimento do Centro de Educagdo Infantil — CEDIN Joana
Mattar de Oliveira, no loteamento Parque Industrial, para atendimento de criangas de zero a cinco
anos de idade, filhos de m3es com atividades remuneradas e de baixa renda.

Art. 22 As condicBes de realizacdo da parceria ora autorizada estdo estabelecidas na
minuta do Termo de Colaboracdo e Plano de Trabalho, inclusos, que sdo partes integrantes desta Lei.

Art. 32 Aplica-se subsidiariamente ao Termo de Colaboragdo autorizado por esta Lei a
legislac3o aplicada aos Centros Comunitarios de Convivéncia Infantil - CECOI, com suas alteragbes, e
sua respectiva regulamentacdo.

Art. 42 Para a consecugcdo dos objetivos do Termo de Colaboragdo, fica o Poder Executivo
autorizado a: '

| - ceder bens mdveis necessarios ao funcionamento do CEDIN;

Il - ceder servidores e estagiarios;

Il - fornecer alimentag3o e material escolar para as criangas atendidas;
IV - transferir recursos financeiros;

V - outorgar permissdo de uso de um imével de dominio publico municipal a entidade
Associacdo Brasileira de Protecio ao Individuo, na Rua José Cobra, n. 95, no loteamento Parque
Industrial, nesta cidade, com as medidas e confronta¢es abaixo descritas:

a) Tipo do Imével: Unidade Escolar - Centro de Educagdo Infantil - CEDIN Joana Mattar de
Oliveira; '
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b) Medidas e Confrontagdes: inicia-se a descri¢do das medidas, limites e confrontagdes no
ponto 1 e segue com azimute de 303°41’32” e distancia 12,74 m até o ponto 2, deste segue com
azimute de 198°29’11” e distancia de 4,56 m até o ponto 3; deste segue com azimute de 212°37°15”
e distancia de 1,36 m até o ponto 32, deste segue com azimute de 215°11’19” e disténcia de 3,47 m
até ponto 4, deste segue com azimute de 214°48'13” e distancia de 4,04 m até o ponto 5, deste segue

~ com azimute de 214°46’19” e distdncia de 5,46 m até o ponto 6, deste segue com azimute de
304°25’19” e distancia 3,14 m até o ponto 7, deste segue com azimute de 214°33'23” distancia de
12,44 m até o ponto 8, deste segue com azimute de 214°22°28” e 13,26 m até o ponto 9, deste segue
com azimute de 304°49’24” e distancia de 14,49 m até o ponto 10, deste segue com azimute de
304°44’30” e distancia 17,60 m até o ponto 11, deste segue com azimute de 304°29°27” e distancia
22,20 m até o ponto 12, deste segue com azimute de 34°15’09” e disténcia de 12,22 m até o ponto
13, deste segue com azimute de 34°19’37” e disténcia de 16,67 m até o ponto 14, deste segue com
azimute de 81°31’19” e 17,72 m de distancia até o ponto 15, deste segue com azimute de 81°24'43”
e 15,57 m de distancia até o ponto 16, deste segue com azimute de 81°20’41” e 22,26 m até o ponto
17, deste segue com azimute de 81°12’37” e 22,77 m até o ponto 18, deste segue com azimute de
170°43’50” e 10,30 m até o ponto 19, deste segue com azimute de 170°37’35” e distancia de 17,87
m até o ponto 20, deste segue com azimute de 170°11’40” e distancia de 17,85 m até o ponto 21,
deste segue com azimute de 262°08’07” e distancia de 3,44 m até o ponto 22, deste segue com
azimute de 264°53’24” e distancia de 3,93 m até o ponto 23; deste segue com azimute de 304°08°03”
e distancia de 14,53 m até o ponto 24, fechando o perimetro, todo o perimetro descrito encontra-se
dentro da matricula 31.560;

c) Area total: o perimetro déscrito perfaz uma drea de 3.783,92 m? (trés mil, setecentos e
oitenta e trés metros e noventa e dois decimetros quadrados).

Paragrafo Unico. A drea acima descrita estd mais bem caracterizada no Memorial
Descritivo, Planta e Laudo de Avaliag3o, inclusos, que s3o partes integrantes desta Lei.

Art. 52 A permissdo de uso de que trata o inciso V do art. 42 desta Lei sera concedida a
titulo precario, gratuito e com vigéncia pelo prazo de duragdo do Termo de Colaboragdo ora
autorizado, cabendo & permissionéria a manutengdo do imdvel, conservando-o permanentemente
em bom estado enquanto durar a permissio, procedendo as medidas para tal, independentemente
de notificacdo da Prefeitura.

Art. 62 Todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, securitérios, fiscais e quaisquer
outros advindos de atividades exercidas sobre o imével permissionado relativos aos contratados da
entidade Associacio Brasileira de Protecdo ao Individuo - ABRAP!I serdo de sua exclusiva
responsabilidade.

Art. 72 A permissionaria obriga-se a entregar o imdvel e os bens méveis permissionados,
ao término da permissdo, em perfeitas condi¢des de uso e no mesmo estado em que se encontravam
no ato da concessdo desta autorizacio.

Art. 82 E vedada a transferéncia da permissdo a terceiros ou o uso dos bens
permissionados em atividade diferente da prevista nesta Lei.

Art. 92 A permissdo de uso serd revogada e os bens reverterdo a posse direta do Municipio,
acrescidos de todas as benfeitorias e acessdes neles introduzidas, independentementg de qualquep
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indenizacdo a permissionaria, quando o interesse publico o exigir ou for dada aos bens, no todo ou
em parte, destinac¢do diversa daquela permissionada.

Art. 10. No instrumento de permissdo a ser firmado entre as partes constara
obrigatoriamente cldusula de reversdo para o caso de ocorrer inobservancia ao disposto nos artigos
precedentes.

Art. 11. As despesas totais do Municipio com a execugdo deste Termo de Colaboracdo,
relativas a transferéncia de recursos financeiros a Associagdo Brasileira de Protegdo ao Individuo,
para o exercicio de 2026, estdo estimadas em RS 1.989.078,96 (um milhdo, novecentos e oitenta e
nove mil, setenta e oito reais e noventa e seis centavos) e correrdo por conta da dotagdo
orcamentaria n. 40.10.3.3.50.39.12.365.0007.2.021.01.210000, podendo ser suplementada em até
20%, se necessario.

Paragrafo Unico. As despesas totais do Municipio, previstas no caput deste artigo, para o
exercicio de 2027, est3o estimadas em RS 1.989.078,96 (um milh3o, novecentos e oitenta e nove
mil, setenta e oito reais e noventa e seis centavos) e correrdo por conta de dotagdes or¢gamentarias
préprias a serem consignadas nos respectivos orgamentos, podendo ser suplementadas em até 20%,
se necessario.

Art.12. OTermode Colabofagéo autorizado por esta Lei somente podera ser firmado apds
serem atendidas as disposi¢des constantes da Lei Complementar Federal n. 101, de 4 de maio de
2000, pertinentes a matéria, bem como o disposto na Lei Federal n. 13.019, de 31 de julho de 2014,
e suas alterac¢des, e no Decreto n. 18.299, de 7 de outubro de 2019, com suas altera¢des.

Art. 13. Fica o Poder Executivo autorizado a firmar os termos aditivos e de rerratificagdo
que se fizerem necessdrios a consecucio dos objetivos do Termo de Colaboragdo autorizado por esta
Lei, desde que sua finalidade ndo seja desvirtuada e ndo sejam criadas para o Municipio despesas
ndo consignadas previamente no respectivo orgamento.

Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢des em
contrario.

S3do José dos Campos, 23 de marco de 2026.

[

Anderson Farids Ferreira
Prefeit

/k/"\—a
Ruth F rnandgs/;orneta

Secretaria de Educacdo e Cidadania

Gabriela_Stéfanie Guerreiro Nogueira
Secretaria de Assuntos Juridicos
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Jhonis Rodrigues Almeida Santos
Secretarioge Gdvernanca

Registrado no Departamento de Assuntos Legislativos da Secretaria de Governanca, aos
vinte e trés dias do més de margo do ano de dois mil e vinte e seis.

Klimeida Figueira
Diretor de Assuntos Legislativos

(Projeto de Lei n.-54/2026, de autoria do Poder Executivo)
Mensagem n. 7/SG/DAL/26
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ANEXO |
TERMO DE COLABORACAO /202_.

Termo de Colaboragdo que entre si celebram o Municipio de S30 José dos Campos e a Organizacdo da
Sociedade Civil Associacdo Brasileira de Protec3o ao Individuo, objetivando o Centro de Educacdo Infantil
- Joana Mattar de Oliveira ho bairro Parque Industrial, para atendimento em periodo de criancas de zero
a cinco anos de idade, filhos de maes com atividades remuneradas e de baixa renda.

Prazo: 24 meses

Valor: RS 3.978.157,92 (trés milhOes e novecentos e setenta e oito mil e cento e cinquenta e sete reais
e noventa e dois centavos) '

Dotac¢do Orgamentdria: 40.10.3.3.50.39.12.365.0007.2.021.01.210000

Processo Administrativo:

Celebram o presente TERMO DE COLABORAGAO, na forma do artigo 16, da Lei Federal n. 13.019/2014
e suas alteragBes, de um lado, o Municipio DE SA0 JOSE DOS CAMPOS, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda sob n.
46.643.466/0001-06, com sede na Rua José de Alencar, n. 123, Centro, S3o José dos Campos — SP, por
intermédio da SECRETARIA DE Educacdo e Cidadania, representada pela Secretaria Sra. Ruth Fernandes
Zorneta, brasileira, portadora da cédula de identidade n. 25.631.063-4 SSP/SP, inscrita no CPF/MF sob
n. 159.570.358-66, conforme DELEGACAO prevista no DECRETO MUNICIPAL n. 17.369/2017, alterado
pelo DECRETO MUNICIPAL n. 17.396/2017, doravarite simplesmente Municipio; e, de outro lado, a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC abaixo qualificada, selecionada no procedimento de
Chamamento Publico n. 05/SEC/2025, promovido pelo Municipio por intermédio da Secretaria de
Educacio e Cidadania autuado no Processo Administiativo h. , & cujo resultado fora
homologado em sessdo realizada no dia 01/12/2025, com a publicac3o da respectiva ata no sitio oficial
(https://servicos.sjc.sp.gov.br/portal_da_transparencia/editais-

chamamento/editais.aspx?secretaria=3) na mesma data, e com a classificacdo final publicada no Boletim
do Municipio do dia '

Associagdo Brasileira de Protegdo ao Individuo, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do
Ministério da Fazenda sob o n. 35.252.296/0001-12, com sede na Cidade de S3o0 José dos Campos, na
Rua Salvador Lahoz, 275 - Jd. Vale do Sol - CEP 12238-220 - S3o José dos Campos/SP, heste ato
representada por seu(s) representante(s) legal(is) Sintique Nobre Lourenco de Araljo, gue
comprovou(aram) tal condi¢do mediante a apresentacio de copia autenticada da ata de eleicio e posse,
arquivada no setor competente e cuja cdpia digitalizada é juntada no Processo Administrativo n.
, instaurado para celebracdo e acompanhamento da parceria que ora firmada,
doravante simplesmente OSC; com fundamento especialfiente na Lei Federal n. 13.019, de 31 de Julho
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de 2014 e suas alteragoes, regulamentada no ambito-do Municipio pelo Decreto Municipal n. 18.299/19
e suas alteragdes ou outro que venha a substitui-lo, bem como no Edital de chamamento publico n.
05/SEC/2025 ¢ seus Anexos, todos constantes do Processo Administrativo n. . . , €
integrantes deste TERMO DE COLABORACAOQ como se transcritos fossem, €, assim, tém o Municipio e a

OSC, entre si, justo e avencado o 'quanto segue.
CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente Termo de Colaborac3o, cujas disposicdes as partes se obrigam a cumprir fielmente
(segundo os parametros do Edital de Chamamento Pablico n. 05/SEC/2025), tem por.objeto o Centro de
Educacio Infantil - CEDIN - Joana Mattar de Oliveira, no bairro Parque Industrial, para atendimento de
286 criancas de zero acinco anos de idade, filhos de maes com atividades remuneradas e de baixa renda,
proposto pela OSC e aprovado pelo Municipio, juntado a fls. do Procésso Administrativo n.
, em decorréncia do Edital de Chamamento Publico n. 05/SEC/2025.

1.2. O PLANO DE TRABALHO mencionado no item 1.1 € parte integrante e indissociavel do presente
Termo de Colaboragdo.

1.3. Para a execucdo das agdes, deverdo ser observadas as referéncias do atendimento as criangas, como
descrito no ANEXO 1, do Edital n. 05/SEC/2025, além dos principios, diretrizes e orientagdes constantes
nos documentos de orientagdes técnicas publicados pelo Ministério da Educacso.

1.4. Além dos principios, diretrizes e orientacdes constantes nos documentos de orientacdes técnicas
publicados pelo Ministério da Educacdo, a presente parceria sera regida pelas seguintes normas:

| - Constituicdo Federal de 1988; Lei Federal n. 13.019 de 31 de julhio de 2014, alterada pela Lei Federal
n. 13.204/2014, que estabelece o regime juridico das parcerias entre a administracdo publica e as
organizacdes da sociedade civil, em regime de mitua cooperacido, para aconsecucdo de finalidades de
interesse ptblico e reciproco, mediante a execugdo de atividades ou de projetos previamente
estabelecidos em planos de trabalhos inseridos em TERMOS DE COLABORACAO, define diretrizes para
politica de colaboracio com ORGANIZACOES DA SOCIEDADE SOCIAL —0SC’s; Lei Federal n. 8:429, de 02
de junho de 1992, Lei de Improbidade Administrativa; Lei Federal n. 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
L.D.B,;

[l - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacio Infantil (2010), Parametros Nacionais de Qualidade
da Educacdo Infantil (2018), Base Nacional Comum Curricular (2018), Curriculo Paulista (2019), Curriculo
da Rede de Ensino Municipal (2021) da Rede de Ensirio Municipal € Deliberacdo n. 01/16 do Conselho
Municipal de Educagdo de S3o José dos Campos, Deliberagdo n. 02/14 do Conselho Municipal de
Educagdo de S3o José dos Campos, Portaria de Calenddrio Escolar e Portaria de Acesso as vagas das
Escolas de Educac3o Infantil de S3o José dos Campos vigentes

1l - Decreto Municipal n. 18.299/19 e suas altera¢des ou outro que venha a substitui-lo;
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IV - Instrugdes n. 01/2024 do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo, especialmente seu TITULO I,
Capitulo |, Se¢do 1V, que trata dos termos de colaboracio e fomento na drea municipal, ou outro gue
venha a substitui-lo. .

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES

2.1 Além de outras previstas ao longo do presente Termo de Colaboracio, s3o obrigacSes:

[ - Do Municipio: -

1)  instruir o Processo Admiinistrativon. ,instaurado especificamente para a celebracdo

e acompanhamento desta Parceria, com atos atinentes a alteracdo, liberacdo de recursos,
monitoramento e avaliacdo da execucdo, bem como prestacio de contas;

2)  informar a OSC os atos normativos e orientacdes que interessam & execucdo e 3 prestacio de
contas do presente Termo de Colaboragio;

3)  autotizar e supervisionar o funcionamento do CEDIN Joana Mattar de Oliveira, de acordo com a
legislagdo em vigor;

4)  transferir a OSC os recursos financeiros previstos para a-exécucdo deste Termo de Colaboracio,
de acordo com a programagdo orcamentaria e financeira do Municipio de S3o José dos Campos e
obedecendo ao cronograma de desembolso constante do PLANO DE TRABALHO aprovado, mediante as
contas apresentadas nos termos do Decreto Municipal n. 18.299/19 ou outro que venha a substitui-lo;
5) realizar o acompanhamento da execucio orcamentaria e financeira dos recursos transferidos;

6)  designar novo gestor da parceria e suplente, na hipdtese dos mesmos deixarem de ser agente
publico ou serem lotados em outro 6rgdo ou entidade ou outro motivo como licencas, e designar novo
Suplente, quando este passar a ser Gestor da parceria;

7)  propor, receber, analisar e, se o ¢aso, aprovar as propostas de alteracio deste Termo de
Colaboracio e do PLANO DE TRABALHO;

8)  prorrogar de oficio o prazo de vigéncia deste Termo de Colaboracdo, antes de seu término, se der
causa a atraso na liberacdo dos recursos, limitando a profrogacio ao exato periodo do atraso verificado;
9)  analisar os relatérios de execucdo do objéto, bem como os relatérios de execucio financeira da
parceria;

10) analisar e decidir sobre a prestacdo de contas relativa a este Termo de Colaborac3o, nos termos
do Capitulo IV do Decreto Municipal n. 18.299/19, e das Instrucdes expedidas pelo Tribunal de Contas
do Estado.

11) aplicar as sangBes previstas neste-Termo de Colaboracdo, bem como na Lei Federal n. 13.019/2014
e suas alteragbes, e as constantes do Decreto Municipal n. 18.299/19 ou outro que venha substitui-lo;
12) proceder as a¢des administrativas quanto a exigéncia e restituicdo dos recursos transferidos;

13) divulgar informagBes referentes 3 parceria celebrada em dados abertos e acessiveis no seu sitio
eletronico;

14) exercer atividade de monitoramento e avaliagdo sobre a execucgdo da parceria, inclusive, se for o
caso, reorientando as acoes; de modo a aprimorar e a evitar a descontinuidade das acdes pactuadas;
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15) apreciaras contas apresentadas pela OSC, nos termos do Decreto Municipal n. 18.299/19 ou outro
gue venha a substitui-lo; ‘

16) prestar assessoramento técnico-pedagogico a OSC, por meio de planejamento conjunto a ser
realizado de forma sistematica; : .

17) organizar programas de formagdo para a equipe gestora, a fim de qualificar o trabalho pedagégico
e 0 atendimento aos alunos;

18) convidar os profissionais contratados pelas Organizaces da Sociedade Civil que atuardo no
atendimento das criancas para os eventos gerais da Secretaria de Educacdo e Cidadania;

19) ceder para 6 Uso exclusivo do desenvolvimento do Termo de Colaborago, e pelo prazo de sua
vigéncia, o imovel publico melhor descrito e caracterizado no memorial descritivo, planta e laudo de
avaliagdo constantes do anexo da Lei Municipal n. , ; de de de 2020, e mediante a

assinatura do respectivo Termo de Permissdo de Uso, ANEXO'| que integra este instrumento.

20) ceder equipamentos, inclusive eletroeletronicos e mobilidrios necessarios ao desenvolvimento das
atividades pactuadas, conforme descrito asfls.___/  do processo administrativo citado no item 1;
21) responsabilizar-se pelos pagamentos das despesas de consumo de agua, luz e telefone do imdvel;
22) responsabilizar-se pela oferta e controle da alimentagdo escolar as criancas atendidas;

23) responsabilizar-se pelo fornecimento de material escolar &s criancas atendidas; _

24) avaliar periodicamente o Termo de Colaborac3o, inclusive mediante obtencao de informes junto
a comunidade local.e a OSC;

25) providenciar, no primeiro ano de vigéncia do Termo dé Colaboracdo, a inscrigdo e classificagdo das
criancas gue serdo atendidas, ficando a matricula sob a responsabilidade da 0SC;

26) fiscalizar o preenchimento das matriculas efetivadas pela OSC com objetivo de manter o
atendimento a demanda sem deixar vagas em aberto;

27) disponibilizar para a atuacdo na Unidade Escolar 01 {um) Coordenador Pedagdgico.

28) apreciar a préstacio final de contas apresentada, no prazo de até 150 (cento e cinquenta) dias,
contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia- determinada pela Administracéo
Publica, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Il - Da OSC:

1)  realizar com eficicia e zelo o atendimento das criancas, cumprindo fielmente o objetivo do
presénte Termo dé Colaboracio;

2)  cumprir e fazer cumprir o que foi aprovado no PLANO DE TRABALHO, tanto na parte pedagoégica
guanto na aplicacdo de recursos;

3)  abrir, manter e movimentar os recursos na conta bancéria especifica, em instituicdo financeira
publica determinada pelo Municipio, observado o disposto no art. 51 da Lei Federal n. 13.019/2014,
inclusive os eventuais resultados de aplicagdo no mercado financeiro, aplicando-os, na conformidade do
PLANO DE TRABALHO, e exclusivamente, no cumprimento do seu objeto, observadas as vedacdes
relativas a execucao das despesas;

4)  administrar e empregar integralmente os recursos financeiros repassados pelo Municipio, em
conformidade com o PLANO DE TRABALHO e Cronograma Fisico-financeiro aprovados; bem como com
estrita observancia dos termos previstos na Lei Federal n. 13.019/14 e no Decreto Municipal n.
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18.299/19, e demais legislacdo aplic‘évél;

5)  prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Colaboracdo, nos prazos
estabelecidos na Instrucdo Normativa n. 01/2024 do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo, bem
como no Decreto Municipal n. 18.299/19 e orientacBes expedidas pela Secretaria de Educa¢do e
Cidadania, e ainda observar nas compras e contrataces realizadas os procedimentos estabelecidos na
Segdo Il do Capitulo Il do Decreto Municipal n. 18.299/19, ou outro que venha a substitui-lo;

6) efetuar o seu registro contabil e patrimonial em conformidade com as Norimas Brasileiras de
Contabilidade, inclusive nas hipdteses de aquisicdo de bens com récursos da parceria, manter a
contabilidade € registros atualizados € em boa ordem, bern como relacdo nominal dos beneficidrios das
a¢oes colaboradas a disposicdo dos 6rgdos fiscalizadores, e ainda, manter registros contdbeis especificos
relativos aos recebimentos de recursos oriundos da presente Colaboragio, durante o prazo de 10 (dez)
anos, contados do dia Gtil subsequente ao da apresentacio da prestacio de contas final;

7)  incentivar a participacio de empregados em programas de formacao continuada, éncaminhando-
os, quando convocados pela Secretaria de Educacdo € Cidadania, aos programas de treinamento;

8)  manter permanentemente a qualidade do atendimento &s criancas sob sua responsabilidade;

9) manter condicées de higiene e seguranga compativeis com a atividade realizada;

10) manter os recursos humanos necessdrios ao bom desenvolvimento do objeto do Termo de
Colaboragdo, segundo as diretrizes tragadas pela Supervisdo de Ensino do Municipio;

11)° manter e conservar os equipamentos e mobilidrios ‘cedidos pelo Municipio, devolvendo-os em
condigdes de uso e funcionamento ao término do Termo de Colaboraco;

12) manter o imovel cedido em boas condigdes de uso, comunicando previamente ao Municipio sobre
a necessidade de reformas destinadas a sua manutencio e seguranca;

13) contratarseguro patrimonial dos eletrodomésticos e equipamentos eletroeletronicos cedidos pelo
Municipio para utilizagdo durante a vigéncia do Termo de Colaboracio;

14) providenciar, no prazo de trinta dias apds o término do prazo deste Termo de Colaboracio, a
devolugdo do imdvel e dos equipamentos e mobilidrios pertencentes ao Municipio, em bom estado de
uso e conservacgao, independentemente de quaisquer notificacdes ou interpelacdes administrativas ou
judiciais;

15) providenciar, a excecao daquelas-elaboradas no inicio do Termo de Colaborac3o, as inscricdes e
classificacdo das crian¢as a serem atendidas, segundo critérios definidos pela Secretaria de Educacdo e
Cidadania;

16) providenciar a matricula das criancas que serio atendidas;

17) realizar a matricula das criangas encaminhadas pela Secretaria de Educag3o e Cidadania por forga
de decisBes judiciais, seja em carater liminar ou definitivo; no prazo assinalado;

18)" complementar com recursos proprios, servicos, materiais de consumo, projétos e despesas
relativas ao Termo de Colaboragdo que sobejarem do repasse mensal previsto no cronograma de
desembolso e no plano de recursos anualmente aprovados;

19) manter o numero de criangas matriculadas, com o objetive de atender & demanda, sem deixar
vagas em aberto;

20) permitir livre acesso de agentes publicos do Municipio, especialmente da Secretaria de Educacdo
e Cidadania, responsavel pelo presente Termo de Colaboracdo, dos servidores dos érgdos ou das
entidades publicas repassadoras dos recursos, do Gestor da Parceria, dos integrantes da Comiss3o de
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Monitoramento e Avaliaco, dos servidores do Orgio de Controle Interno do Municipio e do Tribunal de
Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as informagdes referentes aos instrumentos
de transferéncias regulamentados pela Lei Federal n. 13.019/2014, bem como aos locais de execugdo
do objeto, permitindo o acompanhamento “in loco” e prestando todas e quaisquer informacgdes
solicitadas; '

21) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

22) responsabilizar-se exclusivamente pela contratacdo e pagamento dos salarios, verbas de
convencio ou dissidio coletivo, verbas rescisérias do pessoal que vier a ser necessario a execugao do
objeto da parceria, inclusivé pelos ‘encargos sociais e obrigagSes trabalhistas decorrentes, 6nus
tributarios ou extraordindrios e aqueles decorrentes de acidentes deé trabalho de seus empregados, no
desempenho de seus servicos ou em conéxdo com eles;

23) comunicar ao Municipio suas alteractes estatutarias, devidamente registrada em Cartério, bem
como eventuais alteracbes em seu quadro de representantes;

24) divulgar na internet, e em locaiis visiveis da sede social da 0OSC, bem como nos éstabelecimentos
em que exerca suas agoes, todas as informacoes detalhadas da parceria;

25) submeter previamente ao Municipio qualquer proposta de alteragdo do ’PLANO DE TRABALHO
aprovado, na forma definida neste Termo de Colaboracdo, observadasas vedaces relativas a execugio
das despesas; _

26) N3o realizar pagamento antecipado com recursos da parceria, salvo 0s casos devidamente
justificados; '

27) Apenas efetuar pagamentos em espécie quando previsto e justificado no PLANO DE TRABALHO,
nos termos do art. 98, do Decreto Municipal n. 18.299/19, ou.outro gue venha a substitui-lo;

28) prestar ao gestor da parceria todas as informacoes e esclarecimentos necessarios durante o
procésso de monitoramento e avaliagdo do atendimento ao objeto do presente Termo;

29) promover, no prazo estipulado pelo gestor da parceria, quaisquer adequac¢des apontadas no
processo de monitoramento, avaliacdo e gestdo operacional;

30) n3o contratar ou remunerar, a qualquer titulo, com 08 recursos repassados; servidor ou empregado
publico da administracdo publica municipal;

31) abster-se, durante toda a vigéncia da parceria, de ter como dirigente membro de Poder ou do
Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administracio publica municipal direta ou
indireta, estendendo-se a vedagio aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau

32) fornecer, sempre que solicitado pelo Municipio, Tribunal de Contas do Estado ou pelo Ministério
Publico, ‘as declaragdes previstas nos ANEXQOS 1V, V, VI e VI, do Edital de Chamamento Publico n.
05/SEC/2025, devidamente atualizadas.

Paragrafo Unico. As obrigacdes do Municipio inseridas no item | desta clausula sero cumpridas por
intermédio da Secretaria de Educacéo e Cidadania. :

CLAUSULA TERCEIRA- DOS RESPONSAVEIS PELO GERENCIAMENTO DA PARCERIA
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3.1 DA SECRETARIA DE EDUCACAO E CIDADANIA

3.1.1 Compete a Secretdria da pasta, ordenadora da despesa, coordenar as obrigacdes decorrentes
deste Termo de Colaboragio:;

3.2. DO GESTOR DA PARCERIA

3.2.1. As obriga¢Bes do gestor da parceria sdo aquelas previstas na Secio 1V, Capitulo |, do Decreto
Municipal n. 18.299/19, sem prejuizo daquelas previstas nos artigos 61 e 62, da Lei Federal N. 13.019,
de 31 de julho de 2014 e suas alteracSes.

3.2.2. Cabera ao gestor da parceria emitir relatério téchico de monitoramento e -avaliacdo das acdes
objeto do presente Termo de Colaboragdo, submetendo-o a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo
designada, nos termos doart.59, da Lei Federaln. 13.019/2014, que o homologars, independentemente
da obrigatoriedade de apresentacio da prestacio de contas devida pela-OSC.

3.3. DO CHEFE DE GESTAO ORGAMENTARIA E CONTRATOS

3.3.1. O chefe de gestdo orgamentdria e contratos estabelecerd permanente e constante contato com a
Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo e com o gestor da parceria, no cumprimerito das obrigacdes
previstas na Lei Municipal n. 11.091/2025 e suas alteractes.

3.3.2. O chefe de gestdo orcamentéria e contratos emitird, mensalmente, um relatério com os valores
efetivamente transferidos pelo Municipio para a 0SC, o dqual devera ser publicado no sitio eletrénico
oficial.

3.4. DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

3.4.1. As obriga¢Bes da Comissdo de Monitoramento e Avaliagio estdo previstas na Secdo 1lI, Capitulo I,
do Decreto Municipal n. 18.299/2019, ou outro gue vénha a substitui-lo.

3.4.2..0 Municipio deverd, sempre que possivel, realizar pesquisa de satisfacio com os beneficiarios do
PLANO DE TRABALHO e utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria celebrada e do
cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacdo e no ajuste das metas e atividades
definidas, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros.

3.4.3. A OSCcompromete-se a colaborar com a pesquisa prevista no item anterior, fornecendo todos 0s
dados necessarios, € permitindo o livre acesso dos agentes responsaveis pela pesquisa, mesmo se o

Municipio se valer do apoio técnico de terceiros.

3.5. DO RESPONSAVEL PELA OSC
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3.5.1. O responsavel pela OSC sera o representante legal da entidade, eleito nos termos de seu ato
constitutivo, cuja qualificacdo pessoal, endereco e telefones deverdo sempre estar atualizados junto ao
Municipio, mediante comunicacdo, a Secretaria de Educagdo e Cidadania. O Municipio cuidara para que
0 comunicado seja juntado ao processo administrativo aberto para acompanhar a execugao da parceria.

3.5.2. Presumir-se-3o validas e recebidas todas as comunicacbes enderegadas ao responsavel pela OSC,
por-e-mail ou-outro meio usual, tal como envio de cartas, oficios, entre outras.

3.5.2.1. Considerar-se-a valida a entrega de e-mail, a ser confirmada pala OSC em até 24 horas, findo o
qual ser4 considerado como recebido. '

3.5.2.2. Cabe ao responsavel pela OSC, manter a atualizac3o cadastral, sob pena de reputar-se validaa
comunicac3o porventura enviada a e-mail/endereco desatualizado.

CLAUSULA QUARTA - DA LIBERACAO E DA CONTABILIZACAO DOS REPASSES

4.1. O Municipio transferird 0 montante necessario para execucdo do objeto do presente termo de
colaboracao, no valor total de RS 3.978.157,92 (trés milhdes e novecentos e setenta e oito mil e.cento e
cinquenta e sete reais e noventa e dois centavos), obedecendo ao cronograma de desembolso previsto
no PLANO DE TRABALHO aprovado, parte integrante deste instrurmento.

4.2. 0Os saldos do Termo de Colaborac3o, enquanto ndo utilizados, serdo obrigatoriamente aplicados em
cadernetas de poupanca de instituicdo financeira oficial se a previsdo de seu uso for igual ou superiora
30 (trinta) dias, ou em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo ou opera¢io de mercado aberto
lastreada em titulos da divida publica, quando & utilizagdo dos mesmos ocorrer em prazos menores que
30 (trinta) dias.

4.3. As parcelas ser3o retidas nas hipoteses previstas no artigo 48 da Lei n. 13.019, de 31 de julho de
2014, e suas alteracgdes, até o saneamento das impropriedades, bem como nas hipoteses previstas no
Decreto Municipal n. 18.299/2019 ou outro que venha substitui-lo.

4.4. O atraso injustificado no cumprimento de metas pactuadas no PLANO DE TRABALHO configura
inadimplemento de obrigacio estabelecida no termo de colaborac¢do, quando constatado desvio de
finalidade na aplica¢do dos recursos.

4.5. Os recursos da parceria e os resultados das respéctivas aplicagdes financeiras, geridos pelas
organizacdes da sociedade civil, estjo vinculados ao PLANO DE TRABALHO e n3o caracterizam receita
propria e nem pagamento por prestacdo de servigos e devem ser alocadas nos seus registros contébeis
conforme as Normas Brasileiras de Contabilidade.

4.6..Quando n3o utilizados em sua totalidade, os recursos remanescentes serdo devolvidos ao Municipio

ao final da parceria, no prazo de 30 (trinta) dias.

4.7. Ndo serd admitida a emissdo de Nota Fiscal de Prestac3o de Servicos, tendo o Municipio como
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tomador dos servicos deste Termo de Colaboracdo.

4.8. N3o serdo admitidas despesas fora da competéncia da verba repassada, salvo o0s casos em que
houver saldo remanescente e/ou devidamente justificados.

CLAUSULA QUINTA- DAS COMPRAS, CONTRATACOES E DA REALIZACAO DE DESPESAS E PAGAMENTOS

5.1. As despesas relacionadas a parceria serdo executadas nos termos da Sec3o 1l, do Capitulo 1li, do
Decreto Municipal n. 18.299/2019.

5.2. A OSC devera manter a guarda dos documentos originais relativos a execugdo das parcerias pelo
prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Gtil subsequente ao da prestacdo final de ¢ontas ou do decurso
do prazo para a apresentacio da prestacdo de contas.

5.3. E vedado ao Municipio praticar atos de ingeréncia na selecio e na contratacio de pessoal pela 0SC
ou que direcionem 0 recrutamento de pessoas para trabalhar ou prestar setvicos na referida
organizagao.

5.4. O provisionamento de valores destinados a encargos trabalhistas, quando previsto no PLANO DE
TRABALHO, necessariamente ser4 proporcional ao periodo de atuacio do profissional na execucao das
agOes e restritas as parcerias celebradas sob a égide da Lei Federal 13.019/2014 e suas alteracbes, e
deverdo observar o constante nos artigos 90 a 94, do Decreto Municipal n. 18.299/19.

5.4.1. Nos casos em que a remuneracdo for paga proporcionalmente com recursos da parceria, a 0SC
devera informar a memoria de calculo do rateio da despesa para fins de prestacdo de contas, vedada a
duplicidade ou a sobreposicdo de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa.

5.4.2. As Vetrbas rescisérias que poderao constar do PLANO DE TRABALHO se limitam ao aviso prévio,
férias acrescidas do ter¢o constitucional e multa do FGTS. Em nenhuma hipétese o Municipio pagara
pelas multas do artigo 467 e 477, § 8°, da Consolidacio das Leis do Trabalho, nem por qualquer outra
‘verba decorrente da restisdo de contrato de trabalhd, seja essa verba prevista em lei ou em norma de
negociacdo coletiva.

5.4.3. Os valores referentes ao provisionamento das verbas rescisérias e demais encargos serdo pagos
na mesma ocasido dos repasses mensais, € permanecerdo mantidos-em conta poupanca em nome da
organizagdo da sociedade civil, sendo que apenas poderio ser movimentados para o pagamento de
verbas rescisérias decorrentes -da demissdo de empregado envolvido na execucdo do PLANO DE

5.4.3.1. Na ocasido da prestacio mensal de contas a organizacio da sociedade civil devera enviar um
extrato atualizado da conta poupanca na qual ficardo depositados 05 recursos para pagamento das
verbas rescisorias € ericargos trabalhistas.
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5.4.3.2. Em nenhuma hipétese serd admitida a movimentacdo dos rectirsos depositados nos termos
deste artigo para qualquer outro fim diverso do pagamento de verbas rescisorias ou demais encargos
dos empregados cujo labor esteja previsto no PLANO DE TRABALHO.

5.4.3.3. A utilizac3o indevida dos recursos destinados ao pagamento das verbas rescisorias e encargos
trabalhistas, nos termos deste artigo, ainda que posteriormente restituidos, importara na rejeicdo das
contas ‘apresentadas, na aplicacdo de sanc¢Bes administrativas nos termos deste decreto, além de
configurar ato de improbidade administrativa, nos termos do artigo 10, inciso XVi, da Lei Federal n.
8.429/1992.

5.4.3.4. Para a recomposicdo dos valores provisionados em conta poupanca indevidamente utilizados
pela organizagdo da sociedade civil, o Municipio poderd, de oficio, promover a dedugdo dos valores dos
repasses mensais.

5.4.3.5. Os rendimentos decorréntes do depdsito mantido em conta poupanca serdo revertidos para o
pagamento de verbas rescisorias, nos termos deste artigo, aplicando-se, no-que for possivel, o disposto
no artigo 91 do Decreto Municipal n. 18.299/19.

5.4.4. Na hipétese de demissdo por justa causa, de culpa reciproca na rescisdo do contrato de trabalho,
ou de pedido de demissdo de empregado durante a‘execucdo da parceria, serd apurado o passivo total
remanescente na ocasido da prestacdo de contas mensal, de modo que o(s) repasse(s) seguinte(s), no
que tange as verbas rescisdrias, sera(30) o necessario para a complementacdo do provisionamento.

5.4.5. A movimenta¢do dos recursos provisionados em conta poupanga apenas serd feita mediante a
comprovacio, pela organizagdo da sociedade civil, da demiss3o do empregado, déevendo aprésentar, na
ocasido da prestacio mensal de contas, copia da notificacao da demissdo, do aviso prévio, do Termo de
Rescisdo do Coritrato de Trabalho (TRCT) expedido conforme as regras do Ministério do Trabalho €, se
necessario, também o extrato de depdsitos do FGTS na conta'do empregado demitido.

5.4.6. Se ao final da parceria houver valores provisionados remanescentes, estes serdo mantidos na
conta pouparnca;, permanecendo a organizacdo da sociedade civil como depositaria dos valores.

5.4.6.1. Uma vez que tais valores destinar-se-30 exclusivamente ao pagamento de verbas rescisorias e
encargos trabalhistas dos empregados envolvidos com a execucdo do PLANO DE TRABALHO, o
numerario remanescente sera objeto de prestacdo de contas mensal pela organizac3o da sociedade civil,
ou em menor prazo, sempre que houver a rescisdo do contrato de trabalho de algum empregado.

5.4.6.2. Em cada prestacdo mensal de contas, que continuard aser feita enguanto os recursos ndo forem
utilizados; a organizacdo da sociedade civil comprovard a vigéncia dos contratos dos empregados que
foram vinculados a execuc¢do do PLANO DE TRABALHO.
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5.4.6.3. Ap6s a rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados vinculados ao PLANO DE TRABALHO,
havendo quantias remanescentes, as mesmas serdo restituidasao Municipio no prazo de 30 (trinta) dias.

5.5. A OSC somente poderd pagar despesa em data posterior ao término da execuco do Termo de
Colaboragdo quando o fato gerador da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia.

5.6. Toda a movimentagdo de recursos ho @mbito da parceria ser4 realizada nos termos do artigo 51, da
Lei Federal n. 13.019/2014 e suas alteracbes, bem como do artigo 98, do Decréto Municipal n.
18.299/19.

5.7. E da OSC a responsabilidade exclusiva pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais, e comerciais relacionados a execugdo do objeto previsto no presente Termo de Colaboracio, ndo
implicando responsabilidade solidaria ou subsidiria do Municipio a inadimpléncia da OSC em relacdo
ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de
restrigdo & execugdo, em conformidade com o inciso XX, art. 42, da Lei Federal 13.019/2014.

5.8. Na hipétese de o relatorio técnico dé monitoramento e avaliacdo ‘evidenciar irregularidades, tais
como desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos da parceria, atrasos ha execucdo dasacdes e metas,
descumprimento ou inadimpléncia da OSC em relacdo a obrigacSes pactuadas, o Municipio notificara a
0SC para, no prazo de até 15 {quinze) dias:

| - sanar airregularidade;

It = cumprir a obrigacdo; ou
Il - apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou cumprimento da
obrigacao.

5.8.1. Ndo sendo sanadas as irregularidades, devera-o Municipio suspender novos repasses.

5.9. E de responsabilidade exclusiva da OSC o gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal.

CLAUSULA SEXTA - DOS BENS REMANESCENTES DA PARCERIA

6.1. Para os fins deste Termo de Colaborag8o, consideram-se bens remanescentes equipamentos e
materiais permanentes adquiridos com recursos da parceria, hecessarios a consecucdo do objeto, mas
que a-ele ndo se incorporam de forma definitiva.

6.2. Os bens moveis remanescentes adquiridos com recursos dos repasses integrardo o patrimonio do
Municipio, facultada a doagdo nos termos da legislacdo municipal.

6.3. Por décis3o da Secretaria da Pasta, os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos,
apos a consecu¢do do objeto da parceria, poderdo ser transferidos a outra entidade parceira da
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Administracdo Publica Municipal, que os receberd em regime,de comodato.

6.4. Os beris duraveis adquiridos com recursos decorrentes dos repasses, deverao ser identificados com
o numero do contrato, arrolados e apresentados ao Municipio na ocasido da prestagdo de contas
mensal.

CLAUSULA SETIMA - DAS ALTERACOES NA PARCERIA

7.1. As alteracBes serdo perm’itidas nos termos da Lei 13.019/2014 e suas alteracGes, bem como do
Decreto Municipal n. 18.229/19 em seus artigos 100 e seguintes, ou outro que venha a substitui-lo.

CLAUSULA OITAVA - DA VIGENCIA

8.1. O presente Termo de Colaboracio vigorara pelo prazo de 24 (vinte ‘e quatro) meses, conta_dos a
partir da data do inicio da prestacdo do servico, conforme detalhado no PLANO DE TRABALHO, podendo
ser renovado a critério do Municipio.

8.2. Os pedidos de alteracdo de vigéncia deverao ser apresentados no minimo sessenta dias antes do
séu término.

8.3. A renovacio deste Termo de Colaboraco, ‘por si s6, rido poderd implicar na alteracdo das metas
previstas no PLANO DE TRABALHO.

Paragrafo Ghico. A posse do imdével, mobilidrios e equipamentos eletroeletrénicos dar-se-a em até cinco
dias Gteis, contados da data de assinatura deste Terino de Colaboracio, devendo a OSC dar inicio
operacionalizacdo em até cinco dias Uteis, contados desta data, se outra ndo for convencionada.

CLAUSULA NONA - DAS AGOES DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

9.1. O atendimento as criancas matriculadas no CEDIN, gue compde o presente termo de colaboragio,
serd objeto de gestao operacional de carater publico, tendo sua execucdo devidamente monitorada e
avaliada pela administracdo publica.

9.2. A gestdo publica operacional e 0 acompanhamento da execucdo do atendimento citado acima
compreendem as seguintes atribuices:

| - coordenar, articular e-avaliar o planejamento e o processo de execticdo das acoes do atendimento as
criangas;

il- assegurar a oferta do atendimento pedagdgico nos padrdes de qualidade exigidos pelas normativas
nacionais e municipais que regulamentam a politica de Educacio;

9.3. As acbes de monitoramento e avaliacdo do gestor publico compreendem a verificagdo:
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| - do numero de ateridimentos correspondente as metas estabelecidas no PLANO DE TRABALHO:;

11 - da permanéncia do Referencial Minimo de Funcionarios de acordocom os termos do presente Edital
durante todo o periodo-de vigéncia;

Il - das estratégias metodoldgicas conforme descritas no PLANO DE TRABALHO apresentado;

9.4. Os procedimentos dé monitoramento e avaliacio ocorrerdo através de:

I-analise de dados, coletadosatravés de instrumentos especificos, da execucdo das acdes desenvolvidas
em cada servico;

Il - visitas técnicas “in loco”, previamente agendadas, ou nio;

Il - reunides de monitoramento, individuais e/6u coletivas.

IV - estratégias de avaliacdo dos servi¢os junto aos usuarios.

9.5. A OSC deverd informar ac Municipio, na pessoa do gestor da parceria, a existéncia de vagas
destinadas ao objeto do presente Termo de Colaborac3o:;

9.6. A OSC compromete-se a participar sistematicamente das reunides de monitoramento, avaliacdo,
gestdo operacional e capacitacdes promovidas pelo Municipio.

CLAUSULA DECIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS
10.1. A OSC prestara contas:

| — mensalmente dos recursos recebidos para a consecucao dos objetivos do Termo de Colaborac3o, até
o décimo quinto dia do més subsequente ao recebimento do repasse de verbas, observando, sempre,
os dispositivos da Lei'n. 13.019/14 e do Decreto Municipal n. 18.299/19;

I.1) A prestacdo de contas apresentada pela OSC devera conter elementos que permitam ao Gestor da
Parceria avaliar o andamento ou concluir gue seu objeto foi executado conforme pactuado, com a
descrigdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacio do alcance das metas e dos
resultados esperados, até o periodo de gue trata a préstacdo de contas, tendo como base os indicadores
estabelecidos e aprovados no PLANO DE TRABALHO.

1.1.1) A prestacao de contas terd como c;bj'etivo atender ao disposto noartigo 64 da Lei Federal n. 13.019,
de 31 de julho de 2014, e deverd ser mensal, anual e final, nos termos do Capitulo IV do Decreto

Municipal n. 18.299/19.

1.1.2) A omissdo da OSC no dever de prestar contas ou a rejeigdo das contas apresentadas permitira ao
Municipio reter os repasses mensais, até que sejam saneadas as improptiedades apontadas.

1.2. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente
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e aqueles que forem aplicados em finalidade diversa da prevista no PLANO DE TRABALHO.

1.3. A OSC, na entrega das contas, deveré apresentar os documentos constantes do Decreto Municipal
n. 18.299/19 ou outro que venha-a substitui-lo, conforme © periodo ao qual as contas se referirem.

1:/4. No caso de rejeicdo das contas, exaurida a fase recursal, a OSC devera devolver 0s recursos
financeiros relacionados com a irregularidade ou inexecucdo do objeto apurada ou com a prestagdo de
contas n3o apresentada, no prazo de 5 {cinco) dias Uteis e o ndo ressarcimento ao erario ensejara
inscricdo do débito na divida ativa.

l.4.1. Quando a prestacio de contas for avaliada como irregular, apés exaurida a fase recursal, se
mantida a decisio, a OSC podera solicitar autorizacdo para que o ressarcimento ao erério seja promovido
por meio de acdes compensatorias de interesse publico, mediante a apresentagdo de novo PLANO DE
TRABALHO, atendidos os requisitos da Lei Federal n. 13.019/14, bem como do Decreto Municipal n.
18.299/19, ou outro que venha substitui-lo.

1.4.2. Negado o pedido, a restituicdo devera ocorrer no prazo de 30 (trinta) dias, contados da intimag&o
da decisdo de indeferimento.

1.4.3. Os débitos a serem restituidos pela OSC serdo apurados mediante atualizagdo monetaria no caso
em que os saldos financeiros n3o se encontrarem depositados e aplicados na conta especifica da
parceria, e serdo atualizados com aplicagdo do indice Instituto Nacional de Precos ao Consumidor-INPC,
do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, até sua efetiva restituicdo:.

I.5. Os documentos relativos 3 prestacdo de contas deverdo ser sempre enviados em midia digital,
devendo a organizacio da sociedade civil manter em arquivo as copias fisicas pelo prazo minimo a
disposicio do Tribunal de Contas do Estado pelo prazo de 10 (dez) anos, contados do dia util
subsequente ao da prestacdo de contas ao Municipio.

Il = conforme Instrucdes n. 01/2024 do Tribunal de Contas do Estado de Sdc Paulo ou outra que lhe
substituir, :
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS SANCOES

11.1. Quando a execucdo da parceria estiver em desacordo com o PLANO DE TRABALHO e com as norimas
da Lei Federal n. 13.019, de 31 de julho de 2014, e suas dlteracoes, o Municipio podera aplicar a OSC as
seguintes sangoes:

1= Adverténcia:

Il - Suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico € impedimento de celebrar parceria
ou contrato com Orgios e entidades da esfera de governo da administracdo publica sancionadora, por
prazo nao superior a dois anos; e

Il - Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato
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' com orgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagio perante a prépria autoridade que
aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organizacio da sociedade civil ressarcir a
administragdo publica pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da sancio aplicada com base
no inciso Il. ‘

11.2. E facultada a defesa do interessado no prazo de 10 (dez) dias, contado do recebimento da
notificagdo da sancio, que serd expedida por determinacio da Secretaria da pasta de Educacdo e
Cidadania, e juntada no respectivo processo administrativo.

11.3. A'sangdo de adverténciatem carater preventivo e serd aplicada quando verificadas impropriedades
praticadas pela organizagdo da sociedade civil no @mbito da parceria que n3o justifiquem a aplicacio de
penalidade mais grave.

11.4. A sangiio de suspens3o temporaria serd aplicada nos casos em que forem verificadas
irregularidades na celebragdo, execugdo ou prestacdo de contas da parceria e ndo se justificar a
imposi¢do da penalidade mais grave, considerando-se a natureza e a gravidade da infracdo cometida, as
peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e os danos que dela
provieram para o Municipio. "

11.5. A sangdo de 'suspensdo temporaria impede a OSC de participar de chamamento publico e celebrar
parcerias ou contratos o Municipio por prazo ndo superior a dois anos.

11.6. A san¢do de declaracdo de inidoneidade impede a OSC de participar de chamamento publico e
celebrar parcerias ou contratos -com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enguanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagio perante a
autoridade que aplicou a penalidade, que ocorrera quando a organizacio da sociedade civil ressarcir o
Municipio pelos prejuizos resultantes, e apos decorrido o prazo de dois anos da aplicacdo da sancio de
suspensdo temporaria.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

12.1. O presente Termo de Colaboragio poderd ser rescindido pelo descumprimento de qualquer das
obrigacBes ou condigbes nele estabelecidas, pela supérveniéncia de normas legais ou razdes de
interesse publico que o tornem formal ou materialmente inexequivel, ou ainda mediante prévio aviso,
com antecedéncia minima ‘de 60 (sessenta) dias.

12.2. Ainexecucio total ou parcial deste termo de colaboragio enseja a sua imediata resciso, com as
suas consequéncias as previstas em lei e no Decreto Municipal n. 18.299/19, ou outro que venha a

substitui-lo.

12.3. Constituem justo motivo para rescisdo deste termo de colaborag3o:
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| - a utilizacdo dos recursos em desacordo com o PLANO DE TRABALHO;

Il - a falta de apresentacdo ou apresentacdo apenas parcial das contas mensais, anuais ou final, conforme
0°caso, nos prazos estabelecidos; ‘

Il - o ndo cumprimento ou © cumprimento irregular de cldusulas contratuais e PLANO DE TRABALHO;
IV - a paralisacio da execugdo da parceria, sem justa causa € prévia comunicacdo ao Municipio;

V - a subcontratacdo total ou parcial do seu objeto ou a associacdo da organizacio da sociedade civil
com outrem, ndo admitidas no Edital de chamamento publico e no termo celebrado;

VI - o desatendimento das determinacdes regulares das autoridades designadas para acompanhar e
fiscalizar a sua execuc3o, assim como as de seus superiores;

VII - a alteracdo do estatuto que implique a modificagdo da finalidade da organizagéo da sociedade civil
em relagdo ao objeto da parceria;

Vill = razdes de interesse publico;

IX - a ocorréncia de caso fortuito ou de forca maiot, regularmente comprovada, impeditiva da-execugdo
do termo celebrado;

X - constatacao, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer documento apresentado;

12.3.1. Os casos de rescisdo do termo celebrado serdo formalmente motivados nos autos do processo
administrativo, assegurado, sendo o caso, o contraditério e a ampla defesa.

12.4. Na hip6tese de desistéricia ou dentncia imotivada a OSC estara obrigada ao ressarcimento dos
prejuizos comprovadamente experimentados pelo Municipio, se houver culpa, dolo ou ma fé, sem
prejuizo das demais cominagdes legais.

12.5. Por ocasido da conclus3o, denuncia, rescisdo -ou extingdo da parceria; os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas,
ser3o devolvidos ao Municipio no prazo improrrogdvel de 30 (trinta) dias, sem prejuizo da apresentagio
final das contas da parceria, sob pena de inscri¢do do débito em divida ativa.

12.6. Os saldos financeiros que n3o se ehncontrarem depositados e aplicados na conta especifica da
parceria devem ser devidamente atualizados com aplicagdo do indice INPC/IBGE, ou outro que venhaa
substitui-lo, quando de sua devolugao.

12.7. O Municipio encaminhara ao Ministério PUblico representagdo contra a OSC que aplicar os recursos
em fins diversos ou praticar qualquer ato ilegal, ilegitimo ou antiecondmico do previsto neste termo de
colaboracdo e 3 Secretaria de Apoio Juridico para a cobranca judicial, visando ao ressarcimento aos
cofres publicos dos recursos gastos irregularmente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - TRANSPARENCIA E CONTROLE

13.1. A OSC divulgara nainternet, ém sitio eletrénico proprio,.ou-em locais visiveis de suas sedes sociais
e dos estabelecimentos em que exercam suas acdes, desde a celebracdo deste Termo de Colaboracio
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até 180 (cento e oitenta) dias ap6s 0 encerramento da parceria, contados da apreciacio da prestacio
de contas final, contendo as informacdes de que tratam o art. 11 e seu paragrafo Unico, da Lei Federal
n. 13.019, de 2014, e suas alteraces.

13.2. As Organizagdes da Sociedade Civil, em atendimento as Leis reguladoras da Transparéncia e do
Acesso a informagdo e também as disposicSes das Instrucdes Consolidadas do Tribunal de Contas do
Estado de Sdo Paulo, deverdo divulgar, pela via eletronica, todas as informagdes sobre suas atividades e
resultados, dentre outros 6 estatuto social atualizado; Termos de Ajustes; Planos de Trabalho; relacdo
nominal dos dirigentes; valores repassados; lista de prestadotes de servicos (pessoas fisicas e juridicas)
e os respectivos valores pagos; remuneraciio individualizada dos dirigentes e empregados com os
respectivos nomes, cargos ou fungﬁe"s; balancos e demonstracbes contabeis e os relatdrios fisico-
financeiros de acompanhamentos, regulamento de compras e de contratagdo de pessoal, sob pena de
adocdo das medidas previstas em lei.

13.2.1. O dirigente da organizacdo da sociedade civil serd pessoalmente responsabilizado no caso de
descumprimento das obrigagBes previstas no caput deste artigo, ficando sujeito as penas previstas em
ambito civil e administrativo, inclusive aguelas previstas na Lei 8.429, de 02 de junho de 1992 - Lei de
Improbidade Administrativa~ por ato que atenta contra os principios da administragio publica.

13.3. Da Protec3o-de Dados:

13.3.1 As PARTES se comprometem a proteger os dirgitos fundamentais de liberdade e de privacidade
e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, relatives ao tratamento de dados
pessoais, inclusive nos meios digitais, garantindo que:

a) O tratamento de dados pessoais dar-se-d de acordo com as bases legais previstas nas hipéteses dos
arts. 72 e/ou 11 da Lei Federal n. 13.709/2018 as quais se submeterdo os servigos, e para propositos
legitimos, especificos, explicitos e informados ao titular;

b) O tratamento seja limitado as atividades necessérias ao atingimento das finalidades da execucio da
parceria e do respectivo servico, utilizando-os, quando seja o caso, em cumprimento de obrigacdo legal
ou regulatoria, no exercicio regular de direito, por déterminacio judicial ou por requisicio da ANPD;

¢) A coleta de dados pessoais indispensaveis 3 propria prestagio do servico se entende previamente
aprovada pelo MUNICIPIO, responsabilizando-se a OSC PARCEIRA por obter o consentimento dos
titulares (salvo nos casos em que opere outra hipétese legal de tratamento). Os dados assim coletados
s6 poder3do ser utilizados na execucgio dos servicos especificados nesta parceria, e em hipotese alguma
poderdo ser compartilhados ou utilizados para outros fins;

c.1.) As partes podem ajustar que a OSC PARCEIRA sera responsavel por obter o consentimento dos
titulares, observadas as demais condicionantes da alinea ‘¢’ acima;

d) Os sistemas que servirdo de base para armazenamento dos dados pessoais coletados seguem um
cohjunto de premissas, politicas e especificacdes técnicas que regulamentam a utilizacio da tecnologia
de informac3o e comunica¢io com o MUNICIPIO;

e) Encerrada a vigéncia da parceria ou hdo havendo mais necessidade de utilizacdo dos dados pessoais,
sejam eles sensiveis ou ndo, a OSC PARCERIA interromperd o tratamento dos dados pessoais
disponibilizados pelo MUNICIPIO e, em no maximo trinta dias, sob instrucdes e na medida do
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determinado, elimifiara completamente os Dados Pessoais e todas as copias porventura existentes (seja
em formato digital ou fisico), salvo guando a OS PARCEIRA tenha que manter os dados para
cumprimento de obrigagdo legal ou outra hipétese da Léi Federal n. 13.709/2018.

13.3.2. A OSC PARCEIRA daré conhecimento formal aos seus empregados das obrigacdes e condicdes
acordadas riesta sub clausula, inclusive no tocante & Politica de Privacidade do MUNICIPIO, cujos
principios deverdo ser aplicados a coleta e tratamento dos dados pessoais de que trata a presente
clausula. '

13.3.3. O eventual acesso, pela OSC PARCEIRA, :as bases de dados que contenham ou possam conter
dados pessoais implicara para a OSC PARCEIRA e para seus prepostos —devida e formalmente instruidos
nesse sentido — o mais absoluto dever de sigilo, no curso da presente parceria e pelo prazo de até 10
anos contados de seu termo final:

13.3.4. A OSC PARCEIRA cooperard com o MUNICIPIO no cimprimento das obrigacBes referentes ao
exercicio dos direitos dos titulares previstos na Lei Federal n. 13.709/2018 e nas Leis e Regulamentos de
Protecdo de Dados em vigor ¢ também no atendimento de requisi¢des e determinagdes do Poder
Judicidrio, Ministério Piblico e 6rgdos de controle administrativo.

13.3.5. A OSC PARCEIRA dever3 informar imediatamente o MUNICIPIO quando receber uma solicitagdo
de um titular de dados, a respeito dos seus dados pessoais e abster-se de responder qualquer solicitacdo
em relac3o aos dados pessoais do solicitante, exceto nas instrugdes documentadas do MUNICIPIO ou
conforme exigida pela Lei Federal n. 13.709/2018 e Leis € Regulamentos de Prote¢do de Dados em vigor.

13.3.6. O “Encarregado” da OSC PARCEIRA manterd contato formal com o Encarregado do MUNICIPIO,
no prazo de até vinte é quatro horas da ocorréncia de qualquer incidente que implique violagdo ou risco
de violacdo de dados pessoais, para que este possa adotar as providéncias devidas, na hipétese de
questionamento das autoridades competentes.

13.3.7. A critério do Encarregado do MUNICIPIO, a OSC PARCEIRA poder ser provocada a colaborar na
elaboracdo do relatério de impacto, conforme a sensibilidade e o risco inerente dos servigos objeto desta
parceria, no tocante a dados pessoais.

13.3.8. Evenituais responsabilidades das partes serdo apuradas conforme estabelecido nesta parceria e
também de acordo com o que dispde a Sec3o Ill, Capitulo Vi, da Lei Federal n. 13.709/2018.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA LIBERACAO E DO VALOR TOTAL DE REPASSE
14.1. Os valores repassados poderdo ser reajustados anualmente pela variacio do Indice de Pregos ao

Consumidor da Fundagdo Instituto de Pesquisas Econdmicas de Sdo Paulo IPC-FIPE/SP, ou outro indice
estabelecido pela Administracdo Municipal.
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14.2. O ndmero deste Termo de Colaboracio devera constar nos documentos fiscais comprobatérios
das despesas.

14.3. As despesas relacionadas a execticido da parcetia serdo executadas em estrita obsérvancia ao
PLANO DE TRABALHO aprovado e as cldusulas pactuadas; sendo vedado:

a) utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

b) pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado plblico com recursos vinculados a parceria, salvo nas
hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;

‘) pagar despesa cujo fato gerador tenha ocorrido antes da vigéncia do instrumento da parceria;

d) pagar despesas a titulo de taxa de administragdo;

e) pagar multas, juros ou corregdo monetdria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos
fora dos prazos,:sélvo se decorrentes de atrasos do Municipio na liberacdo de fecursos financeiros.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA ASSUNCAO OU TRANSFERENCIA DE RESPONSABILIDADE

15.1. Nas hipdteses de inexecucdo por culpa exclusiva da 0SC, o Municipio poderd, exclusivamente para
assegurar o atendimento de servicos essenciais a populacdo, por ato préprio e independente de
autorizagdo judicial, a fim de realizar ou manter a execucdo das metas e atividades pactuadas:

a) retomar os bens publicos em poder da 0SC, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que
concedeu direitos de Giso de tais bens;

b) assumir a responsabilidade pela execucio do restante do objeto previsto no PLANO DE TRABALHO,
no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacio
de contas o qué foi executado pela OSC até o momento em que a administracio assumiu essas
responsabilidades:

¢) no caso de transferéncia da responsabilidade pela execucio do restarite do objeto da parceria, o
Municipio, devera convocar OSC participante do chamamento publico realizado, desde que atendida a
ordem de classificacdo e mantidas as mesmas condi¢des do instrumento anterior.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO FORO

16.1. Fica eleito o foro da Comarca de S&0 José dos Campos para dirimir as dlvidas acaso originadas
deste Termo de Colabora¢do, que ndo possam ser resolvidas dé comum acordo entre as partes.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DISPOSICOES FINAIS

17.1. 0 Crohograma de desembolsode fls. & parte integrante deste instrumento, sendo seu ANEXO
H;

17.2. O PLANO DE TRABALHO de fls. _, a ser executado pela OSC, é parte integrante deste
instrumento; sendo seu ANEXO Il1.
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17.3. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Termo de Colaborac¢do, excluir-se-a o dia o inicio e
incluir-se-d o dia do vencimento, prorrogando-se este para primeiro dia Gtil, se recair em dia sem
expediente.

17.4. Para a execucdo do objeto do presente Termo de Colaboragdo, ndo ¢ permitida a atuagdo em rede
pela OSC.

17.8. Na hipdtese da extingdo antecipada do Termo de Colaboragio, a OSC providenciara a desocupacio
do imével, com a devolucdo dos equipamentos e mobilidrios cedidos, no prazo de 30 (trinta) dias
coritados da data da extingdo, exceto em situagdes de interesse publico que enseje na devolucdo em
prazo menor, devolvendo-os ao Municipio em perfeita ordem e condigdes de uso.

E, por estarem assim justos e de acordo com as cldusulas e condi¢Bes acima, assinam as partes 0
presente Termo de Colaboracdo, composto por ... (...) folhas, em uma Unica via, para que produza seus
efeitos legais, sendo a seguir arquivado em ordem numerica de acordo com a Législagdo Municipal em
vigor. .

Sao José dos Campos;

#CARIMBO#
#SECRETARIO#
#FORNECEDORES#
TESTEMUNHAS:
HTESTEMUNHAL#

HTESTEMUNHA2#
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ANEXO AO TERMO DE COLABORACAO

Para atendimento de 286 criancas, sendo 100 criancas nos niveis Bl, Bll, INF | e 186 nos niveis INF

It, PRE I, PRE II.
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO PARA 2026
N. |Meses Valor RS
1|JANEIRO 165.756,58
2| FEVEREIRO 165.756,58
3|MARCO 165.756,58
_ 4| ABRIL 165.756,58
5 | MAIO 165.756,58
6 | JUNHO 165.756,58
7[JULHO 165.756,53
8 | AGOSTO 165.756,58
9 | SETEMBRO 165.756,58
10| OUTUBRO 165.756,58.
11{ NOVEMBRO 165.756,58.
12 | DEZEMBRO N 165.756,58
TOTAL PARA 2026 1.989.078,96
, CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO PARA 2027

N. |[Meses Valor RS ‘
| 13|JANEIRO 165.756,58
14 | FEVEREIRO 165.756,58
15 | MARCO 165.756,58
16 | ABRIL 165.756,58
17 | MAIO 165.756,58
18 | JUNHO 165.756,58
19{JULHO 165.756,58
20| AGOSTO 165.756,58
21|SETEMBRO 165.756,58
22 | OUTUBRO 165.756,58
23 | NOVEMBRO 165.756,58
24| DEZEMBRO _ 165.756,58
TOTAL PARA 2027 ©1.989.078,96

" TOTAL DO TERMO DE COLABORACAO

3.978.157,92
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ANEXO Il
TERMO DE PERMISSAO DE USO

Permitente: Municipio de S3o José dos Campos.

Permissionaria: Associacdo Brasileira de Protecio ao Individuo

Objeto: Uso de Imével Pablico, Mobiliarios e Equipamentos Eletroeletrdnicos.
Lein.:____,de__de de 20__

Processo Administrativo: n. /20

Pelo presente instrumento, o Municipio de S3o José dos Campos, pessoa
juridica de direito publico interno; inscrito no CNPJ/MF sob o n. 46.643.466/0001-06, com sede
no Pago ‘Municipal, situado na Rua José de Alencar, n. 123, Vila Santa Luzia, neste ato
representado pela Senhora Secretdria de Educacdo e Cidadania, Sra. Ruth Fernandes Zorneta,
brasileira, professora, casada, portadora do RG n. 25.631.063-4 SSP/SP e CPF n. 159.570.358-66,
por forca da Delegacdo de Compeéténcia conferida pelo Decreto n. 17.396, de 06 de marco de
2017, adiante denominado simplesmente MUNICIPIO, tendo em vista o gue consta do processo
administrativo n. 133.334/2025, PERMISSIONA & Organizacdo da Sociedade Civil Associagdo
Beneficente, Associa¢do Brasileira de Protecio ao Individuo, pessoa juridica de direito privado,
sem fins lucrativos, com CNPJ n. 35.252.296/0001-12, e sede no Municipio de S3o José dos
Campos-SP, na Rua Salvador Lahoz, 275 - Jd. Vale do Sol - CEP 12238-220 - S3o0 José dos
Campos/SP, neste ato representada pelo seu(s) representante(s) legal(is) Sintique Nobre
Lourengo de Araujo, brasileiro{a), [profissdo], [estado civil], portador do RG n.___ € CPFn.

, residente ¢ domiciliado(a) 3 Rua , . , [bairro] - CEP: , doravante
denominada simplesmente PERMISSIONARIA, o imével publico abaixo déscrito e caracterizado,
e os mobiliarios e equipamentos eletroeletrénicos relacionados, obrigando-se a
PERMISSIONARIA a observar irrestritamente as condices estabelecidas ho Decreto n. , de

de de 20__ e no Termo de Colaboragdo assinado para o desenvolvimento do CEDIN
— Centro de Educacdo Infantil — Joana Mattar de Oliveira, para atendimento de criancas de zero
a cinco anos de idade, em periodo integral, enquanto ocupar a area de terreno objeto do uso
permitido, .dentro do prazo de vigéncia do Termo de Colaboracdo, obedecidas também as
disposi¢ées abaixo enumeradas.

OBJETO: A présente permissdo de uso tem por objeto o uso do imével de
dominio publico municipal localizado na Rua José Cobra, n. 95, no loteamento Parque Industrial,
inicia-se a descri¢do das medidas, limites e confronta¢des no ponto 1 e segue com azimute de
303°41°32” e distancia 12,74 m-até o ponto 2; deste segue com azimute de 198°29’11” e distancia
de 4,56 m até o ponto 3; deste segue com azimute de 212°37°15” e distaricia de 1,36 m até o
ponto 3A; deste segue com azimute de 215°11'19” e distancia de 3,47 m até ponto 4; deste segue
com azimute de 214°48’13” e distanicia de 4,04 m-até o ponto 5; deste segue com azimute de
214°46'19” e distancia de 5,46 m até o ponto 6; deste segue com azimute de 304°25'19” e
distancia 3,14 m até o ponto 7; deste segue com azimute de 214°33’23” distancia de 12,44 m até
o ponto 8; deste segue com azimute de 214°22°28” e 13,26 m até o ponto 9; deste segue com
azimute de 304°49'24” e distancia de 14,49 m até o ponto 10; deste segue com azimute de
304°44'30" e distancia 17,60 m até o ponto 11; deste segue com azimute de 304°29'27” e
distancia 22,20 m até o ponto 12; deste segue com azimute de 34°15’09” e distancia de 12,22 m
até o ponto 13; deste segue com azimute de 34°19’37” e distancia de 16,67 m até o ponto 14;
deste segue com azimute de 81°31’19” e 17,72 m de distaricia até ¢ ponto 15; deste segue com
aztmute de 81 24’43” ¢ 15,57 m de distancia até o ponto 16; deste segue com az:mute de

Y c-0 DO cgue COoIT nute ae-a
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ponto 18; deste segue com azimute de 170°43'50” e 10,30 m até o ponto 19; deste segue com
azimute de 170°37°35” e distancia de 17,87 m até o ponto 20; deste segue com azimute de
170°11’40” e distancia de 17,85 m até o ponto 21; déeste segue com azimute de 262°08'07" e
distancia de 3,44 m até o ponto 22: deste segue com azimute de 264°53'24” e distancia de 3,93
m até o ponto 23; deste segue com azimute de 304°08'03” e distancia de 14,53 m até o ponto
24, fechando o perimetro. Todo o perimetro descrito encontra-se dentro da matricula 31.560 e
perfaz uma area de 3.783,92 m? (trés mil, setecentos e oitenta e trés metros e noventa e dois
decimetros quadrados). '

2. NATUREZA: A presente permissdo de uso tem carater precario e gratuito,
vedada a alteracio da destinacdo do imével, podendo ser revogada a qualquer momento, sem
direito a indenizagdo em favor da PERMISSIONARIA em virtude da revogacdo, na hipétese de
qualquer violac3o das obrigacdes previstasna lein. __,de__de__ _-de 20__no Termo de
Colaborag3o assinado com o MUNICIPIO ou findo o prazo deaté 180 {cento e oitenta) dias, desde
que devidamente justificado pelo MUNICIPIO com eventual selecio de nova entidade para
ocupar referido préprio pUblico, nos termos da Lei Federal n.. 13.019/14.

3. PRAZO: O prazo de vigéncia desta permiss3o sera de até 24 (vinte e guatro)

meses, a contar do inicio da vigéncia do Termo de Colaboracdo constante do processo n.

__/20__, podendo se encerrar antes de referido prazo, desde que devidamente justificado
pelo MUNICIPIO, nos termos da Lei Federal n. 13.019/14.

4..DO INSTITUTO DA REVERSAO: Aplica-se a presente permissdo o instituto da
reversdo, na hipdtese de inobservancia do disposto na Lei n. ,de - de_ de
20__, se o imovel permissiohado, no todo ou em parte, vier a ser dada destinagdo diversa da
previstana Lein. ___oudesde que devidamente justificado pelo MUNICIPIO com eventiial
selecdo de nova entidade para ocupar referido proprio publico, nos termos da Lei Federal n.
13.019/14. ‘

SdoJosé dos Campos, (data).

MUNICIPIO
PERMISSIONARIA
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE EDUCAGCAO E CIDADANIA
. DIVISAO DE EXPANSAO ESCOLAR
COORDENADORIA DE PROJETOS E FISCALIZAGAO DE OBRAS CONTRATADAS

MEMORIAL DESCRITIVO

~ De uma &rea de dominio Publico Municipal destinada para o CEDIN —
Centro de Educacdo Infantil — Joana Mattar de Oliveira.

01- IMOVEL: - Matricula 31.560.

02 - PROPRIEDADE: - Dominio Publico Municipal.

03 - LOCALIZAGAO: - Rua José Cobra, 95 — Parque Industrial.
04 - SITUAGAO: - A 4rea esta situada dentro da matricula 31.560.

05 - CARACTERISTICAS DO TERRENO: - Formato irregular, plano € com
benfeitorias, ou seja, um prédio em alvenaria, perfazendo uma area de
999,00m? (Novecentos e noventa e nové metros quadrados).

06 - MEDIDAS E CONFRONTAGOES: - Medicdo se inicia no ponto 1 e segue
com azimute de 303°41°32” e distancia 12,74 m até o ponto 2; deste segue
com azimute de 198°29'11” e disténcia de 4,56 m até o ponto 3; deste segue
com azimute de 212°37°15” e distancia de 1,36 m até o ponto 3A; deste segue
com azimute de 215°11°19” e distancia de 3,47 m até ponto 4; deste segue
com azimute de 214°48'13” e distancia de 4,04 m até o ponto 5; deste segue
com azimute de 214°46'19” e distancia de 5,46 m até o ponto 6: deste segue
com azimute de-304°25'19” e distancia 3,14 m até o ponto 7; deste segue com
azimute de 214°33'23" distancia de 12,44 m até o ponto 8: deste segue com
azimute de 214°22'28" € 13,26 m até o ponto 9: deste segue com azimute de
304°49'24" ¢ distancia de 14,49 m até o ponto 10; deste segue com azimute de
304°44'30” e distancia 17,60 m até o ponto 11; deste segue com azimute de
304°29°27” e distancia 22,20 m até o ponto 12; deste segue com azimute de
34°15'09" e distancia de 12,22 m até o ponto 13 deste segue com azimute de
34°19'37" e distancia de 16,67 m até o ponto 14; deste segue com azimute de
81°31'19” e 17,72 m de distancia até o ponto 15; deste ‘segue com azimute de
81°24'43” e 15,57 m de distancia até o ponto 16; deste segue com azimute de
81°20'41” e 22,26 m até o ponto 17; deste segue com azimute de 81°12'37” e
22,77 maté o ponto 18; deste segue com azimute de 170°43'50” e 10,30 m até
0 ponto 19; deste segue com azimute de 170°37°35” e distancia de 17,87 maté
0 ponto 20; deste segue com azimute de 170°11°'40” e distancia de 17,85 maté
0 ponto 21; deste segue com azimute de 262°08'07” e distancia de 3,44 m até
0 ponto 22; deste segue com azimuite de 264°53'24” e distancia de 3,93 m até

Estrada Municipal Glaudlston Perelra de Oliveira - 811 - Resndencnal Flamboyant — 12.228-010
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE EDUCAGAO E CIDADANIA
DIVISAO DE EXPANSAO ESCOLAR
COORDENADORIA DE PROJETOS E FISCALIZAGAO DE OBRAS CONTRATADAS

0 ponto 23; deste segue com azimute de 304°08'03” e distancia de 14,53 m até
o ponto 24, fechando o perimetro. Todo o perimetro descrito encontra-se
dentro da matricula 31.560.

07 - AREA TOTAL: - O perimetro descrito perfaz uma area de 3.783,92 m?
(Trés mil, setecentos e oitenta e trés metros quadrados e noventa e dois
decimetros quadrados).

S3a0 José dos Campos, 19 de novembro de 2025.
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCAS

LAUDO DE AVALIACAO
(Proprietario: Municipio de Sao José dos Campos
Processo: 133.349/2025

SOLICITANTE
Municipio de S&o José dos Campos

OBJETO DA AVALIAGAO
Um imovel constituido pelo lote e edificagdes, localizado & Rua José Cobra, n° 95,
Parque Industrial, zona sul de S8o José dos Campos.

LOCALIZAGAO |
Rua Jose Cobra, n° 85, Parque Industrial, zona sul de S&0 José dos Campos.

PROPRIETARIO(®) |
Municipio de Sao José dos Campos

FINALIDADE -
Determinacéo do Valor de Mercado para fins de permissao de uso.

DATA: JANEIRO / 2026
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANGCAS

RESUMO

Um imovel constituido pelo lote e edificacbes, localizado a Rua José Cobra, n° 95,
Parque Industrial, zona sul de S&o Jose dos Campos. '

1 — Area conforme memorial descritivo........ e et S 3.783,92 m?
2 — Area construida conf. memorial descritiVo......cccrievivreni e e ivee. e er 999.00 m?
Restimo: Valor do imove!l da permisSSa0 de US0 v st mmmurestsasssmssssnasisisssisasss .R$ 8.035.451 A2

653-2:11, em vigor a partir de 03/03/2011.

O presente lau
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCAS

1 - CONSIDERA(}f)ES PRELIMINARES:
1.1 = OBJETIVO:

O presente Laudo de Avaliaggo tem por objetivo determinar o valor de mercado para
fins de permisséo de uso para o lote e benfeitorias.

¢+

2 - AVALIAGAO:
2.1 = VISTORIA:

No dia 13 de janeiro de 2026, realizou-se vistoria no local com o objetivo de extrair e
obter as seguintes informagdes: vistoria do avaliando, relatorio fotogréafico e verificacio da
pesquisa de valores na regido.

2.2 - LOCALIZACAO:
O imével constituido pelo lote e edificacées, localizado @ Rua José Cobra, n° 95,
Parque Industrial, zona sul de S&0 José dos Campos.

Vista Aérea - Fonte: Google Maps
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCAS

2.3 —INFORMACOES MUNICIPAIS

O imovel possui-a seguinte situacdo de acordo com a Municipalidade:.

Zoneamento: CL (Centralidades Locais)
indice Fiscal: R$ 658,98

inscricdo Municipal: 48.0099.0128.0000
Matricula: ndo apresentada

3 — CARACTERISTICA DO IMOVEL:

3.1 — DESCRICAQ DO IMOVEL:

Trata-se de um imovel composto por terreno e edificacbes com a tipologia para uso
escolar, possui solo com consisténcia seca, topografia relativamente plana com soleira
negativa.

O mesmo é atendido por todos os melhoramentos pubhcos de infraestrutura urbana:
rede de agua e esgoto, rede de drenagem, energia elétrica, iluminacéo publica,
pavimentacdo asfaltica e passeio publico acessivel; além de ser atendido pela coleta de
lixo e equipamentos publicos e de servigos na regido, tais como: unidade bésica de
saude, escolas, sistema de lazer e areas verdes.

PrOJeto Bésico de Reforima e Ampllagao
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCAS

4 - RELATORIO FOTOGRAFICO: ,

As fotografias:a seguir ilustram o imovel em si, assim como o seu entorno.

¥
WA (X

Vista da fachada do imovel

rreche Ny 1
(i)
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCAS
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE GESTAC ADMINISTRATIVA E FINANCAS

Vista do imével
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~ PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCAS

5 —DIAGNOSTICO DA REGIAO:

O imovel esta localizado na regido sul, seu entorno é atendido por todos os
melhoramentos publicos de infraestrutura urbana: rede de 4gua e esgoto, rede de
drenagem, energia elétrica, iluminagéo plblica, pavimentac8o asféltica e passeio publico
‘acessivel; além de ser atendido pela coleta de lixo e equipamentos publicos e de servigos
na regiao, tais como: unidade basica de salide, escolas, sistema de lazer e areas verdes.

- O imovel a ser doado é classificado pelo zoneamento municipal como CL
(Centralidades Locais) conforme ilustrado -abaixo.
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANQAS

6 - CRITERIOS DE AVALIAGAO:

O presente trabalho foi elaborado em acordo com os critérios € as recomendagdes da
“Norma para Avaliagbes de Imoveis Urbanos’, versdo 2011, elaborada pelo Instituto
Brasileiro de Avaliagdes e Pericias de Engenharia de S&o Paulo — IBAPE/SP e ainda em
conformidade com as exigéncias da norma ABNT NBR 14.653 — Avaliacdo de Bens ~
Parte 01: Procedimentos Gerais e Parte 2: Imoveis Urbanos.

O trabalho se desenvolveu ainda considerando:
Parcelamento, uso € ocupacdo do Solo permitido para o local — CL (Centralidades

Locais) conforme Lei Complementar Municipal 623/19.

SREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAN
SECRE¥AR!A DE URBAN!SMO ESUSTENTAK!LIDAQE

: & :
gy Centralidads Expansao oektedo Urbanova-
el Urganons

Satdim fablists & hta'ﬁé{c@éﬁ‘érnié“ 5 A}‘é possivel arﬁdm;ao do.
. egfado a calgada nos :emms dn § 8‘?(20 artigc 203 Msm Lel Complememar
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7 -METODO COMPARATIVO DIRETO DE DADOS DE MERCADO:

O Método Comparativo Direto de Dados de Mercado $e caracteriza por analisar
elementos semelhantes ou assemelhados ao imovel avaliando, com o objetivo de
encontrar a tendéncia de formagao de seu preco.

Assim, para a avaliagdo do-valor basico do terreno, realizou-se ampla pesquisa junto
as imobiliarias de renome e atuantes no Municipio, no intuito de ideéntificar elementos
comparativos validos, situados na mesma regido geoeconémica do imével avaliando,
observadas suas caracteristicas de localizacao, melhoramento e topografia.

Os elementos coletados na pesquisa realizada, todos contemporaneos, seguem
relacionados no Anexo 1 com o devido tratamento de homogeneizagao, considerando-sé
como situagéo paradigma as proprias condicdes do imoével avaliando.

No presente caso, foi utilizado o processo de Tratamento por Fatores, onde os
elementos selecionados foram homogeneizados, levando em conta os critérios previstos
na norma de avaliagao do IBAPE.

8 - CRITERIOS DE HOMOGENEIZACAO:

A norma de referéncia do IBAPE especifica no capitulo 10, tratamento por fatores, que
deve ser utilizada uma amostra de elementos sémelhantes em suas principais
caracteristicas. As diferengas existentes s&o ponderadas mediante aplicacdo de fatores
de homogeneizagdo. Os fatores devem ser aplicados sempre ao valor original do
elemento comparativo na forma de somatério.

O conjunto de fatores aplicado a cada elemento amostral sera considerado como
homogeneizado quando, ap6s a aplicacdo dos respectivos ajustes, se verifiqgue que o
conjunto de novos valores homogeneizados apresenta menor coeficiente de variacao dos
dados que o conjunto anterior. Devem refletir, em termos relativos, o comportamento do
mercado, numa determinada abrangéncia espacial e temporal, com a consideragéo de:

¢ Elasticidade de precos;

« Localizagéo;

» Forma (testada, profundidade, area ou muiltiplas frentes);

e Padrao construtivo e depreciacéo;

s Topografia;

+ Consisténcia do terreno;

e Oferta

sAutenticar-documento-em:hitps://fcamarasempapel.camarasjc.sp:gov:br/autenticidade.c..« ICP
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9 - FATORES UTILIZADOS:

Fator Oferta: Deducdo de 10% (dez por cento) no preco das ofertas, para cobrir o risco
de eventual superestimava dos precos (elasticidade dos negécios). No caso de transagéao
concretizada, nao havera a referida deducéo.

10 — CLASSIFICACAO DO LAUDO:

O método empregado na avaliagdo é o Comparativo Direto de Dados de Mercado, que

consiste em se determinar o valor do imével, a partir da comparagao direta com outros
imdveis similares ao objeto da avaliacéo.

De acordo com o item “Especificacio das Avaliagdes” da NBR 14653-2/2011 - Parte 2: 08
laudos de avaliagdo s3o classificados de acordo com seu grau de fundamentagao e
precis&o, desta forma, segundo a referida norma:  ~

Iterm 9.2.2 - NBR 14653-2/2011, 0 Grau de Fundamentagdo com o uso do tratamento por

fatores deve estar conforme a tabela 3.

Tabela 3 - NBR 14653-2/2011 - Graus de Fundamentagdo no caso de utilizagao do
tratamento por fatores

Graus
| ltem Descrigdo Nota
il |
Completa
o o it 68 5
i Caracterizagao do imavel qufan 0 aos Ad.°930~de 3
avaliando o F'atores sltuag a0
utilizados o paradigma
. . fratamento
Quantidade minima de
2 dados ‘de mercado 3 2
efetivamente utilizados
Apresentacéo vApresentagﬂa 0
de de informagoes
. " relativas atodas
‘ _ informagtes. e
3 ldentificagao dos dados relativas a caracteristicas 3
dée mercado todas as e
e dos dados
caracteristicas R
. ‘correspondentes
dos dados S
e aos fatores
analisadas -
utilizados
Intervalo admissivei de _ ‘
4 | ajuste para o conjunto de 0,50 22,00 0,40 a 2,50 3
fatores
e E“‘““"""‘“'"’*’*Autinticzg‘dchment"d*”em’“htYpS'://béh'z‘a‘fé’se’m’péy:)‘eI'.”c:'ém’a‘fa“s"jﬁ?spf"gﬁ\fb'f/éﬁ'téhtit‘;']"da"dé“**mﬂ@-""w-#-"l CP
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*No caso de utilizag@io de menos de cinco dados de mercado, o intervalo admissivel de
ajuste &-de 0,80 a 1,25, poi§ & desejavel que, com Um nlmero menotr dé dados de
mercado, ‘a amostra seja menos heterogénea.

?

Total de Pontos Obtidos = 11

ftem 9.2.2.1 - NBR 14653-2/12011, para atingir o Grau lll, sdo obrigatérias:

a) apresentacao do laudo na modalidade completa:

b} identificagdo completa dos enderegos dos dados de mercado, bem como das fontes de
informacé&o;

c) valor final adotado coincidente com a estimativa pontual de tendéncia central.

ltem 9.2.2.2 - NBR 14653-2/2011, para fins de enquadramento global do laudo em graus de
fundamentacéo, devem ser considerados os seguintes critérios:

a) na Tabela 3, identificam-se trés campos (Graus I, Il e I) € itens;

b) o atendimento a cada exigéncia do Grau | tera 1 ponto; do Grau lI, 2 pontos; e do Grau
I, 3 pontos;

¢) o enquadramento global do'laudo deve considerar a soma de pontos obtidos para o
conjunto de itens, atendendo a Tabela 4.

Tabela 4 = NBR 14653-2/2011 =~ Enquédr’amen'to do laudo segundo seu Grau de Fundamentacio no caso
de utilizagéo de tratamento por fatores

Graus i 1l 1
Pontos minimos 10 6 4
o ltens 2 e 4 no grau lll, | ltem 2 e 4 no minimo no Todos, no minimo no
ltens obrigatorios com os demais no Grau |l e 0s démais no grau |
minimo no Grau |l ‘minimo no Grau |

Item 9.2.3 - NBR 14653-2/2011 - O Grau de precis8o deve estar conforme a Tabela 5.

Tabela 5 - NBR 14653-2/2011 - Grau de Precisdo nos casos de utilizacdo de modelos de
regresséo linear ou do tratamento por fatores.

Grau
Descrigao —~
Hi [ |
Amplitude do intervalo
de confianga de 80% & éO% < 40% <50%
em torno da estimativa 2
de tendéncia central

NOTA. Quando a amplitude do intervalo de confianca ultrapassar 50 %, n&o ha
classificacao do resultado quanto & precisdo e é necessaria justificativa com base no
diagnodstico do mercado.
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Desta forma este trabalho esta classificado de acordo com sua fundamentagdo em
“GRAU II” e de acordo com sua preciséo em “GRAU HI”.
O valor encontrado nio representa o valor efetivo de negociacdo, devendo ser

assumido como justo valor de mercado. O valor efetivo de negociagdo €
estabelecido caso a caso em um mercado livre de compra e venda.

11 - DETERMINACAO DO VALOR DO IMOVEL:
14.1 = CALCULO DO VALOR DA AREA A SER DOADA:

Pesquisa Imobiliaria e Fatores de Homogeneizacdo (Anexos):
e Valor unitario do imével avaliando: Vu = R$ 1.810,55/m?;
» Areaaserdoada = 3.783,92 m?
¢ Valor da area a ser permissionada = valor unitario do imovel avaliando * drea a ser
permissionada .

e Valqr da area a ser permissionada: R$ 1.810,55/m? * 3.783,92m2
s ={R$6.850.976,36

11.2 —CALCULO DO VALOR DAS BENFEITORIAS:

11.2.1- Edificagoes:

QUADROS CONFORME LEVANTAMENTO PLANIALTIMETRICO

Edificagées—CSL s .
A Construid 999300 1 999,00

Area construida equivalente — 999,00 m?

com o identificador 3300320032003800, 39003A00580052004100, Documento assinado c - 4
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DEFINICAO DA TIPOLOGIA E PADRAO CONSTRUTIVO

Tipologia considerada: Comercial — Salas e Lojas (CSL - 8) -~ Padrao Normal
Idade aparente: 30 anos:
Estado de conservacdo: “D” — Entre regular e necessitando de reparos simples

Sefor de Economia

% GINDUSCON 5P

Boletim Econdmice - Dezembro de 2025

Custo da construgia residencial na Esfado de Sia Paiio, padrio RSN, indice hise fev/07=100

Global “NBudewhra Material L Admiristrative
Wanvze %) Varnga it Wanaghs ) Viadagka (%)
Dz ‘idte WS Amp fZmeses inddce Mas  Ano- 12 roeses Boes ME A 1T meses agce  MEs o dpo 92 romses
Hes pa:E UG G- R S S X 1 weI2 G4 4ps 4p8 2EEFY D9 320 &dD 300.EC.  Hon 311 3%
Januds 4,13 D23 P33 349 agss 9,87 D 493 EEST D7 TaT 452 3BEED  BEO 8O0 3%
Tevs 2943% 0@ WI2 Aun 35S, 000 LG AN JETAE 021 968 L88 30Es0 66y 4go. 3ay
EWE WA 02 Bar A AT EE Gbr A0S 2\ 0T 4Ees 488 3o6EC  Wos pan 39
Wi 295280 G35 FBY 43 X880 B,BE LIS 443 2EHAY O32 f8 54 30483 T2 Bag 33
ELt Txe 28744 BES 138 S5 I OEM I4R 3 255,58 O35 312 39 EST  ARE 1Fs 3
jorZs aopA3 081 338 247 33843 4EE 308 3es 354G - -OB4 HE  AEY BRI LR 355 AW
Jures Wx3d DIC TP KaE 231 138 d2E. As 2633 gpt A0 3RS WETE 448 Bgf gas
“iapoi3s 3ENES D2 33m w3 WIAE @I K48 480 el es ol ‘12 383 WG BAS B F  BED
(15524 e QA7 338 &S 34328 0,87 456 477 2ESEE B3 ¥SZ 34 34748 pEo S5 &SS2
GizE 3EE  EAS IEY e MIAE  GER  4EE 476 ZewEeE  O3E €85 o2 FATE4 02 BFE 47K
nowzs WAL U 3PS 358 EETRT-RNE - N5 G R eL5E 03% HIe aze ITEE QoD 57 s
dezids 30588 . 031 w444 W53 g3 eyr saF FEXIE B 3ms dee J5eHs  GST SAU 38

Ciisto imitasio bisico no Estado de S50 Pauls, patisio RE-N, dezembro de 2025

. — . Ry . Patcimciolk]
WEI-Se-clre fLom entapes Techis ) 130785 56,88
Mxieds 85538 4035
Dezpesas Adminisrattias SE.36 2,78
To 2142587 100,00

{'} Enrargos 300N 175 319

Custo unitinic basico no Estado de §3c Paule®, dazembrg de 2025 em Rlim?*

Padrio Baixo Padrdo Normal | Padrio Mo B
Cuslnm®  hmés Custos®  oinds Luisto ra® % més
R-t 2088 8¢ &30 R 2.653,84. o33 Rt 3054 83 2,34
PR 1,946,814 azs PP zi.sré;eé B.31 A8 2384485 928
R-8 {83841 frh:d RE 2ANTET 3,31 Rt 2rdSan 231
Eal) N 924 RAB 20642 B3

Vi Corforme Ly 4591 oF ludcdcz:mbmx @G‘te&nm:n I NER 12TE AYABKT. N3 omxgis o Cush Unmmaaxsmmhm-x mchiidos s Bens m,cr{h' ra ;:;!n £3.5
I HBR 1232196

Custs da constrogio vomiercial, indistrial & popular no Etado de $50 Pails, Sexenibrd de 2025 6m R
AL {eomercial andares Bures) o CSL{comerdal - salss e lojas), 5 {galpio industral) o RP1G {residéncia populary

P50 Normal Padrat Alto
Ceston®  mis Custom®  Ymis
CALB  RXEIET BaF LaLB 2EGTET 33
‘ CELE  3AI4As 030 I CaLE 2057,77 t30
CALAE ~33387 .31 cirAas SBET S B0

Cudom®  %més
RBtG  IFEETT OIS
[<]] 136537 08
" Lt 4551 de 16 de de 4363 % G5 NBR 12 T2 o ABKRT. Nafonragio do Surt Uniino Saclon nlo foras 1oluldes o3 2ens desciior na seglio 835
a4 RER 12721108

‘Fonte: SeCon/SHARTL-OR . b
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Calculo através do Método de Ross-Heidecke

Trata-se de um metodo misto, considerando idade real aparente (Ross) e
estado de conservacdo (Heidecke).

Valor do metro quadrado = Custo Unitario Basico(CUB) * indice do Padréo

Tipologia-considerada: Comercial — Salas e Lojas (CSL - 8) — Padrdo Normal
Valor do metro quadrado = R$ 2.124,84 | m?

Idade aparente — 30 anos

Estado da Edificagdo — (D) Entre regular e necessitando de reparos simples

Vida Util (Comercial Escritério) - 70 anos, conforme estabelecida pelo Buréau of Internal
Revenue.

Valor Residual — 20%, conforme tabela.

O calculo e efetuado através da seguinte formula:
D= [a+(1-a) C ] Vq
D = Depreciagao total
a = parcela de depreciagio pela idade real ja decorrida - definida por Ross
¢ = coeficiente de Heidecke:
Vida itil anos - 100% 70 anos -eesismin 1 = 0,429
ldade aparente anos =---«-=--- x 30 -ANOS ~rasmwinin X
ldade em % de vida =42,90%

Adotado —42%

— na tabela de Heidecke; (idade aparente / vida Util)

C=3550% — ¢=0,355 (¢ 0”—1" da tabela direta)

Vd = Valor depreciavel (sem incluir o residual)
Vd = Imdvel novo (1 = 100%) — Valor residual (20% conforme tabela)
Vd=1-0,20 - Vd=0,80

. 2
X X

1 . : ‘
(1] =3 — +—% = parcela de depreciacao pela idadeé real ja decorrida=Ross
. n n

x = Idade Aparente (em ano)

“Autetiticar-dotumento em https //camarasempapel ‘camarasjc:spigov:br/autenticidade “ICP
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n = Vida Util (em ano)

2
1 x -

@=-(—+=) - a=1 (30+30%) — «=0,5(0,429+0,184) — o= 0,307
' 2 70 702

desenvolvendo:

= [a+(1-a)c ] Vq
D= [0,307+(1-0,307)* 0,355] * (0,80) - D= 0,442
sendo este o valor depreciativo, devemos tirar esta parcela de depreciacdo do
correspondente ao imovel novo.
Imdvel novo (considera=se 1) - Valor depreciativo (valor encontrado)

1 - 0,442 = 0,558

Portanto a porcentagem adotada é de 55,80%.

Valor das benfeitorias:
Vb =(area constr. * custo unit. edific.* fator apés depreciagio)

Tipologia considerada: Comercial — Salas e Lojas (CSL - 8) — Padrao Normal

Vb1 = 999,00m? * R$2.124,84/m? * 0,558 =| RS 1.184.475,06

VALOR TOTAL DO IMOVEL:

Valor total do imdvel = Valor da area a ser permissionada + Valor das Benfeitorias
Valor total do imovel = R$ 6.850.976,36 + R$ 1.184.475,06

“Valor total do imoével: | R$ 8.035.451,42

12 - CONCLUSAO:

Com base no frabatho realizado, o imovel objeto desta avaliagdo tem seu valor
aproximado de:

e Autenticar-documento.em: https //namarasempapel £amarasjc.sp.gov. br/autenticjdade zsind ‘cp
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Obs.: seguem algumas observagdes para apreciacdo e validagdo do trabalho:
- N&o foi apresentada a matricula do imovel,

- A area de terreno foi obtida no memorial descrito e minuta do decreto constante no
processo administrativo, 3.783,92m?, porém a mesma n&o confere com o Projeto Basico
de Reforma e Ampliagio, 2.959,00m? assim como n&o confere com o constante no
cadastro municipal que é de 7.131,92mz;

- N&o foi apresentada a planta da area a desapropriar conforme memorial descritivo;

- A ‘4rea construida constante no projeto basico de reforma e Amplia¢do, memorial
descritivo € minuta do decreto, ndo confere com a constante no cadastro municipal.

- Os abrigos desmontaveis, por falta de quadro de areas especifico, foram considerados
como areas construidas.

13 — ENCERRAMENTO:

O presente laudo é composto por 18 (dezoito) folhas impressas; todas elas rubricadas e
esta Ultima datada e assinada, ou anexada eletronicamente pelo avaliador.

14 — ANEXOS:

» PESQUISA DE VALORES;
¢ QUADRO DE HOMOGENEIZAGAO;

S&o Joseé dos Campos, 13 de janeiro de 2026.

{ e rogeno scavacing

[
Engt. BogeXo Stavadint
Anafista Téenico . o . .
i 2000172026 09:13:18(UTC03:00) e [eenrores

Eng.® Rogerio Scavacini
Analista Técnico
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ANEXO 1

PESQUISA DE VALORES (AMOSTRAS)
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FICHA DE PESQUISA ELEMENTO N° 1

Identificagéio do Imovel: AMOSTRA S152

Enderego: Rua Crato
Bairro; Parque Industrial
Cidade: S80 José dos Campos

Ofertante: Grupo Kaza Irformante: site cédigo: V61372

243m2-venda—RS480000—1d—28185 10919/?source=rankmg%2Crp

Tel.:(12) 3307-4070 Data: 12/01/2026
Dados Cadastrais do Imovel o Infraestrutura:
Area total: 243,00.m2 Agua:sim

Testada principal: fido informado Energia Elétrica: Sim
Profundidade: ndo informado ' Esgoto: sin
Topografia; declive Agfalto: sim
Conisistéricia do terreno: $e¢a IF.: R$ 533,04

Zoneamento: CL.—{(Céntralidade Local)
Uso vigerife résidencial, comercial e servigo
Acessibilidade: boa

Valor da oferta , ~ Valor bruto unitario:
R$ 480.000,00 R$ 1.975,31/m?
Fotos

Autentlcar doc écam.arase gl.camarasjc.sp.gov. br/autentu:ldade )
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FICHA DE PESQUISA ELEMENTO N° 2

Identificagdo do Imévet: AMOSTRA S153

Enderego: Rua Anapolis
Baitro; Parque Industrial
Cidade:-S80 José dos Campos

Ofertante: Novellis {moveis Informante: site codigo: TEQD95

Link: https://www.vivareal.com:br/imovel/lote-terreno-parque-industrial-bairros-sao-jose-das-campos-
300m2-venda-RS550000-id-2 773873421 /?source=ranking%2Crp

Tel.(12) 98822-7001 Data: 12/01/2026
Dados Cadastrais do Imével , ~Infraestrutura:
‘Area total: 300,00 m2 Agua: sim

Testada principal: ndo informado Energia Elétrica: Sim
Profundidade: n&@o informado Esgoto: $ifi
Topografia: plana’ Asfalto: sim
Corisistancia do terreno: seca 1F.R$ 533,04

Zoneamento: CL. - (Centralidade Local)
Uso vigente residericial; .cormercial @ serwgo
Acessibilidade: boa

Valor da oferta , , ~ Valor bruto nitario:
R$ 550.000,00 R$ 1.833,33/m?
Fotos

FERIT
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FICHA DE PESQUISA | ELEMENTO N° 3

identificacdo do Imoével: _ _ AMOSTRA 8154

Enderego; Rua Anapolis
Bairro: Pargue Industrial
Cidade: S&0.José dos Campos

Ofertante: Nova Freitas Imaoveis iriformante: site cbdigo: V18755

Link: https:’//www.viVar'eal.‘com.b‘r/imovel/lote—terreno~parque-i'ndus‘tr’ial—ﬁb‘airrds-'sa'o—jose-dos—cam’p‘os—
265m2-verida-RS600000-id-2659494969/?solirce=ranking%2Cip

Tel: (12) 3935-6313 Data: 12/01/2026
Dados Cadastrais do Imovel ; _‘Infraestrutura:
Area total: 265,00 m2 Agua: sim

Testada principal: ndo informado Energia Elétrica: $im
Profundidade: nidc informado Esgoto: Sim
Topografia: declive ) Asfalto: sim
Consisténcia do tetreno; S€Ca IF: R$ 533,04

Zoneamento: CL:— (Centralidade Local)
Uso vigente residencial, comercial e servi¢o
Acessibilidade: boa

Valor da oferta , * Valor bruto unitario:
R$ 600.000,00 R$ 2.264,15/m?
Fotos

Autenticar doc men /é.é[uarase L. camarausjt‘;éﬁbgd\;vt;f/autentlmdade »
com o identiﬁcado égﬂ‘é%Sét&G 3694003 Kgb§50052004100 Documento assinado IB?as
digitalmente conforme MP n°® 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas

Brasileira - ICP-Brasil.




~ PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANGAS

FICHA DE PESQUISA ~ ELEMENTON°4

Identificagéo do Imével: - , , AMOSTRA S155-

Enderego: -
Bairro: Parque Industrial
Cidatle: Sao José dos Campos

Ofertante: Alugué-ja Iméveis informante: site codigo; TE1763

Link: https://www.vivareal.com.br/imovel/lote-terreno-parque-industrial-bairros-sao-jose-dos-campos-
450m2-venda-RS852000:id-2765146556/ ?sotirce=ranking%2Crp

Tel: (12):3942-4404 Data® 12/01/2026
Dados Cadastrais do Imével infraestrutura:
Area total:-450,00 m2 Agua: sim

Testada principal: ndo informado ! Energia Elétrica: sim
‘Profundidade: ndo informado Esgoto: sim
Topografia: déclive Asfaito: sim
Consisténcia do tetreno: seca IF.. R$533,04

Zoneamento: CL.— (Centralidade Local)
Uso vigente residencial, comercial e servigo
Acessibilidade: boa

Valor da oferta Valor bruto unitario:
R$ 852.000,00 R$ 1.893,33/m?
Fotos

Autenticar documento em https://camarasempapel.camarasjc.sp.gov.br/autenticidade
com o identificador 33008R00BF0VBAM0AD039003A0SEAYE52004100, Documento assinado
digitalmente conforme MP n® 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas

Brasileira - ICP-Brasil. it
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~ PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCAS

FICHA DE PESQUISA  ELEMENTON° 5

Identificacao do Imovel: , o AMOSTRA S156

Enderego: =

Bairro: Parque Industrial

Cidade: S0 José dos Campos

Ofertante: ImMoéveis SJC informarite: site codigo: V05891

Link: https://www.vivareal.com.br/imovel/lote-terreno-pargue-industrial-bairros-sao-jose-dos-campos-
J48m2-verida-RS599000-id-2729592117/2source=ranking%2Crp

el:(12)'3911-5517 Data: 12/01/2026
‘Dados Cadastrais do Imoével _ Infraestrutura:
Avrea total: 248,00 m2 Agua: sim
Testada principal; n&o informado Enetgia Elétrica: sim
Profundidade: hao informado Esgoto: §im
Topogtafia: ‘declive Asfalte: sim
‘Consisténicia do terrenc: $€ca IF.: R$ 533,04

Zoneamento: CL. — (Centralidade ‘Local)
Uso vigente residencial, comercial e 'servigo
Acessibilidade: boa

Valor da oferta ~ Valor bruto unitario:
R$ 599.000,00 R$ 2.415,32Im?
Fotos

Autentlcar doc /camaras I camarasjc.sp.gov. br/aute;mmdade )
com o identifi cadoiﬁ@é%&é%& 8@94’003& 840052004100, Documento assinado iCP
digitaimente conforme MP n® 2.200-2/2001, que institui a Infra-estrutura de Chaves Publicas

Brasileira - ICP-Brasil. s

i




PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCAS

FICHA DE PESQUISA ELEMENTO N° 6

Identificagdo do Imovel: AMOSTRA S157

’ Endereco: -
Bairro: Parque Industrial
Cidade: S&0 José dos Campos

Ofertante: Capital do Vale Solu¢tes Imob. Informante: Site codigo: TEQO96

Link: https://www.chavesnamao.com.br/imovel/terreno-a-venda:sp-sao-jose-dos-campos-parque-
industrial-225m2-RS380000/id-20960784/

Tel: (12) 3939-9036 Data: 12/01/2026
Dados Cadastrais do Imidvel , , infraestrutura;
Area total: 225,00 -m2 , Agua; sim

Testada principal: rido informado Energia Elétrica: sim
Profundidade: n&o informado Esgofo: sim
Topogrdfia: declive Asfaifo: 'sim
Consisténcia do terreno: $e6a IF.:R$ 533,04

Zoneamento: CL — (Ceéntralidade Local)
Uso vigente residencial, comercial € servico
Acessibilidade: boa

Valor da oferta ~ Valor bruto unitafio:
R$ 380.000,00 R$ 1.688,89/m?
Fotos

Autenticar doéﬂfﬁéhtb em https://ba_lmérasem épél.camarasjc.vsp.gov.br/aﬁtenticidade 'cp
com o identificador 3700320083002ab2#D033008A08680952004100, Documento assinado @&y
digitalmente conforme MP n® 2.200-2/2001, que institui a Infra-esirutura de Chaves Plblicas

Brasileira - ICP-Brasil.
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Prefeitura Sao Jésé dos Campos
Secretaria de Educago e Cidadania
Departamento de Gestdo de Projetos Especiais

PLANO DE TRABALHO
1 - DADOS CADASTRAIS

Organizacio da Sociedade Civil = OSC » . » CFNPJ Inscricdo Municipal
ASSOCIACAO BRASILEIRA DE PROTECAO AO 35.252.296/0001-12 401147
INDIVIDUO —~ ABRAPI

Endereco

Av. Dr. Jodo Guithermino, 429 — Centro, Sdo José dos Campos
Edificio Saint James — 52 andar, salds 552 58

Cidade UF CEP Tel.

S50 José dos Campos S0 Paulo | 12236-750 (12)

_ , - | 33463356
Conta Corrente Banco Agéncia Praca de Pagamento
Aguardando Banco do Brasil | 2513-5 Sa0 José dos Campos

Nome | — JorF RG

Sintique Nobre Lourenco de Aratjo 1.338.349.428-47 | 45.534-720-7
Endereco ’
Rua Euclides Miragaia, 621 — Centro

Cidade | UF CEP

Sdo José dos Campos Sdo Paulo 12245-820
Nome | cpr R BE
Antonio Adriano da Solidade 21661771823 | 30456.2685
Endereco B v

Endereco Rua Luiz Fernandes, 399 —Cidade Morumbi ‘ N

Cidade o UF CEP

S&o José dos Campos 7 SP 7 12236-750

Nome CPF RG

435.276.688-70 41.006.191-8

| Taynara Pereira Inacio da Silva
Endereco:
Rua-José Aulisio n2 550 — Jardim Imperial
Cidade: | UF T cep
Sdo José dos Campos » SP 12234-130

Autenticar documento em hitps;//camarasempapegl.camarasjc.sp.gov.br/autenticidade

b1} 92883 4dEntificador 330G32003300380034LT308003A08590052004100, Documento g@]@?i@r Biasit
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| direitos sociais € promogas da saude mental.

| Acolhimentoem Reptiblica Masculina, voltado ao atendimento de homens adultos em situacio

| viol&éncia doméstica e auséncia de suporte familiar. Essa expansdo consolidou a experiéncia da

Preféitura $30 José dos Campos
. Secretaria de Educagao e Cidadania
. Departamento de Gestéo de Projetos Especiais

A Associacdo Brasileira de Proteg¢do ao Individuo — ABRAPI € uma Organizagdo da Sociedade
Civil de direito privado, sem fins lucrativos, fundada em 21 -de agosto de 2019, com sede
administrativa no municipio de S3o José dos Campos/SP, inscrita no CNPJ n2 35.252.296/0001-
12. Criada com o prop6sito de promover a dighidade humana e a incluso social, a ABRAP!

iniciou suas atividadés com foco na assisténcia psicossocial e nas praticas terapéuticas
integrativas, desenvolvendo acSes voltadas ao atendimento de pessoas em situacdo de
vulnerabilidade social e emoc'ionql. Desde sua fundacdo, a instituicdo tem pautado suas
préticas nos principios da ética, empatia, qualidade técnica e eficiéncia, valores que sustentam
sua atuacdo e credenciam sua trajetdria de sucesso.

1. Consolida¢do Institucional & Reconhecimento Ptblico

Nos primeiros anos de atuacio, a ABRAPI estruturou sua base administrativa e consolidou sua

identidade organizacional, tornando-se referéncia regional em projetos voltados 3 defesa de

Em 2022, recebeu importantes reconhecimentos, entre éles:

° Titulo de Utilidade Publica Municipal (Lei n® 10.914/2024 — S30 José dos Campos);

. Medalha de Mérito Legislativo, concedida pela Camara Municipal;

. Certificacdo de Registro de Marca junto ao INPI{Processo n2924717530);

. Registro ativo no CMAS n? 144 e no CMDCA 12 187;

. InscricBo no CRCE Estadual n® 0303/2022, habilitando a ABRAP! a celebrar convénios e

parcerias com 6rgaos publicos.

Essas conquistas evidenciam a regularidade juridica, a transparéncia institucional e a
credibilidade da ABRAPI perante a gestdo publica.

2. Implantacdo dos Servicos de Acolhimento ~ Reptiblica Masculina e Feminina

Em 2022, a ABRAPI inatigurou seu primeiro equipamento de alta complexidade: o Servigo de

de rua, abandono ou rompirriento de vinculos familiares. O servico, em modelo residencial com
12 vagas, oferece moradia subsidiada, acompanhamento téchico e éncaminhamento a rede :
socioassistencial. No ano seguinte, 2023, a instituicdo ampliou sua atuagio inaugurando a
Republica Feminina ABRAPI, destinada a mulheres em situacio de vulnerabilidade social,

ABRAPI na execucdo de servicos de prote¢do social especial de alta complexidade, reforcando -
seu papel como parceira técnica do poder publico, em parceria com a Secretaria Social do
Estado de S3o Paulo.

3. Expans3do com .o Servico de Acolhimento Terapéutico Feminino (SATH) = Fase Comunitaria e
Fase Residencial

PAgina 2 de 29
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Prefeitura ‘Sao-José dos Campos
- Secretaria-de Educagéo e Cidadania
- Departamento de Gestdo de Projetos Especiais

Ainda e 2023, a ABRAP! inaugurou o Servico de Acolhimento Terapéutico e Humanizado
(SATH), considerado um marco na politica estadual sobre drogas e referéncia no Vale do
Paraiba. O servico, conveniado 4 Secretaria Estadual de Desenvolvimento Social —
SEDS/DEPOD, passou a.atendér mulheres em vulnerabilidade, dependéncia quimica, gestantes :
e mies com filhos de até dois anos. O SATH é estruturado em duas fases complementares:

e Fase Comunitiria 25 vagas: oferece acolhimento terapéutico com foco na
recuperacio psicossocial, reinsergio social e fortalecimento familiar, com
acompanhamento por equipe multiprofissional..

) Fase Residencial 12 vagas: garante moradia segura, cuidados-com a satde fisica e
mental, suporte emocional e atengdo integral as mies e bebés acothidos.

O servico destaca-se pelo atendimento humanizade, pelo cuidado com a infancia e pelo
protagonismo feminino no processo de reabilitagdo e autonomia. O SATH ja realizou mais de
520 acolhimentos desde sua inaugtracdo, sendo reconhecido pelo Governo do Estado de S3o
Paulo e autoridades regionais por sua exceléncia téchica e impacto social.

4. Nucleo de Atendimento de Psicologia Infantil (CMDCA)

Diante ‘da crescente demanda por apoio psicolégico especializado a infancia, a ABRAPI
implantou, em 2024, o Nucleo de Atendimento de Psicologia Infantil, voltado a criangas e
adolescentes encaminhados pelo CRAS, CREAS e Conselho Tutelar. Com mais de 480
atendimentos realizados apenas no primeiro ano, o servico ofereceu acompanhamento
individual, familiar e em grupo, fortalecendo o trabalho intersetorial com as politicas de saude,
educacio e assisténcia social. Essa experiéncia consolidou a expeértise da ABRAPI no
atendimento psicolégico infantil e reafirmou seu compromisso com o desenvolvimento
integral da ctianca e do adolescente.

5. Parcerias com a Secretaria Municipal de Educacio e Cidadania de S30José dos Campos,
A partir de 2022, a ABRAPI atua para a drea educacional, em parceria com a Secretaria
‘ Municipal de Educacio e Cidadania de S3o J6sé dos Campos, e orgulha-se em executar:
o Servico de Psicologia Escolar e Psicologia Clinica em 68 escolas municipais;
. Servico de Apoio Escolar Inclusivo, com mais de 550 profissionais CLT atuando no
acompanhamento de alunos ¢om deficiéncia;
. Servico de Cuidados com:a Primeira Infancia (Cuidadores Infantis), com atuagdoem
17 Centros de Educacso Infantil da rede municipal de ensino.
. Gestio do CEDIN Maria de Fatima Silvério Neri, atendendo 370 criancasde 0 a 5
anos na rede publica municipal.

6. Estrutura, Capacidade Técnica e Governanca
Atualmente, a ABRAPI mantém uma estrutura sélida composta por departamentos

administrative, financeiro, pessoale téchico, além de umaequipe multiprofissional qualificada,

banco de curriculos com mais de 13.000 profissionais cadastrados e sistemas integrados de
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W Prefeitura Sao José dos Campos Q Amm
8y Secretaria de Educagéo e Cidadania

Departamento de Gestao de Projetos Especiais

monitoramento e fransparéncia. A instituico investe continuamente em formacio
profissional, controle de qualidade e gestio de resultados; assegurando que todos os servicos
executados estejam em conformidade com as normas do SUAS, LOAS e Lei n2 13.019/2014.

Conclusdo i

Em seisanos de atuacio, a ABRAPI construiu uma trajetéria sélida, organica, pautada na gestio
responsavel, inovacao social € exceléncia técnica. Sua experiéncia acumulada na execugio de
servicos de acolhimento terapéutico, republicas assistidas, ha educacdo inclusiva, psicologia
social e psicologia escolar, demonstra capacidade técnica, operacional e institucional para
atuar em parcerias.com o poder publico.

A ABRAPI se-apresenta, portanto, como uma organizagdo transparente e comprometida com
o bem-estar coletivo, preparada para continuar transformando vidas por meio de um trabalho
ético, técnico e humanizado.

Sintique Nobre Lourenco de Aratjo
Presidente

2 ~DESCRICAO DO PROJETO

Inicio Término
CEDIN Joana Mattar de Oljveira ; Janeiro Dezembro
de 2026 de 2027

4 ldEntfﬁcagéo do Objetb

Atenhdimento educacional a criancas de zero a cinco anos, ém periodo integral, no Centro de -
Educac8o Infantil — CEDIN

Publico Alvo

Criangas de 0 a 5 anos de idade

Prazo para éxecdgéo

24 meses
Valor Global

RS 3.978.157,92 (trés milhSes, novecentos e setenta e oito mil, cénto e cintjuenta e sete feais e
noventa e dois centavos).

Descricdo da Realidade
O CEDIN &std situado no bairro Parque Industrial (Rua José Cobra, n® 95; Regido Sul de Sdo José
dos Campos/SP), trata-se de um territdrio predominantemente residencial, com forte presenca
de comércio local, servigos essenciais, empresas, hospitais de referéncias e areas de circulacio
que favorecem a mobilidade das familias.
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Prefeitura Sdo José dos Cafpos
‘Secretaria de Educagao e Cidadania
Departamento de Gestao de Projeto§ Especiais

O bairro apresenta boa infraestrutura urbana, contando com unidades de saide proximas,
linhas regulares de transporte publico, pragas, areas de convivéncia e acesso rapido a vias -
importantes, como a Av. Andrémeda e a Av. Cassiano Ricardo. E uma regido caracterizada por
uma populacio majoritariamente trabalhadora, com renda familiar variando entre 1 a 5
salarios-minimos, com presenca de familias que dependem de politicas ptblicas de educacio,
saude e assisténcia social para garantir o pleno desenvolvimento de suas criangas. Em termos
de habitacio e uso do solo, o bairro combina &reas de casas unifamiliares com edificios
residenciais;
As familias do entorho da unidade escolar em maioridade dispdem de acessibilidade aos
servicos, o que favorece a participagdo e articulacdo social da comunidade com a instituicdo.
¢ A presenca de habitacbes do bairro sugere alguma estabilidade 'econc‘)m’icé, b-que pode
refletir em expectativas de qualidade dos servigos educacionais e de acothimento infantil.
e A infraestrutura local favorece o contato cotn rede de apoio e servicos complementares
(satide, educacio, lazer), o que pode ser uma vantagem para o CEDIN na articulagdo de '
parcerias e programas complementares.
Nesse contexto, o CEDIN Joana Mattar de Oliveira se destaca como um espaco educativo
estruturado para a primeira infancia, oferecendo ‘c‘onéligées adequadas de atendimento,
acompanhamento pedagdgico, seguranca, alimentagdo escolar e integracdo com a rede
socioassistencial, contribuindo 'de forma significativa para o desenvolvimento integral das
criancas de 0-a 5 anos e para o apoio as familias do territério.
Orgulhosamente 'a ABRAPI atua em 38 escolas municipais da Regido Sul, entorno do Joana
Mattar de Oliveira, com a gestio do Profissional Apoio Escolar Inclusivo (EMEFI), e Cuidadores
Infantis(EMEI), envolvendo 483 profissionais em regime CLT atuantes no Ensino Fundamental
do 12 a0 9¢ ano e na Rede de Ensino Infantil de 0 a 5 anos no territorio da Regido Sul, com as
competéncias de cuidados na alimentacio, higienizagio e locomogdo do aluno com deficiéncia -
no ambito escolar, os cuidados com os bebes, criangas pequenas e bem péquenas e também os
Psicologos Escolares. A ABRAPI possui habilidade, conhecimento cultural e comunitario sobre o
territorio, expertise que destaca a OSC em experiencia e competéncia territorial. A exécugdo da
parceria sera realizada no ambito escolar, visando o atendimento a crianga de zero a cinco anos
no Centro de Educacdo Infantil =Joana Mattar de Oliveira, as acBes pedagogicas que envolvem
“cuidar e educar” durante todo o cotidiano do contexto escolar. A’ ABRAPI executara a formagéo
especifica do profissional sob a responsabilidade da OSC, ‘através da equipe técnica atuante que
garantira os processos formativos necessarios ao desenvolvimento das fungdes atuantes na
unidade. A formacdo baliza tadas as acdes dos profissionais no dmbito escolar, garantindo a
eficicia do termio de colaboracio, proporcionando dessa forma o ensino, os cuidados, agGes e
deveres necessarios ao atendimento a escola e as criahcas e a comunidade. A gestdo da ABRAPI
na unidade serd um marco diferencial positivo para a crianga aprimorar as habilidades de
exploracio, de liberdade de movimento, da interpretacdo de mensagens, da oralidade,
comunicacio e equilibrio. Além disso, reconhece as necessidades especificas da crianga,
possibilitando autohomia e seguranca alinhados com os objetivos, estratégias metodologicas.e
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Rl Prefeitura S8o José dos Campos
ki: - Secretaria de Educagéo e Cidadania
¥ Departamento-de Gestéo de Projetos Espediais

" resultados esperados no Municiplo de S3o José dos Campos — Secretaria da Educacdo e
Cidadania.

' Objetivo Geral da Parceria
Atender ery periodo integral criancas de 0 {zero) a’5 (cinco) anos de idade, conforme critérios
da Portaria de Acesso as vagas das Escolas de Educacdo Infantil de S3o José dos Campos
editada anualmente pela Secretaria de Educacio e Cidadania, propiciando a crianca ima
educacdo de qualidade.

Objetivos Especificos
= Garantir a crianca, atendida pelo CEDIN, seus direitos basicos como: brincadeiras, cuidados,
higiene, seguranca, alimentac3o sadia, interacdo, aprendizagem e desenvolvimento integral.
- Favorecer & crianca, através das oportunidades oferecidas por uma educacio de qualidade,
por meio de propostas pedagégicas que contenham:

& Principios éticos, que valorizam a autonomiia, a responsabilidade, a solidariedade e o
respeito ao bem comum, ao meio ambiente e as diferentes culturas, identidades e
singularidades; '

* Principios politicos, que garantem os direitos de cidadania, o exercicio da criticidade e o -
respeitoa ordem democratica;

* Principios estéticos que valorizam a sensibilidade, a criatividade, a ludicidade e a
diversidade de manifestacBes artisticas e culturais, definidos pelas Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil (DCNEI, 2010, p. 7)

Resultados a serem alcancados
- Atendimento do nlimero total de'vagas previstas ha parceria. :
- Cumprimento da proposta pedagdgica da Rede de Ensino Munic’ipai de S50 José dos Campos.
= Acompanhamento e monitoramento do desenvolvimento e aprendizagem das criangas.
- Cumprimento do PLANO DE TRABALHO proposto.
- Integragdo e parceria coma comunidade de aprendizagem.

- Transparéncia nas acdes pedagdgicas e financeiras realizadas pela ABRAPI.

Estrutura Fisica
1 hall de entrada
2 Sanitdrio para a comunidade ,
| 1 Secretaria
| 2 Almoxarifados
"1 Sala da Direc3o/Orientacdo
1 Sala de leitura
1 Sala dos professores
1 Sanitdrio PNE
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Prefeitura Sao José dos Campos:
Secretaria de Educacdo e Cidadania
Departamento de Gestao de Projetos Especials

#

il

2 Sanitarios para funcnonarlos
1.Copa para os funcionarios

1 Despensa

1 Lavanderia

1 Cozinha

1 Refeitsrio

1 Patio coberto

1 Palco

13 Salas de aula

3 solarios

6 Samtarlos infantis: (mascuhno e femmmo)

Prewsao da capac;dade de criancas: 286

BI/BH / INFANTIL 1-100
INFANTIL I/ PRE1/PRE Il =186

Horério de funcienamernto
O horario de funcisnamento do CEDIN ser4 10 (dez) horas didrias, para o periodo integral de
segunda 3 sexta-feira, das 07:00 horas as 17:00 horas.

3~ CRONOGRAMA DE EXECUCAO (META, ETAPA, ATIVIDADE)

Dezembro
de 2027

Janeiro
de 2'026

e Garantir que todas as criancas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos tenham acesso a
Educacdo Infantil de qualidade, assegurando matricula e frequéncia regular, em
conformidade com o calendario escolar aprovado, de modo a promover seu
desenvolvimento integral e o direito 3 aprendizagem desde ‘os primeiros anos de
vida.

e TFavorecer o processo de adaptacdo das criancas ao ambiente escolar de formal
gradual e acolhedora, fortalecendo vinculos afetivos, seguranca e de confianca com
os educadores, colegas e equipes de apoio.

e Promover praticas acolhedoras na recepcdo e no cotidiano escolar, garantindo um
‘ambiente de tuidado, bem-estar fisico; emocional e:social para todos.

e Desenvolver, em parceria com a Secretaria de Educacdo e em didlogo com a
comunidade, estratégias de busca ativa que fortalegam o vinculo entre a escola e
as familias,; contribuindo para reduzir vagas ociosas e prevenira evasdo escolar.

e Assegurar o acompanhamento continuo e résponsavel da frequéncia e da
documentacao escolar das criancas, utilizando o SED @ o €SISTAE como
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- Prefeitura 840 José dos Campos
K1) Secretaria de Educagto e Cidadania
¢ -Départamento de Gestéo de Projetos Especiais

instrumentos de registro e monitoramento. Manter os prontudrios sempre
atualizados, organizados e seguros.

s Fortalecer a parceria entre familia e escola, irncentivando tma comunicacdo

continua com os pais e responsaveis, de modo a acompanhar a frequéncia,

desenvolvimento e adaptacdo das criancas.

S

e Alunos devidamente matriculados nos termos das orientacBes emitidas pela
Secretaria de Educacdoie Cidadania;

¢ Ausénciade vagas ociosas na Unidade Escolar;

e Cumprimento do Calendério Escolar homologado pelo Setor de Supervisio de
Ensino;

e Busca ativa nos termos das orientaces emitidas pela Secretaria de Educagdo e
Cidadania.

s Sistema Secretaria Escolar Digital (Sed) atualizado, ém consonancia com o Sistema de
Administragdo Escolar (eSISTAE);

¢ Dadosdo censo escolar doano vigente;
s Prontudrios dos alunos completo e atualizados;
s Visitas in loco para verificar a real ocupacdo das salas de aula;

e Calendério Escolar homologado;

. EVIdén¢ias da Busca Ativa.

e Realizar, em parceria com a Secretaria de Educagio, um acompanhamento
cuidadoso da demanda por vagas ha Educacdo Infantil, utilizando os sistemas
SED/eSISTAE para garantir o acesso é a permanéncia das criangas. Promover acdes
de sensibilizacdo junto a comunidade sobre o direito a Educacdo Infantil e oferecer
‘apoio as familias em situacdes de auséncia prolongada, fortalecendo o vinculo entre
escola e familia.

® Promover um processo de adaptacio acolhedor e gradual, valorizando a presenca e
participacdo dos pais e responsaveis, oferecendo apoio e formacao continua aos
educadores sobre praticas sensiveis de cuidado e vinculo.

e Promover um ambiente escolar acolhedor, seguro e adaptado as necessidades das
criangas, com rotinas gue favorecam o brincar, a expressdo de emocdes, a empatia
e a convivéncia. Envolver toda a equipe escolar ém praticas de cuidado e
acolhimento que fortalegam vinculos e facam cada crianca se sentir valorizada e
pertencente.

e Cultivar uma relacio préxima e de confianca entre a familia e a escola, mantendo
uma comunicacdo aberta, sensivel e acolhedora. Promover encontros, oficinas &
momentos de convivéncia que valorizem o didlogo sobre o desenvolvimento das
criangas e fortalecam a participacdo das familias navida e nos projetos da escola.
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. Prefeittira S&o José dos Campos
13- Secretaria de Educaggo e Cidadania
 Departamento de-Gestao de Projetos Especiais

1.1

Estruturacdo de estratégias para realizar a adaptagdo segura,

| afetiva e gradual das criancas, favorecendo vinculos e a

integracdo ao ambiente escolar.

Outubro
de 2027

Janeiro'
de 2026

Desugnar 0 calendano escolar, em conform:dade com.as

janeire/2026

1.1.1 | diretrizes da Secretaria de Educaco e Cidadania, e
Janeirof 2027
assegurando o cumprimento dos dlas letivos.
143 Compartilharo Calendario Escolar Homologado por meio dos fe\'/e‘reiro/,2026
multiplos canais-e espagos de comunicagdo da unidade. fevereiro /2027
113 Desenvolver instrumerital de acompanhamento e frequenma marco/2026
dos matriculados em planitha propria da OSC. marco/2027
g . N abril/2026
Identificar criancas:e bebés com auséncias recorrentes e _
, , . . o setembro/2026
1.14 | comunicar a equipe gestora e as familias cumprimento dos abril/2027
dias letivos. o » _ _ setembro 2027
Monitorar, junto a portaria, as entradas e saidas fora do maio/2026
115 horario habitual, registrando no‘liyr‘o de t;ontr‘ole e outubro/2026
promovendo orientacdes e apoio as familias em casos de maio/2027
| recorréncia. olitubro/2027
fevereiro/2026
116 Compartilhar co“.m as familivas 0s canais de comunicacdo, agosto/2026
normas’e procedimentos da unidade escolar. fevereiro/2027
i -agosto/2027
1.2. | Atualizacdo dos dados escolares nos sistemas oficiais. ‘ m}a\:oﬂ N d_‘*”?’,“b’"
de 2026 | de?2027
maio/2026
151 Revjsar e conferir os prontudrios, garantindo a consisténcia outubrq/2026'
das informacdes. maio/2027
outubro/2027
junho/2026
i35 Realizar alteracdes de matricula e transferéncias de alunos, hovermbro/2026
registrando as movimentactes nos sistemas: oficiais. junho/2027
‘ - novembro/2027
Conferira.consistéricia dos:dados dos prontuarios e entre JUlho/2026
1.2.3 | SED e ¢-SISTAE, garantindo gue todas as informacgdes estejam Dezembro/2026
exatas e sem duplicidade.
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Prefeitura Sao José dos Caimpos
Secretaria de Educagao e Cidadania
Departamento de Gestéo de Projetos Especiais

Jultho/2027
Dezembro/2027

‘ Jahenro vDe'zemb'rcA) :
de 2026 | de 2027

e Garantir que todas as criancas de 0 a 5 anos tenham acesso & educacdo infantil e
possam wviver, experiéncias acolhedoras, significativas e inclusivas. Promover &
equidade no atendimento, com olhar especial as familias assegurando os apoios
necessarios para que cada crianga se sinta pertencente, valorizada e capaz de se
desenvolver plenamente. "

s Desenvolver praticas pedagégicas que valorizem as experiéncias, brincadeiras e
interagBes das criangas, promovendo a formagdo continua dos profissionais e
acampanhando o desenvolvimento dé cada crianca de forma respeitosa; inclusiva e
sensivel as suas singularidades.

s Fortalecer os vinculos entre escola, familias e comunidade, construindo uma
comunicacdo constante, aberta e participativa. Incentivar a participacdo de todos nas
decisBes e atividades da Unidade Escolar, promovendo encontros, projetos e acdes
integradas que ampliem a rede de aprendizagem, valorizem as experiéncias das
criangas e oferecam apoio para o seu desenvolvimento integral.

e Proporcionar espacos educativos acolhedores, seguros e inspiradores; onde o brincar
e o aprender acontecam de forma significativa. Oferecer recursos pedagdgicos de
qualidade, variados e ‘acessiveis, e cuidar continuamente das instalacBes e
equipamentos, garantindo um ‘ambiente que favoreca o desenvolvimento integral, a
curiosidade e o bem-estar de ¢ada crianca.

« Planejar e desenvolver as acdes do de forma coletiva, acompanhando e avaliando
periodicamente as metas e os resultados alcancados. Incentivar a
corresponsabilidade de todos os profissionais na cohstriicdo de uma educacdo infantil
de qualidade, inclusiva e equitativa, promovendo o compromisso compartithado com
o desenvolvimento integral das criancas.

S GatiaR B

¢ Formacdo para desenvolvimento da equipe, realizada pelo Diretor de Escola, com
os diferentes segmentos da escola';

s Ag¢Bes que viabilizem e fortalecam a participacdo da comunidade de aprendizagem;

e Garantia daparticipacio dos docentes e educadores nas formacdes indicadas pela
SEC;

¢ Documentacdo dos processos formativos;

¢ Espacos fisicos seguros, acessiveis, limpos ‘e organizados.
' diferentes segmentos: professores, educadores, ASG, ‘cozinheiro, auaxiliar de f}l
cozinha e outros constantes no PLANO DE TRABALHO.
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Prefeitura S&o Jose dos Campos
. ‘Sécretaria de Educa¢@o e Cidadania
. -Departamento de Gestdo de Projetos Especiais

s Listas de presenca da participagdo nas formacdes;
¢ Relatdrios/Sinteses das formacdes realizadas;

e ‘Materiais utilizados na formac3o;

s Registros/ Evidéncias: fotos, documentos, videos; entre outros;

e Planos de Formacao Continuada;

e Pauta de acompanhamento da organizacdo dos ambientes;

& Cronogramasde limpeza e organizacdo;

e Pesquisas com a comunidade de aprendizagem (funcionarios, familias e crian¢as);
e Relatérios de andlise (devolutivas e encaminhamentos necessarios);

e Planos de:agio;

s Registrosda reunifo da equipe gestors;

e Registro de atendimento & comunidade de aprendizagem.

e Atasde reunido, registros de escuta e demais documentos que comprovem a

participacdo coletiva no processo de planejamento.

¢ Planos de formacio, pautas é relatorios das acées formativas, registros
fotograficos e listas de presenga, evidenciarido o envolvimenta da equipe e o
impacto na pratica pedagbégica

e Pautasde acompanhamento, checklists de organiza¢cdo dos ambientes e
encamihhamentos elaborados coletivamente.

s Pesquisas de satisfacdo e percepcio da comunidade escolar, registros de reunides

avaliativas.

Formacido continuada dos segmentos: professoras, ,
dezembro

de 2027

janeiro

2.1 educadoras, ASG, cozinheira, auxiliar de cozihha, controlador o
de 2026

de dcesso e outros atuantes na unidade. '

Elabarar Plano dé formac8o administrativo para os _ janeiro/2026
‘segmentos. » » janeiro/2027
fevereiro/2026
fevereiro/2027

2.1.2. | Cronograma de formacéo dos diferéntes segmentos.

5, - . ) o jutho/2026
2.1.3 | Realizar forma¢Bes com base nos Programas Institucionals. R
: julhe/2027
_ , , . . , . dezembro/2026
2.1.4 | Documentar o processo-formative e'armazenar em Drive. .
dezembro/2027
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Prefeitura-Sao José dos Campos
y- -Secretaria de Educagdo & Cidadania
& g Departamento de Gestao de Projetos Especiais

2.2

Organizagdo e manutencdo dos ambientes escolares

Elaborara pauta e o cronograma de limpeza, em conjunto

2.2.1 | com os responsaveis de cada setor, garantindo a organizac3o

| ‘e conservacdo dos ambientes.

janeiro agosto
de 2026

de 2027

janeiro/ 2026
janeiro/ 2027

2.2.2 | . o
dos espacgos.

Acompanhar através do cronograma a organiza¢do e limpeza

23 Avaliacdo da comunidade de aprendizagem sobre os

ambientes e espacos da Unidade Escolar

marco/2026

agosto/2026
marco/2027
agosto/2027

maio novembro
de 2026 | de2027

Aplicar pesquisas de satisfacdo e envolvimento corh 65 ‘maic/2026
534 diferentes segmentos (professores, educadores, cozinha, outubro/2026
" | equipe de apoio e familia) sobre a limpeza e organizacio dos. maio/2027
espagos. outubro/2027
; , _ » v , junho/2026
o Compartllhar com os dxfer.ente's segmentos 0s resultados das noverribro/2026
2.3.2 | pesquisas e realizar atendimentos ou encaminhamentos caso o e
e junhe/2027
seja necessario. e
novembiro/2027
233 Rgal.lza.r planode a¢io sobre 6s resultados das pesquisas dezembro/2026
avaliativas ) . ,
jutho/2027

Jangiro Dezembro
de 2026 de 2027

e Buscar e construir relactes com parceiros da comunidade gue possai apoiar a Unidade
Escolar, enriquecendo as experiéncias de aprendizagem, fortalecendo o cuidado e

promovendo o-desenvolvimento integral de cada ¢riarica.

» Incentivar a participagdo das familias em atividades educativas, culturais e recreativas,

construindo juntos ‘um .ambiente de aprendizagem acolhedor, c¢olaborativo e

significativo para as criancas.
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‘Prefeitura Sao José:dos Campos
- ‘Secretaria de Educagao e Cidadania
7. Departamento de Gestao de Projetos Especiais

e Coordenar e desenvolver, junto com parceiros da'comunidade, iniciativas que oferegam
as criancas e suas familias experiéncias de aprendizagem significativas, promovam a
socializacio e fortalegam seu bem-estar e desenvolvimento integral.

o Construir e fortalecer caminhos de colaboracdo com a comunidade, oferecendo as
¢riancas e suas familias apoio educacional, social e cultural, de forma a promover a
inclusdo, a equidade e o seéntimento de pertencimento de todos.

e Acompanhar de forma continua os resultados das acBes realizadas em parceria com a
comunidade, garantindo qiie contribuam efetivamente para ampliar o acesso,
enriquecer a aprendizagem e promover o desenvolvimento integral das criangas no
ambiente educativo

e Percentual de participacio das familias em reuniBes de pais;

e Percentual de participagdo das familias e comunidade local nos eventos;

e Parcerias com as familias, comunidade e instituicBes locais nos projetos da Unidade
Escolar;

e Percentual da participacio periédica das familias e comunidade local em eventos -
formativos; ‘

s Promocio de eventos no decorrer do ano com a participacdo das familias e
comunidade local;

e Percentual de satisfacdo das familias e comunidade com o trabalho realizado na -
Unidade Escolar;

e Enriquecimento dos ambientes e propostas pedagogicas por meio de parcerias e

colaboracBes da comunidade.

gaocs

s Cronograma anual dos eventos, reunibes de pais € encontros formativos com as

familias e comuridade local;
e listas de presenca;
e Pautasdas reuniGes ou palestras;
e Relatdrios descritivo das agdes/eventos realizados;
e Planosde agdo;
s Pésquisas; ’
e Registros/ Evidéncias: fotos, documentos; videos, entre outros;
e Relatérios de avaliacio das acBes (devolutivas e encaminhamentos necessarios);
e Registro de comunicacdo com a familia;

e Registro de contatos para parcerias;
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A Prefeitura Sédo José dos Campos
3y Secretaria de Educagso e Cidadaria
Departamento de Gestao de Projetos Especiais

e Promover rodas de conversa e escuta ativa com a comunidade escolar, utilizando
questionarios, entrévistas para compreender o envolvimento e as expectativas das -
familias.

¢ Desenvolver, em parceria com familias e comunidade, projetos e eventos como feiras,
oficinas e apresentacdes, valorizando o protagonismo das criancas e das familias. As:
acBes serdo registradas continuamente por meio de fotos, relatérios e outros materiais
de acompanhamento.

o Realizar avaliacBes participativas, por meio de pesquisas e reunides, para ouvir a
comunidade e a'equipe escolar. A partir dos resultados, refletir coletivamente e ajustar
as dgdes, fortalecendo o trabalho e profmoverido melhorias continuas na prética
educativa. |

e Divulgar boas praticas em murais, redes sociais e reunides abertas, incentivando as
familias e comunidade.

¢  Executar Palestras com Profissionais da drea da Satide, Social e Educacio {psicdlogos,
assistente sociais;, pedagogos) sobre temas transversais de interesse das familias,

visando promover dialogo e orientacdo sobre o desenvolvimento dos temas

emergidos *
-

3.1 | Participagdo das familias garantindo o desenvolvimento janeiro | dezembrode
integral dos bebése criangas o de 2026 2027
P'rorﬁover o] aco\lhinﬁento das férﬁihas e daé‘cnahgas no.inicio

311 do ano letivo, fortalecendo o vinculo entre casa e escola por janeiro/2026
meio da partilha de membdrias e afetos que compdem a janeiro/2027
| identidade de cada crianga.
| Realizar pesquisa de opinidc com as familias paraidentificar
5.5 odiaeo hqr"é'rio ma‘isradedUédos Arealizacdo d‘és reunides marco/2026
escolares, favorecendo maior participacio e didlogo entre ‘mar¢o/2027
escola e comunidade.
3.1 3 | Divulgare compartilhar com as familias o cronograma das maio/ ’2026
| proximas Reunides de Pais e Responsaveis. maio/ 2027
| junho/ 2026
31 4 | Confeccionar, junto com os bebés e as criangas, os convites |- n'ovembro/ 2026
para as Reunides de Pais. junho/ 2027
. - novembro/ 2027
Realizar Reunido de Péis e Responsaveis com base nos julho/2026
s resu lta‘do’s»da pesquisa deopinido; gara‘ntihdo maior dezembrp/ZQZG
. participagao, escuta ativa e alinhamento entre familia e julho/2027
escola. ‘dezembro/ 2027
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Prefeitura Sao José:dos Campos
Secretaria de-Educagao e Cidadania
-~ Departamento de Gesto ‘de Projetos Especiais

s , . L . Agosto/2026

3.1.6 | Avaliar as Reunides de Pais € Responsaveis. _

Agostof2027
Eventos
Levantar, por meio de formulério, os temas de interesse das -

4.5 familia‘s paraa realizagdo de palestras,,fO‘ﬂglecend'o a fevereiro/ 2026
intégracio entre familia e escola por meio do projeto “Hora fevereiro/2027
da Conversa”. » o ,

3.5 o | Elaborar cronograma dos eventos da Unidade escolar e : a‘bf”/20‘25
compartilhar pelos canais de comunicagdo com as familias. abril/2027
Promover o Dia da Familia ha Escola, com palestras baseadas setembro/2026

3.2.3 | no interesse das familias e a¢des voltadas a methoriae setembro/2027
composicdo dos espagos e ambientes da unidade. -

| | outubro/2026
3.2.4 | Realizar avaliacdo dos eventos realizados na Unidade Escolar outubro/2027
) julho/2026

575 Compartilhar nos murais da unidade escolar os resultados da de‘zémbro/2026
avaliacdo. julho/2027

dezembro/2027

dezembro
de 2027

janeiro
de 2026

e Planejar e propor experiéncias de aprendizagem que estejam alinhadas ao curriculo,

respeitando o ritmo, os interesses ¢ as necessidades de cada crianca, e valorizando
suas descobertas e aprendizagens no cotidiano escolar.

¢ Estimular o protagonismo das criangas, incentivando a exploragdo, a curiosidade e as
interacdes, para que vivenciem aprendizagens significativas e desenvolvam sua
autonomia no cotidiano escolar.

s Promovera formacdo continuada e o acompanhamento pedagogico dos profissionais
da educacio infantil, fortalecendo suas préticas e apoiando o desenvolvimento de
atividades intencionais alinhadas ao curriculo, de forma reflexiva e significativa.

o Planejar € desenvolver atividades que integrem os aspectos cognitivos, socials,
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- Prefeitura Sao José dos Camnpos
- ‘Secretaria de Educagao e Cidadania
Departamenito de Gestao de Projetos Espediais

emocionais, fisicos e culturais das criangas, promovendo seu desenvolvimento integral
de maneira equilibrada e significativa.

¢ Acompanhar e refletir continuamente sobre o impacto das atividades no
desenvolvimento das criangas, ajustando estratégias e préticas para promover uma
aprendizagem cada vez mais sign’ificativa, inclusiva e de qu“ali‘dade‘.

e Préticas de escuta & acolhimento da crianga no cotidiano escolar;

® Propostas de atividades elaboradas a partir da éscuta & observagdes das crigncas;

e Praticas que favorecem a autonomia e as interacBes entre os diferentes grupos
etarios:

 Préticas pedagégicas que favorecem as aprendizagens esperadas e o desenvolvimento
integral das criancas de 0 (zero)a 5 (cinco) anos;

¢ Organizacdo do ambiente e dos materiais para potencializara aprendizagem;

¢ Atendimento comequidade a todas as criancas;

e Planodeacio;

¢ Documentagdo Pedagogica;

s Rotina da escola;

o Salas de aula e espacos externos organizados com materiais para atendimento a todas
as criancas;

s Registros/ Evidéncias: fotos, documentos, videos, entre outros;

e Plahejamento;

¢ Pautade observacio;

e Avaliacdo das acBes

o Planejar as atividades colaborativamente, integrando projetos ao cotidiano das criancas
e usando registros para ajustar as praticas.

¢ Propor atividades lGdicas e desafiadoras que favorecam o desenvolvimento integral da
crianga, estimulando sua curiosidade, autonomia e capacidade de experimentacao.

e Criar espacos de estudo, mentorias e observacdo que oferegam feedback construtivo,
registrando experiéncias para apoiar a reflexdo e o crescimento dos educadores.

Monitorar, avaliar e ajustar praticas para garantir aprendizagem significativa e inclusiva.

Experiéricias. significativas incentivando a exploragao e
autonomla

janeiro outubro
de 2026 ‘de 2027
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‘Prefeitura S0 Jasé dos Campos
- ‘Sécretaria de Educagéo e Cidadania
‘Departamento de Gestio de Projetos Especiais

Apresentar o Projeto “Comunidade em A¢do” as criangas,

, o janeiro/2026
4.1.1 | Realizar planejamento do contraturno. L
_ » ’ ‘ janeiro/2027
410 Promover o COntraturho na Unidade escolar de modo que margo/ 2026
contemple todas as faixas etarias. margo/ 2027
abril/ 2026
413 Registro da esciita das criancas com avaliagdo sobre o setembro/ 2026
contraturno abril/ 2027
, setermbro/ 2027
julho/2026
- Realizat Plano de acdo com base na avaliagio das outubrq/2026
| crigngas. julho/2027
- - v ottubro/2027
AAE Compartilhar com a comunidade escolar através dos agosto/2026
murais sobre o contraturno. agosto/2027
4.2 Projeto: “Comunidade eém Agdo” Junho novembrp
de 2026 ‘de 2027

A5 familias e equipe escolar, promovendo o entendimento junho/2026
o coletivo sobre seus objetivos, etapas e beneficios para a junho/2027
revitalizagdo dos espagos educativos.
Promover rodas de‘conversa participativas com criangas,
colaboradores, a fim de identificar necessidades, .
) . L o L L jultho/2026
4.2.2 | sugestdes e ideias voltadas a melhoria e a organizagdo o _
. . , , , julho/2027
dos espacos e ambientes da escola, fortalecendo o
: sentimento de pertencimento e a construgdo conjunta.
Realizar o levantamento dos materiais hecessarios a
453 ofganizacdo e revitalizacdo dos espagos da unidade, setembro/2026
o buscando parcerias e apoios para viabilizat as aquisic6es setembro/2027
de forma colaborativa e sustentavel.
Realizar a organizacdo dos espagos e ambientesda:
294 tinidade escolar; garantindo que sejam acessiveis, outubro/2026
o acolhedores e adequados as-especificidades e outubro/2027
caracteristicas da Comunidade. ‘ ‘
. . . L novembro/2026
4.2.5 | Realizar a inauguracdo dos espacos revitalizados. , ,
novembro/2027

Pagina 17.de 29

ot BRI

th (]
st S48 o idéhtificador 330(8H0920658063400
) s sligitalmente conforme MPSR*22206-27500 1)

Brasileira - ICP-Brasil.

~.

Autenticar documento em hitps://camarasempapgl.camarasjc.sp.gov.br/autenticidade
RB005A0580052004100, Documento axinaripi
RStitLi & Infra-estrutura de Chaves Publicas




Prefeitura Sdo José dos Campos
Secretaria de Educagio ¢ Cidadania
Departamento de Gestdo de Projetos Especiais

‘ 3

Pesquisa de satisfacdo, avaliagdo e analise sobre
dezembro | dezembro

4.3 participacdo efetiva:da comunidade escolarnas .
de 2026 de 2027

atividades propostas.

Realizar pesquisa de satisfacdo com os familiares e

. R o R dezembro/ 2026
4.3.1 |.comunidade-escolar em relacdo a participagdo nas ,
1. dezembro/2027
atividades executadas. - » -
433 Registrar o processo e fotos e videds para divilgacdo 3 abril/2027
o comunidade e Secretaria de Educagdo DGPE/DEI. : dezembro/2027

janeiro | dezembro
de 2026 de 2027

e Acompanhar de forma continua e sensivel as préticas pedagogicas vivenciadas na:
Unidade Escolar, garantindo que elas respeitem o ritmo, as potencialidades e as*
necessidades de cada crianga, em consonaficia com as diretrizes curriculares e os
objetivos de desernvolvimento e aprendizagem.

¢ Observar e analisar, de forma continua e cuidadosa, os processos de aprendizagem e
desenvolvimento dascriangas, reconhecendo seus avangos, acolhendo suas dificuldades
e planejando intervencdes pedagdgicas que favorecam seu crescimento integral.

e Promover processos continuos de formacdo e reflexdo junto aos profissionais da
educacio, valorizando suas experiéncias e saberes, a partir das evidéncias observadas
nas praticas pedagogicas; de modo a fortalecer o trabalho coletivo e aprimorar asacdes
educativas.

e Acompanhar de forma ética e transparente a gestdo administrativa e financeira das
unidades escolares, assegurando que o uso dos recursos contribua efetivamente para a
qualidade das praticas pedagogicas e para o desenivolvimento integral das criancas.

] Fo»rtal’ecer o didlogo e a parceria entre os setores pedagégico e administrativo,
profmovendo uma atuacdo integrada que assegure o bom funcionamento da instituicio
e contribua para uma educacdo infantil acolhedora e de qualidade.

& Acompanhamento ¢ cumprimento do Plano de Tra‘bélh‘o, considerando as diretrizes
através de instrumentos mensuraveis a transparéncia da OSC e acesso a informacdo

durante a vigéncia do Termo de colaboracio.

e Frequéncia dascriangas;

¢ Resultado do-desenvolvimento e aprendizagem das criancas;

e Cumprimento das metas, etapas e atividades dentro do prazo;
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Prefeitura S50 José dos Campos
- Secretaria de-Educagac e Cidadania
" Departamento de Gestéo de Projetos Especiais

® Gerenciamento de aquisi¢do e-consumo de materiais;
e Gerenciamento dos recursos humanos;
e Andlise processual do desenvolvimento e das aprendizagens esperadas;

s ‘Transparéncia das informagBes (administrativas e financeiras).

e Instrumento de acompanhamento do didrio digital;

e Instrumento de acompanhamento da composicdo dos mddulos de atendimento
(relacdo adulto/crianga); '

¢ Registros de busca ativa;

s Pautas de observacdo;

e Planode agio; ,

e Instrumento de acompanhamento da execugdo das metas,

e Registros/evidéncias: fotos, documentos, videos entre outros;

¢ Instrumentos: Controle de pedidos e uso, checklist de recebimento;

¢ Atasde reunides;

e Devolutivas para a comunidade;

s Divulgacdo Site da transparéncia;

s Registros/ Evidéricias: fotos, documentos, videos, entre outros; Avaliagdes.

e Observar diretamente as praticas pedagogicas, registrando reflexdes e oferecendo

devolutivas construtivas aos colaboradores.

¢ Utilizar portfélios e registros pedagdgicos para acormpanhar o desenvolvimento integral
das criangas.

e Promover formacdes continuas e rodas de conversa que estimulem a andlise de
documentos orientadores, a troca de experiéncias, a autcavaliacdo docente e a
constriicdo coletiva de planos de acdo. .

¢ Promover a integracdo entre setores por meio de reunides, comunicacdo constante e
acBes coletivas que reforcem o trabalho colaborativo e o funcionamento da escola.

e Implementar ciclos continuos de acompanhamento e avaliacdo formativa, usando os

resultados das observacdes e formacdes para ajustar praticas e melhorar continuamente

a-qualidade educativa.

Aprendizagens rnovembro

de 2027

significativas que  contemplem margo

de 2026

desenvolvimento integral dos bebés e criangas.
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W Prefeitura Séo José dos Campos
1y Secretaria de:Educagao e Cidadania

~ABRAP}

Monitorar a frequéncia das criangas por meio do Didrio

promovendo uma vivéncia para transiggo.

5.2

Monitoramento e controle das agdes a serem executadas
e a transparéncia das informacoes.

Atualizar continuameénte o site instituciohat atendendo.o

4.1 Digital, garantindo o acompanhamento sistematico da marco/2026
o presenca, a identificacio de auséncias recorrentés e o marco/ 2027
-apoioas agbesde acompanhamento escolar e familiar.
Apresentar a evolucdo de aprendlzagem as familias nas .
maio/ 2026
5.1.2 | ReuniBesde Pais € Responsdveis, fortalecendo a parceria . .
outubro/ 2026
| entre escola e familia.
| Propiciar momentos de interacdo entre as crlangas do Pré - .
, novembro/ 2026
5.1.3 | ll e 65 alunos do Ensino Fundaniental da REM _ . .
novembro/ 2027

janeiro
de 2026

dezembro
de 2027.

janeiro/2026

521 comunicado SDG 16/2018. dezembro/2027
' maio/2026
€95 ’ Efet‘uara’ -prestagéo de-contas financeiras ao setor outubro/2026
Parcerias e Convénios — SEC (drive). maio/2027
I B . ‘ - outubro/202‘7
53 | Copilar relatério anual sobre resultados alcancados e deze'mb'ro/2026
| etapas concluidas. dezembro/2027
abril/2026
£ 54 Avaliar coma equipe gscolar’ e familias a arrecadacio e novembro/2026
| utilizacdo da Contribuigdo voluntaria. abril/2027
, v » 7 _ novembro/2027
Efetuara prestacio de contas da arrécadacdo voluntaria junho/2026
595 a comunidade escolar, por meio da divulga;é'o das dg?’embro/2026
informagdes no mural da unidade, garantindo junho/2027
| transparéncia e participagdo coletiva. dezembro/2027
4 — CAPACITACAD
TFC PEDAGOGICO
~ ‘GRUPO DIA DA SEMANA ~ HORARIOS
*Professores Terca e Quinta 13:00 as 15;00
**Educadores “Segunda-e Quarta 09:00 as 11:00

*Estipulada pelo DE! ;-4 horas semanais
** Organizado pela ABRAPI de-dcordo com as necessidades pedagdgicas da Unidade Escolar.
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W Prefeitira Sao José dos Campos
y- Secretania de Educacao e Cidadania
Departamento de Gestdo de Projetos Espéciais

- TFC ADMINISTRATIVO | T
GRUPO DIA DA SEMANA HORARIOS
Professores , Ultima Terca do més 08h &s 10h

Ultima segunda-feira do

Educadores mes Grupo A - 8h as 10h
Grupo B ~8h as 10h

Ultirma quarta-feira do més
Equipe de Apoio Grupo A -13h as 14h

Ultima quarta-feira do més

Grupo B - 14h as 15h

4.1~ FORMACAO DA OSC COM OS COLABORADORES

Colaboradores dos diversos Introdugdo e aplicabilidade
Segmentos* o do Plano de Trabalho (metas, -
04 horas . i
Anual etapds, atividades).
Colaboradores dos diversos | CEDIN: Integracdo, Funcdo e
N 04 horas ..
Segmentos* . Boas Praticas Profissionais.
Bimestre
Colaboradores dos diversos Regras Bdsicas de Seguranga
Segimentos* para Higienizacdo,
» cio e Alimentace
o 04 horas Locomograohe'Alfr‘ne(j acdo
Semestral em bebés, Criancas

Pequenas e bem pequenas.

Colaboradores daos diversos e ST
Higiene Pessoal e Saude

Segmentos* v | 04 horas -

& Anual Bucal
Colaboradores dos diversos Inteligéncia Emocionale
Segmentos* ' : Gestdo das EmocBes

Anual 04 horas {autocuidado)

Colaboradores dos diversos

: 04 horas | Primeiros Socorros {basi
Segmentos* Anual imeiros {(basico)

i P . Comunicacdo ndoviolentae
Colaboradores:dos diversos g o
04 horas Lideranca.

Segmentos* Semestral

*diversos Segmentos: professoras, educadoras; ASG, cozinheira, auxiliar-de cozinha, cohitrolador de dcesso e outros atuantes na
unidade, :
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Prefeitura Sao José dos'Carripos
5 Secrefaria de'Educacdo e Cidadania
" Departarnento de Gestio de Projetos Especiais

i

5. RECURSOS HUMANOS

5.1 - Equipe Prestac¢do de Servico Técnico (PJ)

Com Atudacdo na Unidade CEDIN Joana Mattar de Oliveira

‘® Enfermeiro(a)
e Psicélogo(a)
P} QTD
2 | Profissionais serdo contratados conforme demanda apresentada rig unidade, caso
sejam necessdrios, pard execucdo dos servicos e atividades inerentes as funcdes, junto

‘ds cridngas de 0'a 5 anos, colaboradores ¢ comunidade-escolar.

b
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Prefeitura S36-José dos Campos
. -Secretaria de Educacao e Cidadania
. Departamento de Gestéao de Projetos Especiais

Recursos Hamanos -
{Salarios, encargos, verbas rescisorias
provisionameritos, entre outros)

Para o cumprimentoda:01-a05.

RS 138.852,78

RS 3.332.466,72

Recursos Humanos —
{vale transporte, vale alimentacdo/ convenio
saude/ cesta natal/ Bonificacio/entre outros)

Parao o cumprimento da 01 a'05.

RS 19.140,00

RS$459.360,00

Material Usoe Consumo =

(aquisi¢io de material de escritério,
papelaria/ higiene/ material de limpeza
/materiais descartaveis/ material de
manutencio predial/ utensilios de cozinha/
dgua potavel, bolacha, pé de café, agdcar,
suco, cha, géneros alimenticios, ertre outros)

Para o cumprimento da01 g 05,

R$:3.000,00

RS 72.000,00

Custos Indiretos —
(internet mével - chip conta / internet fixa)

| Para o cumprimento da 01 a 05.

RS$ 150,00

T R$3.600,00

Prestacdo de Servigos'de Terceiros = exames
ocupacioniis/ cracha de reposicio/ ponto
eletronico/ PCMSO, LTCAT, assessorias:
juridicas, contébeis, gerenciais, de projetos,
de pessoas, RH;, treinamentos, psicélogo,
enferimeiro, profissionais PJ, formacoes;
marketing, portal transparéncia, adequacio a
LGPD, material grafico, site, apostilas; sistema
servicos de Tl/ sistema RH ¢ fihanceiro/
locacdo de impressora, locacdo de notebook /
servico de cartério/ combustivel/
éstacionamento, carro, locacao de
-&guipameritos eletréni¢os/ maniutengio de
equipamentos/manutencio predial/
manutencio de mobilidrios/ pequenos
reparos / camera de seguranca predial /
alarme predial, entre outros.

Para o-cumprimento da01:a05.

RS 4.613,80

R$110.731,20
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‘Prefeitura 80 José dos Canipos
:Secretatia de'Educagdo ¢ Cidadania _
Departamento de Gestao de Projetos Espetiais

6.1 Provisao para Aplicacao dos Recursos Financeiros

6.1.1 — Recursos Humanos

Recursos Humaﬁbs [ Unitario Mensal
Salarios RE RS 92.500,00
FGTS. 8% , - RS 7.400,00
Cota Patronal N RS 24.790,00
PIS | - RS 925,00
132{(provisionamento) - R$7.708,33
Férias (provisionamento) - R$ 2.569,44
FGTS {provisionamento) - R$ 2.960,00
Valealimentacdo/bonificacdo | RS 200,00 RS 8.000,00
Cesta (Natal/Natalidade) R$100,00 RS 4.000,00
‘Convenio Odontoldgico RS 20,00 R$1.020,00
Vale transporte/mobilidade | RS 120,00 1 R$.6.120,00
Total RS 157.992,77

6.2.2 Material de'Uso e Consumo
[tens utilizados conforme demanda, somente quando hecessarios.

T ITEM | T DESCRICAO [ valor
Material de escrltono/ LUdlCO Canetas, pranchetas, papel sulfite, RS 500,00

caderno, agenda, caneta marca texto,
régua, lapis; pastas suspensas, pastasem
L, 8aco plastico A4, pasta Ad, calculadors,
caixa arguivo, caixa organizadora e
pedagbgico, entre outros.

Material de Limpeza e Agua sanitéria, detergente; pano de chio, | RS 1.100;00' ‘
Higiene sacos-de lixo, ¢esto de lixo, rodo;
vassoura, pano de chio, desinfetante,

1 balde, bom ar, SPB, bucha de lavar louga,
sabdo liquido, dlcool, mascaras, luvas,
papel higiénico, papel toalha, éntre
outros.

Material de Descartavel Copo plastico, copo papeldo, copo para 50,00
café, entre outros.

Utensilios de cozirha Faca, copo, varal de chio, escorredor,. 80,00

mangueira, entre outros
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Prefeitura Sio José dos Campos
. Secretaria de Educagédo e Cidadania

. -Departamehto de Gestéo de Projetos Especiais

Material de Reparos Buchas, parafusos, tintas, gesso, lixas, 50,00
’ entre outros
Uniformeé e EPI Camiseta, moletom, luvas, crach3, corddo | 900,00
cracha, mascara, avental, sapato, entre
‘outros v
Material de informética pen drive, mouse pad, 'técla‘do, pﬂha‘s, hd | 50,00
externo, entre outros.
Géneros ' Agua potavel, café, acticar, bolacha, cha, |.200,00
Alimenticios/tanche 5uco, pdo, manteiga, bolo, lanche, entre
oytros
Agua Potavel Agua potavel | 40,00
Material de grafico ’ Banhe’r', foldé‘r,. 'aposﬁlas, pastas, entre 30,00
outros.
TOTAL RS 3.000,00
6.2.3 Clistos Indiretos
ITEM [ DESCRICAO VALOR _
Internet Fixa - | RS 100,00
Internet Mével (Diretora) = RS 50,00
TOTAL R$ 150,00
6.2.4 Servigos de Terceiros (mensal)
ITEM DESCRICAO ~ [vawor
Exame/PCMSO/LCTCAT = ‘ RS 200,00
Ponto eletronico = | | R$300,00
Manutengo predial - | RS 213,80
Assessorias = RS 1.900,00
Psicéloge/ Enfermeiro Caso niecessario ' ARS 300,00
Camera/ alarme = ‘ RS 1.400,00
Site / portal / transparéncia | = , R$ 300,00
TOTAL T RS 4.613,80
6.2.5: Sintese da Aplicacdo dos Recursos Financeiros
Val'or Mensal ) ,

Centro déMCusto

Valor Anual

(PJ)

Servi¢os de Terceiros

R$ 3.000,00

RS 4.613,80
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Prefeitura Sao José daos Campos
Secretaria de Educagéo e Cidadania
' ‘Departaimerito de Gestao de Projetos Especiais

7 CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

REPASSES
Janeiro 2026 Fevereiro 2026 | Miargo 2026 Abril 2026 Maio 2026 T Junho 2026
12 Més 29 Més 32 Més 42 Més 52 Més 62 Més
RS RS RS RS RS RS
165.756,58 165.756,58 165.756,58 165.756,58 165.756,58 165.756,58
‘ Julho 2026 -Agoétd 2026 Setembro 202é Outubro :2026 Névembré 2026 . Dézembrb 2026 k
72 Més: 82 Maés 1 92 Més 102 Més 112 Més 12¢ Més
RS RS | RS RS RS RS
165.756,58 165.756,58 165.756,58 165.756,58 165.756,58 165.756,58
[aneiro 2027 Fevereiro 2027 | Margo 2027 “Abril 2027 Maio 2027 Junho 2027
132 Més 142 Més 152 Més 169 Més‘ 172 Més 182 Més
RS RS RS RS RS RS
165.756,58 | 165.756,58 | 165.756,58 | 165.756,58 | 165.756,58 | 165.756,58
Jutho 2027 Agosfo 2027 Setembro 2027 QOutubro 2027 No.vembr‘c‘? 2027 Dezgmbré 2027
182 Més 202 Més 212'Més 222 Més 239 Més 242 Més
RS RS RS RS RS RS
165.756,58 165.756,58 165.756,58 165.756,58 165.756,58 165.756,58

7.1 - Valor total do Termo de Colaboragdo
O valor previsto para 2026 sera de RS.: 1.989.078,96

O valor previsto para 2027 sera de RS.: 1.989.078,96

O valor total do Termo de Colaboracio serd de RS.: 3.978.157,92 (trés milhdes, novecentos e

1

sétenta e-oito mil, cento e cinguentae sete reais e noventae dois céntavos.)

7.2 - Monitoramento e Controle

A ABRAPI, em conforinidade com as diretrizes previstas no Edital de Chamamento Publico 2
OOS/SEC/'Z’OZS,-»c‘ompro’met’e‘-se'a implémentar e gerenciar as atividades previstas no Plano de
Trabalho garantindo a plena execuc¢do das metas pactuadas.

As acbes descritas a seguir visam consolidar ‘0s Centro de Educagdo [nfantil - Cedin em

atendimento, formac3o e inclus3o social.
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‘Prefeitura So.José dos Campos
yly . Secretaria de Educagéo e Cidadania
itf »’w Departamento de Gestao de Projetos Especiais

- Plano de Acessibilidade: ABRAP!I compromete-se ‘desenvolver e implementar o Plano de
Acessibilidade que garanta o alcance, uso e escolha, independentemente de suas condicdes
fisicas, intelectuais ou ‘comunicativa)s. Esse plano sera concluido no prazo de até seis meses apds
a ‘assinatura do Termo de ‘Colaboragio, garantindo boas praticas de acessibilidade e inclusdo
para todos os colaboradores.

- Capacitagbo e Formagéo: A ABRAPI oferecera capacitagSes e formagdes para os profissionais
do CEDIN por meio de cursos, workshops e palestras, promovendo, ho minimo 08 atividades
formativas. anuais. A formacdo baliza toda acdo destes profissionais no ambito escolar,
garantindo a eficaeia do termo de colaboragso.

= Servicos Tecnoldgicos e Comunicagdo: A ABRAPI para visibilidade e transparéncia do Termo de
Colaboracdo contara com uma infraestrutura digital robusta, incluindo o site atualizado -com
informacBes acessiveis sobre a execlicio do projeto e uma central de atendimento télefénico e
por videoconferéncia. ABRAPI, desta forma, btisca garantir o cumprimento de todas as metas
condicionais no edital, incluindo atendimento presencial e remoto, realizacio de atividades
formativas e produc8o de materiais informativos. Cada‘acio serd realizada com rigor técnico e
compromisso social, alinhando-se as politicas publicas ‘municipais ‘@ aos objetivos do

Departamento de Educacdo Infanti] - Secretaria de Educacio e Cidadania.

7.3 - Afericdo do Cumprimento das Metas

Para comprovagio das atividades, a ABRAPI contard com softwares de gestio que sera
alimentado ‘pela equipe técnica, referente as agBes executadas em atendimento as metas
quantitativas e qualitativas estabelecidas no Termo de Colaboragio. ‘A ABRAPI apresentara
semestralmerite o relatério de prestagdo de contas que constara: o resultado atingido nas metas
qualitativas e quantitativas, a prestacdo de ‘contas financeira € as atividades realizadas no
periodo, Seguindo a politica de registros de dados da ABRAPI, em ‘todos 65 eventos
comermorativos, oficinas/cursos havera lista de presética e avaliacio/pesquisas, para fins de

contabilizacdo do numero de participantes e melhoria continua dés encontros formativos.

b
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Prefeitura Sdo José dos Campos
Secretaria de Educagao e Cidadania
Departamento de Gestio de Projetos Especiais

8 = DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da OSC, de‘clafo, 3 Prefeitura de S30.José dos Campos ~Secretaria de
Educacdo e Cidadania, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou
situacao de inadimpléncia com o Tesours ou qualquer 4rgdo ou entidade da Administragdo Publica, que
impeca a transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas nos or¢amentos deste Poder,; nia

forma deste PLANO DE TRABALHO.

$50 José dos Campos, 14 de novemnbro de 2025

Doctmenta assinado digitalmiente

; ﬁ%{hﬁ SINTIQUE NOBRE LOURENCO DEARAUID
gﬁtﬁ i Bata: 14/11/202512:53:13-050

Verifigue ¢m https:ffvalidar.it.gov.br

Sintigue Nobre Lotrenco de Argujo

Presidente

Encamihham‘os este PLANO DE TRABALHO ¢ Prefeitura de Séo José dos Campos - Secretaria de-Educacto

e Cidaddnia, pdra apreciagdo e aprovacio.
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