
PREFEITURA DE SÃO JOSÉ DOS CAMPOS 

SECRETARIA DE GESTÃO ADMINISTRATIVA E FINANÇAS         

DEPARTAMENTO DE GESTÃO DE PESSOAS 

DIVISÃO DE GESTÃO DE CARGOS E CARREIRAS 

SUPERVISÃO DE RECRUTAMENTO E SELEÇÃO 
 

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DE CONCURSADOS No 200/2022 

  

Edital Concurso: 06/2018 

Homologação: 25/01/2019 

Validade prorrogada conforme Lei Complementar nº 636, de 13 de julho de 2020. 

 

O Departamento de Gestão de Pessoas convoca os candidatos abaixo relacionados, aprovados no concurso de 

ANALISTA EM SAÚDE – ENFERMEIRO, Processo Interno nº 65.169/2018, para se apresentarem às 09h do dia 

20/07/2022 no 1º andar do Paço Municipal, situado na Rua José de Alencar, 123, Vila Santa Luzia, nesta cidade, 

munidos desta convocação, para as providências necessárias à nomeação. O não comparecimento no horário, dia e 

local acima mencionados, bem como a não comprovação dos requisitos previstos no Edital do referido concurso, 

implicará na desclassificação automática no concurso prestado, não cabendo recurso. 

 

● Cédula de Identidade (original) 

● PIS/PASEP (original) 

● Diploma de Enfermagem (original) 

● Registro do COREN-SP (original) 

 Certidão estadual de distribuição criminal – AÇÕES CRIMINAIS (original)* 

 Certidão estadual de execução criminal – SAJ PG5 (original)* 

 Certidão estadual de execução criminal – SIVEC (original)* 

* Retirada nos estados de residência do candidato nos últimos 5 anos 

 

32 – GLORIA APARECIDA DE OLIVEIRA 

33 – RENATA CRISTINA DA SILVA PINTO 

34 – VINICIUS CANEPA 

35 – REGIANE MORAIS DE OLIVEIRA 

 

São José dos Campos, 13 de julho de 2022. 

 

 

 

Natália Pinheiro Chagas da Cunha 
Chefe da Divisão de Gestão de Cargos e Carreiras 

Augusta Nanami Hayashi 
Diretora Depto de Gestão de Pessoas 

 


