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Leis

L E I N. 10.255, DE 4 DE JANEIRO DE 2021.

Denomina a Escola Municipal de Educagéao Infantil — EMEI, localizada na Avenida Elisio
Galdino Sobrinho, n. 40, Jardim Morumbi, de Escola Municipal de Educacéo Infantil
Professora Maria Clara Fernandes Correia Franga da Silva.

O PREFEITO DE SAO JOSE DOS CAMPOS, no uso das atribuicdes legais que lhe s&o
conferidas pelo inciso VII do artigo 93 da Lei Organica do Municipio, de 5 de abril de 1990,
faz saber que a Camara Municipal aprova e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica denominada a Escola Municipal de Educacgéao Infantil — EMEI, localizada na
Avenida Elisio Galdino Sobrinho, n. 40, Jardim Morumbi, de Escola Municipal de Educagao
Infantil Professora Maria Clara Fernandes Correia Franga da Silva.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposigdes em
contrario.

Sao José dos Campos, 4 de janeiro de 2021.

Felicio Ramuth

Prefeito

Marcelo Pereira Manara

Secretario de Urbanismo e Sustentabilidade

Jhonis Rodrigues Almeida Santos

Secretario de Educagéo e Cidadania

Guilherme Luis Malvezzi Belini

Secretario de Apoio Juridico

Registrada no Departamento de Apoio Legislativo da Secretaria de Apoio Juridico, aos
quatro dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e um.

Everton Almeida Figueira

Departamento de Apoio Legislativo

(Projeto de Lei n. 253/2020, de autoria do Vereador Sérgio Camargo)

L EIN. 10.256, DE 4 DE JANEIRO DE 2021.

Denomina a Unidade Basica de Saude do Alto da Ponte de UBS Dra. Ironalda Silva de
Oliveira.

O PREFEITO DE SAO JOSE DOS CAMPOS, no uso das atribuicdes legais que lhe s&o
conferidas pelo inciso VII do artigo 93 da Lei Organica do Municipio, de 5 de abril de 1990,
faz saber que a Camara Municipal aprova e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica denominada a Unidade Basica de Saude do Alto da Ponte, de UBS Dra.
Ironalda Silva de Oliveira.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Sao José dos Campos, 4 de janeiro de 2021.

Felicio Ramuth

Prefeito

Marcelo Pereira Manara

Secretario de Urbanismo e Sustentabilidade

Danilo Stanzani Junior

Secretario de Saude

Guilherme Luis Malvezzi Belini

Secretario de Apoio Juridico

Registrada no Departamento de Apoio Legislativo da Secretaria de Apoio Juridico, aos
quatro dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e um.

Everton Almeida Figueira

Departamento de Apoio Legislativo

(Projeto de Lei n. 298/2020, de autoria do Vereador José Dimas)

L EIN. 10.257, DE 4 DE JANEIRO DE 2021.

Altera a Lei n. 10.130, de 15 de junho de 2020, que “Denomina a Rua 4 (Quatro), localizada
no Conjunto Habitacional D. Pedro I, de Rua Augusto José de Medeiros Filho.”.

O PREFEITO DE SAO JOSE DOS CAMPOS, no uso das atribuicdes legais que lhe s&o
conferidas pelo inciso VII do artigo 93 da Lei Organica do Municipio, de 5 de abril de 1990,
faz saber que a Camara Municipal aprova e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica alterada a ementa da Lei n. 10.130, de 15 de junho de 2020, que passa a
vigorar com a seguinte redagao:

“Denomina a Rua 8 (oito), localizada no Loteamento Jardim do Golfe, de Rua Augusto José
de Medeiros Filho.”

Art. 2° Fica alterado o art. 1° da Lei n. 10.130, de 2020, que passa a vigorar com a seguinte
redagao:

“Art. 1° Fica denominada a Rua 8 (oito), localizada no Loteamento Jardim do Golfe, neste
municipio, de Rua Augusto José de Medeiros Filho.”

Art. 3° Esta Lei entra em vigor cento e oitenta dias apds a data de sua publicagéo.

Sao José dos Campos, 4 de janeiro de 2021.

Felicio Ramuth

Prefeito

Marcelo Pereira Manara

Secretario de Urbanismo e Sustentabilidade

Paulo Roberto Guimaraes Junior

Secretario de Mobilidade Urbana

Guilherme Luis Malvezzi Belini

Secretario de Apoio Juridico

Registrada no Departamento de Apoio Legislativo da Secretaria de Apoio Juridico, aos
quatro dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e um.

Everton Aimeida Figueira

Departamento de Apoio Legislativo

(Projeto de Lei n. 299/2020, de autoria do Vereador Cyborg)

L E I'N. 10.258, DE 4 DE JANEIRO DE 2021.

Denomina o Nucleo de Educacgao Infantil localizado no Loteamento Vila Paiva de Nucleo de
Educacéo Infantil Professora Dirce Saloni Pires.

O PREFEITO DE SAO JOSE DOS CAMPOS, no uso das atribuicdes legais que Ihe sdo
conferidas pelo inciso VIl do artigo 93 da Lei Orgénica do Municipio, de 5 de abril de 1990,
faz saber que a Camara Municipal aprova e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

Art. 1° Fica denominado o Nucleo de Educagéo Infantil localizado no Loteamento Vila Paiva
de Nucleo de Educacéao Infantil Professora Dirce Saloni Pires.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.

Sao José dos Campos, 4 de janeiro de 2021.

Felicio Ramuth

Prefeito

Marcelo Pereira Manara

Secretério de Urbanismo e Sustentabilidade

Jhonis Rodrigues Almeida Santos

Secretario de Educacao e Cidadania

Guilherme Luis Malvezzi Belini

Secretério de Apoio Juridico

Registrada no Departamento de Apoio Legislativo da Secretaria de Apoio Juridico, aos
quatro dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e um.

Everton Almeida Figueira

Departamento de Apoio Legislativo

(Projeto de Lei n. 302/2020, de autoria do Vereador Sérgio Camargo)

Decretos

DECRETO N. 18.709, DE 5 DE JANEIRO DE 2021

Dispbe sobre a liberagéo para construgao nos lotes de terrenos do Loteamento denominado
“Parque Tecnolégico de Sao José dos Campos”.

O PREFEITO DE SAO JOSE DOS CAMPOS, no uso das atribuicdes legais que Ihe sdo
conferidas pelo inciso IX do artigo 93 da Lei Organica do Municipio, de 5 de abril de 1990;
Considerando o disposto no artigo 65 da Lei Complementar n. 623, de 9 de outubro de
2019, que “Estabelece as normas relativas ao parcelamento, uso e ocupagao do solo, em
consonancia com o Plano Diretor de Desenvolvimento Integrado do Municipio de Sao José
dos Campos aprovado e instituido pela Lei Complementar n. 612, de 30 de novembro de
2018.%;

Considerando o que consta no Processo Administrativo n. 117.802/10;

DECRETA:

Art. 1° Ficam liberados para construgao todos os lotes do Loteamento industrial denominado
“Parque Tecnolégico de Sao José dos Campos”™:

Art. 2° O Loteamento descrito no art. 1° deste Decreto, de acordo com o estabelecido
pela Lei Complementar n. 623, de 9 de outubro de 2019, esta localizado na Zona de Uso
Predominantemente Industrial Dois — ZUPI2.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des
em contrario.

Sao José dos Campos, 5 de janeiro de 2021.

Felicio Ramuth

Prefeito

Marcelo Pereira Manara

Secretario de Urbanismo e Sustentabilidade

Guilherme Luis Malvezzi Belini

Secretario de Apoio Juridico

Registrado no Departamento de Apoio Legislativo da Secretaria de Apoio Juridico, aos
cinco dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e um.

Everton Almeida Figueira

Departamento de Apoio Legislativo

DECRETO N. 18.710, DE 6 DE JANEIRO DE 2021.

Dispde sobre a autorizagao para o fechamento do Loteamento denominado Reserva do
Paratehy e da outras providéncias.

O PREFEITO DE SAO JOSE DOS CAMPOS, no uso das atribuigdes legais que lhe sdo
conferidas pelo inciso IX do artigo 93 da Lei Organica do Municipio, de 5 de abril de 1990;
Considerando o disposto naLein. 5.441, de 4 de agosto de 1999, que “Autoriza o fechamento
normalizado de loteamentos, vilas e ruas sem saida situadas em areas unicamente
residenciais, estabelecendo o acesso controlado a essas areas e da outras providéncias. ”,
e no artigo 9°, do Decreto n. 15.812, de 10 de margo de 2014, que a regulamentou;
Considerando o que consta no Processo Administrativo n. 85.539/04;
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DECRETA:

Art. 1° Fica autorizado a Associagao dos Proprietarios do Reserva do Paratehy, inscrita
no CNPJ/MF sob o n. 07.015.550/0001-23, com sede nesta cidade a Avenida Oswald
de Andrade, n. 305, no Reserva do Paratehy, o fechamento do Loteamento denominado
“‘Reserva do Paratehy”, conforme perimetro constante no Croqui Anexo, que é parte
integrante deste Decreto.

Art. 2° A presente autorizagdo é concedida a titulo precario e por prazo indeterminado,
podendo ser revogada a qualquer momento, desde que devidamente justificado o interesse
publico.

Art. 3° Sem prejuizo do estabelecido no art. 2° deste Decreto, o ndo cumprimento das
exigéncias previstas na Lei n. 5.441, de 4 de agosto de 1999, e no Decreton. 15.812, de 10
de margo de 2014, implicara em notificagdo do Municipio a Associagdo dos Proprietarios do
Reserva do Paratehy, para regularizagéo da situagdo em prazo ndo inferior a quinze dias,
sob pena de revogacao da presente autorizagdo de fechamento.

Art. 4° S&o de responsabilidade da Associagéo dos Proprietarios do Reserva do Paratehy
do Loteamento Reserva do Paratehy:

| - as obras, despesas com as instalagdes e manutencdo dos elementos de fechamento do
loteamento;

Il - a urbanizagdo e manutencdo das areas verdes e de lazer, nos termos do art. 5° do
Decreto n. 15.812, de 2014, e de acordo com os projetos aprovados pelo Municipio;

Il - a implantagdo, manutengcdo e conservagdo da sinalizagdo das vias publicas de
circulacdo de transito de acordo com o projeto fornecido pela Secretaria de Mobilidade
Urbano, observadas as disposi¢cdes do Codigo de Transito Brasileiro — CTB;

IV - a limpeza das vias publicas.

Art. 5° A Associacdo dos Proprietarios do Reserva do Paratehy do Loteamento Reserva
do Paratehy:

| - ndo podera obstruir ou atrapalhar o fluxo normal de veiculos na malha viaria existente;
Il - devera manter as vias publicas livres em seus leitos, sem a existéncia de qualquer
obstaculo de efeito permanente, podendo apenas conter portdo, cancela, corrente ou
similar em sua extensdo que permita o transito de veiculos e obrigatoriamente acesso
diferenciado para pedestres.

Art. 6° O acesso de pedestres ou condutores de veiculos ndo residentes no Loteamento
é garantido mediante simples identificagdo ou cadastramento, ndo podendo, em nenhuma
hipotese, ocorrer restrigao.

Paragrafo unico. A garantia de acesso prevista no “caput” deste artigo devera estar indicada
em placa de sinalizagdo que deve ser colocada, nos portdes de acesso do loteamento,
conforme modelo e formato a ser fornecido pelo Municipio.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Sao José dos Campos, 6 de janeiro de 2021.

Felicio Ramuth

Prefeito

Marcelo Pereira Manara

Secretario de Urbanismo e Sustentabilidade

Glaucio Lamarca Rocha

Secretario de Gestao Habitacional e Obras

Paulo Roberto Guimaraes Junior

Secretario de Mobilidade Urbana

Guilherme Luis Malvezzi Belini

Secretario de Apoio Juridico

Registrado no Departamento de Apoio Legislativo da Secretaria de Apoio Juridico, aos seis
dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e um.

Everton Almeida Figueira

Departamento de Apoio Legislativo

DECRETO N. 18.711, DE 7 DE JANEIRO DE 2021.

Dispbe sobre a permissédo de uso de bem imével a Companhia Ambiental do Estado de
Séo Paulo.

O PREFEITO DE SAO JOSE DOS CAMPOS, no uso das atribuigdes legais que lhe sdo
conferidas pelo inciso VIl do artigo 93 da Lei Organica do Municipio, de 5 de abril de 1990;

Considerando a alinea “a” do inciso | do § 4° do artigo 157 da Lei Organica Municipio, de
5 de abril de 1990;

Considerando o que consta no Processo Administrativo n. 102.275/2020;

DECRETA:

Art. 1° Fica permitido a Companhia Ambiental do Estado de Sdo Paulo — Cetesb —
sociedade de economia mista do Estado de S&o Paulo, o uso do bem imével constituido de
benfeitorias, situado na Avenida Olivo Gomes, n. 100, do loteamento denominado Santana,
em S&o José dos Campos, mais bem descrito e caracterizado no Memorial Descritivo e
Planta constantes no Processo Administrativo n. 102.275/2020, a saber:

| - Imovel: area de terra com benfeitoria;

Il - Medidas e confrontagdes: de um ponto inicial, localizado junto a rua de situagao, parte
de uma linha numa extensdo de 28,00m, onde confronta com a rua de situagao; deste
ponto segue com a mesma direcdo na extensao de 16,00m; deste ponto deflete a esquerda
no angulo interno de 90°00”00’ e extensado de 21,00m; deste ponto deflete a esquerda no
angulo interno de 90°00”00’ na extensao de 16,00m; deste ponto deflete a direita no angulo
interno de 90°00”00’ na extensdo de 19,00m; deste ponto deflete a esquerda no angulo
interno de 90°00”00’ na extensdo de 28,00m; finalmente deste vértice segue no angulo
interno de 90°00”00’ até o vértice inicial da descrigdo na extensédo de 40,00m, fechando
assim o perimetro;

Il - Area total: o perimetro descrito perfaz uma area de 1.456 m? (hum mil, quatrocentos e
cinquenta e seis metros quadrados).

Art. 2° A permissdo objeto do presente Decreto destinar-se-a ao uso exclusivo pela
permissionaria para funcionamento da Agéncia Ambiental de Sdo José dos Campos.

Art. 3° A presente permissao de uso € a titulo precario, gratuito e por prazo determinado
de 12 (doze) meses, a contar da data de publicagdo deste Decreto, podendo, porém, ser
revogada a qualquer momento, sem que assista a permissionaria direito a indenizagao.
Art. 4° Todas as obras a serem implantadas no imével ora permissionado, serdo executadas
sob as expensas e exclusiva responsabilidade da permissionaria, as quais se incorporarao
a area em questdo e ndo serdo objeto de indenizagdo, desassistindo a permissionaria o
direito de retengéo.

Art. 5° Cabera a permissionaria a manutengdo das benfeitorias, conservando-as
permanentemente em bom estado, enquanto durar a permissdo, procedendo as medidas
necessarias para tal, independentemente de notificagdo do Municipio.

Art. 6° A permissionaria sera responsavel pelo pagamento de todas e quaisquer despesas
decorrentes da utilizagdo do imével, inclusive pelas tarifas de agua, energia elétrica, gas e
telefonia, durante o periodo da presente permissao.

Art. 7° Todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, securitarios, fiscais e quaisquer
outros advindos de atividades exercidas sobre o imével objeto da presente permissao,
serdo de responsabilidade exclusiva da permissionaria.

Art. 8° A presente permissao de uso sera revogada, se ao imével ora permissionado, vier a
ser dada, no todo ou em parte, destinagao diversa da prevista neste decreto.

Art. 9° A permissionaria se obrigara, sob pena de revogacéo deste decreto e mediante
termo de permissao de uso lavrado em livro préprio do Municipio, a observar irrestritamente
as disposicdes deste Decreto.

Art. 10. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposi¢cdes
em contrario.

Séo José dos Campos, 7 de janeiro de 2021.

Felicio Ramuth

Prefeito

Marcelo Pereira Manara

Secretario de Urbanismo e Sustentabilidade

Guilherme Luis Malvezzi Belini

Secretario de Apoio Juridico

Registrado no Departamento de Apoio Legislativo da Secretaria de Apoio Juridico, aos sete
dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e um.

Everton Almeida Figueira

Departamento de Apoio Legislativo

DECRETO N. 18.722, DE 22 DE JANEIRO DE 2021.
Dispbe sobre abertura de crédito suplementar no valor de R$ 42.895.842,07.

O PREFEITO DE SAO JOSE DOS CAMPOS, no uso das atribuigdes que Ihe conferem o inciso IX do artigo 93 da Lei Organica do Municipio, de 5 de abril de 1990, os artigos 14 e 16 da
Lei n. 10.139, de 6 de julho de 2020, o artigo 7° e os incisos Il e 11l do artigo 8° da Lei n. 10.224, de 30 de novembro de 2020,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao orgamento do Municipio um crédito adicional no valor de R$ 42.895.842,07 (quarenta e dois milhdes, oitocentos e noventa e cinco mil, oitocentos e quarenta e dois
reais e sete centavos) destinado a criar e/ou suplementar as dotagdes orgamentarias constantes no Anexo | (B - Crédito).

Art. 2° Os recursos necessarios a abertura do crédito de que trata o artigo anterior estdo detalhados no Anexo | (A — Fonte) e decorrem de:

| - superavit financeiro, no valor de R$ 40.550.874,71 (quarenta milhdes, quinhentos e cinquenta mil, oitocentos e setenta e quatro reais e setenta e um centavos), apurado no balango do

exercicio de 2020.

Il - anulagao parcial, no valor de R$ 2.344.967,36 (dois milhGes, trezentos e quarenta e quatro mil, novecentos e sessenta e sete reais e trinta e seis centavos), de dotagdes orgamentarias.
Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Sao José dos Campos, 22 de janeiro de 2021.
Felicio Ramuth

Prefeito

Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas
Guilherme L. M. Belini

Secretario de Apoio Juridico

Registrado no Departamento de Apoio Legislativo da Secretaria de Apoio Juridico, aos vinte e dois dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e um.

Everton Almeida Figueira
Departamento de Apoio Legislativo

ANEXO | - Decreto n. 18.722, de 22 de janeiro de 2021

Valor Total do Decreto

42.895.842,07

A - Fonte

Valor em R$

B - Crédito

1. Superavit Financeiro

Apurado na conta corrente 100572-3- Banco do Brasil .

4.275.688,09

Criagao e Suplementagao: 35.10.4.4.90.51.26.451.0002.1.016.93.400076

35 - Secretaria De Gestao Habitacional E Obras
4.4.90.51 - Obras e Instalagdes

1.016 - Infraestrutura Urbana

400076 - Zona Azul
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2. Superavit Financeiro

Apurado na conta corrente 99952-0- Banco do Brasil .

1.048.065,62

Criacao e Suplementacao: 35.10.4.4.90.51.15.451.0002.1.003.95.800168

35 - Secretaria De Gestao Habitacional E Obras

4.4.90.51 - Obras e Instalagdes

1.003 - Obras e Servigos Habitacionais e de Infraestrutura
800168 - Viario da Arena Municipal de Esportes

3. Superavit Financeiro

Apurado na conta corrente 100572-3- Banco do Brasil .

700.000,00

Criacdo e Suplementagdo: 35.10.3.3.90.39.15.451.0002.2.002.93.400076

35 - Secretaria De Gestao Habitacional E Obras

3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
2.002 - Manutencgao dos Servigos

400076 - Zona Azul

4. Superavit Financeiro

Apurado na conta corrente 358640-5- Banco do Brasil .

200.000,00

Criagdo e Suplementagdo: 40.10.3.3.90.39.12.361.0003.2.013.95.312032

40 - Secretaria De Educagédo E Cidadania

3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

2.013 - Manutencgéo do Ensino Fundamental

312032 - Recursos Para Combate A Covdi-19 - Salario Educagdo

5. Superavit Financeiro

Apurado na conta corrente 358640-5- Banco do Brasil .

600.000,00

Criacdo e Suplementacédo: 40.10.3.3.90.30.12.361.0003.2.013.95.312032

40 - Secretaria De Educagédo E Cidadania

3.3.90.30 - Material de Consumo

2.013 - Manutencgao do Ensino Fundamental

312032 - Recursos Para Combate A Covdi-19 - Salario Educagéo

6. Superavit Financeiro

Apurado na conta corrente 76295-4- Banco do Brasil .

1.000.000,00

Criagao e Suplementagéao: 40.10.3.3.90.30.12.306.0003.2.025.95.312011

40 - Secretaria De Educagéao E Cidadania

3.3.90.30 - Material de Consumo

2.025 - Alimentacao Escolar

312011 - Recursos Para Combate A Covid-19 - PNAE

7. Superavit Financeiro

Apurado na conta corrente 76295-4- Banco do Brasil .

1.536.000,00

Criagdo e Suplementagdo: 40.10.3.3.90.30.12.306.0003.2.025.95.284011

40 - Secretaria De Educagéao E Cidadania

3.3.90.30 - Material de Consumo

2.025 - Alimentacao Escolar

284011 - PNAE - Programa Nacional de Alimentacao Escolar - Pré-Escola

8. Superavit Financeiro

Apurado na conta corrente 76295-4- Banco do Brasil .

4.702.000,00

Criagao e Suplementagao: 40.10.3.3.90.30.12.306.0003.2.025.95.285011

40 - Secretaria De Educacéo E Cidadania

3.3.90.30 - Material de Consumo

2.025 - Alimentacao Escolar

285011 - PNAE - Programa Nacional De Alimentag&o Escolar - Ensino
Fundamental

9. Superavit Financeiro

Apurado na conta corrente 76295-4- Banco do Brasil .

3.871.000,00

Criacdo e Suplementacédo: 40.10.3.3.90.30.12.306.0003.2.025.95.283011

40 - Secretaria De Educacgéo E Cidadania

3.3.90.30 - Material de Consumo

2.025 - Alimentacao Escolar

283011 - PNAE - Programa Nacional de Alimentacao Escolar - Creche

10. Superavit Financeiro

Apurado na conta corrente 358977-1-Banco do Brasil .

893.000,00

Criacdo e Suplementagéao: 40.10.3.3.90.36.12.361.0003.2.026.95.288089

40 - Secretaria De Educagéo E Cidadania

3.3.90.36 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica

2.026 - Transporte Escolar - Ensino Fundamental

288089 - FNDE - Programa Nacional de Apoio ao Transporte Escolar - Ensino
Fundamental

11. Superavit Financeiro

Apurado na conta corrente 358640-5-Banco do Brasil .

4.268.000,00

Criacdo e Suplementagédo: 40.10.3.3.90.30.12.306.0003.2.025.95.312032

40 - Secretaria De Educagéo E Cidadania

3.3.90.30 - Material de Consumo

2.025 - Alimentagao Escolar

312032 - Recursos Para Combate A Covdi-19 - Salario Educacdo

12. Superavit Financeiro

Apurado na conta corrente 358640-5-Banco do Brasil .

4.448.271,00

Criacdo e Suplementagédo: 40.10.3.3.90.39.12.306.0003.2.025.95.312032

40 - Secretaria De Educagéo E Cidadania

3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

2.025 - Alimentagao Escolar

312032 - Recursos Para Combate A Covdi-19 - Saldrio Educacéo

13. Superavit Financeiro

Apurado na conta corrente 358640-5-Banco do Brasil .

2.806.000,00

Criacdo e Suplementacéao: 40.10.4.4.90.51.12.365.0003.1.014.95.280032

40 - Secretaria De Educagéo E Cidadania

4.4.90.51 - Obras e Instalagbes

1.014 - Construgdo, Reforma e Ampliacdo De Unidades da Educacéo Infantil
280032 - FNDE - Salario Educacéo - Creche

14. Superavit Financeiro

Apurado na conta corrente 358640-5-Banco do Brasil .

10.100.000,00

Criacdo e Suplementacédo: 40.10.4.4.90.51.12.361.0003.1.015.95.282032

40 - Secretaria De Educagéo E Cidadania

4.4.90.51 - Obras e Instalagdes

1.015 - Construgdo, Reforma e Ampliagdo de Escolas
282032 - FNDE - Salario Educagao - Ensino Fundamental
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15. Superavit Financeiro

Criagdo e Suplementagao: 40.10.3.3.90.92.12.361.0003.2.007.95.282032

40 - Secretaria De Educacgéo E Cidadania

Terceirizagao
2.002 - Manutencao Dos Servigos
110000 - Geral

. 100.000,00 3.3.90.92 - Despesas de Exercicios Anteriores

Apurado na conta corrente 358640-5-Banco do Brasil . 2.007 - Tarifas Diversas e Outros Encargos

282032 - FNDE - Salario Educacéo - Ensino Fundamental
16. Superavit Financeiro Criagao e Suplementac¢ao: 60.50.3.3.90.92.10.303.0006.2.036.95.312161

60 - Secretaria De Saude
Apurado na conta corrente 93286-8 Banco do Brasil decorrente portaria 2.850,00 3.3.90.92 - Despesas de Exercicios Anteriores
2516/2020 Covid-19. 2.036 - Assisténcia Farmaceutica

312161 - Recursos Para Combate Ao Coronavirus
17. Anulagao parcial: 40.10.3.3.90.39.12.361.0003.2.007.01.220000 Suplementagao: 40.10.4.4.90.92.12.361.0003.1.015.01.220000
40 - Secretaria De Educagéo E Cidadania 40 - Secretaria De Educagéo E Cidadania
3.3.90.39 - Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Juridica 40.000,00 4.4.90.92 - Despesas de Exercicios Anteriores
2.007 - Tarifas Diversas E Outros Encargos 1.015 - Construcao, Reforma e Ampliagéo de Escolas
220000 - Ensino Fundamental 220000 - Ensino Fundamental
18. Anulagéo parcial: 40.10.3.3.90.39.12.361.0003.2.007.01.220000 Suplementagao: 40.10.4.4.90.92.12.365.0003.2.054.01.213000
40 - Secretaria De Educacéao E Cidadania 40 - Secretaria De Educagéo E Cidadania
3.3.90.39 - Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Juridica 40.000,00 4.4.90.92 - Despesas de Exercicios Anteriores
2.007 - Tarifas Diversas E Outros Encargos 2.054 - Manutengéo do Ensino Infantil
220000 - Ensino Fundamental 213000 - Educacéo Infantil - Pré-Escola
19. Anulagao parcial: 45.10.3.3.50.39.27.812.0004.2.029.01.110000 Suplementacgao: 45.10.3.3.90.39.27.812.0004.2.029.01.110000
45 - Secretaria De Esporte E Qualidade De Vida 45 - Secretaria De Esporte E Qualidade De Vida
3.3.50.39 - Outros Servigos De Terceiros -Pessoa Juridica 500.000,00 3.3.90.39 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica
2.029 - Atividades De Esportes 2.029 - Atividades de Esportes
110000 - Geral 110000 - Geral
20. Anulagao parcial: 45.10.3.3.50.39.27.812.0004.2.029.01.110000 Suplementagao: 45.10.3.3.90.30.27.812.0004.2.029.01.110000
45 - Secretaria De Esporte E Qualidade De Vida 45 - Secretaria De Esporte E Qualidade De Vida
3.3.50.39 - Outros Servigos De Terceiros -Pessoa Juridica 400.000,00 3.3.90.30 - Material de Consumo
2.029 - Atividades De Esportes 2.029 - Atividades de Esportes
110000 - Geral 110000 - Geral
21. Anulagao parcial: 45.10.3.3.90.36.27.812.0004.2.029.01.110000 Suplementagao: 45.10.3.3.90.39.27.812.0004.2.029.01.110000
45 - Secretaria De Esporte E Qualidade De Vida 45 - Secretaria De Esporte E Qualidade De Vida
3.3.90.36 - Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Fisica 80.000,00 3.3.90.39 - Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Juridica
2.029 - Atividades De Esportes 2.029 - Atividades De Esportes
110000 - Geral 110000 - Geral
22. Anulagio parcial: 45.10.3.3.90.36.27.812.0004.2.029.01.110000 Suplementagao: 45.10.3.3.90.39.27.812.0004.2.029.01.110000
45 - Secretaria De Esporte E Qualidade De Vida 45 - Secretaria De Esporte E Qualidade De Vida
3.3.90.36 - Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Fisica 80.000,00 3.3.90.39 - Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Juridica
2.029 - Atividades De Esportes 2.029 - Atividades De Esportes
110000 - Geral 110000 - Geral
23. Anulagao parcial: 45.10.3.3.90.92.27.812.0004.2.002.01.110000 Suplementagao: 45.10.3.3.90.39.27.812.0004.2.029.01.110000
45 - Secretaria De Esporte E Qualidade De Vida 45 - Secretaria De Esporte E Qualidade De Vida
3.3.90.92 - Despesas De Exercicios Anteriores 100.000,00 3.3.90.39 - Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Juridica
2.002 - Manutengao Dos Servigos 2.029 - Atividades De Esportes
110000 - Geral 110000 - Geral
24. Anulagio parcial: 45.10.4.4.90.92.27.812.0004.2.002.01.110000 Suplementagao: 45.10.3.3.90.39.27.812.0004.2.029.01.110000
45 - Secretaria De Esporte E Qualidade De Vida 45 - Secretaria De Esporte E Qualidade De Vida
4.4.90.92 - Despesas De Exercicios Anteriores 60.000,00 3.3.90.39 - Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Juridica
2.002 - Manutengao Dos Servigos 2.029 - Atividades De Esportes
110000 - Geral 110000 - Geral
25. Anulagao parcial: 45.10.3.3.90.93.27.812.0004.2.029.01.110000 Suplementagéao: 45.10.3.3.90.39.27.812.0004.2.029.01.110000
45 - Secretaria De Esporte E Qualidade De Vida 45 - Secretaria De Esporte E Qualidade De Vida
3.3.90.93 - Indenizagdes E Restituicdes 50.000,00 3.3.90.39 - Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Juridica
2.029 - Atividades De Esportes 2.029 - Atividades De Esportes
110000 - Geral 110000 - Geral
26. Anulagao parcial: 45.10.4.4.90.52.27.812.0004.2.002.01.110000 Suplementagao: 45.10.3.3.90.39.27.812.0004.2.029.01.110000
45 - Secretaria De Esporte E Qualidade De Vida 45 - Secretaria De Esporte E Qualidade De Vida
4.4.90.52 - Equipamentos E Material Permanente 200.000,00 3.3.90.39 - Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Juridica
2.002 - Manutencao Dos Servigos 2.029 - Atividades De Esportes
110000 - Geral 110000 - Geral
27. Anulagao parcial: 45.10.3.3.90.34.27.812.0004.2.002.01.110000 Suplementagéao: 45.10.3.3.90.39.27.812.0004.2.029.01.110000
45 - Secretaria De Esporte E Qualidade De Vida . . .
3.3.90.34 - Outras Despesas De Pessoal Decorrentes De Contratos De 1.806,36 45 - Secretaria De Esporte E Qualidade De Vida

3.3.90.39 - Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Juridica
2.029 - Atividades De Esportes
110000 - Geral
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28. Anulagao parcial: 45.10.3.3.90.36.27.812.0004.2.002.01.110000

45 - Secretaria De Esporte E Qualidade De Vida

Suplementacgéao: 45.10.3.3.90.39.27.812.0004.2.029.01.110000

45 - Secretaria De Esporte E Qualidade De Vida

3.3.90.36 - Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Fisica 40.000,00 3.3.90.39 - Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Juridica
2.002 - Manutencgao Dos Servigos 2.029 - Atividades De Esportes
110000 - Geral 110000 - Geral
29. Anulagao parcial: 50.10.3.3.90.48.08.244.0005.2.031.01.510000 Suplementagao: 50.10.3.3.90.92.08.244.0005.2.002.01.510000
50 - Secretaria De Apoio Social Ao Cidadao 50 - Secretaria De Apoio Social Ao Cidadao
3.3.90.48 - Outros Auxilios Financeiros A Pessoa Fisica 190.000,00 3.3.90.92 - Despesas De Exercicios Anteriores
2.031 - Atividades De Apoio Social 2.002 - Manutencgao Dos Servigos
510000 - Assisténcia Social - Geral 510000 - Assisténcia Social - Geral
30. Anulagao parcial: 60.10.3.3.90.39.10.301.0006.2.007.01.301000 Criagdo e Suplementac¢ao: 60.10.3.3.90.92.10.301.0006.2.007.01.301000
60 - Secretaria De Saude 60 - Secretaria De Saude
3.3.90.39 - Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Juridica 100.000,00 3.3.90.92 - Despesas De Exercicios Anteriores
2.007 - Tarifas Diversas E Outros Encargos 2.007 - Tarifas Diversas E Outros Encargos
301000 - Atencao Basica 301000 - Atencao Basica
31. Anulagao parcial: 60.70.3.3.90.39.10.302.0006.2.035.01.302000 Criacdo e Suplementac¢ao: 60.10.3.3.90.36.10.301.0006.2.002.01.312167
60 - Secretaria De Saude 60 - Secretaria De Saude
3.3.90.39 - Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Juridica 130.000,00 3.3.90.36 - Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Fisica
2.035 - Atividades Das Unidades De Atengédo Secundaria 2.002 - Manutencgéo Dos Servigos
302000 - Atencdo De Média E Alta Complexidade Ambulatorial E Hospitalar 312167 - Recursos Para Combate Ao Covid-19 - Tesouro
32. Anulagao parcial: 60.50.3.3.90.39.10.305.0006.2.038.05.303038 Suplementagao: 60.50.3.3.90.92.10.305.0006.2.038.05.303038
60 - Secretaria De Saude 60 - Secretaria De Saude
3.3.90.39 - Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Juridica 3.883,00 3.3.90.92 - Despesas De Exercicios Anteriores
2.038 - Vigilancia Em Saude - Epidemioldgica 2.038 - Vigilancia Em Saude - Epidemioldgica
303038 - Vigilancia Em Saude - Teto Financeiro Da Vigilancia Sanitaria - 303038 - Vigilancia Em Saude - Teto Financeiro Da Vigilancia Sanitaria - TFVS -
Tfvs - Saude Saude
33. Anulagao parcial: 60.70.3.3.90.39.10.302.0006.2.035.01.302000 Suplementacéao: 60.70.3.3.90.92.10.302.0006.2.035.01.302000
60 - Secretaria De Saude 60 - Secretaria De Saude
3.3.90.39 - Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Juridica 57.298,00 3.3.90.92 - Despesas De Exercicios Anteriores
2.035 - Atividades Das Unidades De Atencao Secundaria 2.035 - Atividades Das Unidades De Atencao Secundaria
302000 - Atencdo De Média E Alta Complexidade Ambulatorial E Hospitalar 302000 - Atencdo De Média E Alta Complexidade Ambulatorial E Hospitalar
34. Anulagao parcial: 60.70.3.3.90.39.10.302.0006.2.035.05.302023 Suplementagéao: 60.70.3.3.90.92.10.302.0006.2.035.05.302023
60 - Secretaria De Saude 60 - Secretaria De Saude
3.3.90.39 - Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Juridica 14.565,00 3.3.90.92 - Despesas De Exercicios Anteriores
2.035 - Atividades Das Unidades De Atengédo Secundaria 2.035 - Atividades Das Unidades De Atengédo Secundaria
302023 - Atencdo De Média E Alta Complexidade Ambulatorial E Hospitalar 302023 - Atencdo De Média E Alta Complexidade Ambulatorial E Hospitalar - Sist.
- Sist. De Informacdes Hospitalares De Informacdes Hospitalares
35. Anulagao parcial: 60.50.3.3.90.39.10.301.0006.2.034.01.301000 Suplementacéao: 60.50.3.3.90.92.10.301.0006.2.034.01.301000
60 - Secretaria De Saude 60 - Secretaria De Saude
3.3.90.39 - Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Juridica 2.233,00 3.3.90.92 - Despesas De Exercicios Anteriores
2.034 - Atividades Da Rede De Atencgéo Basica 2.034 - Atividades Da Rede De Atencgéo Basica
301000 - Atencao Basica 301000 - Atencao Basica
36. Anulagao parcial: 60.10.3.3.90.36.10.301.0006.2.051.01.301000 Criacdo e Suplementac¢ao: 60.10.3.3.90.92.10.301.0006.2.051.01.301000
60 - Secretaria De Saude 60 - Secretaria De Saude
3.3.90.36 - Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Fisica 5.454,00 3.3.90.92 - Despesas De Exercicios Anteriores
2.051 - Servigos Contratados 2.051 - Servigos Contratados
301000 - Atencédo Basica 301000 - Atencédo Basica
37. Anulagao parcial: 60.70.3.3.90.39.10.302.0006.2.035.05.302023 Suplementagéao: 60.70.3.3.90.92.10.302.0006.2.035.05.302023
60 - Secretaria De Saude 60 - Secretaria De Saude
3.3.90.39 - Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Juridica 14.761,00 3.3.90.92 - Despesas De Exercicios Anteriores
2.035 - Atividades Das Unidades De Atengédo Secundaria 2.035 - Atividades Das Unidades De Atengédo Secundaria
302023 - Atencdo De Média E Alta Complexidade Ambulatorial E Hospitalar 302023 - Atencdo De Média E Alta Complexidade Ambulatorial E Hospitalar - Sist.
- Sist. De Informacdes Hospitalares De Informacdes Hospitalares
38. Anulagao parcial: 60.70.3.3.90.39.10.302.0006.2.035.01.302000 Suplementacgéao: 60.70.3.3.90.92.10.302.0006.2.035.01.302000
60 - Secretaria De Saude 60 - Secretaria De Saude
3.3.90.39 - Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Juridica 3.940,00 3.3.90.92 - Despesas De Exercicios Anteriores
2.035 - Atividades Das Unidades De Atencéo Secundaria 2.035 - Atividades Das Unidades De Atencéo Secundaria
302000 - Atencdo De Média E Alta Complexidade Ambulatorial E Hospitalar 302000 - Atencdo De Média E Alta Complexidade Ambulatorial E Hospitalar
39. Anulagao parcial: 60.50.3.3.90.30.10.301.0006.2.034.02.301024 Criacdo e Suplementacao: 60.50.3.3.90.92.10.301.0006.2.034.02.301024
60 - Secretaria De Saude 60 - Secretaria De Saude
3.3.90.30 - Material De Consumo 47.322,00 3.3.90.92 - Despesas De Exercicios Anteriores
2.034 - Atividades Da Rede De Atencgéo Basica 2.034 - Atividades Da Rede De Atencgéo Basica
301024 - Atencdo Basica - Sus - Sistema Unico De Satde 301024 - Atencdo Basica - Sus - Sistema Unico De Salde
40. Anulagao parcial: 60.50.3.3.90.30.10.303.0006.2.036.05.304040 Criagdo e Suplementagdo: 60.50.3.3.90.92.10.303.0006.2.036.05.304040
60 - Secretaria De Saude 60 - Secretaria De Saude
10.332,00

3.3.90.30 - Material De Consumo
2.036 - Assisténcia Farmaceutica
304040 - Sus - Assisténcia Farmacéutica - Medicamentos De Alto Custo

3.3.90.92 - Despesas De Exercicios Anteriores
2.036 - Assisténcia Farmaceutica
304040 - Sus - Assisténcia Farmacéutica - Medicamentos De Alto Custo
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41. Anulagao parcial: 60.50.3.3.90.30.10.301.0006.2.034.02.301024 Criagao e Suplementac¢éao: 60.50.3.3.90.92.10.301.0006.2.034.02.301024
60 - Secretaria De Saude 60 - Secretaria De Saude

3.3.90.30 - Material De Consumo 7.740,00 3.3.90.92 - Despesas De Exercicios Anteriores

2.034 - Atividades Da Rede De Atencgéo Basica 2.034 - Atividades Da Rede De Atencgéo Basica

301024 - Atencdo Basica - Sus - Sistema Unico De Satde 301024 - Atencdo Basica - Sus - Sistema Unico De Satde

42. Anulagao parcial: 60.70.3.3.90.32.10.302.0006.2.035.01.302000 Criagao e Suplementagao: 60.70.3.3.90.92.10.302.0006.2.035.01.302000
60 - Secretaria De Saude 60 - Secretaria De Saude

3.3.90.32 - Material, Bem Ou Servigo Para Distribuicdo Gratuita 146,00 3.3.90.92 - Despesas De Exercicios Anteriores

2.035 - Atividades Das Unidades De Atencao Secundaria 2.035 - Atividades Das Unidades De Atencao Secundaria

302000 - Atencdo De Média E Alta Complexidade Ambulatorial E Hospitalar 302000 - Atencdo De Média E Alta Complexidade Ambulatorial E Hospitalar
43. Anulagao parcial: 60.70.3.3.90.39.10.302.0006.2.035.01.302000 Criagao e Suplementagao: 60.70.3.3.90.92.10.302.0006.2.035.01.302000
60 - Secretaria De Saude 60 - Secretaria De Saude

3.3.90.39 - Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Juridica 75.765,00 3.3.90.92 - Despesas De Exercicios Anteriores

2.035 - Atividades Das Unidades De Atengédo Secundaria 2.035 - Atividades Das Unidades De Atengao Secundaria

302000 - Atencdo De Média E Alta Complexidade Ambulatorial E Hospitalar 302000 - Atencdo De Média E Alta Complexidade Ambulatorial E Hospitalar
44. Anulagao parcial: 60.50.3.3.90.30.10.301.0006.2.034.01.301000 Criagao e Suplementagao: 60.50.3.3.90.92.10.301.0006.2.034.01.301000
60 - Secretaria De Saude 60 - Secretaria De Saude

3.3.90.30 - Material De Consumo 3.900,00 3.3.90.92 - Despesas De Exercicios Anteriores

2.034 - Atividades Da Rede De Atencéao Basica 2.034 - Atividades Da Rede De Atencéao Basica

301000 - Atengéo Basica 301000 - Atengéo Basica

45. Anulagao parcial: 60.50.3.3.90.39.10.301.0006.2.034.01.301000 Criagdo e Suplementagdo: 60.50.3.3.90.92.10.301.0006.2.034.01.301000
60 - Secretaria De Saude 60 - Secretaria De Saude

3.3.90.39 - Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Juridica 560,00 3.3.90.92 - Despesas De Exercicios Anteriores

2.034 - Atividades Da Rede De Atencgéao Basica 2.034 - Atividades Da Rede De Atencgéao Basica

301000 - Atencgdo Basica 301000 - Atengéo Basica

46. Anulagéo parcial: 60.10.3.3.90.39.10.301.0006.2.002.01.301000 Criacao e Suplementac¢ao: 60.10.3.3.90.92.10.301.0006.2.002.01.301000
60 - Secretaria De Saude 60 - Secretaria De Saude

3.3.90.39 - Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Juridica 15.412,00 3.3.90.92 - Despesas De Exercicios Anteriores

2.002 - Manutencgéo Dos Servigos 2.002 - Manutencgéo Dos Servigos

301000 - Atengdo Basica 301000 - Atengdo Basica

47. Anulagéo parcial: 60.10.3.3.90.36.10.301.0006.2.002.01.301000 Criagao e Suplementagao: 60.10.3.3.90.92.10.301.0006.2.002.01.301000
60 - Secretaria De Saude 60 - Secretaria De Saude

3.3.90.36 - Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Fisica 1.850,00 3.3.90.92 - Despesas De Exercicios Anteriores

2.002 - Manutencao Dos Servigos 2.002 - Manutencao Dos Servigos

301000 - Atencédo Basica 301000 - Atencéo Basica

48. Anulagao parcial: 80.10.3.3.90.39.04.122.0001.2.007.01.110000 Suplementagio: 80.10.3.3.90.92.04.122.0001.2.007.01.110000

80 - Encargos Gerais Do Municipio 80 - Encargos Gerais Do Municipio

3.3.90.39 - Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Juridica 68.000,00 3.3.90.92 - Despesas De Exercicios Anteriores

2.007 - Tarifas Diversas E Outros Encargos 2.007 - Tarifas Diversas E Outros Encargos

110000 - Geral 110000 - Geral

DECRETO N. 18.724, DE 22 DE JANEIRO DE 2021.
Dispbe sobre abertura de crédito suplementar no valor de R$ 14.822.333,40.

O PREFEITO DE SAO JOSE DOS CAMPOS, no uso das atribuicdes que lhe conferem o inciso IX do artigo 93 da Lei Organica do Municipio, de 5 de abril de 1990, o artigo 14 da Lei n.
10.139, de 6 de julho de 2020, e o artigo 7° da Lei n. 10.224, de 30 de novembro de 2020,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto ao orgamento do Municipio um crédito adicional no valor de R$ 14.822.333,40 (quatorze milhdes, oitocentos e vinte e dois mil, trezentos e trinta e trés reais e quarenta
centavos) destinado a suplementar as dotagdes orgamentarias constantes no Anexo | (B - Crédito).

Art. 2° Os recursos necessarios a abertura do crédito de que trata o artigo anterior estdo detalhados no Anexo | (A — Fonte) e decorrem de anulagéo parcial, no valor de R$ 14.822.333,40
(quatorze milhdes, oitocentos e vinte dois mil, trezentos e trinta e trés reais e quarenta centavos), de dotagdes orcamentarias.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

S&o José dos Campos, 22 de janeiro de 2021.

Felicio Ramuth

Prefeito

Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Guilherme L. M. Belini

Secretario de Apoio Juridico

Registrado no Departamento de Apoio Legislativo da Secretaria de Apoio Juridico, aos vinte e dois dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e um.

Everton Almeida Figueira

Departamento de Apoio Legislativo

ANEXO | - Decreto n. 18.724, de 22 de janeiro de 2021

Valor Total do Decreto 14.822.333,40

A - Fonte Valor em R$ B - Crédito

1. Anulagéo parcial: 80.10.3.1.91.13.09.271.0001.2.010.01.110000 Suplementagao: 10.10.3.3.90.39.04.122.0001.2.003.01.110000
80 - Encargos Gerais Do Municipio 10 - Secretaria De Governanga

3.1.91.13 - Obrigacdes Patronais 2.000.000,00 3.3.90.39 - Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Juridica
2.010 - Encargos De Previdéncia Social 2.003 - Publicidade Institucional

110000 - Geral 110000 - Geral

2. Anulagao parcial: 80.10.3.1.91.13.09.271.0001.2.010.01.110000 Suplementacéo: 35.10.4.4.90.51.15.451.0002.1.003.01.110000
80 - Encargos Gerais Do Municipio 35 - Secretaria De Gestédo Habitacional E Obras

3.1.91.13 - Obrigacdes Patronais 4.500.000,00 4.4.90.51 - Obras E Instalagdes

2.010 - Encargos De Previdéncia Social 1.003 - Obras E Servigos Habitacionais E De Infraestrutura
110000 - Geral 110000 - Geral
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3. Anulagao parcial: 80.10.3.1.91.13.09.271.0001.2.010.01.110000 Suplementagao: 55.10.3.3.90.36.15.452.0008.2.044.01.110000
80 - Encargos Gerais Do Municipio 55 - Secretaria De Manutengao Da Cidade

3.1.91.13 - Obrigagdes Patronais 28.000,00 3.3.90.36 - Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Fisica

2.010 - Encargos De Previdéncia Social 2.044 - Manutencéo Urbana Da Cidade

110000 - Geral 110000 - Geral

4. Anulagao parcial: 80.10.3.1.91.13.09.271.0001.2.010.01.110000 Suplementagéao: 55.10.3.3.90.30.15.452.0008.2.044.01.110000
80 - Encargos Gerais Do Municipio 55 - Secretaria De Manutencao Da Cidade

3.1.91.13 - Obrigagdes Patronais 254.000,00 3.3.90.30 - Material De Consumo

2.010 - Encargos De Previdéncia Social 2.044 - Manutencéo Urbana Da Cidade

110000 - Geral 110000 - Geral

5. Anulagao parcial: 80.10.3.1.91.13.09.271.0001.2.010.01.110000 Suplementagéao: 55.10.3.3.90.39.17.512.0008.2.045.01.110000
80 - Encargos Gerais Do Municipio 55 - Secretaria De Manutencao Da Cidade

3.1.91.13 - Obrigacdes Patronais 8.040.333,40 3.3.90.39 - Outros Servigos De Terceiros - Pessoa Juridica
2.010 - Encargos De Previdéncia Social 2.045 - Gestao Integrada Dos Residuos Sdlidos

110000 - Geral 110000 - Geral

EDITAL
DE NOTIFICACAO DE LANCAMENTO DO IPTU/2021

O Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas e a Diretora do Departamento da
Receita, da Prefeitura de Sdo José dos Campos, NOTIFICAM os Srs. Contribuintes que os langamentos
do Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana, da Taxa de Coleta de Lixo e da Contribuigao
para o Custeio do Servico de lluminagdo Publica, relativos ao exercicio de 2021, terdo os seguintes

vencimentos:

e PARCELA UNICA - 22/02/2021 a 26/02/2021

o EM ATE 10 (DEZ) PARCELAS:

12 Parcela — 22 A 26/02/2021
22 Parcela — 22 A 26/03/2021
32 Parcela — 22 A 26/04/2021
42 Parcela— 22 A 26/05/2021
52 Parcela — 22 A 26/06/2021
62 Parcela— 22 A 26/07/2021
72 Parcela — 22 A 26/08/2021
82 Parcela — 22 A 26/09/2021
92 Parcela — 22 A 26/10/2021
102 Parcela — 22 A 26/11/2021

As datas de vencimentos e quantidades de parcelas estédo indicadas nos carnés.

Notificam, ainda, nos termos do artigo 35, da Lei Complementar Municipal n°® 319/07,
que os carnés eventualmente ndo recebidos deverdo ser solicitados via internet (www.sjc.sp.gov.br), no
Paco Municipal ou nas Regionais, até vencimento da parcela Unica ou da 12 parcela, prevalecendo, para
todos os efeitos, os vencimentos fixados neste Edital.

Odilson Gomes Braz Junior
Secretario da Gestdo Administrativa e Finangas

Angelica Géria
Diretora do Depto. Receita

PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANGAS

DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

DIVISAO DE GESTAO DE CARGOS E CARREIRAS

SUPERVISAO DE RECRUTAMENTO E SELEGAO

EDITAL DE CONVOCACAO DE CONCURSADOS No 9/2021

Edital de Concurso: 02/2018

Homologacao: 15/06/2018

Validade prorrogada conforme Lei Complementar n° 636, de 13 de julho de 2020.

O Departamento de Gestédo de Pessoas convoca a candidata abaixo relacionada, aprovada
no concurso de MEDICO PEDIATRA GERAL 20H, Processo Interno n° 7106/2018, para se
apresentar até as 17H do dia 27/01/2021 no Pago Municipal — 1° andar, situado na Rua
José de Alencar, n° 123, Vila Santa Luzia, munida desta convocacao para as providéncias
necessarias a nomeagéo. O ndo comparecimento no dia, horario e local acima mencionados,
bem como a ndo comprovagdo dos requisitos previstos no Edital do referido concurso,
implicara na desclassificagdo automatica no concurso prestado, ndo cabendo recurso.
Cédula de Identidade (original e 1 copia)

PIS/PASEP (original e 1 copia)

Diploma do Curso de Medicina (original e 1 cépia)

Registro do CRM-SP (original e 1 copia)

Titulo de Especialista ou Residéncia Médica na area (original e 1 copia)

Certidao estadual de distribuigdo criminal — ACOES CRIMINAIS (original)*

Certidao estadual de execugéo criminal — SAJ PG5 (original)*

Certidao estadual de execugédo criminal — SIVEC (original)*

* Retirada nos estados de residéncia do candidato nos ultimos 5 anos

24 - THABATA CHICONINI FARIA

S&o José dos Campos, 19 de janeiro de 2021.
Natélia Pinheiro Chagas da Cunha

Chefe da Divisao de Gestao de Cargos e Carreiras
Augusta Nanami Hayashi

Diretora Depto de Gestédo de Pessoas

PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCAS

DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

DIVISAO DE GESTAO DE CARGOS E CARREIRAS

SUPERVISAO DE RECRUTAMENTO E SELECAO

EDITAL DE CONVOCACAO DE CONCURSADOS No 10/2021

Edital Concurso: 03/2018

Homologacgéo: 03/08/2018

O Departamento de Gestdo de Pessoas convoca os candidatos abaixo relacionados,
aprovados no concurso de ASSISTENTE EM GESTAO MUNICIPAL, Processo Interno n®
61.217/2018, para se apresentarem as 9h do dia 27/01/2021 no Pago Municipal — 1° andar,
situado na Rua José de Alencar, n® 123, Vila Santa Luzia, nesta cidade, munidos desta
convocagdo para as providéncias necessarias a nomeagdo. O ndo comparecimento no
prazo e local acima mencionados, bem como a ndo comprovagéo dos requisitos previstos
no Edital do referido concurso, implicara na desclassificagdo automatica no concurso
prestado, ndo cabendo recurso.

- Cédula de Identidade (original e 1 copia)

- Inscrigdo no PIS ou PASEP (original e 1 copia)

- Diploma de conclusdo do Ensino Médio (original e 1 cépia)

- Certid&o estadual de distribuicéo criminal - ACOES CRIMINAIS (original)*

- Certidao estadual de execugéo criminal — SAJ PG5 (original)*

- Certidao estadual de execugéo criminal — SIVEC (original)*

* Retirada nos estados de residéncia do candidato nos ultimos 5 anos

197 - PAULO ROBERTO DE CARVALHO ARAUJO

198 - LEANDRO BRIGAGAO

199 - LUCIANO FERREIRA DA SILVA

Sao José dos Campos, 19 de janeiro de 2021.

Natalia Pinheiro Chagas da Cunha

Chefe da Divisao de Gestéo de Cargos e Carreiras

Augusta Nanami Hayashi

Diretora Depto de Gestado de Pessoas

PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCAS

DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

DIVISAO DE GESTAO DE CARGOS E CARREIRAS

SUPERVISAO DE RECRUTAMENTO E SELECAO

EDITAL DE CONVOCACAO DE CONCURSADOS No 11/2021

Edital Concurso: 01/2019

Homologagéo: 20/02/2020

O Departamento de Gestdo de Pessoas convoca as candidatas abaixo relacionadas,
aprovadas no concurso de PROFESSOR |, Processo Interno n° 136.960/2019, para se
apresentarem as 9h do dia 27/01/2021 na Secretaria de Educagdo e Cidadania, situada
a Rua Felicio Savastano, 240, Vila Industrial, munidas desta convocagdo, para as
providéncias necessdarias a nomeagdo. O ndo comparecimento no horario, data e local
acima mencionados, bem como a ndo comprovagao dos requisitos previstos no Edital do
referido concurso, implicard na desclassificagdo automatica no concurso prestado, nido
cabendo recurso.

Cédula de Identidade (original e 1 cépia)

PIS/PASEP (original e 1 cépia)

Licenciatura Plena com habilitacdo para o Magistério na Educacéo Infantil e nos quatro
anos iniciais do Ensino Fundamental (original e 1 cépia)

Certidao estadual de distribuiges criminais — ACOES CRIMINAIS (original) *

Certidao estadual de execucgéo criminal — SAJ PG5 (original) *
* Retirada nos estados de residéncia dos ultimos 5 anos

Certidao de Execugao Criminal — SIVEC (somente para candidatos residentes no estado
de SP) (original)

OBS: Horario de Trabalho Coletivo (HTC) — Cumprimento obrigatério.

120 - MIRIAN PAULA DE LIMA

121 - PRISCILA TATIANA GONCALVES ALMEIDA DA SILVA

122 - GISELLE CRISTINE DE OLIVEIRA SEVERIANO

Sao José dos Campos, 19 de janeiro de 2021.

Natalia Pinheiro Chagas da Cunha

Chefe da Divisao de Gestado de Cargos e Carreiras
Augusta Nanami Hayashi

Diretora Depto de Gestdo de Pessoas
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

SECRETARIA DE EDUCACAO E CIDADANIA

SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCAS

DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

SUPERVISAO DE RECRUTAMENTO E SELECAO

TERMO DE PRORROGAGAO DE VALIDADE DE CONCURSO PUBLICO

EDITAL: 01/2019

PROCESSO N° 136960/2019

Atendendo ao disposto no artigo 37, inciso |l da Constituicdo Federal e no artigo 12 da
Lei Complementar n° 56/1992, esta Prefeitura decide prorrogar o Concurso Publico para o
cargo de PROFESSOR I, cujo prazo de validade passa a ser o dia 19/02/2022.

Sao José dos Campos, 13 de janeiro de 2021.

Augusta Nanami Hayashi Diretora Depto. de Gestao de Pessoas

Jhonis Rodrigues Almeida Santos

Secretario de Educagéo e Cidadania

Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

SECRETARIA DE EDUCACAO E CIDADANIA

SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCAS

DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

SUPERVISAO DE RECRUTAMENTO E SELECAO

TERMO DE PRORROGACAO DE VALIDADE DE CONCURSO PUBLICO

EDITAL: 02/2019

PROCESSO N° 136960/2019

Atendendo ao disposto no artigo 37, inciso lll da Constituicdo Federal e no artigo 12 da
Lei Complementar n° 56/1992, esta Prefeitura decide prorrogar o Concurso Publico para o
cargo de PROFESSOR I, cujo prazo de validade passa a ser o dia 19/02/2022.

Sao José dos Campos, 13 de janeiro de 2021.

Augusta Nanami Hayashi

Diretora Depto. de Gestado de Pessoas

Jhonis Rodrigues Almeida Santos

Secretario de Educagéao e Cidadania

Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

SECRETARIA DE EDUCAGAO E CIDADANIA

SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCAS

DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

SUPERVISAO DE RECRUTAMENTO E SELECAO

TERMO DE PRORROGAGCAO DE VALIDADE DE CONCURSO PUBLICO

EDITAL: 03/2019

PROCESSO N° 136952/2019

Atendendo ao disposto no artigo 37, inciso |l da Constituicdo Federal e no artigo 12 da
Lei Complementar n® 56/1992, esta Prefeitura decide prorrogar o Concurso Publico para
o cargo de AGENTE EDUCADOR, cujo prazo de validade passa a ser o dia 19/10/2022.
Sao José dos Campos, 13 de janeiro de 2021.

Augusta Nanami Hayashi

Diretora Depto. de Gestado de Pessoas

Jhonis Rodrigues Almeida Santos

Secretario de Educagéo e Cidadania

Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

SECRETARIA DE APOIO JURIDICO

SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCAS

DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

SUPERVISAO DE RECRUTAMENTO E SELECAO

TERMO DE PRORROGAGCAO DE VALIDADE DE CONCURSO PUBLICO

EDITAL: 04/2019

PROCESSO N° 136960/2019

Atendendo ao disposto no artigo 37, inciso |l da Constituicdo Federal e no artigo 12 da
Lei Complementar n° 56/1992, esta Prefeitura decide prorrogar o Concurso Publico para o
cargo de PROCURADOR, cujo prazo de validade passa a ser o dia 19/02/2022.

Sao José dos Campos, 13 de janeiro de 2021.

Augusta Nanami Hayashi

Diretora Depto. de Gestao de Pessoas

Jhonis Rodrigues Almeida Santos

Secretario de Educagéo e Cidadania

Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

SECRETARIA DE APOIO JURIDICO

SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCAS

DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

SUPERVISAO DE RECRUTAMENTO E SELECAO

TERMO DE PRORROGACAO DE VALIDADE DE CONCURSO PUBLICO

EDITAL: 05/2019

PROCESSO N° 136960/2019

Atendendo ao disposto no artigo 37, inciso Il da Constituicdo Federal e no artigo 12 da
Lei Complementar n°® 56/1992, esta Prefeitura decide prorrogar o Concurso Publico para
o cargo de ANALISTA EM GESTAO MUNICIPAL, especialidade Direito, cujo prazo de
validade passa a ser o dia 28/01/2022.

Sao José dos Campos, 13 de janeiro de 2021.

Augusta Nanami Hayashi

Diretora Depto. de Gestao de Pessoas

Jhonis Rodrigues Almeida Santos

Secretario de Educagéo e Cidadania

Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

SECRETARIA DE ESPORTE E QUALIDADE DE VIDA

SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCAS

DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

SUPERVISAO DE RECRUTAMENTO E SELECAO

TERMO DE PRORROGAGAO DE VALIDADE DE CONCURSO PUBLICO

EDITAL: 06/2019

PROCESSO N° 136960/2019

Atendendo ao disposto no artigo 37, inciso Ill da Constituicdo Federal e no artigo 12 da
Lei Complementar n°® 56/1992, esta Prefeitura decide prorrogar o Concurso Publico para o
cargo de ANALISTA EM GESTAO MUNICIPAL, especialidade Educagao Fisica, cujo prazo
de validade passa a ser o dia 28/01/2022.

Sao José dos Campos, 13 de janeiro de 2021.

Augusta Nanami Hayashi

Diretora Depto. de Gestéo de Pessoas Katia Maria Riéra Machado

Secretaria de Esporte e Qualidade de Vida Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

SECRETARIA DE PROTECAO AO CIDADAO

SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCAS

DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

SUPERVISAO DE RECRUTAMENTO E SELECAO

TERMO DE PRORROGACAO DE VALIDADE DE CONCURSO PUBLICO

EDITAL: 07/2019

PROCESSO N° 136960/2019

Atendendo ao disposto no artigo 37, inciso Il da Constituicdo Federal e no artigo 12 da
Lei Complementar n°® 56/1992, esta Prefeitura decide prorrogar o Concurso Publico para o
cargo de FISCAL DE POSTURA E ESTETICA URBANA, cujo prazo de validade passa a
ser o dia 28/01/2022.

Séo José dos Campos, 13 de janeiro de 2021.

Augusta Nanami Hayashi

Diretora Depto. de Gestado de Pessoas

Bruno Henrique dos Santos

Secretério de Protecédo ao Cidadao

Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

SECRETARIA DE SAUDE

SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCAS

DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

SUPERVISAO DE RECRUTAMENTO E SELECAO

TERMO DE PRORROGACAO DE VALIDADE DE CONCURSO PUBLICO

EDITAL: 08/2019

PROCESSO N° 136960/2019

Atendendo ao disposto no artigo 37, inciso Ill da Constituicdo Federal e no artigo 12 da
Lei Complementar n° 56/1992, esta Prefeitura decide prorrogar o Concurso Publico para
o cargo de ANALISTA EM SAUDE, especialidade Fonoaudiélogo, cujo prazo de validade
passa a ser o dia 28/01/2022.

Séo José dos Campos, 13 de janeiro de 2021.

Augusta Nanami Hayashi

Diretora Depto. de Gestado de Pessoas

Danilo Stanzani Junior

Secretario de Saude

Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

SECRETARIA DE SAUDE

SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCAS

DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

SUPERVISAO DE RECRUTAMENTO E SELECAO

TERMO DE PRORROGAGAO DE VALIDADE DE CONCURSO PUBLICO

EDITAL: 09/2019

PROCESSO N° 136960/2019

Atendendo ao disposto no artigo 37, inciso Ill da Constituicdo Federal e no artigo 12 da
Lei Complementar n°® 56/1992, esta Prefeitura decide prorrogar o Concurso Publico para
o cargo de ASSISTENTE TECNICO EM SAUDE, especialidade Técnico em Satide Bucal,
cujo prazo de validade passa a ser o dia 28/01/2022.

Sao José dos Campos, 13 de janeiro de 2021.

Augusta Nanami Hayashi

Diretora Depto. de Gestédo de Pessoas

Danilo Stanzani Junior

Secretario de Saude

Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

SECRETARIA DE SAUDE

SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCAS

DEPARTAMENTO DE GESTAO DE PESSOAS

SUPERVISAO DE RECRUTAMENTO E SELECAO

TERMO DE PRORROGAGCAO DE VALIDADE DE CONCURSO PUBLICO

EDITAL: 10/2019

PROCESSO N° 136960/2019

Atendendo ao disposto no artigo 37, inciso Ill da Constituicao Federal e no artigo 12 da
Lei Complementar n® 56/1992, esta Prefeitura decide prorrogar o Concurso Publico para
0 cargo de MEDICO, especialidades Endocrinologista Adulto, Endocrinologista Infantil,
Gastroenterologista Adulto, Geriatra, Ginecologista/Obstetra, Hepatologista, Neurologista
Adulto, Pneumologista Adulto, Psiquiatra Infantil e Reumatologista, cujo prazo de validade
passa a ser o dia 28/01/2022.

Séo José dos Campos, 13 de janeiro de 2021.

Augusta Nanami Hayashi

Diretora Depto. de Gestado de Pessoas

Danilo Stanzani Junior

Secretario de Saude

Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas
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Licitacoes

Prefeitura de Sao José dos Campos

Em cumprimento a Lei 8666/93, art. 15°, § 2 e ao Decreto n° 9257/97 que regulamenta o Registro
de Pregos para compra dos 6rgaos de Administragao Direta do Municipio de Sdo José dos Campos,
segue o item contemplado no Pregdo Presencial n° 186/SGAF/19 - Ata de Registro de Pregos 013/20
para Fornecimento de gabibes, arames e geotéxtil.

Secretaria de Gestdao Administrativa e Finangas ltem | Especificagdo Unid. [Valor
registrado
Em cumprimento a Lei 8666/93, art. 15°, § 2 e ao Decreto n° 9257/97 que regulamenta o Registro 1 Gabido tipo caixa, confeccionada em malha hexagonal de dupla | Cx 458,85

de Pregos para compra dos 6rgaos de Administragao Direta do Municipio de Sdo José dos Campos,
segue a relacdo de materiais contemplados no Pregédo Presencial n° 231/SGAF/19 - Ata de Registro
de Precos 010/20 para fornecimento de péo francés.

torcéao, tipo 8 x 10 a partir de arames de ago de baixo teor de carbono,
revestidos com a liga zn/5% aluminio, didmetro 2,40 mm e recobertos
com pvc cinza, com espessura minima de 0,40 mm - medidas: 2,00 x

Item Especificacdo Unid. | Valor 1,00 x 1,00 m, nbr 10514-88. Marca: maccaferri
registrado 2 Geotextil nao tecido agulhado de filamentos continuos ou fibras | RI 1380,00
01 P&o francés com sal, 50 gramas kg 9,30 cortadas, 100% poliester - resistencia longitudinal de 21 kn/m - rolo
Em cumprimento a Lei 8666/93, art. 15°, § 2 e ao Decreto n° 9257/97 que regulamenta o Registro com largura de 2'_00 metros (podendo variar em ate mais 30cm) x 100
de Pregos para compra dos 6rgaos de Administragéo Direta do Municipio de S&o José dos Campos, metros de comprimento - e”_‘ acordo com as normas abnt: 12824/93
segue a relagédo de materiais contemplados no Pregéo Presencial n°® 231/SGAF/19 - Ata de Registro 13359/95 marca: maccaferri
de Precos 011/20 para fornecimento de brinquedos para playground. 3 Gabido tipo saco, confeccionados em malha hexagonal de dupla | So 413,70
Lote Especificagio Unid. |IValor torgao, tipo 8 x 10 a partir de arames de acgo de baixo teor de carbono,
registrado revestidos com a liga zn/5% aluminio, didmetro 2,40 mm e recobertos
com pvc cinza, com espessura minima de 0,40 mm - med. Diametro
1 Balanco de bebe - medidas: altura: 0,29 x largura 0,32 x comprimento: | Cj 76,99 065 E 400 m - nbr 105p14 88 marca: maccaferri
0,30 m, encosto e assento em formato anatomico, com dois sistemas : : -
de seguranca sendo: barra de protecao com travamento em sistema 4 Arame de aco btc (baixo teor de carbono), revestido com liga composta | Kg 12,60
de meia argola e cinto abdominal com fecho plastico e regulagem de por zn 5% e aluminio - mm, 'conforme astm 85?'98' Diametro de 2,20
comprimento produzido em resina plastica, corda em resina plastica mm e recoberto com pvc C|r‘12a, espessura minima de 0,40mm (nbr
com 10mm de diametro (variacao +/- 05 cm).Marca/modelo: lig lig 10514-88) marca: maccaferri
2 Tanque de areia jaboti, material confeccionado em plastico resistemte, | Un 274.80 Em cumprimento a Lei 8666/93, art. 15°, § 2 e ao Decreto n°® 9257/97 que regulamenta o Registro
possui uma tampa que protege a areia de contaminacoes externas e de Precgos para compra dos 6rgaos de Administragao Direta do Municipio de Sdo José dos Campos,
preserva a saude das criancas - medidas: 116 cm de diametro x 34 segue a relagdo de materiais contemplados no Pregédo Presencial n° 236/SGAF/19 - Ata de Registro
cm de altura (variacao +/- 05 cm). Marca/modelo: lig lig de Preco 014/20 para fornecimento de material de limpeza (domissaneantes).
3 Balanco americano de 2 lugares multicolorido, fabricado com tubos | Cj 1.230,00 Lote Especificagéo Unid. |V E_’ lor
de aco carbono, resistente a acao do tempo e com tratamento registrado
quimico contra ferrugem. Acabamento liso, livres de arestas e 1 Sabao em po, saco ¢/ 05 kg.Marca: tiks So 10,80
rebarbas. Pintura a po eletrostatica poliester, cores vibrantes. 2 Agua sanitaria - frasco ¢/ 1 .Marca: superforte Fr 1,45
Assentos em madeira sustentados por correntes galvanizadas de 4,5 3 Saponaceo em po, 300g .Marca: sany Pc 1,90
a 5,0 mm, d.lmensoes do produto |ns.talado (axcxl):2,00x 2,00 x 4 Limpador geral de multiplo uso - limpeza instantanea ¢/ 500ml.Marca: | Fr 1,50
1,80 m (variacao: +/- 0,20 m). Fabricacao dentro das normas das solution
abnt. Garantia minima de 12 meses Marca/modelo: mundo magico /
balango 2 lugares 5 Sabao em po - caixa ¢/ 01 kg.Marca: flash Cx 2,96
4 Trave de futebol, confeccionado em polietileno, laterais vazadas, | Un 180,00 Sabao em po, embalagem .c/'01 kg - car?cterlstlcas: cqm amaciante, | Un 2,44
colorida, medidas aprox: 1,20 x 0,81 x 0,96 m (podendo variar +/- gue remova a gordura e sujeira com facilidade.Marca: tiks
5 cm), parafusos para fixacao, com selo de aprovacao do inmetro. 7 Detergente liquido, principio ativo linear alqquil benzeno, sulfonato | Fr 0,89
Marca/modelo: brink mobil de sodio, teor minimo de 6%, composicao basica tenso ativos
5 Tabela de basquete - confeccionada em resina plastica de polietileno | Un 240,00 anionicos, nao ioniF:os, coadjuvante, pr.eservf’:ln.tes, sequ.e.strante,
em cores diversificadas com 03 (tres) regulagens de altura, e espessante, fragancias e outras substancias quimicas permitidas, ph
com opcao de enchimento da base com agua ou areia para maior entre 6,0 e 8,0, solucao a 1%, composicao aromatica neutra, incolor,
estabilidade, trave possue rodas para facil locomocao dimensoes frasco plastico de 500ml, laudo analitico do lote e autorizacao de
(cxixa): max: 225 x 72 x 59 - min: 164 x 72 x 59 cm - podendo variar funcionamento do fabricante na anvisa/ms.Marca: superutil
+/- 20 cm - acompanha 2 bolas de basquete em vinil. Marca/modelo: 8 Alcool etilico hidratado em gel 70° inpm - para uso domestico- frasco | Fr 3,19
brink mobil com no minimo 480 gr.Marca: alc care
6 Rede para volei com altura regulavel, confeccionado em resina | Cj 477 44 9 Sabao em pedra ¢/ 200 gr - comum, a base de glicerina,sais | Pd 0,83
plastica de polietileno composto de aditivo antiestatico e aditivos anti- inorganicos,coagulantepigmento, agua.Marca: conde
uv que protegem contra raios solares, nao desbota com o sol e chuva, 10 Polidor p/ moveis, 200ml - validade de 36 meses.Marca: worker Fr 1,48
possui 06 regulagens de altura, 02(duas) traves, uma rede, base com 11 Sabonete liquido perolado - bombona ¢/ 05 litros.Marca: jugatha Bn 9,90
opcal.o de enchimento com agua ou.arela para maior establlldad(.e ) 12 Pasta para limpeza de aluminio, pote com 500 gramas - validade | Po 3,49
medidas: (cxlxa) max: 400 x 217 e min400 x 104 cm - podendo variar - .
minima de 12 meses.Marca: estrela
+/- 20 cm - acompanha 2 bolas de volei em vinil. Marca/modelo: brink
mobil 13 Sabonete comum ¢/ 90g.Marca: ype Pc 0,93
7 Escorregador toboguinho em plastico resistente - medidas: 150 cm | Un 214,70 14 Sabao de coco, pedaco ¢/ 200 gr.Marca: indaia Pd 1,53
de comp. Por 90 cm de alt.. Marca/modelo: lig lig Em cumprimento a Lei 8666/93, art. 15°, § 2 e ao Decreto n° 9257/97 que regulamenta o Registro
8 Gaiola labirinto (trepa-trepa) multicolorido, estrutura em tubo de aco | Un 1512 50 de Precgos para compra dos 6rgaos de Administragcéo Direta do Municipio de Sdo José dos Campos,
galvanizado de 1" Acabamento liso, livre d;a arestas. rebarbas. cantos ' segue a relagdo de materiais contemplados no Pregao Presencial n° 238/SGAF/19 - Ata de Registro
i . ' ) - .' de Precos 015/20 para fornecimento de material de pintura.
afiados ou agudos. Pintura a po eletrostatica poliester, resistente a
intemperes, cores vibrantes, dimensoes (a x | x p): 2,00 x 1,50 x 1,50 ltem | Especificagdo Unid. |V .alor
m (variacao: +/- 0,10 m). Fabricacao dentro das normas das abnt. registrado
Garantia minima de 12 meses. Marca/modelo: concreplay 1 thinner p/ pintura e acabamento - lata com 05 litros. marca: itaqua Lt 36,90
9 Gangorra crocodilo em plastico resistente - dimensoes: 48 x41 x 152 | Un 153,80 2 tinta latex acrilico branco neve - gl ¢/ 3,6 |. marca: praia sol premium | Gl 23,20
cm (axlxc). Marca/modelo: toys 3 tinta p/ piso - concreto - lata ¢/ 18 litros marca: durapiso premium Lt 72,80
10 Casinha de boneca, com portas e janelas tipo vaivem, mesinha e | Cj 1.645,90 4 tinta p/ piso - cinza - lata ¢/ 18 litros. marca: durapiso premium Lt 64,50
banqumhos fixos. Med'dés: a.It. 1,23 X_ cgmpr.:1 27 X larg.: 1_‘_28' 5 tinta latex acrilico semi brilho, cor bege claro - lata com 18 litros. | Lt 82,00
Confeccionada com materia prima de polietileno composto de aditivo marca: praia sol premium
antiestatico e aditivos anti-uv que nao desbota com o sol e chuva. . o .
) . inta esmalte sintetico brilhante - cor branca - a base de agua - galao ,
(variacao +/- 10 cm). Marca/modelo: fashion toys 6 tint I tetico brilhant b base d ! ¢l 40,00

Em cumprimento a Lei 8666/93, art. 15°, § 2 e ao Decreto n° 9257/97 que regulamenta o Registro
de Precgos para compra dos 6rgaos de Administragao Direta do Municipio de Sdo José dos Campos,
segue a relagdo de materiais contemplados no Pregdo Presencial n® 225/SGAF/19 - Ata de Registro
de Precos 012/20 para fornecimento de lampadas.

com 3.600 ml. marca: praia sol premium

7 aguarraz mineral/vegetal - 900 ml. marca: itaqua Lt 6,20
8 escova de aco manual, cabo de madeira 4 fl. marca: compel Pc 5,75
9 broxa redonda para caiacao 66 mm de diametro, virola plastica, | Pc 4,00

filamento em fibra de coco tratada 92 mm cabo anatomico de madeira
marca: compel

ltem Especificagao Unid. ([Valor
registrado
Lampada a vapor metalica de 400 w - 220 v, tubular. Marca: ecp PC 20,35
2 Lampada led bulbo 20w - lampada led bulbo, base €27, potencia 20w, | UN 14,99

tensao 100-240v, temp cor 4000 - 7000 k, eficiencia luminosa minima
80 Im/w, fluxo luminoso minimo 1800 Im, abertura da facho minima
140°, vida util minima 25.000hs, fp minimo 0,75, tamanho maximo
14,5 x 9 cm.Marca: empalux

10 tinta esmalte sintetico brilhante, cor azul (tinta de maquina) - galao | Gl 45,00
com 3.600 ml. marca: supremacor

3 Lampada led bulbo, base €27, potencia maxima 20w, tensao 100-240 | UN 14,99
v, temperatura de cor de 4000 - 7000 k, eficiencia luminosa minima 90
Im/w, fluxo luminoso minimo 1800 Im, abertura da facho minima 140°,
vida util minima 25.000 h, fp minimo 0,75, tamanho maximo 14,5 x 9
cm.Marca: empalux

11 tinta esmalte sintetico brilhante - azul mar - galao ¢/ 3.600 ml. marca: | Gl 45,00
supremacor

12 tinta p/ piso - verde escuro - It ¢/ 18 |. marca: mantiqueira tintas Lt 74,50

13 tinta latex acrilico fosco - verde claro - lata ¢/ 18 litros. marca: | Lt 61,00

mantiqueira tintas

14 tinta latex acrilica fosca concreto - lata com 18 litros. marca: | Lt 61,00
mantiqueira tintas

4 Lampada luz mista - 250w x 220v - base e40. Marca: lukma PC 11,60

15 fundo preparador de parede a base de agua ( selador ), lata com 18 | Lt 39,50
litros. marca: mantiqueira tintas
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16 tinta latex acrilica fosca - erva doce - lata com 18 litros. marca: | Lt 61,00 1 confeccao de agasalho, tamanho m, conjunto de agasalho esportivo | unid. | 116,00
mantiqueira tintas com calca e jaqueta, confeccionado em poliester e elastano, na cor
Em cumprimento a Lei 8666/93, art. 15°, § 2 e ao Decreto n° 9257/97 que regulamenta o Registro azul marinho noite com forro flanelado, calca modelo skinny com bolso
de Precos para compra dos érgéos de Administragao Direta do Municipio de Sdo José dos Campos, dlantelr‘o embutido invisivel tipo fac..a reto com zlper, com abertura de
segue a relagso de materiais contemplados no Pregdo Presencial n° 232/SGAF/19 - Ata de Registro 15cm, juntoa C(?stura Iat.eral, com ziper de aproximadamente 150 mm
de Precos 016/20 para fornecimento de chapa de aco, perfil e tubo quadrado. (no bolso) elastico na cintura e no final de cada pema (barra), com
L . 4 cm de largura. aplicacao de 3 listras paralelas do mesmo material
ltem Especificagao Unid. [Valor ;
] do agasalho com 1 cm de largura (conforme imagem), na lateral das
registrado .
pernas, sendo na cor branca. no cos internamente, sera usado um
1 Perfil tee, chapa dobrada, 25 mm x 25 mm - barra com 03 metros. | Br 34,65 cadarco branco para ajustamento a cintura. na perna esquerda da
Espessura minima de 1,2 mm marca: mataraco calca bordado o distintivo padrao gcmsic (brasao), lateralmente 6cm
2 Perfil cadeira chapa dobrada 30 mm x 25 mm - barra com 03 metros. | Br 29,75 acima da linha do joelho. jaqueta modelo slim com gola esporte, na
Espessura minima de 1,2 mm marca: mataraco cor azul marinho noite, frente, abertura frontal fechada com ziper
3 Chapa de aco carbono galvanizado zincado n°22 esp=0,80 mm -2 x | Pc 74,29 esmaltado da mesma cor do tecido, colocado da barra ate a gola, com
1. Marca: csn puxador personalizado de metal (brasao da guarda civil municipal de
. . sao jose dos campos), os punhos com 6 cm de largura e a cintura
4 Chapa de aco carbono galvanizado zincado n. 24 - esp = 0,64mm -2 | Pc 59,99 . . L
com 6 cm de largura bolsos laterais externos com ziper e invisivel, um
x 1. Marca: csn - . . .
inferior de cada lado embutido. marca: roni
5 Tubo quadraqo de metalon - 1" x 1" x 1,5 mm - barra com 06 metros. | Br 33,00 2 confeccao de agasalho, tamanho g, conjunto de agasalho esportivo | unid. | 116,50
Marca: tuberfil . . .
com calca e jaqueta, confeccionado em poliester e elastano, na cor
Em cumprimento a Lei 8666/93, art. 15°, § 2 e ao Decreto n°® 9257/97 que regulamenta o Registro azul marinho noite com forro flanelado, calca modelo skinny com bolso
de Precos para compra dos 6rgaos de Administragéo Direta do Municipio de S&o José dos Campos, dianteiro embutido invisivel tipo faca reto com ziper, com abertura de
segue a relagédo de materiais contemplados no Pregéo Eletronico n°015/SGAF/20 - Ata de Registro 15 cm, junto a costura lateral, com ziper de aproximadamente 150 mm
de Precos 097/20 para fornecimento de poste teleconico. (no bolso) elastico na cintura e no final de cada perna (barra), com
Iltem Especificagdo unid. |[Valor 4 cm de largura. aplicacao de 3 listras paralelas do mesmo material
registrado do agasalho com 1 cm de largura (conforme imagem), na lateral das
1 poste teleconico reto galvanizado a fogo, base de engastar no solo | CJ 990,00 pernas, sendo na cor b.ranca. no cos !nternamente, sera usado um
de minimo de 114,3mm até 138mm, ponteira de 60,3 mm2, furo de cadarco branco pgrg e.uustamento a C|r.1tura. na perna esquerda da
. - . calca bordado o distintivo padrao gcmsjc (brasao), lateralmente 6cm
25mm2 de area, altura util de 9,0 metros. marca: solar . ) ) ! .
i i ) . ) acima da linha do joelho. jaqueta modelo slim com gola esporte, na
Em cumprimento a lei 8666/:93,~art. 15° § .2.e ao —decteto n 9257{9’7 gue regul:‘;\me’,-nta o registro cor azul marinho noite, frente, abertura frontal fechada com ziper
de pregos par:':l compra dc.>s. orgéos de admlnlstraga? direta do .mun|C|p|o de s&o josé dos campos, esmaltado da mesma cor do tecido, colocado da barra ate a gola, com
segue a relagdo de materiais 'contemplado.s no pregao presencial .n‘? 202/§§AF/19 - ata de registro puxador personalizado de metal (brasao da guarda civil municipal de
de precos 098/20 para fornecimento de uniformes para a guarda civil municipal. sao jose dos campos), os punhos com 6 cm de largura e a cintura
Iltem Especificagao Unid. ([Valor com 6 cm de largura bolsos laterais externos com ziper e invisivel, um
registrado inferior de cada lado embutido. marca: roni
item 1 —boina item 15 — gorro
1 boina masculina marca: pralana ‘ unid. ‘ 77,90 1 confeccao de gorro de selva modelo u.s.a. confeccionado em tecido | unid. | 54,50
item 2 — cinto rip stop, tira com regulador, tamanho p - cor: preto marca: roni
1 cinto de nylon ¢/ fivela prata - tamanho Unico marca: thialli unid. | 21,98 2 confeccao de gorro de selva modelo u.s.a. confeccionado em tecido | unid. | 55,50
2 cinto bdu, confeccionado em 100% poliester, fivela em polimero, | unid. | 74,13 rip stop, tira com regulador, tamanho m - cor: preto marca: roni
4,5 cm de largura, comprimento 116 cm, tamanho unico - cor: preto 3 confeccao de gorro de selva modelo u.s.a. confeccionado em tecido | unid. | 55,50
marca: thialli rip stop, tira com regulador, tamanho g - cor: preto marca: roni
item 06 — short item 08 — gorro
1 short, em tectel 100% poliester, gramatura 114 g/m2 +- 5%. com listas | unid. | 35,20 1 gorro com pala dura, em rip stop, tamanho unico - cor: azul marinho | unid. | 41,00
brancas nas laterais - tamanho unico - cor: azul marinho marca: thialli marca: 4x4
item 16 - coldre item 3 - calca e camisa
1 coldre em polimero para pistola taurus serie 800, sistema de trava de | unid. | 162,00 1 confeccao de calca em tecido misto 67% poliestgr e 33% algodao | unid. | 100,03
seguranca, passador de fixacao de cinto, destro - cOr: preto marca: penteado de peso aprox. 230g/m2, modelo social reto e largura
mnd regular,cos postico de 4,5cm de largura, um botao e um caseado
] . . ) . sentido horizontal, 08 passantes, vista embutida c/ ziper, 02 bolsos
2 coldre em polimero para pistola taurus serie 800, sistema de trava de | unid. | 150,00 . . " " e ; .
) ) dianteiros "falsos" tipo faca e 02 traseiros chapados ¢/ profundidade
seguranca, passador de fixacao de cinto, canhoto - cor: preto marca: . .
aprox. de 15cm e portinha tipo retangular chanfrada nas pontas.
mnd marca: uniformes campinas
item 17 - porta carregador 2 confeccao de calca culote (motociclista) em tecido misto 67% poliester | unid. | 119,17
1 porta carregador duplo em polimero, para carregador de pistola | unid. | 56,00 e 33% algodao penteado de peso minimo de 221g/m2, cos postico
taurus serie 800, passador de cinto ajustavel, cor: preto marca: mnd ¢/ 4,5cm de largura e 02 caseados sentido horizontal embutidos, 08
item 18 - capa para colete passantes de 1,5cm de largura c/ botoes, vista embutida c/ 04 botoes
1 confeccao de capa para colete tatico, tamanho p, confeccionado em | unid. | 359,00 de massa, 04 bo.lsos fr(?ntais embutidos, 02 bolsos traseil.'os embutidos,
cordura 1000d e nylon, com sistema molle, com alca de resgate, com 02 Pences traseiras saindo do cos, corte folgado ate os Jo.elhos e justo
regulagem abdominal, cor: preto marca: thialli abaixo dos mesmos ate a barra, recorte na parte traseira da perna
. . . abaixo dos joelhos, abertura na parte inferior da perna c/ fechamento
2 confeccao de capa para colete tatico, tamanho m, confeccionado em | unid. | 359,00 - .
) por cardacos de nylon. marca: uniformes campinas
cordura 1000d e nylon, com sistema molle, com alca de resgate, com ] ) ] ] ]
. . e 3 confeccao de camisa manga curta em tecido misto 67% poliester | unid. | 104,54
regulagem abdominal, cor: preto marca: thialli
; ; ; e 33% algodao penteado de peso aprox. de 230g/m2, gola sport
3 confeccao de capa para colet.e tatico, tamanho g, confeccionado em | unid. | 359,00 ¢/ botoes, mangas ¢/ barra italiana e tarja abotoaveis nos ombros
cordura 1000d e n.ylon, com sistema moIIe,. co.m alca de resgate, com ¢/ botoes, abertura frontal c/ 06 botoes, 02 bolsos retangulares, ¢/
regulagem abdominal, cor: preto marca: thialli pala de 02 pontas, travetes p/ reforco dos bolsos, velcros (femea)
item 07 - meia costurados p/ colocacao de bandeira, listel manicaca e escudo da
1 meia cano longo, com 60% de algodao, 25% de poliamida, 10% de | pr 3,49 gcm. marca: uniformes campinas
poliester e 5% elastodieno, com variacao de +/- 5% - tamanho unico 4 confeccao de camiseta em malha 100% algodao fio 30.1 penteado, | unid. | 28,05
- cor: branca marca: nova era tamanho p, gramatura 160g/m2 ou acima, manga curta, na cor branca,
item 12 - meia unissex gola com elastano, com acabamento em punho canelado, costura
. . ) . . reforcada de ombro a ombro com cobre de costura, linha de poliester
1 meia unissex cano longo na cor preta. composicao dos fios: algodao: | pr 3,99 linha de alood b A das linhas d ‘
82%, poliamida (nylon 6.6): 9%, elastodinamica: 6%, outras fibras: e linha de ago.ao nos aca amen os. a co‘r as linhas devera estar
o . . - em concordancia com a tonalidade do tecido, com brasao da gcm
3 %. confeccionada em fio misto (algodao/ nylon), tamanho unico ) o )
marca: nova era bordado no peito lado direito e escrita bordada com o nome do gcm
- no peito lado esquerdo - tamanho p marca: uniformes campinas
item 13 - bermuda
) ) ] 5 confeccao de camiseta em malha 100% algodao fio 30.1 penteado, | unid. | 28,05
1 confeccao de bermuda, .tamanho m, co.nfecmor?ad.a.em Pollester com | unid. | 38,05 tamanho m, gramatura 160g/m2 ou acima, manga curta, na cor branca,
elastano na cor azul noite, com bolso interno invisivel tipo faca com gola com elastano, com acabamento em punho canelado, costura
Ziper, e tres faixas na cor branca de 1 cm cada na lateral da parte da reforcada de ombro a ombro com cobre de costura, linha de poliester
frente, com 12 cm de altura, brasao da gcm na parte da frente do lado e linha de algodao nos acabamentos, a cor das linhas devera estar em
esquerdo a 3 cm de altura a contar da parte costura inferior da perna, concordancia com a tonalidade do tecido, com brasao da gcm bordado
sendo o brasao com as dimensoes de 3,6 cm de largura x 4,2 cm de no peito lado direito e escrita bordada com o nome do gcm no peito
comprimento. marca: roni lado esquerdo - - tamanho m. marca: uniformes campinas
2 confeccao de bermuda, tamanho g, confeccionada em poliester com | unid. | 38,05 6 confeccao de camiseta em malha 100% algodao fio 30.1 penteado, | unid. | 28,05
elastano na cor azul noite, com bolso interno invisivel tIpO faca com tamanho g, gramatura 1609/m2 ou acima’ manga curta, na cor branca’
ziper, e tres faixas na cor branca de 1 cm cada na lateral da parte da gola com elastano, com acabamento em punho canelado, costura
frente, com 12 cm de altura, brasao da gcm na parte da frente do lado reforcada de ombro a ombro com cobre de costura, linha de poliester
esquerdo a 3 cm de altura a contar da parte costura inferior da perna, e linha de algodao nos acabamentos, a cor das linhas devera estar
sendo o brasao com as dimensoes de 3,6 cm de largura x 4,2 cm de em concordancia com a tonalidade do tecido, com brasao da gcm
comprimento. marca: roni bordado no peito lado direito e escrita bordada com o nome do gcm
item 14 — agasalho no peito lado esquerdo - tamanho g marca: uniformes campinas
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confeccao de camiseta em malha 100% algodao fio 30.1 penteado,
tamanho gg, gramatura 160g/m2 ou acima, manga curta, na cor
branca, gola com elastano, com acabamento em punho canelado,
costura reforcada de ombro a ombro com cobre de costura, linha de
poliester e linha de algodao nos acabamentos, a cor das linhas devera
estar em concordancia com a tonalidade do tecido, com brasao da gcm
bordado no peito lado direito e escrita bordada com o nome do gcm no
peito lado esquerdo - - tamanho gg marca: uniformes campinas

unid.

28,05

confeccao de camiseta em malha 100% algodao fio 30.1 penteado,
tamanho exg, gramatura 160g/m2 ou acima, manga curta, na cor
branca, gola com elastano, com acabamento em punho canelado,
costura reforcada de ombro a ombro com cobre de costura, linha de
poliester e linha de algodao nos acabamentos, a cor das linhas devera
estar em concordancia com a tonalidade do tecido, com brasao da gcm
bordado no peito lado direito e escrita bordada com o nome do gcm no
peito lado esquerdo - tamanho exg marca: uniformes campinas

unid.

28,05

camiseta manga curta, em dryfit sportivo, confort skin, 91% poliester,
9% elastano com protecao solar fps 50+, na cor branca, com silk
screen "aluno gcm" na cor azul marinho nas costas e brasao da
gcm lado esquerdo/ nome + tipo sanguineo lado direito - tamanho p
marca: uniformes campinas

unid.

18,83

16

confeccao de camisa regata, tamanho m, confeccionada em dry fit
profissional com gramatura 125g/m2 tecido poliester com elastano
90/10 na cor azul bic mescla feito na sublimacao, na cor azul noite, as
cores das linhas deverao estar de acordo com a tonalidade do tecido,
brasao da guarda civil municipal da frente da camiseta "brasao" nas
dimensoes de 7,3 cm de largura e 8,4 cm de comprimento, na frente
da camiseta ao lado direito, a 10 cm de espaco a contar do centro
da camisa (em sentido horizontal) e de 16 cm da costura superior do
ombro (sentido vertical) e ao lado esquerdo da camiseta aplicacao do
letreiro "instrutor" de dimensoes que nao ultrapasse 2 cm de altura
x 10cm de largura e abaixo "nome do gcm e tipo sanguineo" de
dimensoes que nao ultrapassem 1,5 cm de altura x 10 cm de largura
na cor branca, localizado a 10 cm de espaco a contar do centro
da camisa (em sentido horizontal) e de 16 cm da costura superior
do ombro (sentido vertical), nas costas, a camisa devera receber
a aplicacao do letreiro "g ¢ m" e abaixo "sao jose dos campos"”, na
horizontal, impressas por processo de silk screen ou impressao digital
resistente a lavagem, na cor branca marca: uniformes campinas

unid.

27,03

10

camiseta manga curta, em dryfit sportivo, confort skin, 91% poliester,
9% elastano com protecao solar fps 50+, na cor branca, com silk
screen "aluno gcm" na cor azul marinho nas costas e brasao da
gcm lado esquerdo/ nome + tipo sanguineo lado direito - tamanho m
marca: uniformes campinas

unid.

18,83

1

camiseta manga curta, em dryfit sportivo, confort skin, 91% poliester,
9% elastano com protecao solar fps 50+, na cor branca, com silk
screen "aluno gcm" na cor azul marinho nas costas e brasao da
gcm lado esquerdo/ nome + tipo sanguineo lado direito - tamanho g
marca: uniformes campinas

unid.

18,83

12

camisa de manga curta tipo polo, tamanho p, confeccionada em
algodao ( 79%) e poliester (21%), na cor azul bic mescla, tendo faixas
nas mangas de 2 cm de largura, na cor azul noite, gola tambem na
cor azul noite com tres botoes, com 3 faixas no ombro sendo de 1 cm
cada na cor azul noite, as cores das linhas deverao estar de acordo
com a tonalidade do tecido, brasao da guarda civil municipal da frente
da camiseta - brasao nas dimensoes de 7,3 cm de largura e 8,4 cm
de comprimento, na frente da camiseta ao lado direito, a 10 cm de
espaco a contar do centro da camisa (em sentido horizontal) e de 16
cm da costura superior do ombro (sentido vertical) e ao lado esquerdo
da camiseta aplicacao do letreiro "instrutor" de dimensoes que nao
ultrapasse 2cm de altura x 10cm de largura e abaixo "nome do gcm e
tipo sanguineo" de dimensoes que nao ultrapassem 1,5cm de altura
x 10 cm de largura na cor branca,localizado a 10 cm de espaco a
contar do centro da camisa (em sentido horizontal) e de 16 cm da
costura superior do ombro (sentido vertical), nas costas, a camisa
devera receber a aplicacao do letreiro "g ¢ m" e abaixo "sao jose
dos campos", na horizontal, impressas por processo de silk screen.
marca: uniformes campinas

unid.

44,40

17

confeccao de camisa regata, tamanho g, confeccionada em dry fit
profissional com gramatura 125g/m2 tecido poliester com elastano
90/10 na cor azul bic mescla feito na sublimacao, na cor azul noite, as
cores das linhas deverao estar de acordo com a tonalidade do tecido,
brasao da guarda civil municipal da frente da camiseta "brasao" nas
dimensoes de 7,3 cm de largura e 8,4 cm de comprimento, na frente
da camiseta ao lado direito, a 10 cm de espaco a contar do centro
da camisa (em sentido horizontal) e de 16 cm da costura superior do
ombro (sentido vertical) e ao lado esquerdo da camiseta aplicacao do
letreiro "instrutor" de dimensoes que nao ultrapasse 2 cm de altura
x 10cm de largura e abaixo "nome do gcm e tipo sanguineo" de
dimensoes que nao ultrapassem 1,5 cm de altura x 10 cm de largura
na cor branca, localizado a 10 cm de espaco a contar do centro
da camisa (em sentido horizontal) e de 16 cm da costura superior
do ombro (sentido vertical), nas costas, a camisa devera receber
a aplicacao do letreiro "g ¢ m" e abaixo "sao jose dos campos", na
horizontal, impressas por processo de silk screen ou impressao digital
resistente a lavagem, na cor branca marca: uniformes campinas

unid.

27,03

13

camisa de manga curta tipo polo, tamanho m, confeccionada em
algodao ( 79%) e poliester (21%), na cor azul bic mescla, tendo faixas
nas mangas de 2 cm de largura, na cor azul noite, gola tambem na
cor azul noite com tres botoes, com 3 faixas no ombro sendo de 1 cm
cada na cor azul noite, as cores das linhas deverao estar de acordo
com a tonalidade do tecido, brasao da guarda civil municipal da frente
da camiseta - brasao nas dimensoes de 7,3 cm de largura e 8,4 cm
de comprimento, na frente da camiseta ao lado direito, a 10 cm de
espaco a contar do centro da camisa (em sentido horizontal) e de 16
cm da costura superior do ombro (sentido vertical) e ao lado esquerdo
da camiseta aplicacao do letreiro "instrutor" de dimensoes que nao
ultrapasse 2cm de altura x 10cm de largura e abaixo "nome do gcm e
tipo sanguineo” de dimensoes que nao ultrapassem 1,5cm de altura
x 10 cm de largura na cor branca,localizado a 10 cm de espaco a
contar do centro da camisa (em sentido horizontal) e de 16 cm da
costura superior do ombro (sentido vertical), nas costas, a camisa
devera receber a aplicacao do letreiro "g ¢ m" e abaixo "sao jose
dos campos", na horizontal, impressas por processo de silk screen.
marca: uniformes campinas

unid.

44,40

18

confeccao de camisa de manga curta, gola esportiva com recortes,
tamanho p, confeccionada em dry fit profissional com gramatura
125g/m2 tecido poliester com elastano 90/10 na cor bic mescla feito
na sublimacao,tendo faixas nas mangas de 2 cm de largura na cor
azul noite e gola esportiva com recortes, na cor azul noite, com 3
faixas em dry fit no ombro sendo de 1cm cada na cor azul noite, as
cores das linhas deverao estar de acordo com a tonalidade do tecido,
com brasao da guarda civil municipal da frente da camiseta "brasao"
nas dimensoes de 7,3 cm de largura e 8,4 cm de comprimento, na
frente da camiseta ao lado direito, a 10 cm de espaco a contar do
centro da camisa (em sentido horizontal) e de 16 cm da costura
superior do ombro (sentido vertical) e ao lado esquerdo da camiseta
aplicacao do letreiro "instrutor" de dimensoes que nao ultrapasse
2 cm de altura x 10 cm de largura e abaixo nome do gcm e tipo
sanguineo, de dimensoes que nao ultrapassem 1,5 cm de altura x
10 cm de largura, localizado a 10 cm de espaco a contar do centro
da camisa (em sentido horizontal) e de 16 cm da costura superior
do ombro (sentido vertical), nas costas. marca: uniformes campinas

unid.

30,89

14

camisa de manga curta tipo polo, tamanho g, confeccionada em algodao
(79%) e poliester (21%), na cor azul bic mescla, tendo faixas nas mangas
de 2 cm de largura, na cor azul noite, gola tambem na cor azul noite com
tres botoes, com 3 faixas no ombro sendo de 1 cm cada na cor azul
noite, as cores das linhas deverao estar de acordo com a tonalidade do
tecido, brasao da guarda civil municipal da frente da camiseta - brasao
nas dimensoes de 7,3 cm de largura e 8,4 cm de comprimento, na frente
da camiseta ao lado direito, a 10 cm de espaco a contar do centro da
camisa (em sentido horizontal) e de 16 cm da costura superior do ombro
(sentido vertical) e ao lado esquerdo da camiseta aplicacao do letreiro
"instrutor" de dimensoes que nao ultrapasse 2cm de altura x 10cm de
largura e abaixo "nome do gcm e tipo sanguineo” de dimensoes que nao
ultrapassem 1,5cm de altura x 10 cm de largura na cor branca,localizado
a 10 cm de espaco a contar do centro da camisa (em sentido horizontal)
e de 16 cm da costura superior do ombro (sentido vertical), nas costas,
a camisa devera receber a aplicacao do letreiro "g ¢ m" e abaixo "sao
jose dos campos", na horizontal, impressas por processo de silk screen.
marca: uniformes campinas

unid.

44,40

19

confeccao de camisa de manga curta, gola esportiva com recortes,
tamanho m, confeccionada em dry fit profissional com gramatura
125g/m2 tecido poliester com elastano 90/10 na cor bic mescla feito
na sublimacao,tendo faixas nas mangas de 2 cm de largura na cor
azul noite e gola esportiva com recortes, na cor azul noite, com 3
faixas em dry fit no ombro sendo de 1cm cada na cor azul noite, as
cores das linhas deverao estar de acordo com a tonalidade do tecido,
com brasao da guarda civil municipal da frente da camiseta "brasao"
nas dimensoes de 7,3 cm de largura e 8,4 cm de comprimento, na
frente da camiseta ao lado direito, a 10 cm de espaco a contar do
centro da camisa (em sentido horizontal) e de 16 cm da costura
superior do ombro (sentido vertical) e ao lado esquerdo da camiseta
aplicacao do letreiro "instrutor" de dimensoes que nao ultrapasse
2 cm de altura x 10 cm de largura e abaixo nome do gcm e tipo
sanguineo, de dimensoes que nao ultrapassem 1,5 cm de altura x
10 cm de largura, localizado a 10 cm de espaco a contar do centro
da camisa (em sentido horizontal) e de 16 cm da costura superior
do ombro (sentido vertical), nas costas. marca: uniformes campinas

unid.

30,89

15

confeccao de camisa regata, tamanho p, confeccionada em dry fit
profissional com gramatura 125g/m2 tecido poliester com elastano
90/10 na cor azul bic mescla feito na sublimacao, na cor azul noite, as
cores das linhas deverao estar de acordo com a tonalidade do tecido,
brasao da guarda civil municipal da frente da camiseta "brasao" nas
dimensoes de 7,3 cm de largura e 8,4 cm de comprimento, na frente
da camiseta ao lado direito, a 10 cm de espaco a contar do centro
da camisa (em sentido horizontal) e de 16 cm da costura superior do
ombro (sentido vertical) e ao lado esquerdo da camiseta aplicacao do
letreiro "instrutor" de dimensoes que nao ultrapasse 2 cm de altura
x 10cm de largura e abaixo "nome do gcm e tipo sanguineo" de
dimensoes que nao ultrapassem 1,5 cm de altura x 10 cm de largura
na cor branca, localizado a 10 cm de espaco a contar do centro
da camisa (em sentido horizontal) e de 16 cm da costura superior
do ombro (sentido vertical), nas costas, a camisa devera receber
a aplicacao do letreiro "g ¢ m" e abaixo "sao jose dos campos"”, na
horizontal, impressas por processo de silk screen ou impressao digital
resistente a lavagem, na cor branca marca: uniformes campinas

unid.

27,03

20

confeccao de camisa de manga curta, gola esportiva com recortes,
tamanho g, confeccionada em dry fit profissional com gramatura
125g/m2 tecido poliester com elastano 90/10 na cor bic mescla feito
na sublimacao,tendo faixas nas mangas de 2 cm de largura na cor
azul noite e gola esportiva com recortes, na cor azul noite, com 3
faixas em dry fit no ombro sendo de 1cm cada na cor azul noite, as
cores das linhas deverao estar de acordo com a tonalidade do tecido,
com brasao da guarda civil municipal da frente da camiseta "brasao"
nas dimensoes de 7,3 cm de largura e 8,4 cm de comprimento, na
frente da camiseta ao lado direito, a 10 cm de espaco a contar do
centro da camisa (em sentido horizontal) e de 16 cm da costura
superior do ombro (sentido vertical) e ao lado esquerdo da camiseta
aplicacao do letreiro "instrutor" de dimensoes que nao ultrapasse
2 cm de altura x 10 cm de largura e abaixo nome do gcm e tipo
sanguineo, de dimensoes que nao ultrapassem 1,5 cm de altura x
10 cm de largura, localizado a 10 cm de espaco a contar do centro
da camisa (em sentido horizontal) e de 16 cm da costura superior
do ombro (sentido vertical), nas costas. marca: uniformes campinas

unid.

30,89
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21

confeccao de camisa de manga comprida de gola esportiva com
recortes, tamanho p, confeccionada em dry fit profissional com
gramatura 125g/m2 tecido poliester com elastano 90/10 na cor azul
bic mescla feito na sublimacao, tendo faixas nas mangas de 2 cm
de largura, na cor azul noite e gola esportiva com recortes, na cor
azul noite, com 3 faixas em dry fit no ombro sendo de 1cm cada na
cor azul noite. as cores das linhas deverao estar de acordo com a
tonalidade do tecido, brasao da guarda civil municipal da frente da
camiseta "brasao" nas dimensoes de 7,3 cm de largura e 8,4 cm
de comprimento, na frente da camiseta ao lado direito, a 10 cm de
espaco a contar do centro da camisa (em sentido horizontal) e de 16
cm da costura superior do ombro (sentido vertical) e ao lado esquerdo
da camiseta aplicacao do letreiro "instrutor" de dimensoes que nao
ultrapasse 2 cm de altura x 10cm de largura e abaixo "nome do gcm e
tipo sanguineo” de dimensoes que nao ultrapassem 1,5 cm de altura
x 10 cm de largura na cor branca, localizado a 10 cm de espaco
a contar do centro da camisa (em sentido horizontal) e de 16 cm
da costura superior do ombro (sentido vertical), nas costas. marca:
uniformes campinas

unid.

34,80

31

confeccao de calca tatica em tecido rip stop, tamanho 46, sete bolsos,
cintura com ajuste elastico, reforco de duas camadas de tecido nas
regioes de joelho e barra, cor: preto marca: uniformes campinas

unid.

162,20

32

confeccao de calca tatica em tecido rip stop, tamanho 48, sete bolsos,
cintura com ajuste elastico, reforco de duas camadas de tecido nas
regioes de joelho e barra, cor:preto marca

unid.

162,20

item 4 -

jaqueta

1

confeccao de jaqueta de motociclista para uso da guarda civil
municipal, confeccionada em tecido 100% poliamida 66, 500 den,
rip stop, na cor azul marinho noite, com acabamento resistente
as intemperies climaticas e friccao e tecido 100 % poliamida tipo
mercedes, com forro e 2 (dois) coletes destacaveis, com bandeira do
municipio, brasao da gcm e manicaca. tamanho 42 marca: uniformes
campinas

unid.

746,82

22

confeccao de camisa de manga comprida de gola esportiva com
recortes, tamanho m, confeccionada em dry fit profissional com
gramatura 125g/m2 tecido poliester com elastano 90/10 na cor azul
bic mescla feito na sublimacao, tendo faixas nas mangas de 2 cm de
largura, na cor azul noite e gola esportiva com recortes, na cor azul
noite, com 3 faixas em dry fit no ombro sendo de 1cm cada na cor azul
noite. as cores das linhas deverao estar de acordo com a tonalidade do
tecido, brasao da guarda civil municipal da frente da camiseta "brasao"
nas dimensoes de 7,3 cm de largura e 8,4 cm de comprimento, na
frente da camiseta ao lado direito, a 10 cm de espaco a contar do
centro da camisa (em sentido horizontal) e de 16 cm da costura
superior do ombro (sentido vertical) e ao lado esquerdo da camiseta
aplicacao do letreiro "instrutor" de dimensoes que nao ultrapasse 2 cm
de altura x 10cm de largura e abaixo "nome do gcm e tipo sanguineo”
de dimensoes que nao ultrapassem 1,5 cm de altura x 10 cm de largura
na cor branca, localizado a 10 cm de espaco a contar do centro da
camisa (em sentido horizontal) e de 16 cm da costura superior do
ombro (sentido vertical), nas costas. marca: uniformes campinas

unid.

34,80

confeccao de jaqueta de motociclista para uso da guarda civil
municipal, confeccionada em tecido 100% poliamida 66, 500 den,
rip stop, na cor azul marinho noite, com acabamento resistente
as intemperies climaticas e friccao e tecido 100 % poliamida tipo
mercedes, com forro e 2 (dois) coletes destacaveis, com bandeira do
municipio, brasao da gcm e manicaca. tamanho 44 marca: uniformes
campinas

unid.

746,82

confeccao de jaqueta de motociclista para uso da guarda civil
municipal, confeccionada em tecido 100% poliamida 66, 500 den,
rip stop, na cor azul marinho noite, com acabamento resistente
as intemperies climaticas e friccao e tecido 100 % poliamida tipo
mercedes, com forro e 2 (dois) coletes destacaveis, com bandeira do
municipio, brasao da gcm e manicaca. tamanho 46 marca: uniformes
campinas

unid.

746,82

confeccao de jaqueta de motociclista para uso da guarda civil
municipal, confeccionada em tecido 100% poliamida 66, 500 den,
rip stop, na cor azul marinho noite, com acabamento resistente
as intemperies climaticas e friccao e tecido 100 % poliamida tipo
mercedes, com forro e 2 (dois) coletes destacaveis, com bandeira do
municipio, brasao da gcm e manicaca. tamanho 48 marca: uniformes
campinas

unid.

746,82

23

confeccao de camisa de manga comprida de gola esportiva com
recortes, tamanho g, confeccionada em dry fit profissional com
gramatura 125g/m2 tecido poliester com elastano 90/10 na cor azul
bic mescla feito na sublimacao, tendo faixas nas mangas de 2 cm de
largura, na cor azul noite e gola esportiva com recortes, na cor azul
noite, com 3 faixas em dry fit no ombro sendo de 1cm cada na cor azul
noite. as cores das linhas deverao estar de acordo com a tonalidade do
tecido, brasao da guarda civil municipal da frente da camiseta "brasao"
nas dimensoes de 7,3 cm de largura e 8,4 cm de comprimento, na
frente da camiseta ao lado direito, a 10 cm de espaco a contar do
centro da camisa (em sentido horizontal) e de 16 cm da costura
superior do ombro (sentido vertical) e ao lado esquerdo da camiseta
aplicacao do letreiro "instrutor" de dimensoes que nao ultrapasse 2 cm
de altura x 10cm de largura e abaixo "nome do gcm e tipo sanguineo”
de dimensoes que nao ultrapassem 1,5 cm de altura x 10 cm de largura
na cor branca, localizado a 10 cm de espaco a contar do centro da
camisa (em sentido horizontal) e de 16 cm da costura superior do
ombro (sentido vertical), nas costas. marca: uniformes campinas

unid.

34,80

confeccao de jaqueta de motociclista para uso da guarda civil
municipal, confeccionada em tecido 100% poliamida 66, 500 den,
rip stop, na cor azul marinho noite, com acabamento resistente
as intemperies climaticas e friccao e tecido 100 % poliamida tipo
mercedes, com forro e 2 (dois) coletes destacaveis, com bandeira do
municipio, brasao da gcm e manicaca. tamanho 50 marca: uniformes
campinas

unid.

746,82

confeccao de jaqueta de motociclista para uso da guarda civil
municipal, confeccionada em tecido 100% poliamida 66, 500 den,
rip stop, na cor azul marinho noite, com acabamento resistente
as intemperies climaticas e friccao e tecido 100 % poliamida tipo
mercedes, com forro e 2 (dois) coletes destacaveis, com bandeira do
municipio, brasao da gcm e manicaca. tamanho 52 marca: uniformes
campinas

unid.

746,82

24

confeccao de camisa de combate manga longa, tamanho p,
confeccionada em tecidos rip stop e elastano, bolso porta canetas
duplo, bolso nas mangas com tecido aderente para fixacao de
brasoes, punhos ajustaveis, ziper invertido com garagem para
o cursor, reforco no cotovelo com abertura para cotovelerias, e
comprimento estendido para facilitar o uso por dentro da calca, cor:
preto marca: uniformes campinas

unid.

162,20

confeccao de jaqueta de motociclista para uso da guarda civil
municipal, confeccionada em tecido 100% poliamida 66, 500 den,
rip stop, na cor azul marinho noite, com acabamento resistente
as intemperies climaticas e friccao e tecido 100 % poliamida tipo
mercedes, com forro e 2 (dois) coletes destacaveis, com bandeira do
municipio, brasao da gcm e manicaca. tamanho 54 marca: uniformes
campinas

unid.

746,82

jaqueta de nylon na cor azul marinho noite, em material tipo
paraquedas resinado e impermeabilizado com bordados e colete
removivel de nylon duplo acolchoado tamanho p marca: uniformes
campinas

unid.

210,12

25

confeccao de camisa de combate manga longa, tamanho m,
confeccionada em tecidos rip stop e elastano, bolso porta canetas
duplo, bolso nas mangas com tecido aderente para fixacao de
brasoes, punhos ajustaveis, ziper invertido com garagem para
o cursor, reforco no cotovelo com abertura para cotovelerias, e
comprimento estendido para facilitar o uso por dentro da calca, cor:
preto marca: uniformes campinas

unid.

162,20

jaqueta de nylon na cor azul marinho noite, em material tipo
paraquedas resinado e impermeabilizado com bordados e colete
removivel de nylon duplo acolchoado tamanho m marca: uniformes
campinas

unid.

210,12

26

confeccao de camisa de combate manga longa, tamanho g,
confeccionada em tecidos rip stop e elastano, bolso porta canetas
duplo, bolso nas mangas com tecido aderente para fixacao de
brasoes, punhos ajustaveis, ziper invertido com garagem para
o cursor, reforco no cotovelo com abertura para cotovelerias, e
comprimento estendido para facilitar o uso por dentro da calca, cor:
preto marca: uniformes campinas

unid.

162,20

10

jaqueta de nylon na cor azul marinho noite, em material tipo
paraquedas resinado e impermeabilizado com bordados e colete
removivel de nylon duplo acolchoado tamanho g marca: uniformes
campinas

unid.

210,12

1

jaqueta de nylon na cor azul marinho noite, em material tipo
paraquedas resinado e impermeabilizado com bordados e colete
removivel de nylon duplo acolchoado tamanho gg marca: uniformes
campinas

unid.

210,12

27

confeccao de camisa de combate manga longa, tamanho gg,
confeccionada em tecidos rip stop e elastano, bolso porta canetas
duplo, bolso nas mangas com tecido aderente para fixacao de
brasoes, punhos ajustaveis, ziper invertido com garagem para
o cursor, reforco no cotovelo com abertura para cotovelerias, e
comprimento estendido para facilitar o uso por dentro da calca, cor:
preto. marca: uniformes campinas

unid.

162,20

12

jaqueta de nylon na cor azul marinho noite, em material tipo
paraquedas resinado e impermeabilizado com bordados e colete
removivel de nylon duplo acolchoado tamanho eg marca: uniformes
campinas

unid.

210,12

13

jaqueta de nylon na cor azul marinho noite, em material tipo
paraquedas resinado e impermeabilizado com bordados e colete
removivel de nylon duplo acolchoado tamanho pp marca: uniformes
campinas

unid.

210,12

item 5 -

capa tatica

28

confeccao de calca tatica em tecido rip stop, tamanho 40, sete bolsos,
cintura com ajuste elastico, reforco de duas camadas de tecido nas
regioes de joelho e barra, cor: preto. marca: uniformes campinas

unid.

162,20

29

confeccao de calca tatica em tecido rip stop, tamanho 42, sete bolsos,
cintura com ajuste elastico, reforco de duas camadas de tecido nas
regioes de joelho e barra, cor: preto marca: uniformes campinas

unid.

162,20

1

capa tatica colete balistico tamanho p, confeccionado em tecido 100%
poliester de 1100 denier, com ajuste nas laterais e na cintura por meio
de fivelas (fechos) confeccionados em material 100% poliamida, com
travamento duplo e tres pontas de 25mm e fitas em poliester de alta
tenacidade. marca: uniformes campinas

unid.

356,11

30

confeccao de calca tatica em tecido rip stop, tamanho 44, sete bolsos,
cintura com ajuste elastico, reforco de duas camadas de tecido nas
regioes de joelho e barra, cor: preto marca: uniformes campinas

unid.

162,20

capa tatica colete balistico tamanho m, confeccionado em tecido
100% poliester de 1100 denier, com ajuste nas laterais e na cintura
por meio de fivelas (fechos) confeccionados em material 100%
poliamida, com travamento duplo e tres pontas de 25mm e fitas em
poliester de alta tenacidade. marca: uniformes campinas

unid.

356,11
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3 capa tatica colete balistico tamanho g, confeccionado em tecido 100% | unid. | 356,11 1 cartolina dupla face / color set amarela (cor viva, vibrante, uniforme e | fl 0,52
poliester de 1100 denier, com ajuste nas laterais e na cintura por meio sem manchas) - 48 x 66 cm (variagdo +/- 5 cm). marca: vmp
de fivelas (fechos) confeccionados em material 100% poliamida, com 2 cartolina dupla face / color set azul escuro (cor viva, vibrante, uniforme | fl 0,52
travamento duplo e tres pontas de 25mm e fitas em poliester de alta e sem manchas) - 48 x 66 cm (variagéo +/- 5 cm). marca: vmp
tenacidade. marca: uniformes campinas 3 cartolina dupla face / color set laranja (cor viva, vibrante, uniforme e | fl 0,52
Em cumprimento a Lei 8666/93, art. 15°, § 2 e ao Decreto n°® 9257/97 que regulamenta o Registro sem manchas) - 48 x 66 cm (variag&o +/- 5 cm). marca: vmp
de Pregos para compra dos 6rgaos de Administragao Direta do Municipio de Sdo José dos Campos, 4 cartolina dupla face / color set marrom (cor viva, vibrante, uniforme e | f 052
segue a relagdo de materiais contemplados no Pregéo Eletronico n® 014/SGAF/20 - Ata de Registro sem manchas) - 48 x 66 cm (variaggo +/- 5 cm). marca: vmp
de Precos 099/20 para fornecimento de artigos de papelaria. ) ] ) ]
5 cartolina dupla face / color set preta (cor viva, vibrante, uniforme e | fl 0,56
Item Especificagdo Unid. |V E_i lor sem manchas) - 48 x 66 cm (variagéo +/- 5 cm). marca: vmp
registrado 6 cartolina dupla face / color set rosa (cor viva, vibrante, uniforme e sem | fl 0,52
lote 02: corretivo liquido, elastico e grampeador. manchas) - 48 x 66 cm (variago +/- 5 cm). marca: vmp
1 corretivo liquido a base de dgua - frasco com 18 ml.marca: kaz fr 0.85 7 cartolina dupla face / color set verde escuro (cor viva, vibrante, | fl 0,52
2 elastico - embalagem com 100grmarca: premier pt 1,50 uniforme e sem manchas) - 48 x 66 cm (variagdo +/- 5 cm). marca:
3 grampeador grande, tamanho 26/6, medidas: 163 x 40 x 54 mm | pc 11,09 vmp
(variag&o +/- 05 mm).marca: kaz 8 cartolina dupla face / color set vermelha (cor viva, vibrante, uniforme e | fl 0,52
lote 12: papel sulfite a3. sem manchas) - 48 x 66 cm (variagéo +/- 5 cm). marca: vmp
1 papel sulfite, gramatura 75g/m2, formato a3, medindo (297x420) | rm 29,97 lote 08: papel laminado.
mm, alvura minima de 90%,conforme norma iso, opacidade minima 1 papel laminado - 50 x 60 cm - dourado - as medidas poderao variar | fl 0,48
de 87%, umidade entre 3,5%(+/-1,0),conforme norma tappi, corte +/- 5 cm cor viva, vibrante, uniforme e sem manchas. marca: rst
rotativo,ph aicalino,embalagem bopp, cor brancamarca: suzano 2 papel laminado - 50 x 60 cm - verde cor viva, vibrante, uniforme e | fl 0,48
lote 03: cartolinas. sem manchas (variagéo +/- 5 cm).marca: rst
1 cartolina - branca - 50 x 66 cm — 180 g/m2  (variagé&o +/- 05 cm) | fl 0,48 3 papel laminado - 50 x 60 cm - azul cor viva, vibrante, uniforme e sem | fl 0,48
marca: bignardi manchas (variagéo +/- 5 cm).marca: rst
2 cartolina - amarela - 50 x 66 cm - 180 g/m2  (variag&o +/- 05 cm) | fl 0,48 4 papel laminado - 50 x 60 cm - vermelho cor viva, vibrante, uniforme e | fl 0,48
marca: bignardi sem manchas (variagéo +/- 5 cm). marca: rst
3 cartolina - azul claro - 50 x 66 cm - 180 g/m2 (variag&o +/- 05 cm). | fl 0,48 5 papel laminado - 50 x 60 cm - prata cor viva, vibrante, uniforme | fi 0,48
marca: bignardi e sem manchas (variagdo +/- 5 cm). marca: rst
4 cartolina - rosa - 50 x 66 cm - 180 g/m2  (variag&o +/- 05 cm). marca: | fl 0,48 lote 14: papel de seda.
bignardi 1 papel de seda - 48 x 60 cm - amarelo cor viva, vibrante, uniforme e | fl 0,12
5 cartolina - verde claro - 50 x 66 cm - gramatura 180g/m2 (variagéo | fl 0,48 sem manchas (variacdo +/- 5 cm). marca: n.print
*/- 05 cm).marca: bignardi 2 papel de seda - 48 x 60 cm - azul escuro cor viva, vibrante, uniforme | fl 0,12
lote 09: papel camurga. e sem manchas (variagéo +/- 5 cm). marca: n.print
1 papel camurga - 60 x 40 cm - branco  cor viva, vibrante, uniforme | fl 0,47 3 papel de seda - 48 x 60 cm — laranja cor viva, vibrante, uniforme e | fl 0,12
e sem manchas (variag&o +/- 5 cm). marca: artfloc sem manchas (variagao +/- 5 cm). marca: n.print
2 papel camurga - 60 x 40 cm - preto cor viva, vibrante, uniforme e sem | fl 0,47 4 papel de seda - 48 x 60 cm - rosa - as medidas poderao variar +/- 5 | fl 0,12
manchas (variagao +/- 5 cm). marca: artfloc cm cor viva, vibrante, uniforme e sem manchas (variagao +/- 5 cm).
3 papel camurga - 60 x 40 cm - vermelho cor viva, vibrante, uniforme e | fl 0,47 marca: n.print
sem manchas (variag&o +/- 5 cm). marca: artfloc 5 papel de seda - 48 x 60 cm - verde escuro, cor viva, vibrante, uniforme | fl 0,12
4 papel camurga - 60 x 40 cm - marrom  cor viva, vibrante, uniforme | fl 0,47 e sem manchas (variacéo +/- 5 cm) marca: n.print
e sem manchas (variagéo +/- 5 cm). marca: artfloc 6 papel de seda - 48 x 60 cm - vermelho  cor viva, vibrante, uniforme | fl 0,12
5 papel camurga - 60 x 40 - rosa - as medidas poder&o variar +/- 5 cm | fl 0,47 e sem manchas (variagéo +/- 5 cm). marca: n.print
cor viva, vibrante, uniforme e sem manchas. marca: artfloc lote 15: papel criativo fluorescente.
6 papel camurga - 60 x 40 cm - amarelo  cor viva, vibrante, uniforme | fl 0,47 1 papel criativo fluorescente, tipo lumipaper, 5 cores vibrantes, colorido | pt 3,58
e sem manchas (variagdo +/- 5 cm). marca: artfloc nas duas faces, tamanho a4 (210 x 297 mm), gramatura: 75 g/m? -
7 papel camurga - 60 x 40 cm — azul claro  cor viva, vibrante, uniforme | fl 0,47 pacote com 50 folhas (variagcdo +/- 05 cm). marca: merci
e sem manchas (variagéo +/- 5 cm). marca: artfloc lote 16: papel para desenho artistico.
lote 04: pasta cartolina. 1 papel para desenho artistico para uso em tecnica de desenho, pintura | bc 4,60
1 pasta de cartolina plastificada mod. ¢/ ferragem - preta -med. 33,5 x | un 0,94 aquarela, pintura guache, desenho com carvao, com gramatura de
23,5 cm (variacdo +/- 02 cm) marca: polycarty 140 g/m2 textura levemente rugosa composto de 100% celulose
lote 05: papel espelho. fornecido em bloco com no minimo 20 folhas no tamanho a3 (297 x
1 papel espelho - 65 x 50 cm - rosa (variagdo +/- 05 cm). marca: vmp | fl 0,24 420 mm, variagao +/- 2 mm) sem margem. marca: usapel
2 papel espelho brilhante (dobradura), medindo 48 x 66 cm - cor: | fl 0,24 lote 01: papel para reprografia.
amarela cor viva, vibrante, uniforme e sem manchas (variagdo +/- 5 1 papel p/ reprografia 210 x 297 mm - amarelo gr 75gr marca: chamex | 17,55
cm).marca: vmp colors rm
3 papel espelho brilhante (dobradura), medindo 48 x 66 cm - cor: azul | fl 0,24 lote 13: papel sulfite a4 - cores.
escuro cor viva, vibrante, uniforme e sem manchas (variagéo +/- 5 1 papel sulfite a4, 210 x 297, 75g, na cor verde - pacote com 500 folhas | pt 17,27
cm).marca: vmp marca: chamex colors
4 papel espelho brilhante (dobradura), medindo 48 x 66 cm - cor: laranja | fl 0,24 2 papel sulfite a4, 210 x 297, 75g, na cor rosa - pacote com 500 | pt 17,27
- as medidas poderado variar +/- 5 cm cor viva, vibrante, uniforme e folhasmarca: chamex colors
sem manchas. marca: vmp 3 papel sulfite a4, 210 x 297, 75g, na cor azul - pacote com 500 | pt 17,27
5 papel espelho brilhante (dobradura), medindo 48 x 66 cm - cor: verde | fl 0,24 folhasmarca: chamex colors
escuro cor viva, vibrante, uniforme e sem manchas (variagédo +/- 5 lote 07: papel crepom.
cm).marca: vmp 1 papel crepom - rl ¢/ 48 x 200 cm - amarelo ouro cor viva, vibrante, | rl 0,46
6 papel espelho brilhante (dobradura), medindo 48 x 66 cm - cor: | fl 0,24 uniforme e sem manchas (variagio +/- 5 cm). marca: n.p.
vermelha cor viva, vibrante, uniforme & sem manchas (variagéo +/- 5 2 papel crepom - rl c/ 48 x 200 cm - laranja cor viva, vibrante, uniforme | rl 0,46
cm).marca: vmp e sem manchas (variagéo +/- 5 cm). marca: n.p.
lote 06: papel cartao. 3 papel crepom - rl ¢/ 48 x 200 cm - rosa cor viva, vibrante, uniforme e | rl 0,46
1 papel cartdo - 50 x 70 cm - amarelo (medidas poder&o variar +/- 5 cm) | fl 0,58 sem manchas (variagdo +/- 5 cm). marca: n.p.
cor viva, vibrante, uniforme e sem manchas. marca: vmp 4 papel crepom - rl ¢/ 48 x 200 cm - vermelho cor viva, vibrante, | rl 0,46
2 papel cartdo - 50 x 70 cm - vermelho (medidas poderao variar +/- 5 | fl 0,58 uniforme e sem manchas (variagdo +/- 5 cm). marca: n.p.
cm) cor viva, vibrante, uniforme e sem manchas. marca: vmp 5 papel crepom - rl ¢/ 48 x 200 cm - azul escuro cor viva, vibrante, | rl 0,46
3 papel cartdo - 50 x 70 cm - laranja (medidas poderao variar +/- 5 cm) | fl 0,58 uniforme e sem manchas (variagao +/- 5 cm). marca: n.p.
cor viva, vibrante, uniforme e sem manchas.marca: vmp 6 papel crepom - rl ¢/ 48 x 200 cm - verde escuro cor Viva, vibrante, rl 0,47
4 papel cartdo - 50 x 70 cm - azul escuro (medidas poder&o variar +/- 5 | fl 0,58 uniforme ¢ sem manchas (variagdo */- 5 cm). marca: n.p.
cm) cor viva, vibrante, uniforme e sem manchas. marca: vmp Em cumprimento a Lei 8666/93, art. 15°, § 2 e ao Decreto n°® 9257/97 que regulamenta o Registro
de Precos para compra dos 6rgaos de Administragéo Direta do Municipio de Sdo José dos Campos,
> papel cartéo - 50 x 70 cm - verde escuro (medidas poder&o variar | f 0.58 segue a relacdo de materiais contemplados no Pregéo Eletrénico n°® 016/SGAF/20 - Ata de Registro
+/-5 cm), cor viva, vibrante, uniforme e sem manchas. marca: vmp de Precos 101/20 para fornecimento de material hidraulico.
lote 10: papel sulfite - 66 x 96 cm. ltem | Especificagdo Unid [Valor
1 papel sulfite - 66 x 96 cm 120 g/m2 - branco (variagéo +/- 5 cm). | fl 0,56 registrado
marca: chambril lote 05: fita de teflon
lote 11: papel kraft. 1 fita de teflon - 18 mm x 25 metros.marca:tecnotape ‘ rl ‘ 1,61
1 papel kraft 80g/m? - 66 cm x 96 cm (papel pardo) (variagéo +/- 05 cm). | fl 0,23 lote 07: engate de pvc, sifao e valvula em pvc
marca: santeck 1 engate de pvc de 1/2" x 40 cm.marca: malvplat pc 1,77
lote 17: cartolina duplas face / color set. 2 sifao simples em pvc - 1.1/2" para tanque, completo.marca: delflex | pg 10,92




22 de janeiro de 2021 - pagina 14

BOLETIM DO MUNICIPIO N° 2673

3 vélvula em pvc p/ lavatdrio - 1" com ladrdomarca: lucony pc 2,00 8 bucha de redugéo de pvc roscavel 3/4" x 1/2", para agua, branco, nbr | p¢ 0,60
4 sifdo sanfonado universal marca: delfex pc 2,69 5648, a marca, medida e nbr deverao vir litografada na pega marca:
lote 08: registros krona
1 registro de gaveta - 3/4" sem canopla a marca devera vir litografada | p¢ 24,00 ° bucha de redugdo curta de pvc soldavel - para agua - marrom - 50 | p¢ 2,74
na pega. marca: docol X 25mm marca: krona
2 registro de gaveta em liga de cobre de 1.1/4" - s/ canopla - de acordo | p¢ 55,00 lote 19: assento para vaso sanitario
com a norma abnt nbr 15705 e a marca, medida e norma deverao vir 1 assento para vaso sanitario em poliuretano expandido com tampa em | pg 16,42
litografada na peca marca: docol polipropileno, fixagdo com elementos de plastico com possibilidade
3 registro de gaveta em liga de cobre de 1.1/2"- s/ canopla - de acordo | p¢ 56,00 de ajuste em todas as direcoes marca: alumassa
com a norma abnt nbr 15705 e a marca, medida e norma deverao vir lote 04: cola e adesivo plastico para tubos
litografada na pega marca: docol 1 cola para tubo pvc - 75 gramas marca: amazonas tb 2,72
4 registro de gaveta em liga de cobre - 1" - s/ canopla - de acordo | pg 23,00 2 adesivo plastico para tubos e conexdes de pvc rigido - frasco com | fr 11,08
com a norma abnt nbr 15705 e a marca, medida e norma deveréo vir 175 gramas marca: amazonas
litografada na pega marca: docol lote 16: joelho de pvc
5 registro de esfera bruto de metal p/agua - 2"- de acordo com a norma | pg 86,00 1 joelho 45° de pvc para esgoto, branco, 40 mm, de acordo com a | pc 1,02
abnt dn 20 - 1552 e a marca, medida e norma dever&o vir litografada norma nbr 5688 e a marca devera vir litografada na peca marca:
na pega marca: hig plastilit
6 registro tipo esfera, em metal, diametro 1 1/2"marca: hig p¢ 62,00 2 joelho 45 graus em pvc branco - 50 mm, de acordo com a norma nbr | pc 1,57
lote 09: torneiras e pino para torneira 5688 e a marca devera vir litografada na peca marca: plastilit
1 torneira de presséo em latédo cromado 1/2" para lavatério. marca: rpv | p¢ 19,60 3 joelho 45° de pvc soldavel para dgua, marrom, 25 mm, de acordo com | pc 0,73
2 torneira de pressdo em latdo cromado 1/2" x 18 cm - para pia. obs.: | pg 20,15 a norma nbr 5648 e a marca devera vir litografada na pega marca:
sem adaptador .marca: rpv plastilit
3 torneira de pressao - cromado - para pia - 3/4" x 18 cm marca: rpv pc 21,60 4 joelho 90° de pvc soldavel para agua, marrom, 60 mm, de acordo com | p¢ 9,85
pino para torneira - 1/2" vedante.marca: s.I. be 0,05 nbr 5648I et?.tmarca, medida e nbr deverao vir litografada na peca
marca: plastili
torneira em metal cromado, para pia de cozinha bica mével com | p¢ 35,80 - E . ; -
arejador, tipo parede com canopla ¢50. medida da rosca 1/2 5 joelho 90° de pvc soldavel x rosca azul com buc.hadelatao25mm_x pc 4,30
= 3/4", de acordo com a nbr 5648 e a marca, medida e nbr deveréo vir
polegadas com redugdo 3/4 polegadas. em formato pescogo de - ) -
ganso.marca: rpv litografada na pega marca: plastilit
. s o 6 joelho 90° de pvc para esgoto, branco, 40 mm, de acordo com a nbr | p¢ 0,74
lote 10: vaso sanitario e mictério | o
o . - 5688 e a marca, medida e nbr deveréo vir litografada na pega marca:
6 vaso sanitario sifonado convencional de louga padrdo popular na cor | p¢ 97,00 plastili
branca marca: icasa ]
itari ixa de d lad . 191,68 7 joelho 90° em pvc soldavel para agua, marrom, 50 mm, de acordo | p¢ 2,74
vaso sanftario com caixa ce descarga acoplada marca. Icasa pe ’ com nbr 5648 e a marca, medida e nbr deverdo vir litografada na
mictorio sifonado convencional de louga padrdo popular na cor | pg 245,05 peca marca: plastilit
brancamarca: icasa 8 joelho 45° de pvc soldavel para agua marrom 60 mm marca: plastilit | p¢ 15,42
lote 11: ralo sifonado, plug em pvc, cap em pvc e caixa sifonada .
lote 02: cotovelo em pvc
! ralo sifonado em pve de 100 x 40 mm (1 1/2") marca: luconi pe 4,00 1 cotovelo em pvc - cola para esgoto - 2" x 90°. a marca devera vir | pg 1,00
2 plug em pvc rigido - rosqueavel - 3/4". a marca devera vir litografada | p¢ 0,40 litografada na peca. marca: plastilit
na pega. marca: krona 2 cotovelo em pvc - cola - 1.1/2" x 90° a marca devera vir litografada na | pg 2,17
3 plug em pvc rigido - rosqueavel - 1/2". a marca devera vir litografada | p¢ 0,35 peca. marca: plastilit
na pega. marca: krona 3 cotovelo em pvc - rigido - cola % a marca devera vir litografada na | pg 0,24
4 cap em pvc de 1/2 para agua marrom - 20mm, de acordo com nbr | pg 0,54 peca. marca: plastilit
5648 e a marca, medida e nbr deverao vir litografada na pega marca: 4 cotovelo em pve - cola/rosca -3/4". marca: plastilt pe 114
krona
. lote 03: luva de reducdo em pvc e luva de pvc
5 cap em pvc de 3/4 para agua marrom - 25mm - de acordo com a nbr | p¢ 0,55 - T ; . N -
5648, sendo que a marca, medida e nbr deverso vir litografada na 1 luva de redugédo em pvc rigido soldavel de 3/4" x 1/2" marca: plastilit | p¢ 0,25
pega marca: krona 2 luva de pvc rigido soldavel de 2", de acordo com a nbr 5648 e a | p¢ 4,58
6 cap em pvc de 1 para agua marrom - 32mm, de acordo com nbr 5648 | pc 1,10 marca, medida e nbr deveréo vir litografada na pegca marca: plastilit
e a marca, medida e nbr dever&o vir litografada na peca marca: krona 3 luva de pvc rigido soldavel de 1.1/2", de acordo com a nbr 5648 e a | p¢ 175
7 cap em pvc branco (esgoto) 50 mm, de acordo com nbr 5688 e a | pc 255 marca, medida e nbr deveréo vir litografada na pega marca: plastilit
marca, medida e nbr deverao vir litrografa na pega, com guarnigdo de 4 luva de pvc - cola - 3/4". a marca devera vir litografada na pega. | pg 033
borracha tipo anel marca: krona marca: plastilit
8 caixa sifonada redonda de pvc com grelha e porta grelha com 03 | pg 6,40 5 luva de reducéo em pvc de 1.1/2" x 1.1/4" a marca devera vir | pg 1,43
entradas - 100 x 50 mm marca: krona litografada na pega. marca: plastilit
9 ralo sifonado redondo de pvc com grelha - med. 100 x 38 x 40 mm | pg 4,00 6 luva de pvc soldavel de 32 mm - 1" — marrom marca: plastilit PG 1,00
marca: luconi luva de pvc soldavel / rosqueavel azul - 3/4", de acordo com a norma | pg 2,80
10 cap de pvc branco (esgoto) 75 mm, de acordo com a norma nbr 5688 | pc 4,00 nbr 5648 e a marca devera vir litografada na pega marca: plastilit
e a marca devera vir litografada na pega, com guarni¢éo de borracha 8 luva de reducédo em pvc rigido soldavel - 100 x 50 mm - 4" x 2" - p/ | pg 3,00
tipo anel marca: krona esgotomarca: plastilit
11 cap de pvc branco (esgoto) 100 mm, de acordo com a norma nbr | p¢ 4,00 9 luva de pvc rigido soldavel de 1 1/2" - agua/marrom marca: plastilit | p¢ 2,00
5688 e a marca devera vir litografada na pega, com guarni¢éo de 10 luva simples de pvc p/esgoto - 100mm, de acordo com a nbr 5688 e | pg 2,45
borracha tipo anel marca: krona a marca, medida e nbr deverao vir litografada na peca marca: plastilit
lote 13: caixa d'agua e torneira boia para caixa d'agua 1 luva simples de pvc p/esgoto - 50mm, de acordo com a nbr 5688 e a | pg 1,00
1 caixa d'agua em polietileno c/tampa - capacidade de 500 litros marca: | p¢ 201,00 marca, medida e nbr deverao vir litografada na pega marca: plastilit
amanco 12 luva simples de pvc p/esgoto - 40mm, de acordo com a nbr 5688 e a | p¢ 0,67
2 torneira boia para caixa d'agua com corpo de metal 3/4" marca: | pg 13,94 marca, medida e nbr deveréo vir litografada na pegca marca: plastilit
garden lote 06: té de pvc e té de redugao
3 torneira boia para caixa d'agua com corpo de metal 1" marca: fico o] 28,00 1 té de pve rigido - cola - 3/4". a marca devera vir litografada na peca. | pc 0,49
lote 15: bucha de redugéo marca: plastilit
1 bucha de redugao em pvc rigido soldavel 60 x 50 mm a marca devera | pg 3,84 2 té de pvc soldavel - 1.1/2" — marrom a marca devera vir litografada na | p¢ 2,87
vir litografada na pega. marca: krona peca.marca: plastilit
2 bucha de reducéo em latao 3/4 x 2 marca: metais reis pc 3,53 té de reducdo em pvc rigido - cola - 3/4" x 1/2".marca: plastilit pc 1,35
bucha de reducao curta de pvc soldavel - para agua - marrom - 32 | p¢ 0,60 té de pvc rigido - cola - para esgoto - 2". a marca devera vir litografada | p¢ 2,48
x 25mm, nbr 5648, a marca, medida e nbr deveréo vir litografada na na peca.marca: plastilit
pega marca: krona 5 té de pvc rigido - soldavel para esgoto - 4". a marca devera vir | pg 5,75
4 bucha de redugdo curta de pvc soldavel - para agua - marrom - 40 | p¢ 1,29 litografada na peca.marca: plastilit
x 32mm, nbr 5648, a marca, medida e nbr dever&o vir litografadana lote 12: reparo para valvula
pega marca: krona 1 reparo p/ valvula de descarga 1 1/2" (marca lorenzetti) marca: blukit | p¢ 25,88
5 bucha de reducéo curta de pvc soldavel - para agua - marrom - 50 | pg 2,37 2 reparo completo universal para descarga - caixa acoplada marca: | p¢ 47,89
x 40mm, nbr 5648, a marca, medida e nbr deverao vir litografada na blukit
peca marca: krona ] ) 1
3 reparo p/ valvula de descarga - marca lorenzetti - p-20 marca: blukit | jg 24,87
6 bucha de redugao longa de pve Sf)ldavel - para ~agu'a -, marrom - 50 | p¢ 2,10 4 reparo p/ valvula de descarga - marca lorenzetti - p-21 marca: blukit | jg 20,78
X 25mm, nbr 5648, a marca, medida e nbr deveréo vir litografada na
. 5 reparo p/ valvula de descarga - marca lorenzetti - p-41 marca: blukit | jg 22,28
peca marca: krona
6 reparo para valvula hidra max, clean, pro e base marca: blukit pc 33,78
7 bucha de redugéo curta de pvc soldavel - para agua - marrom - 25 | p¢ 0,22 . Ivula hid ; | - blukit 1834
x 20 mm, nbr 5648, a marca, medida e nbr deveréo vir litografada na reparo para vavira nicra master e uxo marca: HUK pe :
peca marca: krona 8 reparo para valvula hidra max, clean pro e base 325 marca: blukit PG 39,16
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lote 14: unido pvc e unido roscavel

Fornecimento de Medicamentos Diversos - Grupo XlII. Abertura em 22/02/2021 as 08h30.//

1 unido pve cola de 1.1/2", de acordo com a norma nbr 5648 e a marca | pc 16.03 PE 019/SS/2021. Objeto: Ata de Registro de Pregos para o Fornecimento de Medicamentos
Co ' ) . ' Diversos - Grupo XIV. Abertura em 22/02/2021 as 13h30.
devera vir litografada na pega marca: plastilit
2 unigo pve cola de 1", de acordo com a norma nbr 5648 e a marca | pg 6,00 Prorrogacao para recebimento de envelopes: CR 007/SS/2019. Objeto: Credenciamento
devera vir litografada na peca marca: plastilit para Contratagdo de Servigos de Cirurgia de Castracdo de Caes e Gatos. Informamos
3 unido roscavel 3/4", de acordo com nbr 5648 e a marca, medida e nbr | p¢ 5,00 a Prorrogagao para recebimento de envelopes pelo prazo de 03 meses a partir do dia
deverdo vir litografada na_marca: plastilit 18/01/2021.// CR 012/SS/2020. Objeto: Contratacdo de Empresa para Prestagdo de
lote 17: caixa de descarga, valvula de descarga e tubo de descida Servicos Médicos em Especialidades. Informamos a Prorrogagdo para recebimento de
1 caixa de descarga em pvc com puxador sem engate capacidade de | pg 26,60 envelopes pelo prazo de 03 meses a partir do dia 20/01/2021..
08 litros marca: astra c17/s
2 vélvula de descarga de metal com registro para hidra luxo 1 1/2" | pg 110,21 Ratificagdo de Contratagdo Direta por Dispensa de Licitagéo: Contratante: Prefeitura
marca: deca 4550504 Municipal de Sao José dos Campos. Processo: 108.159/2020. Ratificagdo do Secretario
3 tubo de descida para valvula de descarga com joelho azul marca: | pg 2.11 de Saudeﬂ, limo. Sr. Danilo St'anzanl Junior: 15/01/2021. Contratada: SANOFI MEDLEY
plastilit FARMACEUTICA LTDA. Objeto: (8 SERINGAS PREENCHIDAS) do medicamento
4 tubo de descida de sobrepor em pvc para caixa de descarga marca: | pc 6.26 DIPILUMABE 300 MG - quantidade inicial para trés meses de trgtamento. Justificativa:
alumasa ’ ’ atender Decisao Jugicial. Valor Total: R$ 23.663,36 (VINTE E TRES MIL, SEISCENTOS
E SESSENTA E TRES REAIS E TRINTA E SEIS CENTAVOS). Fundamento: Lei 8.666/93,
lote 18: luva de correr Art. 24, Inciso IV.// Contratante: Prefeitura Municipal de Sdo José dos Campos. Processo:
1 luva de correr de pvc p/esgplastubosoto - 50mm, de acordo com a | p¢ 3,97 4708/2021. Ratificagdo do Secretario de Saude, Dr. Danilo Stanzani Junior: 18/01/2021.
nbr 5688 e a marca, medida e nbr deverao vir litografada na pega Contratada: Celer Seguranga Privada Eireli. no valor de R$ 84.078,94 (oitenta e quatro
marca: plastilit mil, setenta e oito reais e noventa e quatro centavos), referente a contratacdo de empresa
2 luva de correr em pvc para esgoto de 40mm, de acordo com a nbr | pg 2,00 especializada em seguranga. Fundamento: Lei Federal 13.979/2020, Decretos municipais
5688, com guarnicdo de borracha tipo anel, a marca e medida devera 18476/20, 18479/20 e 18632/20 e Lei Federal 8.666/93, Art. 24, Inciso IV.// Contratante:
vir_litografada na peca marca: plastilit Prefeitura Municipal de S&do José dos Campos. Processo: 4154/2021. Ratificagdo do
3 luva de correr em pvc para esgoto de 50mm, de acordo com a nbr | pg 3,90 Secretario de Saude, Dr. Danilo Stanzani Junior: 18/01/2021. Contratada: Master Diagnostica
5688, com guarnigéo de borracha tipo anel, a marca e medida devera Prod. Lab. e Hosp. Ltda. no valor de R$ 2.130.000,00 (dois milhdes, cento e trinta mil reais),
vir_litografada na peca marca: plastilit referente a aquisigdo de 50.000 (cinquenta mil) testes rapidos para detecgéo de antigeno
4 luva de correr soldavel de 25mm, marrom, de acordo com a norma | pg 4,37 de COVID-19. Fundamento: Lei Federal 13979/2020, Decretos municipais 18476/20,
nbr 5648, com guarnigéo de borracha tipo anel, a marca e medida 18479/20 e 18632/20 e Lei Federal 8.666/93, Art. 24, Inciso V.
devera vir litografada na pecga. marca: plastilit
5 luva de correr soldavel de 50mm, marrom, de acordo com a norma | pg 12,43 Em cumprimento a Lei 8666/93, art. 15°, § 2 e ao Decreto n° 9257/97 que regulamenta
nbr 5648, com guarni¢éo de borracha tipo anel, a marca e medida, o0 Registro de Precos para compra dos 6rgéos de Administracdo Direta do Municipio de
devera vir litografada na pega. marca: plastilit S&o José dos Campos, segue relagdo de materiais contemplados no Pregéo Eletronico
6 luva de correr soldavel de 32mm, marrom, de acordo com a norma | unid | 10,40 n° 242/SS/2020 — Ata de Registro de Pregos 250/2020, para o fornecimento de material
nbr 5648, com guarni¢do de borracha tipo anel, a marca e medida odontolégico - grupo |.
devera vir litografada na peca marca: plastilit -
Em cumprimento a Lei 8666/93, art. 15°, § 2 e ao Decreto n° 9257/97 que regulamenta o Registro ITEM | ESPECIFICACAO UN | CONSUMO PREQO
de Pregos para compra dos 6rgaos de Administragéo Direta do Municipio de S&o José dos Campos, MENSAL UNITARIO
segue a relagdo de materiais contemplados no Pregao Eletrénico n° 055/SGAF/20 - Ata de Registro 4 ESPELHO TOUCADOR, MEDIDAS: | PC |8 15,40
de Pregos 152/20 para transporte, tratamento e disposi¢édo final ambientalmente adequada de EXTERNA19X 14 CMAPROXIMADAMENTE,
lampadas fluorescentes usadas. INTERNA (ESPELHO) 14,5 X 9,5 CM
ltem | Especificagao Unid. |V.alor APROXIMADAMENTE, MOLDURA DE
registrado PLASTICO.
01 Transporte, tratamento e disposi¢éo final ambientalmente adequada | unid 0,59
de lampadas fluorescentes usadas 5 ESPATULADE ACO N 24 PC |12 5.80
Em cumprimento a Lei 8666/93, art. 15°, § 2 e ao Decreto n° 9257/97 que regulamenta o Registro 6 ESPATULA  PARA  INSERCAO DE |PC |16 5,00
de Precos para compra dos 6rgéos de Administragéo Direta do Municipio de Sdo José dos Campos, HIDROXIDO DE CALCIO
segue a relagado de materiais contemplados no Pregao Eletrénico n° 087/SGAF/20 - Ata de Registro
de Pregos 153/20 para fornecimento de baterias. ’ ESPATULA PARA INSERCAO DE SILICATO | PC | 16 7,00
Item Especificagdo Unid. [Valor 8 ESPATULADEACON 7 PC |6 5,20
registiado 9 ESPATULA PARA GESSO EM INOX , CABO | PC | 1 8,13
1 Bateria automotiva 12v / 80a. Marca: marte un 303,50 DE MADEIRA
Bateria automotiva 12v, 45ah - sem manutencao. Marca: eletran un 142,50 .
Bateria para motocicleta modelo honda falcon 440cc - 12v, 6 ah. | un 86,50 10 ESPATULA DE ACO N° 36 PC |6 581
Marca: eletran 11 ESPATULA DE ACO N° 31 PC |6 6,10
Bateria 6 amp para motocicleta xre 300, 12v. Marca: eletran pc 86,50 12 ESCOVA DENTAL TIPO ADULTO, CABO | UN. | 666 0,46
Bateria selada 12v capacidade 105ah. Marca: eletran un 517,85 RETO, BORDOS ARREDONDADOS,
CERDAS EXTRA MACIAS, COM
COMPRIMENTO MINIMO DE 15 CM, NAO
Prefeitura de Sao José dos Campos ULTRAPASSANDO 1,6 CM DE LARGURA
Secretaria de Satde MAXIMA DA CABECA, APRESENTADO
MULTITUFOS ATOXICOS APARADOS E
Indeferimento de recurso: O Secretario de Saude, Danilo Stanzani Junior, INDEFERE o ARREDONDADOS UNIFORMEMENTE
recurso interposto pela empresa Franklin Cangussu Sampaio Eireli, referente ao PE 390/ NA MESMA ALTURA, COM FEIXES DE
SS/2020. Objeto: Contratacdo de Empresa Especializada em Oftalmologia para Diagnéstico CERDAS HOMOGENEAS, EMBALADAS
e Tratamento dos pacientes portadores ou suspeitos de Glaucoma com medicamentos. INDIVIDUALMENTE = EM  EMBALAGEM
PLASTICA. APRESENTAR CERTIFICADO
Licitagdes homologadas pelo Secretario de Saude, Danilo Stanzani Junior: PE 346/SS/2020. DE CONTROLE DE QUALIDADE DA
Objeto: Ata de Registro de Precos para o Fornecimento de Material Hospitalar - Grupo ABO - ASSOCIACAO BRASILEIRA DE
XX, no lote 4. Homologada em 14/01/2021.J/ PE 377/SS/2020. Objeto: Ata de Registro de ODONTOLOGIA = OU ~ DE  QUALQUER
Precos para o Fornecimento de Ragéo para Cées - Grupo II. Homologada em 14/01/2021.// OUTRO LABORATORIO = CREDENCIADO
PE 390/SS/2020. Objeto: Contratagdo de Empresa Especializada em Oftalmologia para OU OFICIAL E REGISTRO NO MINISTERIO
Diagndstico e Tratamento dos pacientes portadores ou suspeitos de Glaucoma com DA SAUDE/ANVISA, DE ACORDO COM A
medicamentos. Homologada em 20/01/2021. PORTARIA N° 97/1996.
1 ESPELHOBUCALPLANON?®5,S/CABO,ACO | PC | 125 1,90
Editais de licitagdo: PE 017/SS/2021. Objeto: Aquisicdo de Medicamento - Agdo Judicial INOX, IMAGEM FRONTAL DE PRECISAO,
- Dupilumabe. Abertura em 10/02/2021 as 08h30.// PE 018/SS/2021. Objeto: Aquisicdo CONFECCIONADO CONFORME NBR
de Medicamentos Diversos - Polivitaminico. Abertura em 10/02/2021 as 13h30.// PE 7153-1, PASSIVEL DE ESTERILIZACAO EM
007/SS/2021. Objeto: Ata de Registro de Pregos para o Fornecimento de Medicamentos MEIOS FISICOS-QUIMICOS, EMBALADOS
Diversos - Grupo V. Abertura em 11/02/2021 as 08h30.// PE 008/SS/2021. Objeto: Ata de INDIVIDUALMENTE, EM CAIXA COM
Registro de Precos para o Fornecimento de Medicamentos Diversos - Grupo VI. Abertura DADOS DO FABRICANTE.
em 11/02/2021 as 13h30.// PE 009/SS/2021. Objeto: Ata de Registro de Pregos para o
Fornecimento de Medicamentos Diversos - Grupo VII. Abertura em 12/02/2021 as 08h30.// 3 ESCOVA DE ROBINSON, PARA CONTRA | PC | 833 0,92
PE 010/SS/2021. Objeto: Ata de Registro de Pregos para o Fornecimento de Medicamentos ANGULO, HASTE DE ACO INOX E LATAO
Diversos - Grupo VIII. Abertura em 12/02/2021 as 13h30./ PE 011/SS/2021. Objeto: Ata de NIQUELADO, PARA PROFILAXIA EM
Registro de Pregos para o Fornecimento de Medicamentos Diversos - Grupo 1X. Abertura FORMA DE PINCEL, CERDAS CONICAS DE
em 18/02/2021 as 08h30./ PE 012/SS/2021. Objeto: Ata de Registro de Precos para o NYLON, EMBALADA INDIVIDUALMENTE,
Fornecimento de Medicamentos Diversos - Grupo X. Abertura em 18/02/2021 as 13h30.// CONSTANDO EXTERNAMENTE: DADOS
PE 013/SS/2021. Objeto: Ata De Registro de Pregos para o Fornecimento de Medicamentos DO FABRICANTE, DATA DE VALIDADE,
Diversos - Grupo XI. Abertura em 19/02/2021 as 08h30.// PE 014/SS/2021. Objeto: Ata de NUMERO  DE  LOTE,  EMBALADO
Registro de Pregos para o Fornecimento de Medicamentos Diversos - Grupo XlI. Abertura EM  MATERIAL QUE MANTENHA A
em 19/02/2021 as 13h30./ PE 015/SS/2021. Objeto: Ata de Registro de Precos para o INTEGRIDADE DO PRODUTO.
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Em cumprimento a Lei 8666/93, art. 15°, § 2 e ao Decreto n® 9257/97 que regulamenta
o Registro de Pregos para compra dos 6rgaos de Administragéo Direta do Municipio de
Sao José dos Campos, segue relagdo de materiais contemplados no Pregao Eletronico
n°® 246/SS/2020 — Ata de Registro de Pregos 244/2020, para o fornecimento de material
odontoldgico - grupo V.

ITEM

ESPECIFICAGAO

UN

CONSUMO
MENSAL

PRECO
UNITARIO

GRAL DE BORRACHA P/ESPATULACAO -
MEDIO

PC

4

4,5400

GUTA PERCHA EM BASTAO - CX C/ 08
UNIDADES, COM IDENTIFICACAO DE
MARCA COMERCIAL, PROCEDENCIA DE
FABRICACAO E VALIDADE MINIMA DE 2
ANOS DA DATA DE ENTREGA.

CX

22,8800

MOLDEIRA  DESCARTAVEL, DUPLAS
PARA APLICACAO DE FLUOR,
CONFECCIONADAS DE POLIESTIRENO,
COM REVESTIMENTO DE ESPUMA DE
POLIURETANO, APRESENTACAO COM
50 UNIDADES - TAM - P, EM EMBALAGEM
CONSTANDO EXTERNAMENTE MARCA
COMERCIAL E PROCEDENCIA DE
FABRICACAO, DADOS DO FABRICANTE,
NUMERO DE LOTE, DATA DE
FABRICACAO E VALIDADE, EM MATERIAL
QUE MANTENHA A INTEGRIDADE DO
PRODUTO.

PC

100

0,6000

LENCOL DE BORRACHA - MED: 14 X 14
CM - EMBALAGEM COM NO MINIMO 26
UNIDADES, COM MARCA COMERCIAL E
PROCEDENCIA DE FABRICACAO.

CX

18,6100

13

ISOLANTE PARA RESINA ACRILICA -
FRASCO 500 ML

PC

13,0000

10

HEMOSTATICO LOCAL, ESPONJA
COLAGENO LIOFILIZADO DE ORIGEM
BOVINA, EMBALADO EM CAIXA
COM 40 UNIDADES DE 1 X 1 X 1 CM,
EMBALADOS INDIVIDUALMENTE EM
BLISTER, CONSTANDO EXTERNAMENTE
MARCA COMERCIAL, PROCEDENCIA DE
FABRICACAO, COM VALIDADE MINIMA DE
DOIS ANOS, EMBALADO EM MATERIAL
QUE GARANTA A INTEGRIDADE DO
PRODUTO.

PC

291

3,7300

MOLDEIRA  DESCARTAVEL, DUPLAS
PARA APLICACAO DE FLUOR,
CONFECCIONADAS DE POLIESTIRENO,
COM REVESTIMENTO DE ESPUMA DE
POLIURETANO, APRESENTACAO COM 50
UNIDADES - TAM - G, EM EMBALAGEM
CONSTANDO EXTERNAMENTE MARCA
COMERCIAL E PROCEDENCIA DE
FABRICACAO, DADOS DO FABRICANTE,
NUMERO DE LOTE, DATA DE
FABRICACAO E VALIDADE, EM MATERIAL
QUE 41MANTEBHA A INTEGRIDADE DO
PRODUTO

UN.

29

0,6000

10

LIQUIDO DE DAKIN - FRASCO C/ 01 LITRO

41

6,1500

11

PALITO DE MADEIRA POLIDO - C/ 25 CM -
P/ USO ODONTOLOGICO- PACOTE C/ 100
UNIDADES

PT

6,0800

Em cumprimento a Lei 8666/93, art. 15°, § 2 e ao Decreto n° 9257/97 que regulamenta
0 Registro de Pregos para compra dos 6rgaos de Administragéo Direta do Municipio de
Séo José dos Campos, segue relacdo de materiais contemplados no Pregéo Eletrénico
n°® 249/SS/2020 — Ata de Registro de Pregos 246/2020, para o fornecimento de material
odontolégico - grupo VI.

12

PASTA DE HIDROXIDO DE CALCIO C/
PARAMONOCLOROFENOL CANFORADO-
CALEN PMCC

PC

42,2600

ITEM

ESPECIFICAGAO

UN

CONSUMO
MENSAL

PRECO
UNITARIO

MATRIZ METALICA, PARA AMALGAMA,
FINA, MEDINDO 0,05MM DE ESPESSURA
X 7MM DE LARGURA, ROLO COM 0,5
M, EMBALADO INDIVIDUALMENTE,
CONSTANDO EXTERNAMENTE MARCA
COMERCIAL E PROCEDENCIA DE
FABRICACAO, DADOS DO FABRICANTE,
NUMERO DE LOTE, DATA DE
FABRICACAO E VALIDADE, EM MATERIAL
QUE MANTENHA A INTEGRIDADE DO
PRODUTO.

RL

29

1,2700

13

PASTAPROFILATICA, COMFLUOR, TENDO
EM SUA COMPOSICAO ABRASIVOS
SUAVES E AROMA ARTIFICIAL, COM
FLUOR, TUBO C/ 90 G, ACONDICIONADA
EM CAIXA COM DADOS DO FABRICANTE,
NUMERO DE LOTE E VALIDADE,
ACONDICIONADA EM MATERIAL
QUE MANTENHA A INTEGRIDADE DO
PRODUTO.

B

58

3,8000

PASTA ZINCOENOLICA PIMODELAGEM

CX

29,0000

MATRIZ METALICA, PARA AMALGAMA,
FINA, MEDINDO 0,05MM DE ESPESSURA
X 5MM DE LARGURA, ROLO COM 0,5
M, EMBALADO INDIVIDUALMENTE,
CONSTANDO EXTERNAMENTE MARCA
COMERCIAL E PROCEDENCIA DE
FABRICACAO, DADOS DO FABRICANTE,
NUMERO DE LOTE, DATA DE
FABRICACAO E VALIDADE, EM MATERIAL
QUE MANTENHA A INTEGRIDADE DO
PRODUTO.

RL

58

1,1200

15

OLEO MINERAL PARA LUBRIFICAR
INSTRUMENTOS DE ALTA E BAIXA
ROTACAO, DE BAIXA VISCOSIDADE,
ACONDICIONADO EM FRASCO DE 200 ML,
SPRAY, SEM CFC E BUTANO PROPANO,
COMBICO  ATUADOR, TAMPA  DE
PROTECAO E UMA CANULAAPLICADORA,
FRASCO CONTENDO DADOS DO
FABRICANTE, PROCEDENCIA, DATA DE
FABRICACAO, EMBALADO EM MATERIAL
QUE MANTENHA A INTEGRIDADE DO
PRODUTO

FR

25

18,3300

16

MOLDEIRAS TIPO VERNES - KIT COM 8
MODEIRAS

KT

210,0000

17

MOLDEIRAS LISA PARA DESDENTADO
TOTAL - KIT COM 8 MODEIRAS

KT

159,5700

18

MOLDEIRAS TOTAL PERFURADA - KIT
COM 8 MODEIRAS

KT

192,6000

PAPEL CARBONO PARA ARTICULACAO
- BLOCO C/ 12 FOLHAS DUPLA, AZUL E
VERMELHA, PAPEL COM ESPESSURA
ENTRE 10 E 20 MICRAS, COM MARCA
COMERCIAL E PROCEDENCIA DE
FABRICACAO.

BC

83

3,3200

Em cumprimento a Lei 8666/93, art. 15°, § 2 e ao Decreto n° 9257/97 que regulamenta
o Registro de Precos para compra dos érgaos de Administracao Direta do Municipio de
Sao José dos Campos, segue relacdo de materiais contemplados no Pregéo Eletronico
n°® 250/SS/2020 — Ata de Registro de Pregos 249/2020, para o fornecimento de material
odontolégico - grupo VIII.

PASTAPARATRATEMENTO DEALVEOLITE,
POTE COM 12 GRAMAS

PO

25

18,2300

MOLDEIRA  DESCARTAVEL, DUPLAS
PARA APLICACAO DE FLUOR,
CONFECCIONADAS DE POLIESTIRENO,
COM REVESTIMENTO DE ESPUMA DE
POLIURETANO, APRESENTACAO COM 50
UNIDADES - TAM - M, EM EMBALAGEM
CONSTANDO EXTERNAMENTE MARCA
COMERCIAL E PROCEDENCIA DE
FABRICACAO, DADOS DO FABRICANTE,
NUMERO DE LOTE, DATA DE
FABRICACAO E VALIDADE, EM MATERIAL
QUE MANTENHA A INTEGRIDADE DO
PRODUTO.

UN.

100

0,5000

PARAMONOCLOROFENOL CANFORADO
- 20 ML, COMPOSTO POR ACIDO FENICO
E CANFORA, FRASCO DE VIDRO COM
TAMPA DE ROSCA COM LACRE, EM CAIXA
COM DADOS DO FABRICANTE, NUMERO
DE LOTE E VALIDADE, ACONDICIONADA
EM MATERIAL QUE MANTENHA A
INTEGRIDADE DO PRODUTO.

VD

16

4,9600

ITEM | ESPECIFICACAO UN |CONSUMO|PRECO
MENSAL UNITARIO
4 PINCA CLINICA PC |20 6,00
8 POLIMIXINA B, SULFATO + NEOMICINA, | FR |20 16,00
SULFATO + HIDROCORTISONA - FRASCO
C/ 10 ML
13 PAVIO PARA LAMPARINA PC |1 0,98
14 PONTA / INSERTO MODELO PERIO|PC |16 90,41
SUPRA PARA CAVITADOR SONICO EM
ACO INOXIDAVEL, AUTOCLAVAVEL, COM
ENCAIXE DE ROSCA INTERNA.
15 PONTA / INSERTO MODELO PERIO "E"|PC |16 90,41
PARA CAVITADOR SONICO EM ACO
INOXIDAVEL, AUTOCLAVAVEL, COM
ENCAIXE DE ROSCA INTERNA.
16 PONTA / INSERTO MODELO PERIO SUB | PC |16 90,41
PARA CAVITADOR SONICO EM ACO
INOXIDAVEL, AUTOCLAVAVEL, COM
ENCAIXE DE ROSCA INTERNA.
3 PEDRA POMES PT COM 100 GRAMAS PT |16 3,99

Em cumprimento a Lei 8666/93, art. 15°, § 2 e ao Decreto n° 9257/97 que regulamenta
o Registro de Precos para compra dos érgaos de Administracao Direta do Municipio de
Sao José dos Campos, segue relacdo de materiais contemplados no Pregéo Eletronico
n°® 254/SS/2020 — Ata de Registro de Pregos 247/2020, para o fornecimento de material
odontolégico - grupo XII.
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ITEM | ESPECIFICAGAO UN |CONSUMO|PRECO 15 BROCA PARA BAIXA ROTACAO, CONTRA | PC | 41 2,9300
MENSAL UNITARIO ANGULO, ACO CARBONO, ESFERICA,

2 BROCADIAMANTADATRONCOCILINDRICA | PC | 50 1,3800 EEAMER%’I gg‘ss'VEIZ?CEOESTES:'J'I',\ZAT‘CCSS
N 1092, PASSIVEL DE ESTERILIZACAO EM EMBALADO  INDIVIDUALMENTE.  Com
MEIOS FISICOS QUIMICOS, EMBALADA VARCA  COMERCIAL.  NUMERAGAG
INDIVIDUALMENTE EM MATERIAL QUE PROGEDENCIA DE  FABRICACAO.  EM
GARANTA A INTEGRIDADE DO PRODUTO, ’

COM MARCA COMERCIAL, NUMERACAO gg?iiﬁiﬁ%FGARANTAAm”EGRmADE
E PROCEDENCIA DE FABRICACAO.. :
16 BROCA PARA BAIXA ROTACAO, CONTRA | PC | 58 2,9300

3 BROCA DIAMANTADA ODONTOPEDIATRIA | PC | 41 1,6400 ANGULO, ACO CARBONO. ESFERICA

N 1302 - ESFERICA, PASSIVEL NUMERO 6, PASSIVEL DE ESTERILIZACAO
DE  ESTERILIZACAO EM  MEIOS EM  MEIOS  FISICO  QUIMICOS.
FISICOS ~ QUIMICOS, =~ EMBALADA EMBALADO  INDIVIDUALMENTE, COM
INDIVIDUALMENTE EM MATERIAL QUE MARCA COMERCIAL.  NUMERAGAO.
GARANTA A INTEGRIDADE DO PRODUTO, PROCEDENCIA DE FABRICACAO. EM
COM MARCA COMERCIAL, NUMERACAO MATERIAL QUE GARANTAA INTEGRIDADE
E PROCEDENCIA DE FABRICACAO.. DO PRODUTO.

4 BROCA DIAMANTADA ODONTOPEDIATRIA | PC | 41 2,2600 10 BROCA GATE GILDEN N° 2 - EM ACO, | PC | 1 8.4000
DE ~~ ESTERILIZACAC = EM  MEIOS MEIOS FISICOS QUIMICOS, EMBALADA
FISICOS  — QUIMICOS, =~ EMBALADA INDIVIDUALMENTE EM MATERIAL QUE
INDIVIDUALMENTE EM MATERIAL QUE GARANTA A INTEGRIDADE DO PRODUTO,

GARANTA A INTEGRIDADE DO PRODUTO, COM MARCA COMERCIAL. NUMERACAO
COM MARCA COMERCIAL, NUMERACAO E PROCEDENCIA DE FABRICACAO..
E PROCEDENCIA DE FABRICACAO..
11 BROCA GATE GILDEN N° 4 - EM ACO, |PC |1 9,6000

5 BROCA DIAMANTADA ODONTOPEDIATRIA | PC | 35 1,7000 PASSIVEL DE ESTERILIZACAO EM
N 1343 - CILINDRICA, PASSIVEL MEIOS FISICOS QUIMICAOS, EMBALADA
DE  ESTERILIZACAO EM  MEIOS INDIVIDUALMENTE EM MATERIAL QUE
FISICOS QUIMICOS, EMBALADA GARANTA A INTEGRIDADE DO PRODUTO,

INDIVIDUALMENTE EM MATERIAL QUE COM MARCA COMERCIAL, NUMERO E

GARANTA A INTEGRIDADE DO PRODUTO, PROCEDENCIA DE FABRICACAO..

COM MARCA COMERCIAL, NUMERACAO

E PROCEDENGIA DE FABRICACAG. 12 BROCA GATE GILDEN N° 6 - EM|PC |1 6,0400
ACO, PASSIVEL DE ESTERILIZACAO

6 BROCA DIAMANTADA N 4138 | PC | 41 1,3600 EM MEIOS QUIMICOS, EMBALADA
(ODONTOSECCAO), PASSIVEL INDIVIDUALMENTE EM MATERIAL QUE
DE  ESTERILIZACAO EM  MEIOS GARANTA A INTEGRIDADE DO PRODUTO,

FISICOS QUIMICOS, EMBALADA COM MARCA COMERCIAL, NUMERACAO
INDIVIDUALMENTE EM MATERIAL QUE E PROCEDENCIA DE FABRICACAO..
gg;ﬂlﬁé?éﬁﬂ:%ﬁ,Dﬁuiniia%l% 17 BROCA VULCANITE, PARA LABORATORIO, | PC | 1 51,1000
£ PROCEDENGIA DE FABRICACAG.. MODELO 77, TAMANHO 080, PARARESINA.

H H (] (]

7 BROCA DIAMANTADA P/ REMOCAO | PC |50 1,4700 E”; C“."lpr'zego a Lei 8666/93, 3”615,’ §2 ejo E decfe.tot“ ?25;/9: q:e I\r/fg“.'a,”?e“c:a

DE AMALGAMA N 1046, PASSIVEL g~ egis I:O € Fregos para compra ~OS orgaos -e. ministragao vireta 0’~ un|C|p10- e
a0 José dos Campos, segue relagao de materiais contemplados no Pregéo Eletrénico

DE ESTERILIZACAO EM MEIOS n°® 256/SS/2020 — Ata de Registro de Pregos 245/2020, para o fornecimento de material

FISICOS QUIMICOS, EMBALADA odontolégico - grupo XIV. ’

INDIVIDUALMENTE EM MATERIAL QUE :

GARANTA A INTEGRIDADE DO PRODUTO, ITEM | ESPECIFICACAO UN | CONSUMO | PRECO

COM MARCA COMERCIAL, NUMERACAO MENSAL UNITARIO

E PROCEDENCIA DE FABRICACAOQ.. 2 COLGADURA, PARA FILME DE RAIO-X, | PC |4 3,0300

8 BROCA DIAMANTADA N 2082 - PC |5 1,2300 EM ACO INOX, PARA 1 PELICULA DE

CONICA C/PONTA INATIVA, PASSIVEL RX, EMBALADA — INDIVIDUALMENTE,
DE  ESTERILIZACAO EM  MEIOS CONSTANDO EXTERNAMENTE MARCA
FISICOS ~ QUIMICOS,  EMBALADA COMERCIAL,  PROCEDENCIA  DE
INDIVIDUALMENTE EM MATERIAL QUE FABRICACAQ..
GARANTA A INTEGRIDADE DO PRODUTO, 8 CREME DENTAL FLUORETADO - TUBO C/ | TB | 125 1,0700
COM MARCA COMERCIAL, NUMERACAO 90 GRAMAS, EM TUBO FLEXIVEL, COM
E PROCEDENCIA DO PRODUTO.. DADOS DO FABRICANTE, COMPOSICAO,
9 BROCA DIAMANTADA N 3083 - |PC |5 1,4800 RECOMENDACOES ~ PARA  USO,
CONICA C/ PONTA INATIVA, PASSIVEL ACONDICIONADO EM CAIXA COM DADOS
DE  ESTERILIZACAG EM  MEIOS DO FABRICANTE, DATA DE FABRICACAO
- QUIMICOS, EMBALADA E VALIDADE, COMPOSICAO EM MATERIAL
INDIVIDUALMENTE EM MATERIAL QUE QUE MANTENHA A INTEGRIDADE DO
GARANTA A INTEGRIDADE DO PRODUTO, PRODUTO..
COM MARCA COMERCIAL, NUMERACAO 13 CONDENSADOR DUPLO PARAAMALGAMA | PC | 1 6,6600
E PROCEDENCIA DO FABRICANTE.. , CLEU DENT NUMERO 21.

13 BROCA ENDO Z DE 245 MM PC |16 16,9200 16 COMPASSO DE WILLIS. PC |1 27,8000
COMPRIMENTO, ~EM ACO - BAIXA 10 | CURETA DE LUCAS N 85. PC |12 4,3300
ROTACAO, PASSIVEL DE ESTERILIZACAO
EMMEIOS FISICOS QUIMICOS, EMBALADA 15 CURETA GRACEY -7/8. PC |50 5,4000
INDIVIDUALMENTE EM MATERIAL QUE 1 CUNHA INTERDENTAL EM MADEIRA, |PC |3 6,0800
GARANTA A INTEGRIDADE DO PRODUTO, EMBALAGEM COM 100 UNIDADES
COM MARCA COMERCIAL, NUMERACAO CONFECCIONADA  EM MADEIRA,

E PROCEDENCIA DE FABRICACAO.. CONSTANDO EXTERNAMENTE
1 BROCA DIAMANTADA TRONCO CONICAN | PC | 50 1,2400 QUANTIDADE, ~ MARCA  COMERCIAL,

1065, PASSIVEL DE ESTERILIZACAO EM PROCEDENCIA ~ DE  FABRICACAO,

MEIOS FISICOS QUIMICOS, EMBALADA ACONDICIONADO ~ EM  MATERIAL

INDIVIDUALMENTE EM MATERIAL QUE QUE MANTENHA A INTEGRIDADE DO

GARANTA A INTEGRIDADE DO PRODUTO, PRODUTO..

COM MARCA COMERCIAL, NUMERACAO 9 CUBETA DE INOX DE 24X18X1,5 CM. PC |12 28,0000

E PROCEDENCIA DE FABRICACAO.. 11 | CURETA MC CALL N° 13/14. PC |20 7,5200
14 BROCA PARA BAIXA ROTACAO, CONTRA | PC | 55 2,7900 12 CUBETA DE INOX DE 22X12X1.5 CM. PC | 12 21,0000

ANGULO, ACO CARBONO, ESFERICA,
NUMERO 2, PASSIVEL DE ESTERILIZACAO
EM MEIOS FISICO QUIMICOS,
EMBALADO INDIVIDUALMENTE, COM
MARCA  COMERCIAL,  NUMERACAO,
PROCEDENCIA DE FABRICACAO, EM
MATERIAL QUE GARANTAAINTEGRIDADE
DO PRODUTO.

Em cumprimento a Lei 8666/93, art. 15°, § 2 e ao Decreto n® 9257/97 que regulamenta o
Registro de Precos para compra dos 6rgédos de Administragédo Direta do Municipio de S&o
José dos Campos, segue relagao de materiais contemplados no Pregao Eletronico n® 261/
SS/2020 — Ata de Registro de Pregos 248/2020, para o fornecimento de equipamentos
médicos hospitalares - grupo I.

ITEM

ESPECIFICAGAO

UN

CONSUMO
MENSAL

PRECO
UNITARIO
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1 CARRO PARA CURATIVO. | PC |1
CONFECCIONADA EM ACO INOXIDAVEL.
COM BACIA E BALDE.

6 MESA GINECOLOGICA EM MADEIRA |UN |1
REVESTIDA EM FORMICA BRANCA,
COM ARMARIO E/OU GAVETAS, LEITO
ESTOFADO EM ESPUMA COM D40 (NO
MINIMO) E SUPORTE PARA COXAS
REVESTIDO EM COURVIM NACOR PRETA,
SUPORTE PARA LENCOL DESCARTAVEL,
REGULAGEM DE DORSO, SUPORTE
PARA INSTALACAO DE COLPOSCOPIO,
MEDIDAS APROXIMADAS: 1,80 X 0,55 X
0,80.

7 ESCADA DE ACO INOXIDAVEL COM |PC |4
DOIS DEGRAUS. TOTALMENTE
CONFECCIONADA EM ACO INOXIDAVEL.
(ON] DEGRAUS REVESTIDOS DE
BORRACHA ANTI-DERRAPANTE.
REFORCADA. DEVERA SUPORTAR NO
MINIMO 110KG.

8 CADEIRA DE COLETA COM ASSENTO, |UN |1
ENCOSTO E APOIO DE BRACO FRONTAL
ARTICULADO E COM REGULAGEM EM
ESTOFADO EM ESPUMAS. ESTRUTURA
DE ACO/FERRO PINTADO. DIMENSAO
APROXIMADAS (05CM +/-): 85CM ALT.
X 60CM LARG. X 55CM PROF. PES COM
PONTEIRA DE PLASTICO.. COR: AZUL
CLARO.

4 ARMARIO VITRINE C/ 2 PORTAS, 3 | UN |1
PRATELEIRAS DE VIDRO 4MM, PORTAS
LATERAIS / VIDRO DE 3MM, FECHADURA
TIPO YALE -1,65 X 0,65 X 0,40 CM.

Informagées: Rua Obidos, 140 — Parque Industrial. Sérgio Salles — Diretor do Departamento
Administrativo da Secretaria de Saude. Editais na integra: https://servicos.sjc.sp.gov.br/
sallicitacoes/index.aspx

520,0000

1029,0000

126,0000

349,9500

772,0000

Contratos

DIVISAO DE FORMALIZAGCAO E ATOS

CONTRATO N° 4/21

DATA: 12/01/2021

PARTES: MUNICIPIO DE SAO JOSE DOS CAMPOS E COMERCIAL USUAL EIRELI
OBJETO: AQUISICAO DE MOBILIARIO E EQUIPAMENTOS PARAA ESCOLA DO BAIRRO
SANTA EDWIRGES

PRAZO: 10 (DEZ) DIAS

VALOR: R$ 4.039,00

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO - 241/2020

PROCESSO ADMINISTRATIVO DIGITAL: 102088/20

CONTRATO N° 7/21

DATA: 14/01/2021

PARTES: MUNICIPIO DE SAO JOSE DOS CAMPOS E J. M. E. P. INFORMATICA LTDA
OBJETO: AQUISICAO DE MOBILIARIO E EQUIPAMENTOS PARAA ESCOLA DO BAIRRO
SANTA EDWIRGES

PRAZO: 10 (DEZ) DIAS

VALOR: R$ 10.660,00

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO - 241/2020

PROCESSO ADMINISTRATIVO DIGITAL: 102088/20

CONTRATO N° 8/21

DATA: 14/01/2021

PARTES: MUNICIPIO DE SAO JOSE DOS CAMPOS E CCK COMERCIAL LTDA
OBJETO: AQUISICAO DE MOBILIARIO E EQUIPAMENTOS PARAA ESCOLA DO BAIRRO
SANTA EDWIRGES

PRAZO: 10 (DEZ) DIAS

VALOR: R$ 2.800,72

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO - 241/2020

PROCESSO ADMINISTRATIVO DIGITAL: 102088/20

CONTRATO N° 10/21

DATA: 18/01/2021

PARTES: MUNICIPIO DE SAO JOSE DOS CAMPOS E CELER SEGURANCA PRIVADA
EIRELI

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA EM SEGURANCA
PATRIMONIAL

PRAZO: 19/01/2021 A 31/03/2021

VALOR: R$ 84.078,94

MODALIDADE: DISPENSA DE LICITACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO DIGITAL: 4708/21

CONTRATO N° 11/21

DATA: 18/01/2021

PARTES: MUNICIPIO DE SAO JOSE DOS CAMPOS E CRIARTE INDUSTRIA E
COMERCIO DE ESQUADRIAS LTDA

OBJETO: AQUISICAO DE MOBILIARIO E EQUIPAMENTOS PARAAESCOLA DO BAIRRO
SANTA EDWIRGES

PRAZO: 10 (DEZ) DIAS

VALOR: R$ 1.642,98

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO - 241/2020

PROCESSO ADMINISTRATIVO DIGITAL: 102088/20

TERMO DE ADITAMENTO N. 01 DO CONTRATO N. 282/2020

DATA: 15/01/2021 X , , ,

PARTES: MUNICIPIO DE SAO JOSE DOS CAMPOS E CRISTALINK CLINICA MEDICA LTDA
OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA SERVIGCO DE
URGENCIA E EMERGENCIA EM OFTALMOLOGIA — ALTERAGAO DE ENDEREGO
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO - 89/2020

PROCESSO ADMINISTRATIVO DIGITAL: 36478/20

TERMO DE ADITAMENTO N. 02 DO CONTRATO N. 290/2020

DATA: 14/01/2021 X ,
PARTES: MUNICIPIO DE SAO JOSE DOS CAMPOS E URBAM — URBANIZADORA

MUNICIPAL S/A

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EXECUGCAO DE SERVICOS DE
PAVIMENTAGAO COM INFRAESTRUTURA COMPLETA E IMPLANTAGAO DE BINARIO
COM A RUA ANA MARIA NARDO SILVA

VALOR: MENOS R$ 166.877,33

MODALIDADE: DISPENSA DE LICITAGAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO DIGITAL: 54901/20

TERMO DE RERRATIFICAGAO N° 01 DO CONTRATO N° 278/2019

DATA:14/01/2021

PARTES: MUNICIPIO DE SAO JOSE DOS CAMPOS E PORTO BELO ENGENHARIA E
COMERCIO LTDA

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA CONSTRUCAO DA ARENA MUNICIPAL
DE ESPORTES - AV. CAMPOS ELISEOS, ESQUINA COM A VIA OESTE - JARDIM DAS
INDUSTRIAS - SAO JOSE DOS CAMPOS — SP — RERRATIFICAGAO DE CLAUSULA
MODALIDADE: CONCORRENCIA PUBLICA 03/19

PROCESSO ADMINISTRATIVO DIGITAL: 8467/19

TERMO DE ADITAMENTO N. 02 DO CONTRATO N. 12/2019

DATA: 15/01/2021, N , N
PARTES: MUNICIPIO DE SAO JOSE DOS CAMPOS E MASTER NUTRICAO E EVENTOS

LTDA -ME

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS NO PREPARO DE REFEICAO (ALMOCO E
JANTAR) E CAFE DA MANHA, COM O FORNECIMENTO DE TODOS OS GENEROS
ALIMENTICIOS E DEMAIS INSUMOS PARA O CORPO DE BOMBEIROS

PRAZO: MAIS R$ 12 (DOZE) MESES

VALOR: MAIS R$ 658.387,32

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL —221/2018

PROCESSO ADMINISTRATIVO DIGITAL: 123651/18

ARP N° 5/21

DATA: 08/01/2021

OBJETO: ATA DE REGISTRO DE PRECOS PARA O FORNECIMENTO DE MATERIAL
HOSPITALAR - GRUPO XVIII

PRAZO: 12 (DOZE) MESES

COMERCIAL DEBECHE TEXTIL EIRELI - ME - VALOR: R$ 5.775,00

CIRURGICA SAO JOSE LTDA. - VALOR: R$ 8.295,00

C.B.S. MEDICO CIENTIFICA S/A - VALOR: R$ 6.250,00

LUMAR COM. DE PRODUTOS FARMACEUTICOS LTDA - VALOR: R$ 100.800,00
PONTUAL COMERCIAL EIRELI - VALOR: R$ 25.550,00

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO - 324/2020

PROCESSO ADMINISTRATIVO DIGITAL: 90986/20

ARP N° 7/21

DATA: 11/01/2021

OBJETO: ATA DE REGISTRO DE PRECOS PARA O FORNECIMENTO DE MATERIAL
ODONTOLOGICO - GRUPO XVII

PRAZO: 12 (DOZE) MESES

AIRMED EIRELI - EPP - VALOR: R$ 3.532,50

E.C. DOS SANTOS COMERCIAL EIRELI - VALOR: R$ 12.977,00

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO - 326/2020

PROCESSO ADMINISTRATIVO DIGITAL: 91014/20

ARP N° 9/21

DATA: 12/01/2021

OBJETO: ATA DE REGISTRO DE PRECOS PARA O FORNECIMENTO DE MATERIAIS
DE OSTOMIA - GRUPO VI

PRAZO: 12 (DOZE) MESES

COLOPLAST DO BRASIL LTDA. - VALOR: R$ 1.458,00

HOLLISTER DO BRASIL LTDA - VALOR: R$ 25.920,00

LIFE SUL PRODUTOS PROFISSIONAIS LTDA - VALOR: R$ 6.345,00

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO - 322/2020

PROCESSO ADMINISTRATIVO DIGITAL: 90677/20

ARP N° 11/21

DATA: 14/01/2021

OBJETO: ATA DE REGISTRO DE PRECOS PARA FORNECIMENTO DE CONCRETO
BETUMINOSO USINADO A QUENTE (CBUQ)

PRAZO: 6 (SEIS) MESES

A & J EMPREENDIMENTOS COMERCIAIS LTDA - VALOR: R$ 3.251.859,14
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO - 204/2020

PROCESSO ADMINISTRATIVO DIGITAL: 91539/20

ARP N° 13/21

DATA: 18/01/2021

OBJETO: ATA DE REGISTRO DE PRECOS PARA FORNECIMENTO PAES E BOLOS
PRAZO: 12 (DOZE) MESES

DINACI DE LOURDES PEREIRA MARTINS SJCAMPOS - VALOR: R$ 416.187,50
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO - 3/2020

PROCESSO ADMINISTRATIVO DIGITAL: 158659/19

APOSTILA N° 01/2021

A DIVISAO DE FORMALIZAGAO DE ATOS DA SECRETARIA DE APOIO JURIDICO,
TENDO EM VISTA O QUE CONSTA NO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 22203/2018,
POR DETERMINAGAO DO SENHOR SECRETARIO DE EDUCACAO, LAVRAASEGUINTE
APOSTILA.

APOSTILA REFERENTE AO TERMO DE FOMENTO N° 001/18 — CELEBRADO ENTRE O
MUNICIPIO DE SAO JOSE DOS CAMPOS E ASSOCIAGAO CURSO VENCEDOR - CASD
VESTIBULARES, OBJETIVANDO O OFERECIMENTO DE CURSOS LIVRES A ALUNOS
DO MUNICIPIO POR MEIO DO CASD - VESTIBULARES CASDINHO.
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PARA EFEITOS DA LEI FEDERAL 13.019/14 E DO DECRETO MUNICIPAL 18.299/19,
INCLUI-SE A DOTAGCAO ORCAMENTARIA FICHA 975 — 40.10.3.3.90.39.12.122.0003.2.064
.01.200000, TUDO CONFORME AUTORIZADO E DECIDIDO NOS AUTOS DO PROCESSO
INTERNO N° 22.203/18.

PERMANECEM INALTERADAS AS DEMAIS DISPOSICOES DO TERMO DE FOMENTO
EM EPIGRAFE.

REGISTRADA NA DIVISAO DE FORMALIZACAO E ATOS DA SECRETARIA DE APOIO
JURIDICO, AO PRIMEIRO DIA DO MES DE JANEIRO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE UM.
JHONIS RODRIGUES ALMEIDA SANTOS

SECRETARIO DE EDUCACAO E CIDADANIA

APOSTILA N° 02/2021
A DIVISAO DE FORMALIZACAO DE ATOS DA SECRETARIA DE APOIO JURIDICO,
TENDO EM VISTA O QUE CONSTA NO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 28999/2017,
POR DETERMINACAO DO SENHOR SECRETARIO DE EDUCAGAO, LAVRAA SEGUINTE
APOSTILA.

APOSTILA REFERENTE AO CONTRATO DE GESTAO N° 163/2017, FIRMADO ENTRE O
MUNICIPIO DE SAO JOSE DOS CAMPOS E O INSTITUTO NACIONAL DE CIENCIAS DA
SAUDE, PARA O GERENCIAMENTO E O DESENVOLVIMENTO DAS ACOES E SERVICOS
DE SAUDE, NA UNIDADE DE PRONTO ATENDIMENTO UPA 24HS ALTO DA PONTE.
NOS TERMOS DO ARTIGO 65, PARAGRAFO 8°, DA LEI N° 8.666/93, E CONFORME
FLS. 7869/7870 DO PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 28999/2017, FICA INCLUIDA A
DOTACAO ORCAMENTARIA 60.70.3.3.50.39.10.302.0006.2.059.05.302023, DEVENDO
TALALTERACAO SER CONSIDERADA PARA OS ATOS DECORRENTES DO CONTRATO,
MANTENDO-SE INALTERADOS TODOS OS DEMAIS TERMOS E CONDICOES
ORIGINALMENTE CONTRATADAS.

REGISTRADA NA DIVISAO DE FORMALIZACAO E ATOS DA SECRETARIA DE APOIO
JURIDICO, AOS TREZE DIAS DO MES DE JANEIRO DO ANO DE DOIS MIL E VINTE UM.
DANILO STANZANI JUNIOR

SECRETARIO DE SAUDE

ERRATA:

NO BOLETIM N° 2671, DE 15/01/2021, ONDE SE LE:

“ARP N° 2/21

DATA: 04/01/2021

OBJETO: ATA DE REGISTRO DE PRECOS PARA FORNECIMENTO DE ALCOOL GEL E
DISPENSER

PRAZO: 12 (DOZE) MESES

MULTIQUIMICA PRODUTOS QUIMICOS LTDA - VALOR: R$ 9.975,00

PROXMED - PRODUTOS MEDICOS, HOSPITALARES E ODONTOLOGICOS LTDA -
VALOR: R$ 110.400,00

R S INDUSTRIA E COMERCIO DE COMESTICOS PERFUMARIA LTDA - VALOR: R$
278.800,00

ZRA BRASIL COSMETICOS LTDA - VALOR: R$ 19.498,50

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO - 213/2020

PROCESSO ADMINISTRATIVO DIGITAL: 94282/20”

LEIA-SE:

“ARP N° 2/21

DATA: 04/01/2021

OBJETO: ATA DE REGISTRO DE PRECOS PARA FORNECIMENTO DE ALCOOL GEL E
DISPENSER

PRAZO: 6 (SEIS) MESES

MULTIQUIMICA PRODUTOS QUIMICOS LTDA - VALOR: R$ 9.975,00

PROXMED - PRODUTOS MEDICOS, HOSPITALARES E ODONTOLOGICOS LTDA -
VALOR: R$ 110.400,00

R S INDUSTRIA E COMERCIO DE COMESTICOS PERFUMARIA LTDA - VALOR: R$
278.800,00

ZRA BRASIL COSMETICOS LTDA - VALOR: R$ 19.498,50

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO - 213/2020

PROCESSO ADMINISTRATIVO DIGITAL: 94282/20”

Portarias

Portaria n° 01/SG/SG/2021

De 21 de Janeiro de 2021

Dispde sobre a nomeacgao de Gestor titular e substituto para acompanhamento, fiscalizagdo
e aceitagdo do Contrato n° 30/2020, celebrado entre a Prefeitura de Sdo José dos Campos
e empresa Binder + FC Comunicagao Ltda.

O Secretario de Governanga, usando das atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei, e,
considerando a necessidade de instituir Gestor Titular da execugdo do Contrato n°
30/2020, firmado entre a entre a Prefeitura de Sdo José dos Campos e empresa Binder
+ FC Comunicacéo Ltda, que tem por objeto a prestagdo de servicos de publicidade,
compreendendo o conjunto de atividades realizadas integradamente que tenham por
objetivo o estudo, o planejamento, a conceituagéo, a concepgdo, a criagdo, a execugao
interna, a intermediagao e a supervisdo da execugao externa e a distribuicao de publicidade
aos veiculos e demais meios de divulgagdo, com o objetivo de promover a venda de bens
ou servigos de qualquer natureza, difundir ideias ou de informar o publico em geral.
RESOLVE:

Artigo 1° - Ficam designados como Gestor Titular do Contrato n°® 30/2020, responsaveis
pelo cumprimento das obriga¢des previstas nas clausulas segunda, sexta, sétima e décima
primeira do referido contrato, os servidores abaixo, os quais poderdo assinar em conjunto
ou separadamente:

Nome: José de Mello Correia
Matricula: 520275
CPF: 026.066.338-73

Nome: Gisele Baptista de Barros
Matricula: 697442
CPF: 279.284.338-18

Artigo 2° - Esta portaria tem seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2021.
Registre-se e publique-se.

Sao José dos Campos, 21 de janeiro de 2021.

Anderson Farias Ferreira

Secretario de Governanga

Portaria N° 151/2021

15 de Janeiro de 2021

O Secretario de Governanga de Sao José dos Campos, usando de suas atribuigdes, nos
termos do Decreto n° 17.396, de 06/03/2017, de acordo com o artigo 9°, item Il, da Lei
Complementar 056/92, resolve:

NOMEAR, a Sra. TALITA JULIANA RODRIGUES, para exercer o cargo de ASSESSOR DE
POLITICAS COMUNITARIAS, vaga n° 27820, da SECRETARIA DE MANUTENCAO DA
CIDADE, de provimento COMISSAO, criado pela Lei 9842/2018, a contar de 18/01/2021.
Registre-se e Publique-se.

Prefeitura de S&o José dos Campos, ao(s) quinze dia(s) do més Janeiro do ano de dois mil
e vinte e um.

Anderson Farias Ferreira

Secretario De Governanga

Registrada e publicada na Secretaria de Gestao Administrativa e Finangas - Departamento
de Gestao de Pessoas, ao(s) quinze dia(s) do més Janeiro do ano de dois mil e vinte e um.
Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 152/2021

15 de Janeiro de 2021

O Secretario de Governanga de Sao José dos Campos, usando de suas atribuigdes, nos
termos do Decreto n° 17.396, de 06/03/2017, de acordo com o artigo 9°, item |l, da Lei
Complementar 056/92, resolve:

NOMEAR, a Sra. THAUANE SOUZA DE JESUS, para exercer o cargo de ASSESSOR DE
POLITICAS COMUNITARIAS, vaga n° 27811, da SECRETARIA DE MANUTENCAO DA
CIDADE, de provimento COMISSAO, criado pela Lei 9842/2018, a contar de 18/01/2021.
Registre-se e Publique-se.

Prefeitura de S&o José dos Campos, ao(s) quinze dia(s) do més Janeiro do ano de dois mil
e vinte e um.

Anderson Farias Ferreira

Secretario De Governanga

Registrada e publicada na Secretaria de Gestao Administrativa e Finangas - Departamento
de Gestao de Pessoas, ao(s) quinze dia(s) do més Janeiro do ano de dois mil e vinte e um.
Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 155/2021

18 de Janeiro de 2021

O Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas de Sdo José dos Campos, usando
de suas atribuigbes, nos termos do Decreto n° 17.396, de 06/03/2017, e de acordo com
os artigos 107, inciso lll, c.c. com o artigo 111, inciso V, da Lei Complementar 056/92,
especificado no artigo 19, inciso VIII, do Decreto n° 15.586, de 02/10/2013, a vista do que
consta no PROCESSO n° 135348/2019, resolve:

DEMITIR, o Sr. THIAGO BERNARDES DEOLINDO, matricula 638721/1, do cargo de
GUARDA CIVIL MUNICIPAL 22 CLASSE, de provimento efetivo, da SECRETARIA DE
PROTECAO AO CIDADAO, a partir de 18/01/2021.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura de Sao José dos Campos, ao(s) dezoito dia(s) do més Janeiro do ano de dois
mil e vinte e um.

Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 156/2021

18 de Janeiro de 2021

O Secretario de Governanga de Sao José dos Campos, usando de suas atribuigdes, nos
termos do Decreto n° 17.396, de 06/03/2017, de acordo com o artigo 9°, item Il, da Lei
Complementar 056/92, resolve:

NOMEAR, a Sra. CAROLINA RODRIGUES BISONI, para exercer o cargo de ASSESSOR
DE POLITICAS COMUNITARIAS, vaga n° 27806, da SECRETARIA DE MANUTENCAO DA
CIDADE, de provimento COMISSAO, criado pela Lei 9842/2018, a contar de 18/01/2021.
Registre-se e Publique-se.

Prefeitura de Sao José dos Campos, ao(s) dezoito dia(s) do més Janeiro do ano de dois
mil e vinte e um.

Anderson Farias Ferreira

Secretario De Governanga

Registrada e publicada na Secretaria de Gestao Administrativa e Finangas - Departamento
de Gestéo de Pessoas, ao(s) dezoito dia(s) do més Janeiro do ano de dois mil e vinte e um.
Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 157/2021

18 de Janeiro de 2021

O Secretario de Governanga de Sao José dos Campos, usando de suas atribuigdes, nos
termos do Decreto n° 17.396, de 06/03/2017, de acordo com o artigo 9°, item Il, da Lei
Complementar 056/92, resolve:

NOMEAR, o Sr. LUIZ FERNANDO DE CARVALHO LIMA, para exercer o cargo de
ASSESSOR DE POLITICAS COMUNITARIAS, vaga n° 27812, da SECRETARIA DE
MANUTENQAO DA CIDADE, de provimento COMISSAO, criado pela Lei 9842/2018, a
contar de 19/01/2021.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura de Sdo José dos Campos, ao(s) dezoito dia(s) do més Janeiro do ano de dois
mil e vinte e um.

Anderson Farias Ferreira

Secretario De Governanga

Registrada e publicada na Secretaria de Gestao Administrativa e Finangas - Departamento
de Gestéo de Pessoas, ao(s) dezoito dia(s) do més Janeiro do ano de dois mil e vinte e um.
Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 158/2021

18 de Janeiro de 2021

O Secretario de Governanga de Sao José dos Campos, usando de suas atribuigdes, nos
termos do Decreto n° 17.396, de 06/03/2017, de acordo com o artigo 9°, item Il, da Lei
Complementar 056/92, resolve:

NOMEAR, o Sr. LAURO EDUARDO PRADO GONCALVES, para exercer o cargo de
PLANEJADOR, vaga n° 6065, da SECRETARIA DE EDUCACAO E CIDADANIA, de
provimento COMISSAO, criado pela Lei 3147/1986, a contar de 19/01/2021.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura de Sao José dos Campos, ao(s) dezoito dia(s) do més Janeiro do ano de dois
mil e vinte e um.

Anderson Farias Ferreira

Secretario De Governanga
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Registrada e publicada na Secretaria de Gestao Administrativa e Finangas - Departamento
de Gestéo de Pessoas, ao(s) dezoito dia(s) do més Janeiro do ano de dois mil e vinte e um.
Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 159/2021

18 de Janeiro de 2021

O Secretario de Governanga de Sao José dos Campos, usando de suas atribuicdes, nos
termos do Decreto n® 17.396, de 06/03/2017, de acordo com o artigo 9°, item Il, da Lei
Complementar 056/92, resolve:

NOMEAR, a Sra. TANIA REGINA FERREIRA DA SILVA, para exercer o cargo de CHEFE,
vaga n° 27653, da SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCAS, de
provimento COMISSAO, criado pela Lei 9842/2018, a contar de 19/01/2021.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura de Sao José dos Campos, ao(s) dezoito dia(s) do més Janeiro do ano de dois
mil e vinte e um.

Anderson Farias Ferreira

Secretario De Governanga

Registrada e publicada na Secretaria de Gestao Administrativa e Finangas - Departamento
de Gestéo de Pessoas, ao(s) dezoito dia(s) do més Janeiro do ano de dois mil e vinte e um.
Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 162/2021

18 de Janeiro de 2021

O Secretario de Governanga de Sao José dos Campos, usando de suas atribuigdes, nos
termos do Decreto n°® 17.396, de 06/03/2017, de acordo com o artigo 9°, item Il, da Lei
Complementar 056/92, resolve:

NOMEAR, o Sr. VINICIUS OLIVEIRA BRAGA, para exercer o cargo de ASSESSOR DE
POLITICAS COMUNITARIAS, vaga n° 27815, da SECRETARIA DE MANUTENCAO DA
CIDADE, de provimento COMISSAO, criado pela Lei 9842/2018, a contar de 19/01/2021.
Registre-se e Publique-se.

Prefeitura de Sao José dos Campos, ao(s) dezoito dia(s) do més Janeiro do ano de dois
mil e vinte e um.

Anderson Farias Ferreira

Secretario De Governanga

Registrada e publicada na Secretaria de Gestdo Administrativa e Finangas - Departamento
de Gestéo de Pessoas, ao(s) dezoito dia(s) do més Janeiro do ano de dois mil e vinte e um.
Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 163/2021

18 de Janeiro de 2021

O Secretario de Governanga de S&do José dos Campos, usando de suas atribuicdes, nos
termos do Decreto n° 17.396, de 06/03/2017, de acordo com o artigo 9°, item Il, da Lei
Complementar 056/92, resolve:

NOMEAR, a Sra. JULIANALEITE BARRETO DACRUZ, para exercer o cargo de ASSESSOR
DE POLITICAS COMUNITARIAS, vaga n° 27829, da SECRETARIA DE MANUTENCAO DA
CIDADE, de provimento COMISSAO, criado pela Lei 9842/2018, a contar de 19/01/2021.
Registre-se e Publique-se.

Prefeitura de Sao José dos Campos, ao(s) dezoito dia(s) do més Janeiro do ano de dois
mil e vinte e um.

Anderson Farias Ferreira

Secretario De Governanga

Registrada e publicada na Secretaria de Gestdo Administrativa e Finangas - Departamento
de Gestéo de Pessoas, ao(s) dezoito dia(s) do més Janeiro do ano de dois mil e vinte e um.
Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 164/2021

18 de Janeiro de 2021

O Secretario de Governanga de S&o José dos Campos, usando de suas atribuicdes, nos
termos do Decreto n° 17.396, de 06/03/2017, de acordo com o artigo 9°, item Il, da Lei
Complementar 056/92, resolve:

NOMEAR, o Sr. SIDNEY DA SILVA, para exercer o cargo de ASSESSOR DE POLITICAS
COMUNITARIAS, vaga n° 27836, da SECRETARIA DE MANUTENCAO DA CIDADE, de
provimento COMISSAO, criado pela Lei 9842/2018, a contar de 19/01/2021.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura de Sao José dos Campos, ao(s) dezoito dia(s) do més Janeiro do ano de dois
mil e vinte e um.

Anderson Farias Ferreira

Secretario De Governanga

Registrada e publicada na Secretaria de Gestdo Administrativa e Finangas - Departamento
de Gestéo de Pessoas, ao(s) dezoito dia(s) do més Janeiro do ano de dois mil e vinte e um.
Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 166/2021

18 de Janeiro de 2021

O Secretario de Governanga de S&o José dos Campos, usando de suas atribuigdes, nos
termos do Decreto n° 17.396, de 06/03/2017, de acordo com o artigo 9°, item Il, da Lei
Complementar 056/92, resolve:

NOMEAR, o Sr. RICHARD RODRIGUES DE CARVALHO, para exercer o cargo de
ASSESSOR DE POLITICAS COMUNITARIAS, vaga n° 27737, da SECRETARIA DE
ESPORTES E QUALIDADE DE VIDA, de provimento COMISSAO, criado pela Lei
9842/2018, a contar de 19/01/2021.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura de Sdo José dos Campos, ao(s) dezoito dia(s) do més Janeiro do ano de dois
mil e vinte e um.

Anderson Farias Ferreira

Secretario De Governanga

Registrada e publicada na Secretaria de Gestao Administrativa e Finangas - Departamento
de Gestéo de Pessoas, ao(s) dezoito dia(s) do més Janeiro do ano de dois mil e vinte e um.
Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 167/2021

18 de Janeiro de 2021

O Secretario de Governanga de Sdo José dos Campos, usando de suas atribuigbes, nos
termos do Decreto n® 17.396, de 06/03/2017, de acordo com o artigo 9°, item Il, da Lei
Complementar 056/92, resolve:

NOMEAR, a Sra. GISELE APARECIDA DA SILVA FIRMIANO, para exercer o cargo de
ASSESSOR DE POLITICAS COMUNITARIAS, vaga n° 27800, da SECRETARIA DE
MANUTENCAO DA CIDADE, de provimento COMISSAO, criado pela Lei 9842/2018, a
contar de 19/01/2021.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura de Sdo José dos Campos, ao(s) dezoito dia(s) do més Janeiro do ano de dois
mil e vinte e um.

Anderson Farias Ferreira

Secretario De Governanga

Registrada e publicada na Secretaria de Gestdo Administrativa e Finangas - Departamento
de Gestéo de Pessoas, ao(s) dezoito dia(s) do més Janeiro do ano de dois mil e vinte e um.
Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 168/2021

18 de Janeiro de 2021

O Secretario de Governanga de Sdo José dos Campos, usando de suas atribuigbes, nos
termos do Decreto n° 17.396, de 06/03/2017, de acordo com o artigo 9°, item Il, da Lei
Complementar 056/92, resolve:

NOMEAR, o Sr. CARLOS ALBERTO LESSA DA SILVA, para exercer o cargo de
ORIENTADOR DE PROJETO ESPECIAL EM EDUCACAO, vaga n° 6071, da SECRETARIA
DE EDUCACAO E CIDADANIA, de provimento COMISSAQ, criado pela Lei 3255/1987, a
contar de 19/01/2021.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura de Sao José dos Campos, ao(s) dezoito dia(s) do més Janeiro do ano de dois
mil e vinte e um.

Anderson Farias Ferreira

Secretario De Governanga

Registrada e publicada na Secretaria de Gestdo Administrativa e Finangas - Departamento
de Gestéo de Pessoas, ao(s) dezoito dia(s) do més Janeiro do ano de dois mil e vinte e um.
Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 169/2021

18 de Janeiro de 2021

O Secretario de Governanga de Sdo José dos Campos, usando de suas atribuicdes, nos
termos do Decreto n° 17.396, de 06/03/2017, de acordo com o artigo 9°, item I, da Lei
Complementar 056/92, resolve:

NOMEAR, a Sra. ANAPAULADE MORAES FERREIRA, para exercero cargo de ASSESSOR
DE POLITICAS COMUNITARIAS, vaga n° 27810, da SECRETARIA DE MANUTENCAO DA
CIDADE, de provimento COMISSAQ, criado pela Lei 9842/2018, a contar de 19/01/2021.
Registre-se e Publique-se.

Prefeitura de Sdo José dos Campos, ao(s) dezoito dia(s) do més Janeiro do ano de dois
mil e vinte e um.

Anderson Farias Ferreira

Secretario De Governanga

Registrada e publicada na Secretaria de Gestao Administrativa e Financgas - Departamento
de Gestao de Pessoas, ao(s) dezoito dia(s) do més Janeiro do ano de dois mil e vinte e um.
Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 170/2021

18 de Janeiro de 2021

O Secretario de Governanga de Sdo José dos Campos, usando de suas atribuigbes, nos
termos do Decreto n® 17.396, de 06/03/2017, de acordo com o artigo 9°, item Il, da Lei
Complementar 056/92, resolve:

NOMEAR, a Sra. NATALIA FARIA SALES LEITE, para exercer o cargo de ASSESSOR
DE POLITICAS COMUNITARIAS, vaga n° 27730, da SECRETARIA DE GESTAO
HABITACIONAL E OBRAS, de provimento COMISSAQ, criado pela Lei 9842/2018, a contar
de 18/01/2021.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura de Sao José dos Campos, ao(s) dezoito dia(s) do més Janeiro do ano de dois
mil e vinte e um.

Anderson Farias Ferreira

Secretario De Governanga

Registrada e publicada na Secretaria de Gestdo Administrativa e Finangas - Departamento
de Gestéo de Pessoas, ao(s) dezoito dia(s) do més Janeiro do ano de dois mil e vinte e um.
Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 171/2021

18 de Janeiro de 2021

O Secretario de Governanga de Sao José dos Campos, usando de suas atribuigbes, nos
termos do Decreto n° 17.396, de 06/03/2017, de acordo com o artigo 9°, item Il, da Lei
Complementar 056/92, resolve:

NOMEAR, o Sr. IGORAUGUSTO GUEDES DA SILVA, para exercer o cargo de ASSESSOR
DE POLITICAS COMUNITARIAS, vaga n° 27833, da SECRETARIA DE MANUTENGCAO DA
CIDADE, de provimento COMISSAQ, criado pela Lei 9842/2018, a contar de 25/01/2021.
Registre-se e Publique-se.

Prefeitura de Sao José dos Campos, ao(s) dezoito dia(s) do més Janeiro do ano de dois
mil e vinte e um.

Anderson Farias Ferreira

Secretario De Governanga

Registrada e publicada na Secretaria de Gestdo Administrativa e Financas - Departamento
de Gestao de Pessoas, ao(s) dezoito dia(s) do més Janeiro do ano de dois mil e vinte e um.
Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 172/2021

18 de Janeiro de 2021

O Secretario de Gestao Administrativa e Finangas de Sao José dos Campos, usando de
suas atribuigdes, nos termos do Decreto n® 17.396, de 06/03/2017, e de acordo com o artigo
36, paragrafo 1° e 2° da Lei Complementar 056/92, a vista do que consta no MEMORANDO
n° 07/DFPM/2021, resolve:
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DESIGNAR, a Sra. GISELLE BERTOLOTTI BORGES, matricula 548668/1, ocupante do
cargo de FISCAL DE POSTURA E ESTETICA URBANA, de provimento efetivo, para
cumulativamente responder pelas atribuicdes do cargo de SUPERVISOR, padrdo 19B, da
SECRETARIA DE PROTE(;‘AO AO CIDADAO, de provimento em comisséo, criado pela lei
3939/1991 e suas alteragbes em substituicdo ao Sr. SERGIO RODOLFO SATIRO, durante
o periodo de gozo de férias de 20/01/2021 a 29/01/2021.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura de Sao José dos Campos, ao(s) dezoito dia(s) do més Janeiro do ano de dois
mil e vinte e um.

Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 173/2021

18 de Janeiro de 2021

O Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas de Sao José dos Campos, usando de
suas atribui¢cdes, nos termos do Decreto n°® 17.396, de 06/03/2017, de acordo com o artigo
34 inciso |, da Lei Complementar 056/92, resolve:

EXONERAR, a Sra. ROSELI OLIVEIRA DE SOUZA PINTO, matricula 314055/1, do cargo
de ASSESSOR DE CHEFIA, da SECRETARIA DE SAUDE, de provimento COMISSAO,
criado pela lei 9842/2018, a contar de 18/01/2021, para a qual foi nomeada em 22/04/2019,
pela Portaria n°® 1394/2019, cessando seu afastamento das atribuigbes de TERAPEUTA
OCUPACIONAL.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura de Sao José dos Campos, ao(s) dezoito dia(s) do més Janeiro do ano de dois
mil e vinte e um.

Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 174/2021

19 de Janeiro de 2021

O Secretario de Governanga de Sao José dos Campos, usando de suas atribuigbes, nos
termos do Decreto n° 17.396, de 06/03/2017, de acordo com o artigo 34 item Il, da Lei
Complementar 056/92, resolve:

EXONERAR, a pedido, o Sr. JAMES DOMINGOS, matricula 661146/1, do cargo de
DIRETOR, da SECRETARIA DE GOVERNANCGCA, de provimento COMISSAO, criado pela
lei 3939/1991, a contar de 20/01/2021.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura de S&o José dos Campos, ao(s) dezenove dia(s) do més Janeiro do ano de dois
mil e vinte e um.

Anderson Farias Ferreira

Secretario De Governanga

Registrada e publicada na Secretaria de Gestao Administrativa e Finangas - Departamento
de Gestao de Pessoas, ao(s) dezenove dia(s) do més Janeiro do ano de dois mil e vinte e
um.

Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 175/2021

19 de Janeiro de 2021

O Secretario de Governanga de Sao José dos Campos, usando de suas atribuigbes, nos
termos do Decreto n° 17.396, de 06/03/2017, de acordo com o artigo 34 item Il, da Lei
Complementar 056/92, resolve:

EXONERAR, a pedido, a Sra. SONIA MARIA SILVA, matricula 662738/1, do cargo de
CHEFE, da SECRETARIA DE EDUCAGCAO E CIDADANIA, de provimento COMISSAO,
criado pela lei 9842/2018, a contar de 18/01/2021.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura de Sdo José dos Campos, ao(s) dezenove dia(s) do més Janeiro do ano de dois
mil e vinte e um.

Anderson Farias Ferreira

Secretario De Governanga

Registrada e publicada na Secretaria de Gestao Administrativa e Finangas - Departamento
de Gestao de Pessoas, ao(s) dezenove dia(s) do més Janeiro do ano de dois mil e vinte e
um.

Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 176/2021

20 de Janeiro de 2021

O Secretario de Governanga de Sao José dos Campos, usando de suas atribuigées, nos
termos do Decreto n° 17.396, de 06/03/2017, de acordo com o artigo 9°, item Il, da Lei
Complementar 056/92, resolve:

NOMEAR, o Sr. MARIO SERGIO MACHADO TORQUATO, para exercer o cargo de
CHEFE, vaga n° 27637, da SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCAS,
de provimento COMISSAO, criado pela Lei 9842/2018, a contar de 18/01/2021.
Registre-se e Publique-se.

Prefeitura de Sdo José dos Campos, ao(s) vinte dia(s) do més Janeiro do ano de dois mil
e vinte e um.

Anderson Farias Ferreira

Secretario De Governanga

Registrada e publicada na Secretaria de Gestdo Administrativa e Finangas - Departamento
de Gestao de Pessoas, ao(s) vinte dia(s) do més Janeiro do ano de dois mil e vinte e um.
Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 177/2021

20 de Janeiro de 2021

O Secretario de Governanga de Sao José dos Campos, usando de suas atribuicées, nos
termos do Decreto n°® 17.396, de 06/03/2017, de acordo com o artigo 9°, item Il, da Lei
Complementar 056/92, resolve:

NOMEAR, o Sr. PAULO RODOLFO DE OLIVEIRA MARTINS, para exercer o cargo de
ASSESSOR DO GABINETE DE SECRETARIA, vaga n° 27492, da SECRETARIA DE
EDUCACAO E CIDADANIA, de provimento COMISSAO, criado pela Lei 9842/2018, a
contar de 20/01/2021.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura de Sdo José dos Campos, ao(s) vinte dia(s) do més Janeiro do ano de dois mil
e vinte e um.

Anderson Farias Ferreira

Secretario De Governanga

Registrada e publicada na Secretaria de Gestdo Administrativa e Finangas - Departamento
de Gestao de Pessoas, ao(s) vinte dia(s) do més Janeiro do ano de dois mil e vinte e um.
Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 178/2021

20 de Janeiro de 2021

O Secretario de Governanga de Sao José dos Campos, usando de suas atribuicdes, nos
termos do Decreto n° 17.396, de 06/03/2017, de acordo com o artigo 9°, item Il, da Lei
Complementar 056/92, resolve:

NOMEAR, a Sra. TAIS PUCCI RODRIGUES, para exercer o cargo de ASSESSOR DE
POLITICAS COMUNITARIAS, vaga n° 27750, da SECRETARIA DE APOIO SOCIAL AO
CIDADAO, de provimento COMISSAOQ, criado pela Lei 9842/2018, a contar de 20/01/2021.
Registre-se e Publique-se.

Prefeitura de Sdo José dos Campos, ao(s) vinte dia(s) do més Janeiro do ano de dois mil
e vinte e um.

Anderson Farias Ferreira

Secretario De Governanga

Registrada e publicada na Secretaria de Gestdo Administrativa e Finangas - Departamento
de Gestao de Pessoas, ao(s) vinte dia(s) do més Janeiro do ano de dois mil e vinte e um.
Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 179/2021

20 de Janeiro de 2021

O Secretario de Governanga de Sao José dos Campos, usando de suas atribuicdes, nos
termos do Decreto n° 17.396, de 06/03/2017, de acordo com o artigo 9°, item Il, da Lei
Complementar 056/92, resolve:

NOMEAR, a Sra. VANESSA DE FATIMA PINHEIRO BARCELOS, para exercer o cargo de
COORDENADOR, vaga n° 14612, da SECRETARIA DE EDUCACAO E CIDADANIA, de
provimento COMISSAO, criado pela Lei 3147/1986, a contar de 21/01/2021.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura de Sdo José dos Campos, ao(s) vinte dia(s) do més Janeiro do ano de dois mil
e vinte e um.

Anderson Farias Ferreira

Secretario De Governanga

Registrada e publicada na Secretaria de Gestao Administrativa e Finangas - Departamento
de Gestao de Pessoas, ao(s) vinte dia(s) do més Janeiro do ano de dois mil e vinte e um.
Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Financas

Portaria N° 180/2021

20 de Janeiro de 2021

O Secretario de Governanga de Sao José dos Campos, usando de suas atribuicdes, nos
termos do Decreto n® 17.396, de 06/03/2017, de acordo com o artigo 9°, item Il, da Lei
Complementar 056/92, resolve:

NOMEAR, a Sra. SHEILA REGINA FARIA, para exercer o cargo de ASSESSOR DE
IMPRENSA, vaga n° 14535, da SECRETARIA DE ESPORTES E QUALIDADE DE VIDA,
de provimento COMISSAOQ, criado pela Lei 7315/2007, a contar de 20/01/2021.
Registre-se e Publique-se.

Prefeitura de S&o José dos Campos, ao(s) vinte dia(s) do més Janeiro do ano de dois mil
e vinte e um.

Anderson Farias Ferreira

Secretario De Governanga

Registrada e publicada na Secretaria de Gestdo Administrativa e Finangas - Departamento
de Gestao de Pessoas, ao(s) vinte dia(s) do més Janeiro do ano de dois mil e vinte e um.
Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 181/2021

20 de Janeiro de 2021

O Secretario de Governanga de S&o José dos Campos, usando de suas atribuicdes, nos
termos do Decreto n° 17.396, de 06/03/2017, de acordo com o artigo 9°, item Il, da Lei
Complementar 056/92, resolve:

NOMEAR, o Sr. MARCIO SOARES DE OLIVEIRA, para exercer o cargo de GERENTE DE
PROGRAMA DE DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO, vaga n° 12409, da SECRETARIA
DE APOIO SOCIAL AO CIDADAO, de provimento COMISSAO, criado pela Lei 6462/2003,
a contar de 20/01/2021.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura de Sdo José dos Campos, ao(s) vinte dia(s) do més Janeiro do ano de dois mil
e vinte e um.

Anderson Farias Ferreira

Secretario De Governanga

Registrada e publicada na Secretaria de Gestao Administrativa e Finangas - Departamento
de Gestao de Pessoas, ao(s) vinte dia(s) do més Janeiro do ano de dois mil e vinte e um.
Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 182/2021

20 de Janeiro de 2021

O Secretario de Governanga de Sao José dos Campos, usando de suas atribuicdes, nos
termos do Decreto n® 17.396, de 06/03/2017, de acordo com o artigo 9°, item Il, da Lei
Complementar 056/92, resolve:

NOMEAR, o Sr. HERON DE MORAES, para exercer o cargo de ASSESSOR DE POLITICAS
COMUNITARIAS, vaga n° 27715, da SECRETARIA DE GOVERNANCA, de provimento
COMISSAO, criado pela Lei 9842/2018, a contar de 18/01/2021.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura de Sdo José dos Campos, ao(s) vinte dia(s) do més Janeiro do ano de dois mil
e vinte e um.

Anderson Farias Ferreira

Secretario De Governanga

Registrada e publicada na Secretaria de Gestao Administrativa e Finangas - Departamento
de Gestao de Pessoas, ao(s) vinte dia(s) do més Janeiro do ano de dois mil e vinte e um.
Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 183/2021

20 de Janeiro de 2021

O Secretario de Governanga de S&o José dos Campos, usando de suas atribuicdes, nos
termos do Decreto n® 17.396, de 06/03/2017, de acordo com o artigo 9°, item Il, da Lei
Complementar 056/92, resolve:

NOMEAR, o Sr. JOSE DE SANTANA SANTOS, para exercer o cargo de ADMINISTRADOR
REGIONAL, vaga n° 6128, da SECRETARIA DE MANUTENCAO DA CIDADE, de
provimento COMISSAO, criado pela Lei 3939/1991, a contar de 08/01/2021.

Registre-se e Publique-se.
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Prefeitura de Sao José dos Campos, ao(s) vinte dia(s) do més Janeiro do ano de dois mil e
vinte e um.

Anderson Farias Ferreira

Secretario De Governanga

Registrada e publicada na Secretaria de Gestao Administrativa e Finangas - Departamento de
Gestao de Pessoas, ao(s) vinte dia(s) do més Janeiro do ano de dois mil e vinte e um.

Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 184/2021

20 de Janeiro de 2021

O Secretario de Gestao Administrativa e Finangas de Sdo José dos Campos, usando de suas
atribui¢des, nos termos do Decreto n° 17.396, de 06/03/2017, de acordo com o artigo 34 inciso
I, da Lei Complementar 056/92, resolve:

EXONERAR, a Sra. MARCELLA CHRISTINA ANDRADE SANTOS, matricula 594023/2, do
cargo de SUPERVISOR, padrdo 19A, da SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA E
FINANCAS, de provimento COMISSAOQ, criado pela lei 3939/1991 e suas alteracdes, a contar de
20/01/2021, para a qual foi nomeada interinamente em 11/09/2017, pela Portaria n°® 3296/2017,
cessando seu afastamento das atribuicdes de ASSISTENTE TECNICO MUNICIPAL.
Registre-se e Publique-se.

Prefeitura de Sdo José dos Campos, ao(s) vinte dia(s) do més Janeiro do ano de dois mil e
vinte e um.

Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 185/2021

20 de Janeiro de 2021

O Secretario de Gestao Administrativa e Finangas de Sdo José dos Campos, usando de suas
atribuicdes, nos termos do Decreto n® 17.396, de 06/03/2017, de acordo com a Lei Complementar
079/93, de 2 julho de 1993, a vista do que consta no PROCESSO n° 26907/2020, resolve:
CONCEDER, a Sra. MARCELLA CHRISTINA ANDRADE SANTOS, matricula 594023/2,
ocupante do cargo de ASSISTENTE TECNICO MUNICIPAL, de provimento efetivo, lotada
na SECRETARIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA E FINANCAS, licenga sem vencimentos
durante o periodo de 20/01/2021 a 19/01/2023.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura de Sdo José dos Campos, ao(s) vinte dia(s) do més Janeiro do ano de dois mil e
vinte e um.

Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

Portaria N° 186/2021

20 de Janeiro de 2021

O Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas de Sdo José dos Campos, usando de suas
atribuicbes, nos termos do Decreto n° 17.396, de 06/03/2017, de acordo com o artigo 79,
inciso lll, alinea b, da Lei Complementar 056/92, a vista do que consta no PROCESSO n°
108852/2020, resolve:

CONCEDER, a servidora JULIANA FRAGA E SILVA DE SOUZA, matricula 397341/4, ocupante
do cargo de PROFESSOR 1, de provimento efetivo, da SECRETARIA DE EDUCACAO E
CIDADANIA, afastamento no periodo de 01/01/2021 a 31/12/2024, com prejuizo de seus
vencimentos.

Registre-se e Publique-se.

Prefeitura de S&o José dos Campos, ao(s) vinte dia(s) do més Janeiro do ano de dois mil e
vinte e um.

Odilson Gomes Braz Junior

Secretario de Gestdo Administrativa e Finangas

PROCESSO INTERNO

Processo n° 135348/2019

Processo n° 113361/2019

Thiago Bernardes Deolindo

Matricula n° 638721/1

Concluséo:

Apbs conclusédo da Comissao Processante, o Prefeito determinou a aplicagao da penalidade de
demissao, nos termos do artigo 107, inciso lll, c.c. com o artigo 111, inciso V, da Lei Complementar
056/92, especificado no artigo 19, inciso VIII, do Decreto n° 15.586, de 02/10/2013, por
infringéncia ao artigo 97, incisos Il e IX, e enquadramento de sua conduta no artigo 111, inciso
V, da Lei Complementar n® 056/92, especificados no artigo 16, incisos XIX e XXXIll, alinea a, do
Decreto n° 15.586, de 02/10/2013, e posteriormente arquivamento do processo.

Felicio Ramuth

Prefeito

PORTARIA N° 02/SEMOB/2021

O Secretario de Mobilidade Urbana do Municipio de Sao José dos Campos, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribuigbes legais, com base na Lei n® 9.495 de 2017, e Lei n° 4.399 de
1993 e nos artigos 102 e 103, incisos IV e V, da Lei Organica do Municipio.

CONSIDERANDO a necessidade de auxilio/suporte no acompanhamento dos contratos de
Concesséo do Transporte Publico Coletivo Urbano;

CONSIDERANDO a necessidade de acompanhamento intersetorial, para realizagdo dos
trabalhos.

CONSIDERANDO o processo administrativo n® 39211/2019;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear e constituir Comissdo de Acompanhamento, abaixo relacionada, para que cometa
todos os atos necessarios para o acompanhamento e suporte da contratacdo de auditoria de
verificagdo independente dos Contratos de Concesséo do Transporte Publico Coletivo Urbano,
bem como auditoria dos dados informados pelas empresas ao Municipio:

Raimundo Alcantara, membro, da Secretaria de Mobilidade Urbana;

Jodo Paulo Heller Moraes, membro, da Secretaria de Mobilidade Urbana;

Almir Gongalves, membro, da Secretaria de Mobilidade Urbana;

Antonio Carlos Gongalves, membro, da Secretaria de Mobilidade Urbana;

Raphael Britto, membro, da Secretaria de Mobilidade Urbana;

Ronaldo Andrade, membro, da Secretaria de Apoio Juridico;

Edson José de Freitas, membro, da Auditoria do Municipio; e

Alexandre Anacleto, membro, da Secretaria de Gestao Administrativa e Finangas.

Art. 2°AComissdo de Acompanhamento podera serdemandada para agdes e acompanhamentos
referentes aos Contratos de Concessao do Transporte Publico Coletivo Urbano, a bem do
interesse publico.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢éo, revogadas as disposicbes em
contrario.

Registre-se e publique-se.

S&o José dos Campos, 19 de janeiro de 2021

Paulo Roberto Guimaraes Junior

Secretario de Mobilidade Urbana

Educacao

PORTARIA N° 006/SEC/21

O Secretario de Educacdo e Cidadania de Sdo José dos Campos, considerando a
necessidade de nomear um representante de sua Secretaria, por meio de Portaria, a fim de
integrar a Comissao de Monitoramento e Avaliagao da Prefeitura de Sdo José dos Campos,
conforme o artigo 8°, § 3°, do Decreto n° 18.299/2019, resolve:

Art. 1° Fica nomeado Jonas Pereira da Silveira, como membro titular em substituicdo a
Leticia Diniz Dominguez Lima.

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des
em contrario.

Sao José dos Campos, 14 de janeiro de 2021.

JHONIS R. ALMEIDA SANTOS

Secretario de Educagéo e Cidadania

PORTARIA N° 007/SEC/21

Considerando o contrato n® 437/2020 — Pl 90029/2020 entre o Municipio de Sdo José
dos Campos, por intermédio da Secretaria de Educagéo e Cidadania, e URBANIZADORA
MUNICIPAL S/A, para EXECUCAO DE OBRA DE IMPLANTACAO DE RECUO PARA
ACESSO A EMEI E EMEF SANTA HERMINIA.

O Secretéario de Educagédo e Cidadania de Sdo José dos Campos — SP, no uso de suas
atribuicdes legais,

DECIDE:

Art. 1° Fica nomeado como Fiscal Técnico e Operacional do Contrato o seguinte servidor:
Alexandre Peixoto Ferreira, matricula: 690456/2.

Art. 2° Competem ao Fiscal Técnico e Operacional as atribuigées constantes nas Circulares
n° 025/SME/09 de 30/11/2009 e n° 02/17/SG de 09/11/2017.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des
em contrario.

Séo José dos Campos, 15 de janeiro de 2021.

JHONIS R. ALMEIDA SANTOS

Secretario de Educagéo e Cidadania

PORTARIA N° 008/SEC/21

Considerando o contrato n® 439/2020 — Pl 90078/2020 entre o Municipio de Sdo José
dos Campos, por intermédio da Secretaria de Educacgéo e Cidadania, e URBANIZADORA
MUNICIPAL S/A, para EXECUCAO DE OBRA DE IMPLANTACAO DE ACESSO PARA A
EMEI JARDIM SAO JOSE L.

O Secretéario de Educagédo e Cidadania de Sdo José dos Campos — SP, no uso de suas
atribui¢des legais,

DECIDE:

Art. 1° Fica nomeado como Fiscal Técnico e Operacional do Contrato, o seguinte servidor:
Alexandre Peixoto Ferreira, matricula: 690456/2.

Art. 2° Competem ao Fiscal Técnico e Operacional as atribuigées constantes nas Circulares
n°® 025/SME/09 de 30/11/2009 e n° 02/17/SG de 09/11/2017.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des
em contrario.

Séo José dos Campos, 15 de janeiro de 2021.

JHONIS R. ALMEIDA SANTOS

Secretario de Educagao e Cidadania

PORTARIA N° 009/SEC/21

O Secretario de Educagao e Cidadania de Sao José dos Campos/SP, no uso de suas
atribuicdes e considerando o que determina o art. 14 da Lei n® 11.947, de 16 de junho de
2009 e o art. 24 da Resolugdo CD/FNDE n° 06, de 08 de maio de 2020 expede a presente
Portaria:

Art. 1° Fica destituido e instituido da Comiss&o Avaliadora, encarregada da selegédo das
propostas especificas para aquisicdo de géneros alimenticios provenientes da Agricultura
Familiar e/ou Empreendedores Familiares Rurais ou suas organizagbes, os membros
abaixo:

Titular destituido: Leticia Diniz Dominguez Lima — Representante do Departamento
Administrativo/SEC;

Titular instituido: Jonas Pereira da Silveira— Representante do Departamento Administrativo/
SEC.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.

Séo José dos Campos, 18 de janeiro de 2021.

JHONIS R. ALMEIDA SANTOS

Secretario de Educagao e Cidadania

Camara Municipal

PORTARIA N° 077/2021
De 13 de janeiro de 2021
A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS, usando das
atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei, e tendo em vista o requerimento do Ver. Junior
da Farmacia, resolve:
| — CONVOCAR, a contar de 21 de janeiro de 2021 o servidor ERICK ARAUJO DUARTE,
matricula 3052, Assessor Parlamentar, de provimento em comiss&o, para prestar servigos
as Sessobes de Camara, Ordinarias, Extraordinarias e Solenes.
Il — Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢cbes em contrario.
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
Plenario “Mario Scholz”, 13 de janeiro de 2021.
Ver. Robertinho da Padaria
Presidente
Ver. Juvenil Silvério
1°. Vice-Presidente

Ver. Lino Bispo
2°, Vice-Presidente

Ver. Marcdo da Academia Ver. Marcelo Garcia

1°. Secretario 2°. Secretario

Registrada e publicada na Secretaria da Camara Municipal de Sao José dos Campos, aos
treze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e um.
Michael Robert Boccatto e Silva
Secretario-Geral
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PORTARIA N° 078/2021
De 13 de janeiro de 2021
A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS, usando
das atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei, e tendo em vista o requerimento do Ver.
Fernando Petiti, resolve:
| — CONVOCAR, a contar de 21 de janeiro de 2021 o servidor MAURICIO FRANCISCO
ABBADE JUNIOR, matricula 3070, Assessor Parlamentar, de provimento em comisséo,
para prestar servigos as Sessdes de Camara, Ordinarias, Extraordinarias e Solenes.
Il — Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢cbes em contrario.
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
Plenario “Mario Scholz”, 13 de janeiro de 2021.
Ver. Robertinho da Padaria
Presidente
Ver. Juvenil Silvério
1°. Vice-Presidente

Ver. Lino Bispo
2°. Vice-Presidente

Ver. Marcdo da Academia Ver. Marcelo Garcia

1°. Secretario 2°. Secretario

Registrada e publicada na Secretaria da Camara Municipal de Sao José dos Campos, aos
treze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e um.
Michael Robert Boccatto e Silva
Secretario-Geral

PORTARIA N° 079/2021
De 13 de janeiro de 2021
A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS, usando
das atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei, e tendo em vista o requerimento do Ver.
Fernando Petiti, resolve:
| — CONVOCAR, a contar de 21 de janeiro de 2021 a servidora RENATA DE SOUZA
FERNANDES, matricula 3073, Assessor Legislativo, de provimento em comisséo, para
prestar servicos as Sessdes de Camara, Ordinarias, Extraordinarias e Solenes.
Il — Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢cbes em contrario.
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
Plenario “Mario Scholz”, 13 de janeiro de 2021.
Ver. Robertinho da Padaria
Presidente
Ver. Juvenil Silvério
1°. Vice-Presidente

Ver. Lino Bispo
2°. Vice-Presidente

Ver. Marcao da Academia Ver. Marcelo Garcia

1°. Secretario 2°. Secretario

Registrada e publicada na Secretaria da Camara Municipal de Sdo José dos Campos, aos
treze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e um.
Michael Robert Boccatto e Silva
Secretario-Geral

PORTARIA N° 080/2021

De 13 de janeiro de 2021

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS, usando das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei, resolve:

| — CESSAR os efeitos da Portaria n° 076/2021, de 12/01/2021, a contar de 13 de janeiro de
2021 para os servidores abaixo descritos.

Matr. Servidor

3032 Tomas Henriqgue Miranda Gongalves Barbosa
3028 Dario Miranda Cunha

3030 Marcos Vinicius Nogueira

3029 Janaina Santos Coelho

3031 Renato Barboza Valetim
Il — Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
Plenario “Méario Scholz”, 13 de janeiro de 2021.

Ver. Robertinho da Padaria
Presidente

Ver. Juvenil Silvério
1°. Vice-Presidente

Ver. Lino Bispo
2°. Vice-Presidente

Ver. Marcao da Academia Ver. Marcelo Garcia

1°. Secretario 2°. Secretario

Registrada e publicada na Secretaria da Camara Municipal de Sao José dos Campos, aos
treze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e um.
Michael Robert Boccatto e Silva
Secretario-Geral

PORTARIA N° 081/2021
De 14 de janeiro de 2021
A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS, usando das
atribuicdes que Ihe séo conferidas por lei, resolve:
| — DESIGNAR o servidor HUDSON NEVES DE OLIVEIRA, Diretor de Administracao,
Financas, Orcamento e Recursos Materiais em conjunto com um dos servidores designados
pela Portaria 030/2020 realizar, exclusivamente, no periodo de 18/01/2021 a 22/01/2021 as
transagdes financeiras abaixo descritas:
Emitir, sustar, cancelar, endossar e baixar cheques;
Abrir e encerrar contas de depositos;
Solicitar saldos, extratos e comprovantes;
Requisitar talonario de cheques;
Retirar cheques devolvidos;
Autorizar aplicagao e resgate em fundo de investimentos;
Realizar transagdes bancarias pelos meios eletrénicos;
Assinar instrumento de convénio e contrato de prestacdo de servigos.
Il — Observado o limite das disposi¢cbes vigentes, autorizar despesas conjuntamente com o
Secretario-Geral
Il - Encerrado o periodo supracitado a portaria perde seus efeitos.
IV — Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposiges em contrario.
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
Plenario “Mario Scholz”, 14 de janeiro de 2021.

Ver. Robertinho da Padaria

Presidente

ONoORAWN =

Ver. Juvenil Silvério
1°. Vice-Presidente
Ver. Marcao da Academia
1°. Secretario

Ver. Lino Bispo
2°. Vice-Presidente
Ver. Marcelo Garcia

2°. Secretario

Registrada e publicada na Secretaria da Camara Municipal de Sado José dos Campos, aos
quatorze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e um.

Michael Robert Boccatto e Silva

Secretario-Geral

PORTARIA N° 082/2021
De 14 de janeiro de 2021
A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS, usando das
atribui¢gdes que lhe sédo conferidas por lei, e tendo em vista o requerimento do Ver. Rafael
Pascucci, resolve:
| — CONVOCAR os servidores DIEGO RIBEIRO DA SILVA, matricula 3040, Oficial
Legislativo, MACIEL RODRIGO DA COSTA, matricula 3038, Assessor Parlamentar e
LUCIANO APARECIDO GOMES, matricula 3041, Assessor Legislativo, todos de provimento
em comissdo, para prestar servicos as Sessdes de Camara, Ordinarias, Extraordinarias e
Solenes a contar de 21 de janeiro de 2021.
Il — Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢ces em contrario.
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
Plenario “Mario Scholz”, 14 de janeiro de 2021.
Ver. Robertinho da Padaria
Presidente
Ver. Juvenil Silvério
1°. Vice-Presidente

Ver. Lino Bispo
2°. Vice-Presidente

Ver. Marcdo da Academia Ver. Marcelo Garcia

1°. Secretario 2°. Secretario

Registrada e publicada na Secretaria da Camara Municipal de Sdo José dos Campos, aos
quatorze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e um.
Michael Robert Boccatto e Silva
Secretario-Geral

PORTARIA N° 083/2021
De 14 de janeiro de 2021
A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS, usando das
atribui¢gdes que lhe sao conferidas por lei, e tendo em vista o requerimento do Ver. Thomaz
Henrique, resolve:
| — CONVOCAR o servidor LOHAN SOUZA FULY, matricula 3045, Assessor Parlamentar,
de provimento em comiss&o, para prestar servicos as Sessbes de Camara, Ordinarias,
Extraordindrias e Solenes a contar de 21 de janeiro de 2021.
Il — Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢gdes em contrario.
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
Plenario “Mario Scholz”, 14 de janeiro de 2021.
Ver. Robertinho da Padaria
Presidente
Ver. Juvenil Silvério
1°. Vice-Presidente

Ver. Lino Bispo
2°. Vice-Presidente

Ver. Marcao da Academia Ver. Marcelo Garcia

1°. Secretario 2°. Secretario

Registrada e publicada na Secretaria da Camara Municipal de Sdo José dos Campos, aos
quatorze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e um.
Michael Robert Boccatto e Silva
Secretario-Geral

PORTARIA N° 084/2021
De 14 de janeiro de 2021
A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS, usando das
atribuicdes que Ihe sédo conferidas por lei, e tendo em vista o requerimento do Ver. Thomaz
Henrique, resolve:
|—CONVOCAR, a contarde 21 de janeiro de 2021, a servidora JESSICAROCHAPEREIRA,
matricula 3044, Assessor Parlamentar, de provimento em comisséo, para prestar servigos
as SessoOes de Camara, Ordinarias, Extraordinarias e Solenes.
Il — Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢cées em contrario.
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
Plenario “Mario Scholz”, 14 de janeiro de 2021.
Ver. Robertinho da Padaria
Presidente
Ver. Juvenil Silvério
1°. Vice-Presidente

Ver. Lino Bispo
2°. Vice-Presidente

Ver. Marcdo da Academia Ver. Marcelo Garcia

1°. Secretério 2°. Secretario

Registrada e publicada na Secretaria da Camara Municipal de Sdo José dos Campos, aos
quatorze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e um.
Michael Robert Boccatto e Silva
Secretario-Geral

PORTARIA N° 085/2021
De 14 de janeiro de 2021
A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS, usando das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei, e tendo em vista o requerimento do Ver? Dulce
Rita, resolve:
| — CONVOCAR, a contar de 21 de janeiro de 2021, a servidora BRENA MARCELA
PORTO BARBOSA, matricula 2976, Assessor Parlamentar, de provimento em comisséao,
para prestar servigos as Sessdes de Camara, Ordinarias, Extraordinarias e Solenes.
Il — Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢gdes em contrario.
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
Plenario “Mario Scholz”, 14 de janeiro de 2021.
Ver. Robertinho da Padaria
Presidente
Ver. Juvenil Silvério
1°. Vice-Presidente

Ver. Lino Bispo
2°. Vice-Presidente

Ver. Marcao da Academia Ver. Marcelo Garcia

1°. Secretario 2°. Secretario

Registrada e publicada na Secretaria da Camara Municipal de Sdo José dos Campos, aos
quatorze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e um.
Michael Robert Boccatto e Silva
Secretario-Geral
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PORTARIA N° 086/2021
De 14 de janeiro de 2021
A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS, usando das
atribuicdes que lhe sado conferidas por lei, e tendo em vista o requerimento do Ver. Renato
Santiago, resolve:
| — NOMEAR a senhora PAOLA JENNIFER HEWITT PAULSEN, para o cargo de Oficial
Legislativo padréo "G-1", de provimento em comiss&o, conforme a Res. n° 05, de 13 de
dezembro de 2018.
Il — Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢gdes em contrario.
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
Plenario “Mario Scholz”, 14 de janeiro de 2021.
Ver. Robertinho da Padaria
Presidente
Ver. Juvenil Silvério
1°. Vice-Presidente

Ver. Lino Bispo
2°. Vice-Presidente

Ver. Marcéo da Academia Ver. Marcelo Garcia

1°. Secretario 2°, Secretario

Registrada e publicada na Secretaria da Camara Municipal de Sao José dos Campos, aos
quatorze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e um.
Michael Robert Boccatto e Silva
Secretario-Geral

PORTARIA N° 87/2021
De 14 de janeiro de 2021
A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS, usando das
atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei, resolve:
| — TORNAR SEM EFEITO, a portaria 62/2021 de 06/01/2021, que nomeou o senhor
ANTONIO TALLES GIMENES VELOSO, para o cargo de Oficial Legislativo padrdo "G-1”,
de provimento em comisséo, conforme a Res. n° 05, de 13 de dezembro de 2018.
Il — Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢ces em contrario.
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
Plenario “Mario Scholz”, 14 de janeiro de 2021.
Ver. Robertinho da Padaria
Presidente
Ver. Juvenil Silvério
1°. Vice-Presidente

Ver. Lino Bispo
2°. Vice-Presidente

Ver. Marcao da Academia Ver. Marcelo Garcia

1°. Secretario 2°. Secretario

Registrada e publicada na Secretaria da Camara Municipal de Sdo José dos Campos, aos
quatorze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e um.
Michael Robert Boccatto e Silva
Secretario-Geral

PORTARIA N° 88/2021
De 14 de janeiro de 2021
A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS, usando
das atribuigdes que lhe sdo conferidas por lei, considerando o teor da comunicagéo da
Secretaria Geral acerca da existéncia de débito do ex-vereador Esdras Andrade decorrente
de auséncias nas Sessdes Extraordinarias n° 3, 4 e 5, todas da 42 Sesséo Legislativa, da
172 Legislatura, realizadas no dia 28/12/2020, e considerando o teor dos documentos que
instruem a comunicagdo, RESOLVE:
| —- DETERMINAR:
1. A abertura de processo administrativo para a cobranga do débito do ex-vereador Esdras
Andrade;
2. A notificagdo do ex-vereador Esdras Andrade para, no prazo de 10 (dez) dias, quitar ou
impugnar o débito apurado.
Il — Esta Portaria entra em vigor a contar desta data.
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
Plenario “Mario Scholz”, 14 de janeiro de 2021.

Ver. Robertinho da Padaria

Presidente
Ver. Juvenil Silvério
1°. Vice-Presidente

Ver. Lino Bispo
2°. Vice-Presidente

Ver. Marcao da Academia Ver. Marcelo Garcia

1°. Secretario 2°. Secretario

Registrada e publicada na Secretaria da Camara Municipal de Sao José dos Campos, aos
quatorze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e um.
Michael Robert Boccatto e Silva
Secretario-Geral

PORTARIA N° 089/2021
De 14 de janeiro de 2021
A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS, usando das
atribuigdes que Ihe sao conferidas por lei, e tendo em vista o requerimento do Ver. Marcelo
Garcia, resolve:
| — CONVOCAR, a contar de 21 de janeiro de 2021, a servidora LUCIANA MARIA DA
SILVA CORREA, matricula 3037, Assessor Parlamentar, de provimento em comissao, para
prestar servigos as Sessdes de Camara, Ordinarias, Extraordinarias e Solenes.
Il — Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢gdes em contrario.
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
Plenario “Mario Scholz”, 14 de janeiro de 2021.
Ver. Robertinho da Padaria
Presidente
Ver. Juvenil Silvério
1°. Vice-Presidente

Ver. Lino Bispo
2°. Vice-Presidente

Ver. Marcao da Academia Ver. Marcelo Garcia

1°. Secretario 2°. Secretario

Registrada e publicada na Secretaria da Camara Municipal de Sdo José dos Campos, aos
quatorze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e um.
Michael Robert Boccatto e Silva
Secretario-Geral

PORTARIA N° 090/2021

De 14 de janeiro de 2021

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS, usando das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei, e tendo em vista o requerimento do Ver .Marcelo
Garcia, resolve:

| — CONVOCAR, a contar de 21 de janeiro de 2021, a servidora ENY FIGUEIREDO DE
ALMEIDA, matricula 3077, Oficial Legislativo, de provimento em comissdo, para prestar
servigos as Sessdes de Camara, Ordinarias, Extraordinarias e Solenes.

Il — Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢cbes em contrario.
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
Plenario “Mario Scholz”, 14 de janeiro de 2021.
Ver. Robertinho da Padaria
Presidente
Ver. Juvenil Silvério
1°. Vice-Presidente

Ver. Lino Bispo
2°. Vice-Presidente

Ver. Marcao da Academia Ver. Marcelo Garcia

1°. Secretario 2°. Secretario

Registrada e publicada na Secretaria da Camara Municipal de Sao José dos Campos, aos
quatorze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e um.
Michael Robert Boccatto e Silva
Secretario-Geral

PORTARIA N° 091/2021
De 14 de janeiro de 2021
A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS, usando das
atribui¢cdes que Ihe sédo conferidas por lei, e tendo em vista o requerimento do Ver. Marcelo
Garcia, resolve:
| — CONVOCAR, a contar de 21 de janeiro de 2021, o servidor ALEX VICTOR PEREIRA,
matricula 3076, Oficial Legislativo, de provimento em comisséo, para prestar servigos as
Sessdes de Camara, Ordinarias, Extraordinarias e Solenes.
Il — Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢bes em contrario.
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
Plenario “Mario Scholz”, 14 de janeiro de 2021.
Ver. Robertinho da Padaria
Presidente
Ver. Juvenil Silvério
1°. Vice-Presidente

Ver. Lino Bispo
2°. Vice-Presidente

Ver. Marcao da Academia Ver. Marcelo Garcia

1°. Secretario 2°. Secretario

Registrada e publicada na Secretaria da Camara Municipal de Sao José dos Campos, aos
quatorze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e um.
Michael Robert Boccatto e Silva
Secretario-Geral

PORTARIA N° 092/2021
De 14 de janeiro de 2021
A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS, usando das
atribui¢cdes que Ihe sdo conferidas por lei, e tendo em vista o requerimento do Ver. Dr. José
Claudio, resolve:
| — CONVOCAR, a contar de 21 de janeiro de 2021, o servidor DARIO MIRANDA CUNHA
, matricula 3028, Assessor Parlamentar, de provimento em comissao, para prestar servicos
as Sessobes de Camara, Ordinarias, Extraordinarias e Solenes.
Il — Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢es em contrario.
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
Plenario “Mario Scholz”, 14 de janeiro de 2021.
Ver. Robertinho da Padaria
Presidente
Ver. Juvenil Silvério
1°. Vice-Presidente

Ver. Lino Bispo
2°. Vice-Presidente

Ver. Marcao da Academia Ver. Marcelo Garcia

1°. Secretario 2°. Secretario

Registrada e publicada na Secretaria da Camara Municipal de Sao José dos Campos, aos
quatorze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e um.
Michael Robert Boccatto e Silva
Secretario-Geral

PORTARIA N° 093/2021
De 14 de janeiro de 2021
A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS, usando das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas por lei, e tendo em vista o requerimento do Ver. Dr. José
Claudio, resolve:
| — CONVOCAR, a contar de 21 de janeiro de 2021, o servidor MARCOS VINIiCIUS
NOGUEIRA , matricula 3030, Assessor Legislativo, de provimento em comissdo, para
prestar servigos as Sessoes de Camara, Ordinarias, Extraordinarias e Solenes.
Il — Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢es em contrario.
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
Plenario “Mario Scholz”, 14 de janeiro de 2021.
Ver. Robertinho da Padaria
Presidente
Ver. Juvenil Silvério
1°. Vice-Presidente

Ver. Lino Bispo
2°. Vice-Presidente

Ver. Marcdo da Academia Ver. Marcelo Garcia

1°. Secretario 2°. Secretario

Registrada e publicada na Secretaria da Camara Municipal de Sdo José dos Campos, aos
quatorze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e um.
Michael Robert Boccatto e Silva
Secretario-Geral

PORTARIA N° 094/2021
De 14 de janeiro de 2021
A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS, usando das
atribuicbes que Ihe s&o conferidas por lei, e tendo em vista o requerimento do Ver. Dr. José
Claudio, resolve:
| — CONVOCAR, a contar de 21 de janeiro de 2021, o servidor RENATO BARBOZA
VALENTIM, matricula 3031, Oficial Legislativo, de provimento em comisséo, para prestar
servigos as Sessdes de Camara, Ordinarias, Extraordinarias e Solenes.
Il — Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢es em contrario.
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
Plenario “Mario Scholz”, 14 de janeiro de 2021.
Ver. Robertinho da Padaria
Presidente
Ver. Juvenil Silvério
1°. Vice-Presidente

Ver. Lino Bispo
2°. Vice-Presidente

Ver. Marcdo da Academia Ver. Marcelo Garcia

1°. Secretario 2°. Secretario

Registrada e publicada na Secretaria da Camara Municipal de Sao José dos Campos, aos
quatorze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e um.
Michael Robert Boccatto e Silva
Secretario-Geral
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PORTARIA N° 095/2021
De 14 de janeiro de 2021
A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS, usando das
atribuicdes que lhe séo conferidas por lei, e tendo em vista o requerimento do Ver. Dr. José
Claudio, resolve:
| — CONVOCAR, a contar de 21 de janeiro de 2021, o  servidor TOMAS HENRIQUE
MIRANDA GONGCALVES BARBOSA, matricula 3032, Assessor Parlamentar, de provimento
em comissdo, para prestar servicos as Sessdes de Camara, Ordinarias, Extraordinarias e
Solenes.
Il — Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
Plenario “Mario Scholz”, 14 de janeiro de 2021.
Ver. Robertinho da Padaria
Presidente
Ver. Juvenil Silvério
1°. Vice-Presidente

Ver. Lino Bispo
2°. Vice-Presidente

Ver. Marcédo da Academia Ver. Marcelo Garcia

1°. Secretario 2°. Secretario

Registrada e publicada na Secretaria da Camara Municipal de Sdo José dos Campos, aos
quatorze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e um.
Michael Robert Boccatto e Silva
Secretario-Geral

PORTARIA N° 096/2021
15 de janeiro de 2021
A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS, usando das
atribuicdes que lhe sédo conferidas por lei, e tendo em vista o requerimento da Ver?. Dulce
Rita, resolve:
| — NOMEAR o senhor THIAGO FERREIRA DE PAIVA, para o cargo de Oficial Legislativo
padrao "G-1”, de provimento em comissao, conforme a Res. n° 05, de 13 de dezembro de
2018.
Il — Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢cbes em contrario.
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
Plenario “Mario Scholz”, 15 de janeiro de 2021.
Ver. Robertinho da Padaria
Presidente
Ver. Juvenil Silvério
1°. Vice-Presidente

Ver. Lino Bispo
2°. Vice-Presidente

Ver. Marcédo da Academia Ver. Marcelo Garcia

1°. Secretario 2°. Secretario

Registrada e publicada na Secretaria da Camara Municipal de S&o José dos Campos, aos
quinze dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e um.
Michael Robert Boccatto e Silva
Secretario-Geral

PORTARIA N° 097/2021
De 18 de janeiro de 2021
A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS, usando das
atribuicdes que lhe sédo conferidas por lei, e tendo em vista o requerimento da Ver. Amélia
Naomi, resolve:
| — NOMEAR o senhor WAGNER OCIMAR BALIEIRO, para o cargo de Assessor Legislativo
padrao “C-2”, de provimento em comisséo, conforme a Res. n° 05, de 13 de dezembro de
2018.
Il — Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢cbes em contrario.
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
Plenario “Mario Scholz”, 18 de janeiro de 2021.
Ver. Robertinho da Padaria
Presidente
Ver. Juvenil Silvério
1°. Vice-Presidente

Ver. Lino Bispo
2°. Vice-Presidente

Ver. Marcédo da Academia Ver. Marcelo Garcia

1°. Secretario 2°. Secretario

Registrada e publicada na Secretaria da Camara Municipal de Sdo José dos Campos, aos
dezoito dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e um.
Michael Robert Boccatto e Silva
Secretario-Geral

PORTARIA N° 98/2021
De 18 de janeiro de 2021
A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS, usando das
atribuigdes que Ihe sao conferidas por lei, tendo em vista o Ato da Mesa n° 3, de 17 de marco
de 2020, que formaliza procedimentos voltados a prevengéo da infecgao e da propagagao da
COVID-19 e tendo em vista o atestado médico arquivado no prontuario da servidora, resolve:
| — AFASTAR a servidora INDIANE DANILA SOARES ALVES, matricula 3074, pelo periodo
de 14 (quatorze) dias, de 17/01/2021 a 30/01/2021, com base no Ato da Mesa n°® 3, de 17 de
margo de 2020.
Il — Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢cbes em contrario.
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
Plenario “Mario Scholz”, 18 de janeiro de 2021.
Ver. Robertinho da Padaria
Presidente
Ver. Juvenil Silvério
1°. Vice-Presidente

Ver. Lino Bispo
2°. Vice-Presidente

Ver. Marcédo da Academia Ver. Marcelo Garcia

1°. Secretario 2°. Secretario

Registrada e publicada na Secretaria da Camara Municipal de S&o José dos Campos, aos
dezoito dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e um.
Michael Robert Boccatto e Silva
Secretario-Geral

PORTARIA N° 099/2021

De 18 de janeiro de 2021

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS, usando das
atribuigcdes que lhe sdo conferidas por lei, tendo em vista o Ato da Mesa n° 3, de 17 de
marco de 2020, alterado pelo Ato da Mesa n°® 14, de 24 de junho de 2020, que formaliza
procedimentos voltados a prevengéo da infecgdo e da propagacédo da COVID-19 na sede da
Edilidade, resolve:

| — AFASTAR administrativamente os servidores lotados no Gab. Ver. Junior da Farmacia,
abaixo relacionados, por 7 (sete) dias, no periodo de 18 a 24 de janeiro de 2021, com base
no Art. 5° do Ato da Mesa n° 3, de 17 de margo de 2020, com redagéo pelo Ato da Mesa n°
14, de 24 de junho de 2020, devendo permanecer em teletrabalho, conforme previsto no
Ato da Mesa mencionado:

Matr. Servidor

3034 LUISA MARIA DE ARANTES

3035 TAMIRES TORRES DE ALMEIDA PINTO
3052 ERICK ARAUJO DUARTE

Il — Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢gdes em contrario.
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
Plenario “Mario Scholz”, 18 de janeiro de 2020.
Ver. Robertinho da Padaria
Presidente
Ver. Juvenil Silvério
1°. Vice-Presidente

Ver. Lino Bispo
2°. Vice-Presidente

Ver. Marcao da Academia Ver. Marcelo Garcia

1°. Secretario 2°. Secretario

Registrada e publicada na Secretaria da Camara Municipal de Sdo José dos Campos, aos
dezoito dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e um.
Michael Robert Boccatto e Silva
Secretario-Geral

PORTARIA N° 100/2021
De 19 de janeiro de 2021
A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS, usando
das atribuicdes que lhe sédo conferidas por lei, e tendo em vista a suspensao das férias do
senhor Secretario de Administragéo, Finangas e Pessoal, resolve:
| - TORNAR SEM EFEITO, a contar de 19/01/2021, a portaria 81/2021 de 14/01/2021.
Il — Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢gdes em contrario.
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
Plenario “Mario Scholz”, 19 de janeiro de 2021.
Ver. Robertinho da Padaria
Presidente
Ver. Juvenil Silvério
1°. Vice-Presidente

Ver. Lino Bispo
2°. Vice-Presidente

Ver. Marcao da Academia Ver. Marcelo Garcia

1°. Secretario 2°. Secretario

Registrada e publicada na Secretaria da Camara Municipal de Sdo José dos Campos, aos
dezenove dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e um.
Michael Robert Boccatto e Silva
Secretario-Geral

PORTARIA N°101/21
De 19 de janeiro de 2021
A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS, usando das
atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei, resolve:
I — No periodo de 27 a 30 de dezembro de 2021 nao havera expediente na Camara Municipal
de Sao José dos Campos, a compensagao sera feita por todos os servidores, inclusive os
cedidos, a contar de 10 de agosto de 2021, com prorrogagao de 30 (trinta) minutos diarios
apos jornada normal de trabalho, durante 64 (sessenta e quatro) dias.
Il — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposi¢cdes em
contrario.
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
Plenario “Mario Scholz”, 19 de janeiro de 2021.
Ver. Robertinho da Padaria
Presidente
Ver. Juvenil Silvério
1°. Vice-Presidente

Ver. Lino Bispo
2°. Vice-Presidente

Ver. Marcao da Academia Ver. Marcelo Garcia

1°. Secretario 2°. Secretario

Registrada e publicada na Secretaria da Camara Municipal de Sdo José dos Campos, aos
dezenove dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e um.
Michael Robert Boccatto e Silva
Secretario-Geral

PORTARIA N° 102/2021
19 de janeiro de 2021
A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO JOSE DOS CAMPOS, usando das
atribuicdes que lhe sdo conferidas por lei, e tendo em vista o requerimento do Ver. Marcao
da Academia, resolve:
|- NOMEAR o senhor ANDERSON EDER MARTIMIANO, para o cargo de Oficial Legislativo
padrao "G-1”, de provimento em comissdo, conforme a Res. n° 05, de 13 de dezembro de
2018.
Il — Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢gdes em contrario.
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
Plenario “Mario Scholz”, 19 de janeiro de 2021.
Ver. Robertinho da Padaria
Presidente
Ver. Juvenil Silvério
1°. Vice-Presidente

Ver. Lino Bispo
2°. Vice-Presidente

Ver. Marcao da Academia Ver. Marcelo Garcia

1°. Secretario 2°. Secretario

Registrada e publicada na Secretaria da Camara Municipal de Sdo José dos Campos, aos
dezenove dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e um.
Michael Robert Boccatto e Silva
Secretario-Geral

Fundhas

PORTARIA N° 006/2021

DE 12 DE JANEIRO DE 2021

O Diretor Presidente da Fundagéo Hélio Augusto de Souza — FUNDHAS, no uso de suas
atribuicdes legais:

RESOLVE:

DESSOBRESTAR o Processo Administrativo Disciplinar n°® 068/2019, instaurado em
desfavor do funcionario, matricula n® 811382, para que a Comissao proceda a continuidade
dos trabalhos de apuragdo dos fatos.

Esta Portaria produz seus efeitos a partir desta data, revogadas as disposigées em contrario.
Fundacéo Hélio Augusto de Souza - Fundhas, aos doze dias do més de janeiro do ano de
dois mil e vinte e um.
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Flavia Fernanda Neves Coppio George Lucas Zenha de Toledo

Diretora Diretor Presidente

Registrada na Diretoria Administrativa Financeira, aos doze dias do més de janeiro do ano
de dois mil e vinte e um.

José Carlos Rodrigues de Moura Junior

Diretor Administrativo Financeiro

PORTARIA N° 007/2021

DE 12 DE JANEIRO DE 2021

O Diretor Presidente da Fundagéo Hélio Augusto de Souza — FUNDHAS, no uso de suas
atribuigdes legais:

RESOLVE:

DESSOBRESTAR o Processo Administrativo Disciplinar n°® 059/2019, instaurado em
desfavor da funcionaria, matricula n® 113674, para que a Comisséo proceda a continuidade
dos trabalhos de apuragéo dos fatos.

Esta Portaria produz seus efeitos a partir desta data, revogadas as disposigées em contrario.
Fundacéo Hélio Augusto de Souza - Fundhas, aos doze dias do més de janeiro do ano de
dois mil e vinte e um.

Flavia Fernanda Neves Coppio George Lucas Zenha de Toledo

Diretora Diretor Presidente

Registrada na Diretoria Administrativa Financeira, aos doze dias do més de janeiro do ano
de dois mil e vinte e um.

José Carlos Rodrigues de Moura Junior

Diretor Administrativo Financeiro

PORTARIA N° 008/2021

DE 12 DE JANEIRO DE 2021

O Diretor Presidente da Fundacao Hélio Augusto de Souza — FUNDHAS, no uso de suas
atribuigdes legais:

RESOLVE:

DESSOBRESTAR o Processo Administrativo Disciplinar n°® 032/2020, instaurado em
desfavor do funcionario, matricula n® 111364, para que a Comissao proceda a continuidade
dos trabalhos de apuragéo dos fatos.

Esta Portaria produz seus efeitos a partir desta data, revogadas as disposi¢des em contrario.
Fundacgéo Hélio Augusto de Souza - Fundhas, aos doze dias do més de janeiro do ano de
dois mil e vinte e um.

Flavia Fernanda Neves Coppio George Lucas Zenha de Toledo

Diretora Diretor Presidente

Registrada na Diretoria Administrativa Financeira, aos doze dias do més de janeiro do ano
de dois mil e vinte e um.

José Carlos Rodrigues de Moura Junior

Diretor Administrativo Financeiro

PORTARIA N° 009/2021

DE 13 DE JANEIRO DE 2021

O Diretor Presidente da Fundacao Hélio Augusto de Souza — FUNDHAS, no uso de suas
atribuigdes legais,

RESOLVE:

DESIGNAR o Sr. ALBERT WELLINGTON SALVADOR, Técnico de seguranga no Trabalho,
cumulativamente para o cargo de Coordenador(a) I, até 27/01/2021, data fim das férias da
titular, Sra. Pamela Fernanda Teixeira Leite dos Santos.

Esta Portaria produz seus efeitos a partir desta data, revogadas as disposi¢des em contrario.
Fundacgéo Hélio Augusto de Souza - FUNDHAS, aos treze dias do més de janeiro do ano
de dois mil e vinte e um.

Flavia Fernanda Neves Coppio George Lucas Zenha de Toledo

Diretora Diretor Presidente

Registrada na Diretoria Administrativa e Financeira, aos treze dias do més de janeiro do ano
de dois mil e vinte e um.

José Carlos Rodrigues de Moura Junior

Diretor Administrativo Financeiro

PORTARIA N° 010/2021

DE 18 DE JANEIRO DE 2021

O Diretor Presidente da Fundacado Hélio Augusto de Souza — FUNDHAS, no uso de suas
atribuigbes legais:

RESOLVE:

EXONERAR, a Srta. PAULAALVARES PESSOA, do cargo de ASSESSOR(A) EXECUTIVO.
Esta Portaria produz seus efeitos a partir desta data, revogadas as disposi¢des em contrario.
Fundacéo Hélio Augusto de Souza - FUNDHAS, aos dezoito dias do més de janeiro do ano
de dois mil e vinte e um.

Flavia Fernanda Neves Coppio George Lucas Zenha de Toledo

Diretora Diretor Presidente

Registrada na Diretoria Administrativa Financeira, aos dezoito dias do més de janeiro do
ano de dois mil e vinte e um.

José Carlos Rodrigues de Moura Junior

Diretor Administrativo Financeiro

PORTARIA N° 011/2021

DE 18 DE JANEIRO DE 2021

O Diretor Presidente da Fundagdo Hélio Augusto de Souza — Fundhas, no uso de suas
atribuicdes legais:

RESOLVE:

Instituir o Comité para o Plano de Retomada das atividades dos alunos, seguindo as
medidas internas de prevengdo, controle e contengdo de riscos, conforme o Plano de
Contingéncia da Fundhas - COVID-19, descrito na Portaria 025/2020.

Sandro llidio da Silva Servigo Social- Sede

Selma Renata Alves Centro de Inovacgao e Iniciagdo Profissional/Sede

Sérgio Nilson Ferreira Divisdo de Suprimentos- DS/Sede

Suzana Miya Kisen CEPHAS

Yara de Oliveira Inacio Unidade Eugénio de Melo

Nome Unidade

Agnylze Marcia Maia Coordenagéo de Progr.Instituc. de Saude e Seguranca
-DRH/Sede

Albert Wellington Salvador Coordenagdo de Progr.Instituc. de Saude e Seguranga
-DRH/Sede

Ana Maria Loregon Bandeira | Alimentacdo DS/Sede

Katia de Paula Kimura Alimentagédo DS/Sede

Renato Santos Goes Unidade Arnoldo Roberto Nascimento

Esta Portaria produz seus efeitos a partir desta data, revogadas as disposi¢gées em contrario.
Fundacéo Hélio Augusto de Souza - Fundhas, aos dezoito dias do més janeiro do ano de
dois mil e vinte e um.

Flavia Fernanda Neves Coppio George Lucas Zenha de Toledo

Diretora Diretor Presidente

Fundagéo Hélio Augusto de Souza - Fundhas, aos dezoito dias do més janeiro do ano de
dois mil e vinte e um.

José Carlos Rodrigues de Moura Junior

Diretor Administrativo Financeiro

PORTARIA N° 012/2021

DE 19 DE JANEIRO DE 2021

O Diretor Presidente da Fundagao Hélio Augusto de Souza — FUNDHAS, no uso de suas
atribuicdes legais:

RESOLVE:

EXONERAR, o Sr. PAULO RODOLFO DE OLIVEIRA MARTINS, do cargo de CHEFE.
Esta Portaria produz seus efeitos a partir desta data, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Fundacao Hélio Augusto de Souza - FUNDHAS, aos dezenove dias do més de janeiro do
ano de dois mil e vinte e um.

Flavia Fernanda Neves Coppio George Lucas Zenha de Toledo

Diretora Diretor Presidente

Registrada na Diretoria Administrativa Financeira, aos dezenove dias do més de janeiro do
ano de dois mil e vinte e um.

José Carlos Rodrigues de Moura Junior

Diretor Administrativo Financeiro

PORTARIA N° 013/2021

DE 19 DE JANEIRO DE 2021

O Diretor Presidente da Fundacédo Hélio Augusto de Souza — FUNDHAS, no uso de suas
atribuigcbes legais:

RESOLVE:

EXONERAR, a Sra. SELMA LEITE DE CARVALHO, do cargo de Assessor(a) Executivo.
Esta Portaria produz seus efeitos a partir desta data, revogadas as disposi¢des em contrario.
Fundacao Hélio Augusto de Souza - FUNDHAS, aos dezenove dias do més de janeiro do
ano de dois mil e vinte e um.

Flavia Fernanda Neves Coppio George Lucas Zenha de Toledo

Diretora Diretor Presidente

Registrada na Diretoria Administrativa Financeira, aos dezenove dias do més de janeiro do
ano de dois mil e vinte e um.

José Carlos Rodrigues de Moura Junior

Diretor Administrativo Financeiro

PORTARIA N° 014/2021

DE 19 DE JANEIRO DE 2021

O Diretor Presidente da Fundagéo Hélio Augusto de Souza — FUNDHAS, no uso de suas
atribuicdes legais:

RESOLVE:

NOMEAR, a Sra. ARIANE SILVA CALDAS, para o cargo de ASSESSOR(A) EXECUTIVO,
de provimento em comissao.

Esta Portaria produz seus efeitos a partir desta data, revogadas as disposi¢ées em contrario.
Fundacéo Hélio Augusto de Souza - FUNDHAS, aos dezenove dias do més de janeiro do
ano de dois mil e vinte e um.

Flavia Fernanda Neves Coppio George Lucas Zenha de Toledo

Diretora Diretor Presidente

Registrada na Diretoria Administrativa Financeira, aos dezenove dias do més de janeiro do
ano de dois mil e vinte e um.

José Carlos Rodrigues de Moura Junior

Diretor Administrativo Financeiro

EXTRATO DE CONTRATOS

CONTRATO N°: 1/2021

DATA: 11/01/2021

PARTES: FUNDACAO HELIO AUGUSTO DE SOUZA - FUNDHAS E LENDARIO COMERCIO
DE EQUIPAMENTOS ELETRICOS EIRELI

OBJETO: AQUISICAO DE ELETRODOMESTICOS

PRAZO: 90 DIAS

VALOR: R$ 11.960,00

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 18/2020

PROCESSO DE COMPRA N°: 188/2020

CONTRATO N°: 10/2021

DATA: 11/01/2021

PARTES: FUNDAGAO HELIO AUGUSTO DE SOUZA — FUNDHAS E COMERCIAL TRES
ACORDES EIRELI

OBJETO: AQUISIGAO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS DE AUDIO E VIDEO

PRAZO: 90 DIAS

VALOR: R$ 530,00

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 34/2020

PROCESSO DE COMPRA N°: 318/2020

CONTRATO N°: 11/2021

DATA: 11/01/2021

PARTES: FUNDAGAO HELIO AUGUSTO DE SOUZA — FUNDHAS E G PARTNER
TECNOLOGIA EIRELI

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS DE AUDIO E VIDEO

PRAZO: 90 DIAS

VALOR: R$ 9.169,98

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 34/2020

PROCESSO DE COMPRA N°: 318/2020
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CONTRATO N°: 12/2021

DATA: 11/01/2021

PARTES: FUNDAGAO HELIO AUGUSTO DE SOUZA — FUNDHAS E HS COMERCIO,
LOCAGAO E MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA LTDA.

OBJETO: AQUISIGAO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS DE AUDIO E VIDEO

PRAZO: 90 DIAS

VALOR: R$ 48.939,98

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 34/2020

PROCESSO DE COMPRA N°: 318/2020

CONTRATO N°: 13/2021

DATA: 11/01/2021

PARTES: FUNDAGAOHELIOAUGUSTO DE SOUZA-FUNDHAS E MATECAV IMPORTAGAO,
EXPORTAGAO, INDUSTRIA E COMERCIO DE PRODUTOS AUDIOVISUAIS LTDA.
OBJETO: AQUISIGAO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS DE AUDIO E VIDEO

PRAZO: 90 DIAS

VALOR: R$ 9.025,00

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 34/2020

PROCESSO DE COMPRA N°: 318/2020

CONTRATO N°: 14/2021

DATA: 11/01/2021

PARTES: FUNDACAO HELIO AUGUSTO DE SOUZA — FUNDHAS E S.R.S. COMERCIO DE
INFORMATICA LTDA.

OBJETO: AQUISICAO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS DE AUDIO E VIDEO
PRAZO: 90 DIAS

VALOR: R$ 5.983,00

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 34/2020

PROCESSO DE COMPRA N°: 318/2020

Sao José dos Campos, 14 de janeiro de 2021

George Lucas Zenha de Toledo — Diretor Presidente

Fundacao Cultural

O Diretor Presidente da Fundagéao Cultural Cassiano Ricardo, Washington Benigno de Freitas,

em atendimento ao artigo 61, paragrafo Unico, da Lei Federal 8.666, de 21 de junho de 1993 e

suas alteracgdes, autoriza a publicagéo das contratagdes por Dispensa de Licitagéo (Artigo 24,

Inciso Il), da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0021/8G/2021

PROCESSO DE COMPRAS N° 12/2021

CONTRATADO NICOLAS ESTEBAN MANCISIDOR GONZALEZ

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° | 9 DISPENSA 11/2021

OBJETO PRESTACAO DE SERVICOS DE ORIENTADOR DO
CENTRO DE ARTES CIRCENSES DO PROJETO
“CENTRO DE ARTES CIRCENSES”.

VALOR R$ 1.280,00

VIGENCIA 11/01/2021 A 28/02/2021

CELEBRADO EM 08/01/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° | 0022/SG/2021

PROCESSO DE COMPRAS N° 13/2021

CONTRATADO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N°

RAPHAELA ABREU OLIVO DE ALMEIDA
10 DISPENSA 12/2021

OBJETO PRESTAGAO DE SERVIGOS DE PROFISSIONALARTISTICO
DE TECNICAS CIRCENSES DO PROJETO “CENTRO DE
ARTES CIRCENSES” DE SAO JOSE DOS CAMPOS.

VALOR R$ 1.280,00

VIGENCIA 11/01/2021 A 28/02/2021

CELEBRADO EM 08/01/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° | 0027/SG/2021

PROCESSO DE COMPRAS N° 18/2021

CONTRATADO SIMONE FONTES PATTO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° | 15 DISPENSA 17/2021

OBJETO 2° PRORROGAGAO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS DE
ORIENTADORAARTISTICA DE ENSAIO COREOGRAFICO
NOS NUCLEOS PROFISSIONAL E SEMIPROFISSIONAL
DA COMPANHIA JOVEM DE DANCA.

VALOR R$ 2.688,00

VIGENCIA 11/01/2021 A 28/02/2021

CELEBRADO EM 11/01/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° | 0015/SG/2021

PROCESSO DE COMPRAS N° 07/2021

CONTRATADO MARIANA APARECIDA DO NASCIMENTO DUQUE

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° | 05 DISPENSA06/2021

OBJETO PRESTAGAO DE SERVIGCOS DE 22 PRORROGAGAO DE
PRESTAGAO DE SERVICOS DE PREPARADORA FiSICA
NOS NUCLEO INFANTIL, JUVENIL INTERMEDIARIO,
SEMIPROFISSIONAL E PROFISSIONAL DA COMPANHIA
JOVEM DE DANCA.

VALOR R$ 2.912,00

VIGENCIA 11/01/2021 a 28/02/2021

CELEBRADO EM 08/01/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°

0025/SG/2021

PROCESSO DE COMPRAS N°

14/2021

CONTRATADO

ZANNI PRODUGOES ARTISTICAS LTDA - ME

CONTRATO ADMINISTRATIVO N°

11 DISPENSA 13/2021

OBJETO PRESTAGAO DE SERVICOS DE ORIENTADORARTISTICO
DO PROJETO “CENTRO DE ARTES CIRCENSES”.
VALOR R$ 960,00
VIGENCIA 11/01/2021 A 28/02/2021
CELEBRADO EM 08/01/2021
RESCISAO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0002/S8G/2020

RESCINDIDO MILENA DE PAULA ANDRADE
TERMO DE RESCISAO AO TERMO DE | 045/2020

ADESAO N°

RESCINDIDO EM 05/01/2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 0002/SG/2020

RESCINDIDO BARBARA DA SILVA REIS

TERMO DE RESCISAO AO TERMO DE | 003/2020
ADESAO N°

RESCINDIDO EM 12/01/2021

PORTARIA N° 004/P/2021

De 13 de janeiro de 2021

Dispde sobre a nomeacdo do Sr. Luiz Wagner Outeiro Hernandes para responder,
interinamente, pela Diretoria Administrativa.

O Diretor Presidente da Fundacgédo Cultural Cassiano Ricardo, no uso das atribui¢gdes que
Ihe sdo conferidas por lei,RES OLV E:

Art. 1° Nomear o Sr. Luiz Wagner Outeiro Hernandes, Chefe de Gabinete, matricula 27602,
para responder, interinamente, pela Diretoria Administrativa, no periodo de 13 a 27 de
janeiro de 2021, acumulando tal cargo com as suas fungodes.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, a contar de 13/01/2021.
Art. 3° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Sao José dos Campos, 13 de janeiro de 2021, Washington Benigno de Freitas - Diretor
Presidente

Registre-se e publique-se

PORTARIA N° 005/P/2021

De 18 de janeiro de 2021

Nomeia a composi¢do da Comisséo Interna de Patriménio da Fundagéo Cultural Cassiano
Ricardo e da outras providéncias.

O Diretor Presidente da Fundagéo Cultural Cassiano Ricardo, no uso das atribuigbes
que lhe sao conferidas porlei, RESOLVE:

Art. 1° Nomear a composi¢do da Comisséo Interna de Patrimdnio da Fundacéo Cultural
Cassiano Ricardo, mencionada no § 4°, artigo 31, do anexo da Portaria n°® 009/P/2020,
compondo-se da seguinte forma:

Coordenacéo:

Telmo Alessandro dos Santos - matricula 27479

Membros:

José Carlos Lobo - matricula 27206;

Giovanni Gaspar - matricula 27290.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposicdes
em contrario, em especial a Portaria n° 027/P/2018, de 05 de abril de 2018.

Sao José dos Campos, 18 de janeiro de 2021, Washington Benigno de Freitas - Diretor
Presidente

Registre-se e publique-se.

A Fundagao Cultural Cassiano Ricardo, na pessoa de seu Diretor Presidente, Washington
Benigno de Freitas, autoriza a publicacdo dos extratos de contratos, em conformidade com
o artigo 61, da Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes:

4° TERMO AO CONTRATO N°001/2018 - PP002/EDIT002/FCCR/2018

DATA: 04/01/2021

PARTES: FUNDACAO CULTURAL CASSIANO RICARDO E BRUNO DE OLIVEIRA
FRANCA

VIGENCIA: 30/01/2021 a 29/01/2022

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE CONSERVACAO DAS AREAS VERDES
DOS ESPACOS OCUPADOS PELA FUNDACAO CULTURAL CASSIANO RICARDO.
Prorrogacao

VALOR: R$ 60.465,25 (Reajuste de 23,139050% (IGPM/FGV) apurado na forma do contrato).
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL 002/EDITAL0O02/FCCR/2018

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1603/SG/2017

3° TERMO AO CONTRATO N°002/2018 - PP017/EDIT018/FCCR/2017

DATA: 06/01/2021

PARTES: FUNDACAO CULTURAL CASSIANO RICARDO E BETESDA SERVICOS
TERCERIZADOS EIRELLI ME

VIGENCIA: 05/02/2021 a 04/02/2022.

OBJETO:CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA SERVICOS DE COPA.
Prorrogacao

VALOR: R$ 41.128,52 (Reajuste de 23,139050% (IGPM/FGV) apurado na forma do
contrato).

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL 017/EDITALO18/FCCR/2017

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1522/SG/2017
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2° TERMO AO CONTRATO N°001/2019 - PP022/EDIT022/FCCR/2018

DATA: 05/01/2021

PARTES: FUNDACAO CULTURAL CASSIANO RICARDO E BETESDA SERVICOS
TERCERIZADOS EIRELLI ME

\VIGENCIA: 01/02/2021 a 31/01/2022.

OBJETO:CONTRATACAO DE EMPRESAESPECIALIZADA PARAPRESTACAO DE SERVICOS
DE LIMPEZA, ASSEIO E CONSERVACAO PREDIAL, COM DISPONIBILIZACAO DE MAO DE
OBRA, SANEANTES DOMISSANITARIOS, MATERIAIS E EQUIPAMENTOS, NOS ESPACOS
OCUPADOS PELA FUNDACAO CULTURAL CASSIANO RICARDO. Prorrogagao

VALOR: R$ 1.100.410,45 (Reajuste de 22,550810 % (IGPM/FGV) apurado na forma do contrato).
MODALIDADE: PREGAO PRESENCIAL 022/EDITAL022/FCCR/2018

PROCESSO ADMINISTRATIVO: 1084/SG/2018

IPSM

Prorrogacéo para recebimento de envelopes: Credenciamento n® 02/IPSM/2020. Objeto:
Credenciamento de farmacias e/ou drogarias interessadas na venda consignada de
medicamentos e outros produtos para os aposentados, pensionistas e servidores publicos|
ativos do Instituto de Previdéncia do Servidor Municipal — IPSM de Sao José dos Campos,
com desconto em folha de pagamento. Informamos a prorrogacéo para recebimento de
envelopes pelo prazo de 90 (noventa) dias, sendo os novos prazos para recebimento: de
22/01/2021 as 08h15 até 21/04/2021 as 17h00.

PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

Aos 18 dias de janeiro do ano de dois mil e vinte e um, reuniram-se na sala 03 do 1° andar do Pago Municipal, os
membros da Comisséo de Bolsa de Estudos, Linoel Moreno Sanches, Maria Benir Dias Strutz Nascimento, Patricia
Loboda Fronzaglia, William Castilho, Luis Antonio Vicente Lopes, Gustavo Lopes Cerezetti e Ednilson Castrioto,
designados pela Portaria n° 1788/2020, onde deliberaram sobre os recursos contra os indeferimentos de pedidos de
bolsa de estudos realizados no més de novembro de 2020: 04 (quatro) servidores da Prefeitura, conforme relagéo
constante no Anexo |.

A Comisséo de Bolsa de Estudos decidiu as solicitagdes de bolsa de estudos realizadas no més de dezembro de
2020, conforme Lei complementar 626/2019: 08 (oito) servidores da Prefeitura, conforme relagdo constante no Anexo
1.

As razdes dos indeferimentos de solicitagdo constam nos respectivos autos dos processos de solicitagdo da Bolsa de
Estudos. Os servidores que tiveram o pedido de Bolsa de estudos deferidos parcialmente, fardo jus ao beneficio de
Bolsa de estudos em quantidade de parcelas limitadas a duragao do curso.

Nada mais havendo a tratar, assinam os presentes supracitados.

Linoel Moreno Sanches

Patricia Loboda Fronzaglia

Luis Antonio Vicente Lopes
Ednilson Castrioto

Maria Benir Dias Strutz Nascimento
William Castilho

Gustavo Lopes Cerezetti

ANEXO |
RECURSOS CONTRA OS INDEFERIMENTOS DE PEDIDOS DE BOLSA DE ESTUDOS REALIZADOS NO MES DE
NOVEMBRO DE 2020 - SERVIDORES DA PREFEITURA

ANEXO | - PREFEITURA

Outros

f JULGAMENTO DO PEDIDO DE BOLSA DE

QTD | MATRICULA NOME RECURSO ESTUDOS

1 543593/9 | CAROLINE CURSINO MORAES DEFERIDO DEFERIDO

2 691630/1 | LUANA DA CONCEICAO CABRAL OLIMPIO INDEFERIDO INDEFERIDO

3 543399/1 | LUCIANA MELO INDEFERIDO INDEFERIDO

MARGARETE PASSOS DOS SANTOS DE DEFERIDO
4 3913431 OLIVEIRA PARCIALMENTE DEFERIDO PARCIALMENTE
ANEXO Il

SERVIDORES DA PREFEITURA COM INSCRICOES REALIZADAS EM DEZEMBRO DE 2020
ANEXO Il - PREFEITURA

Extrato de Pagamentos de Indenizagdes - Secretaria de Manutengao da Cidade QTDE VATRICULA NOME PEDIDO DE BOLSA DE ESTUDOS
Processo n° 31881/2018 ;
\Valor apurado de R$ 2.470,00 em favor do Sr. Paulo Vinicius do Prado Pinto, realizado em 629960/6 CAMILA MARTINS PEREIRA INDEFERIDO
04/01/2021. 2 695792/1 DIEGO MARTINS ROCHA INDEFERIDO
Processo n°11237/2020 3 604940/6 ERICA OLIVEIRA SANTOS TAIRA INDEFERIDO
\Valor apurado de R$ 29.069,09 em favor da Sra. Valéria Lins, realizado em 07/01/2021. 4 482500/9 MARIA VALDETE LAURINDO DOS SANTOS DEFERIDO
Processo n°® 92124/2020 5 389861/3 PATRICIA GOMES DA COSTA DEFERIDO
\Valor apurado de R$ 2.352,80 em favor do Sr. Marcelo Augusto Citro Payao, realizado em 6 685673/1 RODRIGO DIAS DE SOUZA DEFERIDO PARCIALMENTE
07/01/2021 . 7 541566/5 TELMA PRISCILA LOPES PEREIRA INDEFERIDO
Processo n°21762/2020 8 615594/3 VIVIANE VICENTE LEITE DOS SANTOS DEFERIDO
\Valor apurado de R$ 7.566,66 em favor da empresa Contini & Porto Industria e Comércio
Ltda, realizado em 11/01/2021.
Balancete da Receita de 01/12/2020 a 31/12/2020
ARRECADACGCAO DIFERENCGCA
" Ficha" Cédigo " Especificagdo da Receita " Orgada " Atualizada " Programada Anterior " No Més " Cancelada " Total Més " Total Arrec-Orgada " Arrec-Progr.
RECEITA
1.0.0.0.00.0.0.00.00 RECEITAS CORRENTES 166.491.000,00 166.491.000,00 166.491.000,00 226.676.224,13 116.917.835,36 7.166.528,88 109.751.306,48 336.427.530,61 169.936.530,61 169.936.530,61
1.2.0.0.00.0.0.00.00 CONTRIBUIGOES 91.936.000,00  91.936.000,00 91.936.000,00  96.244.533,00  14.682.406,72 0,00 14.682.406,72 110.926.939,72  18.990.939,72  18.990.939,72
1.2.1.0.00.0.0.00.00 CONTRIBUIGOES SOCIAIS 91.936.000,00  91.936.000,00 91.936.000,00  96.244.533,00  14.682.406,72 0,00 14.682.406,72 110.926.939,72  18.990.939,72  18.990.939,72
1.2.1.8.00.0.0.00.00 CONTRIBUICOES SOCIAIS ESPECIFICAS DE E¢  91.936.000,00  91.936.000,00  91.936.000,00  96.244.533,00  14.682.406,72 0,00 14.682.406,72 110.926.939,72  18.990.939,72  18.990.939,72
1.2.1.8.01.0.0.00.00 CONTRIBUIGAO DO SERVIDOR CIVIL PARAOF  91.936.000,00  91.936.000,00  91.936.000,00  96.244.533,00  14.682.406,72 0,00 14.682.406,72 110.926.939,72  18.990.939,72  18.990.939,72
1.2.1.8.01.1.0.00.00 CPSSS DO SERVIDOR CIVIL ATIVO 69.963.000,00  69.963.000,00  69.963.000,00 55.280.735,84  9.871.111,80 0,00  9.871.111,80 65.151.847,64  -4.811.152,36  -4.811.152,36
1.21.8.01.1.1.00.00 CPSSS DO SERVIDOR CIVIL ATIVO - PRINCIPA  68.561.000,00  68.561.000,00  68.561.000,00  55.280.735,84  9.871.111,80 0,00  9.871.111,80  65.151.847,64  -3.409.152,36  -3.409.152,36
1 1.2.1.8.01.1.1.01.00 PREFEITURA MUNICIPAL - FUNCIONARIOS - G 51.396.000,00  51.396.000,00  51.396.000,00  39.087.138,92  6.945.556,11 0,00  6.945.556,11  46.032.69503  -5.363.304,97  -5.363.304,97
2 1.2.1.8.01.1.1.02.00 CAMARA MUNICIPAL - FUNCIONARIOS - GRUP 825.000,00 825.000,00 825.000,00 611.444,16 54.753,36 0,00 54.753,36 666.197,52 -158.802,48 -158.802,48
3 1.2.1.8.01.1.1.03.00 PREFEITURA FUNCIONARIOS - GRUPO 02 15.500.000,00  15.500.000,00  15.500.000,00  15.032.831,51  2.807.976,19 0,00  2.807.976,19  17.840.807,70  2.340.807,70  2.340.807,70
4 1.2.1.8.01.1.1.04.00 CAMARA FUNCIONARIOS - GRUPO 02 750.000,00 750.000,00 750.000,00 455.663,11 45.097,88 0,00 45.097,88 500.760,99 -249.239,01 -249.239,01
5 1.2.1.8.01.1.1.05.00 IPSM - SERVIDOR - GRUPO 02 90.000,00 90.000,00 90.000,00 93.658,14 17.728,26 0,00 17.728,26 111.386,40 21.386,40 21.386,40
1.2.1.8.01.1.2.00.00 CPSSS DO SERVIDOR CIVIL ATIVO - MULTASE  1.402.000,00  1.402.000,00  1.402.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  -1.402.000,00  -1.402.000,00
6 1.2.1.8.01.1.2.01.00 SERVIDOR PREFEITURA - MULTAS E JUROS - 1.315.000,00  1.315.000,00  1.315.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  -1.315.000,00  -1.315.000,00
7 1.2.1.8.01.1.2.02.00 SERVIDOR PREFEITURA - MULTAS E JUROS - 87.000,00 87.000,00 87.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -87.000,00 -87.000,00
1.2.1.8.01.2.0.00.00 CPSSS DO SERVIDOR CIVIL INATIVO 21.200.000,00  21.200.000,00  21.200.000,00  37.918.810,54  4.348.289,92 0,00  4.348.280,92  42.267.100,46  21.067.100,46  21.067.100,46
1.2.1.8.01.2.1.00.00 CPSSS DO SERVIDOR CIVIL INATIVO - PRINCIF  21.200.000,00 ~ 21.200.000,00  21.200.000,00  37.918.810,54  4.348.289,92 0,00  4.348.280,92  42.267.100,46  21.067.10046  21.067.100,46
8 1.2.1.8.01.2.1.01.00 CONTRIBUIGAO DOS INATIVOS GRUPO 01 20.880.000,00  20.880.000,00  20.880.000,00  37.904.650,97  4.345.840,36 0,00  4.345.840,36 42.250.491,33  21.370.491,33  21.370.491,33
9 1.2.1.8.01.2.1.02.00 CONTRIBUIGAO INATIVOS - GRUPO 02 320.000,00 320.000,00 320.000,00 14.159,57 2.449,56 0,00 2.449,56 16.609,13 -303.390,87 -303.390,87
1.2.1.8.01.3.0.00.00 CPSSS DO SERVIDOR CIVIL - PENSIONISTAS 773.000,00 773.000,00 773.000,00  2.539.958,96 332.774,07 0,00 332.774,07 287273303 209973303  2.099.733,03
1.2.1.8.01.3.1.00.00 CPSSS DO SERVIDOR CIVIL - PENSIONISTAS - 773.000,00 773.000,00 773.000,00  2.539.958,96 332.774,07 0,00 332.774,07 287273303  2.099.733,03  2.099.733,03
10 1.2.1.8.01.3.1.01.00 CONTRIBUIGAO DE PENSIONISTAS - GRUPO 0 660.000,00 660.000,00 660.000,00  2.536.298,66 332.251,17 0,00 332.251,17  2.868.549,83  2208.549,83  2.208.549,83
11 1.2.1.8.01.3.1.02.00 CONTRIBUIGAO PENSIONISTAS - GRUPO 02 113.000,00 113.000,00 113.000,00 3.660,30 522,90 0,00 522,90 4.183,20 -108.816,80 -108.816,80
1.2.1.8.01.4.0.00.00 CPSSS ORIUNDA DE SENTENGAS JUDICIAIS - 0,00 0,00 0,00 1.213,98 0,00 0,00 0,00 1.213,98 1.213,98 1.213,98
1.21.8.01.4.1.00.00 CPSSS ORIUNDA DE SENTENGAS JUDICIAIS - 0,00 0,00 0,00 1.213,98 0,00 0,00 0,00 1.213,98 1.213,98 1.213,98
104  1.2.1.8.01.4.1.01.00 CPSSS ORIUNDA DE SENTENGAS JUDICIAIS - 0,00 0,00 0,00 1.213,98 0,00 0,00 0,00 1.213,98 1.213,98 1.213,98
1.2.1.8.01.5.0.00.00 CPSSS ORIUNDA DE SENTENGAS JUDICIAIS - 0,00 0,00 0,00 503.813,68 130.230,93 0,00 130.230,93 634.044,61 634.044,61 634.044,61
1.2.1.8.01.5.1.00.00 CPSSS ORIUNDA DE SENTENGAS JUDICIAIS - 0,00 0,00 0,00 503.813,68 130.230,93 0,00 130.230,93 634.044,61 634.044,61 634.044,61
81 1.2.1.8.01.5.1.01.00 CPSSS ORIUNDA DE SENTENGAS JUDICIAIS - 0,00 0,00 0,00 503.813,68 130.230,93 0,00 130.230,93 634.044,61 634.044,61 634.044,61
1.3.0.0.00.0.0.00.00 RECEITA PATRIMONIAL 53.370.000,00  53.370.000,00  53.370.000,00 108.249.735,04  98.548.766,99 7.166.528,75  91.382.238.24 199.631.973.28 146.261.97328 146.261.973,28
1.3.1.0.00.0.0.00.00 EXPLORAGAO DO PATRIMONIO IMOBILIARIOL ~ 2.669.000,00  2.669.000,00  2.669.000,00  2.397.217,96 222.049,63 0,00 222.049,63  2.619.267,59 -49.732,41 -49.732,41
1.3.1.0.01.0.0.00.00 ALUGUEIS, ARRENDAMENTOS, FOROS, LAUDI  2.669.000,00  2.669.000,00  2.669.000,00  2.397.217,96 222.049,63 0,00 222.049,63  2.619.267,59 -49.732,41 -49.732,41
1.3.1.0.01.1.0.00.00 ALUGUEIS E ARRENDAMENTOS 2.669.000,00  2.669.000,00  2.669.000,00  2.397.217,96 222.049,63 0,00 222.049,63  2.619.267,59 -49.732,41 -49.732,41
12 1.3.1.0.01.1.1.00.00 ALUGUEIS E ARRENDAMENTOS - PRINCIPAL 2.669.000,00  2.669.000,00  2.669.000,00  2.397.217,96 222.049,63 0,00 222.049,63  2.619.267,59 -49.732,41 -49.732,41
1.3.2.0.00.0.0.00.00 VALORES MOBILIARIOS 50.701.000,00  50.701.000,00  50.701.000,00 105.852.517,08  98.326.717,36 7.166.528,75  91.160.188,61 197.012.70569 146.311.705,69 146.311.705,69
1.3.2.1.00.0.0.00.00 JUROS E CORREGOES MONETARIAS 50.700.000,00  50.700.000,00  50.700.000,00 105.852.517,08  98.326.717,36 7.166.528,75  91.160.188,61 197.012.70569 146.312.705,69 146.312.705,69
1.3.2.1.00.4.0.00.00 REMUNERAGAO DOS RECURSOS DO REGIME ~ 50.700.000,00  50.700.000,00  50.700.000,00 105.852.517,08  98.326.717,36 7.166.528,75  91.160.188,61 197.012.70569 146.312.705,69 146.312.705,69
1.3.2.1.00.4.1.00.00 REMUNERAGAO DOS RECURSOS DO REGIME ~ 50.700.000,00  50.700.000,00  50.700.000,00 105.852.517,08  98.326.717,36 7.166.528,75  91.160.188,61 197.012.70569 146.312.705,69 146.312.705,69
1.3.2.1.00.4.1.10.00 REMUNERAGAO RENDA FIXA 27.200.000,00  27.200.000,00  27.200.000,00 102.678.054,71  98.326.717,36 7.166.528,75  91.160.188,61 193.838.243,32 166.638.243,32 166.638.243,32
13 1.3.2.1.00.4.1.10.01 REM. INVESTIMENTOS RENDA FIXA - GRUPO (  25.000.000,00  25.000.000,00  25.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -25.000.000,00 -25.000.000,00
14 1.3.21.00.4.1.10.02 REM.INVESTIMENTOS RENDA FIXA- GRUPO O  2.200.000,00  2.200.000,00  2.200.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  -2.200.000,00  -2.200.000,00
66 1.3.2.1.00.4.1.10.33 SANTANDER FIC INST RF REF DI - GRUPO 01 0,00 0,00 0,00 75.480,58 0,00 0,00 0,00 75.480,58 75.480,58 75.480,58
71 1.3.2.1.00.4.1.10.34 SANTANDER FIC FI IMA-B INSTITUCIONAL TP F 0,00 0,00 0,00 5.183,15 157.325,08 0,00 157.325,08 162.508,23 162.508,23 162.508,23
72 1.3.2.1.00.4.1.10.35 ITAU INST RF INFLAGAO FIC FI - GRUPO | 0,00 0,00 0,00  9.292.195,69 0,00 0,00 0,00  9.292.19569  9.292.19569  9.292.19569
74 1.3.2.1.00.4.1.10.37 BRADESCO RF ALOCAGAO DINAMICA - GRUP( 0,00 0,00 0,00  1.003.837,73 0,00 0,00 0,00  1.003.837,73  1.003.837,73  1.003.837,73
75 1.3.2.1.00.4.1.10.38  SANTANDER FIC FI IRFM-1 - GRUPO 01 0,00 0,00 0,00 2.901,26 0,00 0,00 0,00 2.901,26 2.901,26 2.901,26
77 1.3.2.1.00.4.1.10.39 WESTERN ASSET US INDEX 500 FIM 0,00 0,00 0,00  2.007.62947 0,00 0,00 0,00  2.007.62947  2.007.62947  2.007.629,47
78 1.3.2.1.00.4.1.10.40 CAIXA BRASIL FI IMAB TP RF LP 0,00 0,00 0,00 13.673.279,85 0,00 0,00 0,00 13.673.279,85 13.673.279,85  13.673.279,85
79 1.3.2.1.00.4.1.10.41 BRADESCO FI RF IDKA PRE 2 - GRUPO | 0,00 0,00 0,00  3.408.165,86 111.518,98 0,00 11151898  3.519.684,84  3.519.684,84  3.519.684,84
82 1.3.2.1.00.4.1.10.42 CAIXA FI BRASIL RF REF DI LP - GRUPO | 0,00 0,00 0,00 110.797,68 0,00 0,00 0,00 110.797,68 110.797,68 110.797,68
83 1.3.2.1.00.4.1.10.43 FUNDO SANTANDER FIC FI INSTITUCIONAL RF 0,00 0,00 0,00 76.112,86 0,00 0,00 0,00 76.112,86 76.112,86 76.112,86
84 1.3.2.1.00.4.1.10.44 SANTANDER FIC FI INSTITUCIONAL RF REF DI 0,00 0,00 0,00 102.138,75 0,00 0,00 0,00 102.138,75 102.138,75 102.138,75
86 1.3.2.1.00.4.1.10.45 FUNDO BB PREV RF REF. DI LP PERFIL FIC FI 0,00 0,00 0,00 322,79 0,00 0,00 0,00 322,79 322,79 322,79
87 1.3.2.1.00.4.1.10.46  FUNDO BB PREV REF DI LP PERFIL FIC FI - GI 0,00 0,00 0,00 260.984,99 0,00 0,00 0,00 260.984,99 260.984,99 260.984,99
88 1.3.2.1.00.4.1.10.47 FUNDO CAIXA FI BRASIL DI - Glll 0,00 0,00 0,00 20.997,22 0,00 0,00 0,00 20.997,22 20.997,22 20.997,22
89 1.3.2.1.00.4.1.10.48 FUNDO ITAU INST RF INFLAGAO - GI 0,00 0,00 0,00 155.434,42 0,00 0,00 0,00 155.434,42 155.434,42 155.434,42
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90 1.3.2.1.00.4.1.10.49 FUNDO BB PREV RF PERFIL - GRUPO | 0,00 0,00 0,00 230,13 0,00 0,00 0,00 230,13 230,13 230,13

91 1.3.2.1.00.4.1.10.50 BB PREVID RF ALOCAGAO ATIVA - GRUPO 01 0,00 0,00 0,00 6.895.413,25 18.991.558,89 0,00 18.991.5568,89  25.886.972,14  25.886.972,14  25.886.972,14

92 1.3.2.1.00.4.1.10.51 BB PREVID RF IMA-B 5 LP - GRUPO 01 0,00 0,00 0,00 248.451,15 6.465.072,25 0,00 6.465.072,25 6.713.523,40 6.713.523,40 6.713.523,40

93 1.3.2.1.00.4.1.10.52 BRADESCO INST RF IMA B 5+ - GRUPO 01 0,00 0,00 0,00 5.261.930,13 0,00 52.265,91 -52.265,91 5.209.664,22 5.209.664,22 5.209.664,22

94 1.3.2.1.00.4.1.10.53 BRADESCO H FI RF NILO - GRUPO 01 0,00 0,00 0,00 2.642.533,44 0,00 905.520,94 -905.520,94 1.737.012,50 1.737.012,50 1.737.012,50

95 1.3.2.1.00.4.1.10.54 BRADESCO FI RF IDKA PRE 2 - GRUPO 01 0,00 0,00 0,00 75.544,88 0,00 0,00 0,00 75.544,88 75.544,88 75.544,88

96 1.3.2.1.00.4.1.10.55 CAIXA FI BRASIL IMA B 5+ TP RF - GRUPO 01 0,00 0,00 0,00 2.013.127,32 363.836,52 0,00 363.836,52 2.376.963,84 2.376.963,84 2.376.963,84

98 1.3.2.1.00.4.1.10.57  CAIXA FIA INSTITUCIONAL BDR NIVEL | 0,00 0,00 0,00 2.040.330,36 0,00 0,00 0,00 2.040.330,36 2.040.330,36 2.040.330,36

99 1.3.2.1.00.4.1.10.58  CAIXA FI BRASIL GESTAO ESTRAT - GRUPO 0 0,00 0,00 0,00 7.483.272,81 0,01 0,00 0,01 7.483.272,82 7.483.272,82 7.483.272,82

100 1.3.2.1.00.4.1.10.59 CAIXA FI BRASIL IMA B 5 TP RF - GRUPO 01 0,00 0,00 0,00 72.894,52 2.433.294,24 0,00 2.433.294,24 2.506.188,76 2.506.188,76 2.506.188,76

101 1.3.2.1.00.4.1.10.60 CAIXA BRASIL FI IMAB TP RF LP - GRUPO 01 0,00 0,00 0,00 12.744.140,10 5.910.103,79 6.208.741,90 -298.638,11 12.445.501,99 12.445.501,99 12.445.501,99

102 1.3.2.1.00.4.1.10.61  ITAU INSTIT ALOC DINAMICA RF - GRUPO 01 0,00 0,00 0,00  23.398.501,18 5.841.133,51 0,00 5.841.133,51 29.239.634,69  29.239.634,69  29.239.634,69

103 1.3.2.1.00.4.1.10.62 SANTANDER FIC FIIMA-B 5 INSTITUCIONALTP 0,00 0,00 0,00 2.117.786,27 3.373.350,61 0,00 3.373.350,61 5.491.136,88 5.491.136,88 5.491.136,88

107 1.3.2.1.00.4.1.10.63  CAIXA FI MULTIMERCADO RV 30 LP - GRUPO | 0,00 0,00 0,00 2.643.505,05 0,00 0,00 0,00 2.643.505,05 2.643.505,05 2.643.505,05

108 1.3.2.1.00.4.1.10.64 CAIXA FI MULTIMERCADO RV 30 LP - GRUPO | 0,00 0,00 0,00 58.238,28 0,00 0,00 0,00 58.238,28 58.238,28 58.238,28

109 1.3.2.1.00.4.1.10.65 CAIXA FI BRASIL IMA-B 5 TP RF LP - GRUPO llI 0,00 0,00 0,00 2.662.900,44 0,00 0,00 0,00 2.662.900,44 2.662.900,44 2.662.900,44

110 1.3.2.1.00.4.1.10.66 FUNDO XP DIVIDENDOS FIA - GRUPO 01 0,00 0,00 0,00 1.387.523,92 0,00 0,00 0,00 1.387.523,92 1.387.523,92 1.387.523,92

111 1.3.2.1.00.4.1.10.67 SANTANDER FIC FI SELEGAO TOP AGOES - GF 0,00 0,00 0,00 233.670,83 0,00 0,00 0,00 233.670,83 233.670,83 233.670,83

112 1.3.2.1.00.4.1.10.68 FUNDO XP DIVIDENDOS 30 FIC FIA - GRUPO 0 0,00 0,00 0,00 370.915,31 0,00 0,00 0,00 370.915,31 370.915,31 370.915,31

113 1.3.2.1.00.4.1.10.69 SANTANDER FIC FI SOBERANO RF REF DI - GF 0,00 0,00 0,00 2.278,74 0,00 0,00 0,00 2.278,74 2.278,74 2.278,74

114 1.3.2.1.00.4.1.10.70  SANTANDER FIC FI SOBERANO RF REF DI - GF 0,00 0,00 0,00 13.952,19 0,00 0,00 0,00 13.952,19 13.952,19 13.952,19

115 1.3.2.1.00.4.1.10.71 BRADESCO FI RF IDKA PRE 2 - GRUPO 02 0,00 0,00 0,00 115.452,11 0,00 0,00 0,00 115.452,11 115.452,11 115.452,11

116 1.3.2.1.00.4.1.10.72 SANTANDER FIC FI IMA-B INST TP RF LP - GRL 0,00 0,00 0,00 0,00 11.962.986,56 0,00 11.962.986,56 11.962.986,56 11.962.986,56 11.962.986,56

118 1.3.2.1.00.4.1.10.74 SANTANDER FIC FI INST RF REF DI - GRUPO 0 0,00 0,00 0,00 0,00 6.889,95 0,00 6.889,95 6.889,95 6.889,95 6.889,95

119 1.3.2.1.00.4.1.10.75 SANTANDER RF IMA-B 5 PREMIUM FIC FI - GRI 0,00 0,00 0,00 0,00 81.426,72 0,00 81.426,72 81.426,72 81.426,72 81.426,72

123 1.3.2.1.00.4.1.10.79 BB PREV RF IMA-B5+ TP FI - GRUPO 01 0,00 0,00 0,00 0,00 5.248.677,79 0,00 5.248.677,79 5.248.677,79 5.248.677,79 5.248.677,79

124 1.3.2.1.00.4.1.10.80 BB PREVID RF IMA-B 5 LP FIC FI - GRUPO 02 0,00 0,00 0,00 0,00 32.262,15 0,00 32.262,15 32.262,15 32.262,15 32.262,15

126 1.3.2.1.00.4.1.10.82  FIA CAIXA INST BDR NIVEL | - GRUPO 01 0,00 0,00 0,00 0,00 14.068.291,49 0,00 14.068.291,49 14.068.291,49 14.068.291,49 14.068.291,49

127 1.3.2.1.00.4.1.10.83  FI CAIXA BRASIL IRF-M TP RF LP - GRUPO 01 0,00 0,00 0,00 0,00 8.225.923,46 0,00 8.225.923,46 8.225.923,46 8.225.923,46 8.225.923,46

128 1.3.2.1.00.4.1.10.84  FI CAIXA BRASIL IMA-B 5 TP RF LP - GRUPO 02 0,00 0,00 0,00 0,00 230.884,65 0,00 230.884,65 230.884,65 230.884,65 230.884,65

129 1.3.2.1.00.4.1.10.85 FUNDO ITAU INST ALOCAGAO DINAMICA - G0z 0,00 0,00 0,00 0,00 253.039,96 0,00 253.039,96 253.039,96 253.039,96 253.039,96

130 1.3.2.1.00.4.1.10.86 SANTANDER FIC FI INST RF REF DI - GRUPO 0 0,00 0,00 0,00 0,00 61,81 0,00 61,81 61,81 61,81 61,81

131 1.3.2.1.00.4.1.10.87 BRADESCO FI AGOES MID SMALL CAPS - GRU 0,00 0,00 0,00 0,00 13.835.018,45 0,00 13.835.018,45 13.835.018,45 13.835.018,45 13.835.018,45

132 1.3.2.1.00.4.1.10.88 BRADESCO FI AGOES MID SMALL CAPS - GRU 0,00 0,00 0,00 0,00 715.164,23 0,00 715.164,23 715.164,23 715.164,23 715.164,23

133 1.3.2.1.00.4.1.10.89 BRADESCO H FI RF NILO - GRUPO 02 0,00 0,00 0,00 0,00 18.511,61 0,00 18.511,61 18.511,61 18.511,61 18.511,61

134 1.3.2.1.00.4.1.10.90 SANTANDER FIC FI INSTITUCIONAL RF REF DI 0,00 0,00 0,00 0,00 384,65 0,00 384,65 384,65 384,65 384,65
1.3.2.1.00.4.1.20.00 REMUNERAGAO RENDA VARIAVEL 23.500.000,00  23.500.000,00  23.500.000,00 3.174.462,37 0,00 0,00 0,00 3.174.462,37  -20.325.537,63  -20.325.537,63

15 1.3.2.1.00.4.1.20.01 REM. INVESTIMENTOS RENDA VARIAVEL - GR  21.000.000,00 ~ 21.000.000,00  21.000.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -21.000.000,00 -21.000.000,00

16 1.3.2.1.00.4.1.20.02 REM.INVESTIMENTO RENDA VARIAVEL - GRU} 2.500.000,00 2.500.000,00 2.500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -2.500.000,00 -2.500.000,00

68 1.3.2.1.00.4.1.20.04 REMUN. FUNDO MAUA INST FIC FIM - GRUPO 0,00 0,00 0,00 466.176,21 0,00 0,00 0,00 466.176,21 466.176,21 466.176,21

69 1.3.2.1.00.4.1.20.05 REMUN. FUNDO BRADESCO FIA SELECTION - 0,00 0,00 0,00 2.670.943,78 0,00 0,00 0,00 2.670.943,78 2.670.943,78 2.670.943,78

85 1.3.2.1.00.4.1.20.06  SANTANDER FI IRF-M 1 TP RF 0,00 0,00 0,00 37.342,38 0,00 0,00 0,00 37.342,38 37.342,38 37.342,38
1.3.2.2.00.0.0.00.00 DIVIDENDOS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -1.000,00 -1.000,00
1.3.2.2.00.1.0.00.00 DIVIDENDOS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -1.000,00 -1.000,00
1.3.2.2.00.1.1.00.00 DIVIDENDOS - PRINCIPAL 1.000,00 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -1.000,00 -1.000,00

17 1.3.2.2.00.1.1.01.00 DIVIDENDOS - IPSM - GRUPO 01 1.000,00 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -1.000,00 -1.000,00
1.9.0.0.00.0.0.00.00 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 21.185.000,00  21.185.000,00  21.185.000,00  22.181.956,09 3.686.661,65 0,13 3.686.661,52  25.868.617,61 4.683.617,61 4.683.617,61
1.9.1.0.00.0.0.00.00 MULTAS ADMINISTRATIVAS, CONTRATUAIS E 0,00 0,00 0,00 962,50 0,00 0,00 0,00 962,50 962,50 962,50
1.9.1.0.01.0.0.00.00 MULTAS PREVISTAS EM LEGISLAGAO ESPECI 0,00 0,00 0,00 962,50 0,00 0,00 0,00 962,50 962,50 962,50
1.9.1.0.01.1.0.00.00 MULTAS PREVISTAS EM LEGISLAGAO ESPECI 0,00 0,00 0,00 962,50 0,00 0,00 0,00 962,50 962,50 962,50

67 1.9.1.0.01.1.1.00.00 MULTAS PREVISTAS EM LEGISLAGAO ESPECI 0,00 0,00 0,00 962,50 0,00 0,00 0,00 962,50 962,50 962,50
1.9.2.0.00.0.0.00.00  INDENIZAGOES, RESTITUICOES E RESSARCIV 184.000,00 184.000,00 184.000,00 250.997,64 4.240,43 0,13 4.240,30 255.237,94 71.237,94 71.237,94
1.9.2.2.00.0.0.00.00 RESTITUIGOES 0,00 0,00 0,00 207.519,48 0,00 0,00 0,00 207.519,48 207.519,48 207.519,48
1.9.2.2.03.0.0.00.00 RESTITUICAO DE BENEFICIOS PREVIDENCIAR 0,00 0,00 0,00 207.519,48 0,00 0,00 0,00 207.519,48 207.519,48 207.519,48
1.9.2.2.03.1.0.00.00 RESTITUIGAO DE BENEFICIOS PREVIDENCIAR 0,00 0,00 0,00 207.519,48 0,00 0,00 0,00 207.519,48 207.519,48 207.519,48
1.9.2.2.03.1.1.00.00 RESTITUICAO DE BENEFICIOS PREVIDENCIAR 0,00 0,00 0,00 207.519,48 0,00 0,00 0,00 207.519,48 207.519,48 207.519,48

80 1.9.2.2.03.1.1.01.00 RESTITUICAO DE BENEFICIOS PREVIDENCIAR 0,00 0,00 0,00 207.519,48 0,00 0,00 0,00 207.519,48 207.519,48 207.519,48
1.9.2.8.00.0.0.00.00 INDENIZAGOES, RESTITUICOES E RESSARCIN 184.000,00 184.000,00 184.000,00 43.478,16 4.240,43 0,13 4.240,30 47.718,46 -136.281,54 -136.281,54
1.9.2.8.02.0.0.00.00 RESTITUICOES - ESPECIFICAS DE ESTADOS, | 184.000,00 184.000,00 184.000,00 43.478,16 4.240,43 0,13 4.240,30 47.718,46 -136.281,54 -136.281,54
1.9.2.8.02.9.0.00.00 OUTRAS RESTITUIGOES - ESPECIFICAS DE E¢ 184.000,00 184.000,00 184.000,00 43.478,16 4.240,43 0,13 4.240,30 47.718,46 -136.281,54 -136.281,54
1.9.2.8.02.9.1.00.00 OUTRAS RESTITUIGOES - ESPECIFICAS DE E¢ 184.000,00 184.000,00 184.000,00 43.478,16 4.240,43 0,13 4.240,30 47.718,46 -136.281,54 -136.281,54

18 1.9.2.8.02.9.1.01.00 OUTRAS RESTITUICOES - GRUPO 01 139.000,00 139.000,00 139.000,00 8.280,74 852,08 0,12 851,96 9.132,70 -129.867,30 -129.867,30

27 1.9.2.8.02.9.1.02.00 OUTRAS RESTITUICOES - TAXA ADM 44.000,00 44.000,00 44.000,00 35.197,42 3.388,33 0,00 3.388,33 38.585,75 -5.414,25 -5.414,25

41 1.9.2.8.02.9.1.03.00 OUTRAS RESTITUICOES - GRUPO 2 1.000,00 1.000,00 1.000,00 0,00 0,02 0,01 0,01 0,01 -999,99 -999,99
1.9.9.0.00.0.0.00.00 DEMAIS RECEITAS CORRENTES 21.001.000,00  21.001.000,00  21.001.000,00  21.929.995,95 3.682.421,22 0,00 3.682.421,22  25.612.417,17 4.611.417,17 4.611.417,17
1.9.9.0.03.0.0.00.00 COMPENSAGOES FINANCEIRAS ENTRE O REC ~ 21.000.000,00  21.000.000,00 ~ 21.000.000,00  21.929.995,95 3.682.421,22 0,00 3.682.421,22  25.612.417,17 4.612.417,17 4.612.417,17
1.9.9.0.03.1.0.00.00 COMPENSAGOES FINANCEIRAS ENTRE O REC ~ 21.000.000,00  21.000.000,00  21.000.000,00  21.929.995,95 3.682.421,22 0,00 3.682.421,22  25.612.417,17 4.612.417,17 4.612.417,17

19 1.9.9.0.03.1.1.00.00 COMPENSAGOES FINANCEIRAS ENTRE O REC ~ 21.000.000,00  21.000.000,00 ~ 21.000.000,00  21.929.995,95 3.682.421,22 0,00 3.682.421,22  25.612.417,17 4.612.417,17 4.612.417,17
1.9.9.0.99.0.0.00.00 OUTRAS RECEITAS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -1.000,00 -1.000,00
1.9.9.0.99.1.0.00.00 OUTRAS RECEITAS - PRIMARIAS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -1.000,00 -1.000,00

20 1.9.9.0.99.1.1.00.00 OUTRAS RECEITAS - PRIMARIAS - PRINCIPAL 1.000,00 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 -1.000,00 -1.000,00
7.0.0.0.00.0.0.00.00 RECEITAS CORRENTES - INTRA OFSS 154.093.000,00 154.093.000,00 154.093.000,00 121.994.115,45 19.819.474,45 0,00 19.819.474,45 141.813.589,90 -12.279.410,10 -12.279.410,10
7.2.0.0.00.0.0.00.00 CONTRIBUIGOES - INTRA OFSS 154.093.000,00 154.093.000,00 154.093.000,00 121.994.115,45 19.819.474,45 0,00 19.819.474,45 141.813.589,90 -12.279.410,10 -12.279.410,10
7.2.1.0.00.0.0.00.00 CONTRIBUICOES SOCIAIS - INTRA OFSS 154.093.000,00 154.093.000,00 154.093.000,00 121.994.115,45 19.819.474,45 0,00 19.819.474,45 141.813.589,90 -12.279.410,10 -12.279.410,10
7.2.1.8.00.0.0.00.00 CONTRIBUICOES SOCIAIS ESPECIFICAS DE E¢ 154.093.000,00 154.093.000,00 154.093.000,00 121.994.115,45 19.819.474,45 0,00 19.819.474,45 141.813.589,90 -12.279.410,10 -12.279.410,10
7.2.1.8.03.0.0.00.00 CPSSS PATRONAL - SERVIDOR CIVIL - ESPECI 137.122.000,00 137.122.000,00 137.122.000,00 106.440.690,82 18.294.241,20 0,00 18.294.241,20 124.734.932,02  -12.387.067,98  -12.387.067,98
7.2.1.8.03.1.0.00.00 CPSSS PATRONAL - SERVIDOR CIVIL ATIVO -1 137.122.000,00 137.122.000,00 137.122.000,00 106.440.690,82 18.294.241,20 0,00 18.294.241,20 124.734.932,02  -12.387.067,98  -12.387.067,98
7.2.1.8.03.1.1.00.00 CPSSS PATRONAL - SERVIDOR CIVIL ATIVO - 137.122.000,00 137.122.000,00 137.122.000,00 106.440.690,82 18.294.241,20 0,00 18.294.241,20 124.734.932,02  -12.387.067,98 -12.387.067,98

21 7.2.1.8.03.1.1.01.00 CONTRIBUIGAO PATRONAL - PREFEITURA - G| 102.792.000,00 102.792.000,00 102.792.000,00  75.169.356,05 12.863.881,32 0,00 12.863.881,32  88.033.237,37 -14.758.762,63 -14.758.762,63

22 7.2.1.8.03.1.1.02.00 CONTRIBUIGAO PATRONAL CAMARA MUNICIP 1.650.000,00 1.650.000,00 1.650.000,00 1.173.833,36 101.684,81 0,00 101.684,81 1.275.518,17 -374.481,83 -374.481,83

23 7.2.1.8.03.1.1.03.00 PREFEITURA PATRONAL - GRUPO 02 31.000.000,00  31.000.000,00  31.000.000,00  29.042.568,23 5.211.997,80 0,00 5.211.997,80  34.254.566,03 3.254.566,03 3.254.566,03

24 7.2.1.8.03.1.1.04.00 CAMARA PATRONAL - GRUPO 02 1.500.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00 873.947,91 83.753,17 0,00 83.753,17 957.701,08 -542.298,92 -542.298,92

25 7.2.1.8.03.1.1.05.00 CONTRIBUICAO PATRONAL - IPSM - GRUPO 0. 180.000,00 180.000,00 180.000,00 180.985,27 32.924,10 0,00 32.924,10 213.909,37 33.909,37 33.909,37
7.2.1.8.04.0.0.00.00 CPSSS PATRONAL - PARCELAMENTOS - ESPE  16.971.000,00 16.971.000,00 16.971.000,00 15.553.424,63 1.525.233,25 0,00 1.525.233,25 17.078.657,88 107.657,88 107.657,88
7.2.1.8.04.1.0.00.00 CPSSS PATRONAL - PARCELAMENTOS - SERV  16.971.000,00 16.971.000,00 16.971.000,00 15.553.424,63 1.5625.233,25 0,00 1.525.233,25 17.078.657,88 107.657,88 107.657,88
7.2.1.8.04.1.1.00.00 CPSSS PATRONAL - PARCELAMENTOS - SERV ~ 16.971.000,00 16.971.000,00 16.971.000,00 15.5653.424,63 1.625.233,25 0,00 1.525.233,25 17.078.657,88 107.657,88 107.657,88

26 7.2.1.8.04.1.1.01.00 PARCELAMENTOS - SERVIDOR CIVIL ATIVO GI  16.971.000,00 16.971.000,00 16.971.000,00 12.034.544,56 1.150.765,31 0,00 1.150.765,31 13.185.309,87 -3.785.690,13 -3.785.690,13

76 7.2.1.8.04.1.1.02.00 PARCELAMENTO 0004 1999 0,00 0,00 0,00 3.518.880,07 374.467,94 0,00 374.467,94 3.893.348,01 3.893.348,01 3.893.348,01

*** TOTAL ORGAMENTARIO 320.584.000,00 320.584.000,00 320.584.000,00 348.670.339,58 136.737.309,81 7.166.528,88 129.570.780,93 478.241.120,51 157.657.120,51 157.657.120,51

5511 0.0.0.0.0.00.00 REPASSE PREFEITURA - GRUPO 01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5512 0.0.0.0.0.00.00 REPASSE FINANCEIRO - CAMARA PATR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5513  0.0.0.0.0.00.00 PREFEITURA - PATRONAL AFASTADOS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5515  0.0.0.0.0.00.00 APORTES PARA INSUFICIENCIA FINAN 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5516  0.0.0.0.0.00.00 RECEITA TRANSFERENCIA FINANCEIRA 19.572,69 70.466,10 2.413,67 68.052,43 87.625,12

5517  0.0.0.0.0.00.00 RECEITA TRANSFERENCIA FINANCEIRA 0,00 70.466,09 0,00 70.466,09 70.466,09

5518  0.0.0.0.0.00.00 RECEITA TRANSFERENCIA FINANCEIRA 4.343.636,98 414.724,70 2.413,67 412.311,03 4.755.948,01

5519  0.0.0.0.0.00.00 COMPENSAGAO DO APORTE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5825 0.0.0.0.0.00.00 DESPESA TRANSFERENCIA FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5826  0.0.0.0.0.00.00 DESPESA TRANSFERENCIA FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5827  0.0.0.0.0.00.00 DESPESA TRANSFERENCIA FINANCEIRA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5201 2.1.8.8.1.04.01 CAUGCOES - ALUGUEL 24.946,71 2.295,18 0,00 2.295,18 27.241,89

5311  2.1.8.8.1.01.13 ASSEM - GRUPO 01 23.875.914,18 2.101.803,88 118,42 2.101.68546  25.977.599,64

5312 2.1.8.8.1.01.13 ASSOC. BENEF. SERV. PUBLICOS - G 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5313 2.1.8.8.1.01.13 CRESSEM - GRUPO 01 23.157.909,69 2.121.928,58 0,00 2.121.928,58  25.279.838,27

5314 2.1.8.8.1.01.13 ASSEM - GRUPO 02 7.765,85 656,59 0,00 656,59 8.422,44

5315 2.1.8.8.1.01.13 SINDICATO - GRUPO 1 537.615,92 61.085,67 0,00 61.085,67 598.701,59

5316 2.1.8.8.1.01.10 PENSAO ALIMENTICIA - GRUPO 1 1.602.666,89 127.697,61 0,00 127.697,61 1.730.364,50

5317 2.1.8.8.1.01.99 CAMARA MUNICIPAL UNIMED - GR 1 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5318 2.1.8.8.1.01.04 IRRF - GRUPO 01 54.036.944,30 4.421.949,59 0,00 4.421.949,59  58.458.893,89

5319 2.1.8.8.1.01.99 FARMACIA CONVENIO - GRUPO 1 859.745,65 60.277,61 0,00 60.277,61 920.023,26

5320 2.1.8.8.1.01.99 INDENIZACAO POR CONTA DE 3° - GR 101.611,36 28.523,69 0,00 28.523,69 130.135,05

5321 2.1.8.8.1.01.14 SEGUROS PESSOAIS - GRUPO 1 3.587.411,38 418.184,53 0,00 418.184,53 4.005.595,91

5322 2.1.8.8.1.01.02 INSS - INST. NACIONAL SEG. SOC. 23.161,38 1.848,22 0,00 1.848,22 25.009,60

5323 2.1.8.8.1.01.99 AFAPEM - FARMACIA - GRUPO 1 182.778,65 15.799,77 0,00 15.799,77 198.578,42

5324 2.1.8.8.1.01.13 CRESSEM - GRUPO 02 10.024,65 1.049,28 0,00 1.049,28 11.073,93

5325 2.1.8.8.1.01.15 EMPRESTIMO CONSIGNAGAO CEF - GR 3.456.965,14 310.779,82 0,00 310.779,82 3.767.744,96

5326 2.1.8.8.1.01.15 EMPRESTIMO CONSIGNACAO SANTANDER 12.175.264,21 1.144.967,36 0,00 1.144.967,36 13.320.231,57

5327 2.1.8.8.1.01.15 CONSIGNAGAO BANCO DO BRASIL - GR 386.318,83 39.657,57 0,00 39.657,57 425.976,40

5328 2.1.8.8.1.01.04 IRRF- GRUPO 02 11.732,24 1.034,85 0,00 1.034,85 12.767,09

5329 2.1.8.8.1.01.99 GREMIO RECREATIVO DA GUARDA CIVI 793.623,09 73.915,73 0,00 73.915,73 867.538,82

5330 2.1.8.8.1.01.16 DESCONTO VALE TRANSPORTE G-2 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

5331 2.1.8.8.1.01.15 EMPRESTIMO CONSIGNAGCAO SANTANDER 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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5332 2.1.8.8.1.01.15 EMPRESTIMO CONSIGNAGAO CEF - GRU
5333 2.1.8.8.1.01.15 EMPRESTIMO CONSIGNAGAO BANCO DO
5334 2.1.8.8.1.01.04 IRRF - TAXA ADM
5335 2.1.8.8.1.01.99 FARMACIA CONVENIO - TAXA ADM.
5336 2.1.8.8.1.01.14 SEGUROS PESSOAIS - GRUPO 2
5337 2.1.8.8.1.01.15 EMPRESTIMO CONSIGNACAO SANTANDER
5338 2.1.8.8.1.01.16 DESCONTO VALE TRANSPORTE - TAXA
5339 2.1.8.8.1.01.99 FARMACIA CONVENIO - GRUPO 2
5340 2.1.8.8.2.01.01 RETENGAO CONTRIBUICAO RPPS - SER
5341 2.1.8.8.1.01.17 VALE ALIMENTAGCAO - TAXA DE ADMIN
5342 2.1.8.8.1.01.13 ASSEM - TAXA
5343 2.1.8.8.1.01.13 SINDICATO - GRUPO 2
5344 2.1.8.8.1.01.99 INDENIZACAO POR CONTA DE 3°- GR
5345 2.1.8.8.1.01.99 OUTRAS CONSIGNACOES - GRUPO |
5346 2.1.8.8.1.01.13 CRESSEM - TAXA DE ADMINISTRAGAO
5347 2.1.8.8.1.01.14 SEGUROS PESSOAIS - TAXA ADMINIST
5411 2.1.8.8.1.01.08 RETENCAO DE ISS - TAXA ADM
5413 2.1.8.8.1.01.99 PENSAO ALIMENTICIA (SALDO 2009
5414 2.1.8.8.1.04.99 HONORARIOS ADVOCATICIOS - TAXA D
5811  1.1.3.8.1.06.00 DD - BANCO SANTOS - REALIZAVEL -
5812  1.1.3.8.1.06.00 REMUNERAGAO INVESTIMENTOS RENDA
5813  1.1.3.8.1.06.00 DESPESA A REGULARIZAR (REGULARIZ
5814  1.1.3.8.1.06.00 RETENGAO DE ISS A RECEBER
5815 1.1.3.8.1.06.00 EMPRESTIMO CONSIGNAGAO BANESPA -
5816  3.6.1.7.1.99.00 DESAGIO FINANCEIRO EM RENDA FIXA
5817  3.6.1.7.1.99.00 DESAGIO FINANCEIRO EM RENDA VARI
5818 3.6.1.7.1.99.00 Cancelamento de Realizavel - GR
5819  3.6.1.7.1.99.00 DESAGIO FINANCEIRO - RENDA FIXA
5820 3.6.1.7.1.99.00 DESAGIO FINANCEIRO - RENDA VARIA
5821 4.6.1.9.1.00.00 REMUNERAGAO RENDA FIXA - GRUPO 0
5822 4.6.1.9.1.00.00 REMUNERACAO RENDA FIXA - GRUPO 0
5823  4.6.1.9.1.00.00 REMUNERAGAO RENDA VARIAVEL - GRU
5824  4.6.1.9.1.00.00 REMUNERACAO RENDA VARIAVEL - GRU
5828 1.1.3.8.1.11.00 AUXILIO DOENGA - TX ADM
5829 1.2.1.2.1.06.99 ANTECIPAGCAO VALE TRANSPORTE - TA
5830 1.1.3.8.1.06.00 DESPESAS A REGULARIZAR
5831 1.1.3.5.1.99.00 OUTROS DEPOSITOS RESTITUIVEIS
5832 3.9.9.9.1.99.00 AJUSTE PARA PERDAS DE INVESTIMEN
5833  3.6.1.7.1.99.00 AJUSTE PARA PERDAS DE INVESTIMEN
5911 1.1.9.2.1.00.00 DESPESAS A REGULARIZAR - BANCO D
*** TOTAL EXTRAORGCAMENTARIO

SALDOS DO EXERCICIO ANTERIOR

BANCOS CONTA MOVIMENTO

TOTAL DE CAIXA E BANCOS

TOTALGERAL

GLAUCIO LAMARCA ROCHA

0,00 0,00

0,00 0,00
234.451,37 25.040,04
1.542,35 0,00
2.579,79 403,43
11.353,23 1.093,30
0,00 0,00

0,00 0,00
103.204,01 8.864,13
0,00 0,00
2.368,35 288,99
892,43 81,13
1.736,21 975,90
0,00 0,00
4.862,79 1.562,05
650,19 587,49
5.573,30 465,34
0,00 0,00
63.308,91 0,00
0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00
15.069,89 0,00
0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00
129.643.202,61 11.528.474,22

0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 25.040,04 259.491,41
0,00 0,00 1.542,35
0,00 403,43 2.983,22
0,00 1.093,30 12.446,53
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 8.864,13 112.068,14
0,00 0,00 0,00
0,00 288,99 2.657,34
0,00 81,13 973,56
0,00 975,90 2.712,11
0,00 0,00 0,00
0,00 1.562,05 6.424,84
0,00 587,49 1.237,68
0,00 465,34 6.038,64
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 63.308,91
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 15.069,89
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
4.945,76 11.5623.528,46  141.166.731,07

1.986.383.754,23
1.986.383.754,23
2.605.791.605,81
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] INST. DE PREV. DO SERV. MUN. SAO JOSE DOS CAMPOS
-y &
e i Usuario: isadora.diniz
IPsSM Data: 19/01/2021 15:24:05
Balancete da Despesa do periodo de 01/12/2020 até 31/12/2020 Sistema CECAM
(Pagina: 1/3)
Dotagéo Empenhado Liquidado Pago
FUNCIONAL PROGRAMATICA [Ficha]  D.R. % Inicial | Alteracéo Autoﬁiﬂo Saldo Atual Disponivel ]] Reservado ]I Anterior | No Periodo Atual [ APagar % Anterior | No Periodo | Atual % Anterior | No ngi_odo [ Atual % Processado
ORGAMENTARIO
03 - IPSM - INST.DE PREV.DO SER §70.172.000,00 4.761.500,00 574.933.500,00 25.679.513,80  25.679.513,80 506.312.369,84  42.941.616,36 549.253.986,20 344.126,61 506.072.057,19  42.998.211,87 549.070.269,06 505.957.518,52 42.952.341,07 548.909.859,59 160.409,47
3- INSTIT.DE PREVIDENCIA DO 570.172.000,00 4.761.500,00 574.933.500,00 25.679.513,80  25.679.513,80 506.312.369,84  42.941.616,36 549.253.986,20 344.126,61 506.072.057,19 42.998.211,87 549.070.269,06 505.957.518,52 42.952.341,07 548.909.859,59 160.409,47
1-INSTIT.DE PREVIDENCIA DO 5§70.172.000,00 4.761.500,00 574.933.500,00 25.679.513,80  25.679.513,80 506.312.369,84  42.941.616,36 549.253.986,20 344.126,61 506.072.057,19  42.998.211,87 549.070.269,06 505.957.518,52 42.952.341,07 548.909.859,59 160.409,47
9 - Previdéncia Social 570.172.000,00  4.761.500,00 574.933.500,00 25.679.513,80  25.679.513,80 506.312.369,84  42.941.616,36 549.253.986,20 344.126,61 506.072.057,19 42.998.211,87 549.070.269,06 505.957.518,52 42.952.341,07 548.909.859,59 160.409,47
272 - Previdéncia do Regime E 570.172.000,00 4.761.500,00 574.933.500,00 25.679.513,80  25.679.513,80 506.312.369,84  42.941.616,36 549.253.986,20 344.126,61 506.072.057,19 42.998.211,87 549.070.269,06 505.957.518,52 42.952.341,07 548.909.859,59 160.409,47
3001 - REGIME PROPRIO DE 556.750.000,00 4.500.000,00 561.250.000,00 17.505.399,65 17.505.399,65 501.199.254,35  42.545.346,00 543.744.600,35 65.187,40 501.181.517,57 42.545.346,00 543.726.863,57 501.181.517,57 42.497.895,38 543.679.412,95 47.450,62
2301 - PAGAMENTO DE INA 556.750.000,00 4.500.000,00 561.250.000,00 17.505.399,65 17.505.399,65 501.199.254,35  42.545.346,00 543.744.600,35 65.187,40 501.181.517,57 42.545.346,00 543.726.863,57 501.181.517,57 42.497.895,38 543.679.412,95 47.450,62
3.1.90.01.00 - APOSENT 1 04 491.000.000,00 4.000.000,00 495.000.000,00 4.826.572,55 4.826.572,55 451.225.352,53  38.948.074,92 490.173.427 45 5.527,02 451.219.82551 38.948.074,92 490.167.900,43 451.219.825,51 38.948.074,92 490.167.900,43
3.1.90.03.00 - PENSOES D 2 04 44.000.000,00 500.000,00  44.500.000,00 890.789,17 890.789,17 40.146.639,54 3.462.571,29  43.609.210,83 12.209,76  40.134.429,78 3.462.571,29 43.597.001,07 40.134.429,78 3.462.571,29  43.597.001,07
3.1.90.05.00 - OUTROS B 3 04 11.000.000,00 11.000.000,00  10.543.241,88  10.543.241,88 456.758,12 456.758,12 456.758,12 456.758,12 456.758,12 456.758,12
3.3.20.41.00 - CONTRIBUI 30 04 1.250.000,00 1.250.000,00 710.488,96 710.488,96 469.747 64 69.763,40 539.511,04 469.747,64 69.763,40 539.511,04 469.747 64 69.763,40 539.511,04
3.3.90.91.00 - SENTENCAS 4 04 9.500.000,00 9.500.000,00 534.307,09 534.307,09 8.900.756,52 64.936,39 8.965.692,91 47.450,62 8.900.756,52 64.936,39 8.965.692,91 8.900.756,52 17.485,77 8.918.242,29 47.450,62
3003 - ADMINISTRAGAO DO 9.220.000,00 101.500,00 9.321.500,00 4.427.211,42 4.427.211,42 4.548.462,95 345.825,63 4.894.288,58 278.939,21 4.325.887,08 402.421,14  4.728.308,22 4.211.348,41 404.000,96 4.615.349,37 112.958,85
2302 - MANUTENGAO DAS 9.220.000,00 101.500,00 9.321.500,00 4.427.211,42 4.427.211,42 4.548.462,95 345.825,63 4.894.288,58 278.939,21 4.325.887,08 402.421,14 4.728.308,22 4.211.348,41 404.000,96 4.615.349,37 112.958,85
3.1.90.11.00 - VENCIMEN 5 04 3.110.000,00 3.110.000,00 1.309.312,89 1.309.312,89 1.645.781,81 154.905,30 1.800.687,11 1.645.781,81 154.905,30 1.800.687,11 1.645.781,81 154.905,30 1.800.687,11
3.1.90.13.00 - OBRIGAGO 6 04 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
3.1.91.13.00 - OBRIGAGO 7 04 848.000,00 848.000,00 634.090,61 634.090,61 180.985,29 32.924,10 213.909,39 180.985,29 32.924,10 213.909,39 180.985,29 32.924,10 213.909,39
3.1.91.96.00 - RESSARC 8 04 1.510.000,00 1.510.000,00 284.355,07 284.355,07 1.133.426,05 92.218,88 1.225.644,93 92.218,88 1.133.426,05 92.218,88 1.225.644,93 1.041.101,80 92.324,25 1.133.426,05 92.218,88
3.3.90.14.00 - DIARIAS - P 9 04 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
3.3.90.30.00 - MATERIAL 10 04 50.000,00 20.000,00 70.000,00 25.813,96 25.813,96 41.220,83 2.965,21 44.186,04 2.627,711 40.770,83 341521 44.186,04 40.770,83 787,50 41.558,33 2.627,71
3.3.90.35.00 - SERVICOS 12 04 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
3.3.90.36.00 - OUTROS S 13 04 240.000,00 240.000,00 44.108,02 44.108,02 181.456,33 14.435,65 195.891,98 6.393,42 173.662,91 15.835,65 189.498,56 173.662,91 15.835,65 189.498,56
3.3.90.39.00 - OUTROS S 14 04 1.500.000,00 1.500.000,00 369.892,85 369.892,85 1.124.033,15 6.074,00 1.130.107,15 136.946,74 922.390,91 88.881,76 1.011.272,67 900.541,71 92.618,70 993.160,41 18.112,26
3.3.90.40.00 - SERVICO 29 04 500.000,00 500.000,00 469.959,57 469.959,57 9.371,83 20.668,60 30.040,43 21.921,06 7.449,22 670,15 8.119,37 7.084,00 1.035,37 8.119,37
3.3.90.46.00 - AUXILIO A 15 04 152.000,00 152.000,00 35.072,04 35.072,04 106.361,08 10.566,88 116.927,96 106.361,08 10.566,88 116.927,96 106.361,08 10.566,88 116.927,96
3.3.90.49.00 - AUXILIO T 16 04 58.000,00 2.500,00 60.500,00 13.173,31 13.173,31 55.091,08 -7.764,39 47.326,69 4432348 3.003,21 47.326,69 44.323,48 3.003,21 47.326,69
3.3.90.91.00 - SENTENGAS 17 04 10.000,00 50.000,00 60.000,00 40.984,62 40.984,62 19.015,38 19.015,38 19.015,38 19.015,38 19.015,38 19.015,38
3.3.90.93.00 - INDENIZAG 18 04 1.000,00 29.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00
4.490.51.00 - OBRASE | 19 04 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00
4.4.90.52.00 - EQUIPAM 20 04 120.000,00 120.000,00 49.448,48 49.448,48 51.720,12 18.831,40 70.551,52 18.831,40 51.720,12 51.720,12 51.720,12 51.720,12
4.5.90.61.00 - AQUISICAO 28 04 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00
3004 - REGIME PROP.SERVI 4.202.000,00 160.000,00 4.362.000,00 3.746.902,73 3.746.902,73 564.652,54 50.444,73 615.097,27 564.652,54 50.444,73 615.097,27 564.652,54 50.444,73 615.097,27
2303 - PAGAMENTO DE INA 4.202.000,00 160.000,00 4.362.000,00 3.746.902,73 3.746.902,73 564.652,54 50.444,73 615.097,27 564.652,54 50.444,73 615.097,27 564.652,54 50.444,73 615.097,27
3.1.90.01.00 - APOSENT 21 04 157.000,00 160.000,00 317.000,00 16.144,97 16.144,97 269.773,09 31.081,94 300.855,03 269.773,09 31.081,94 300.855,03 269.773,09 31.081,94 300.855,03
3.1.90.03.00 - PENSOES D 22 04 267.000,00 267.000,00 68.859,82 68.859,82 178.777,39 19.362,79 198.140,18 178.777,39 19.362,79 198.140,18 178.777,39 19.362,79 198.140,18
3.1.90.05.00 - OUTROS B 23 04 3.778.000,00 3.778.000,00 3.661.897,94 3.661.897,94 116.102,06 116.102,06 116.102,06 116.102,06 116.102,06 116.102,06
TOTAL ORGAMENTARIO §70.172.000,00 4.761.500,00 574.933.500,00 25.679.513,80  25.679.513,80 506.312.369,84  42.941.616,36 549.253.986,20 344.126,61 506.072.057,19  42.998.211,87 549.070.269,06 505.957.518,52 42.952.341,07 548.909.859,59 160.409,47
SUPRIMENTO FINANCEIRO
95 - MOVIMENTO DE FUN 5825 04 DESPESA TRANSFERENCIA FINANCEIRA - GRUPO 01 2.225.506,23 206.308,04 2431.814,27
95 - MOVIMENTO DE FUN 5826 04 DESPESA TRANSFERENCIA FINANCEIRA - GRUPO 02 2.119.093,25 206.002,99 2.325.096,24
95 - MOVIMENTO DE FUN 5827 04 DESPESA TRANSFERENCIA FINANCEIRA - TAXA ADM 18.610,19 138.518,52 157.128,71
TOTAL SUPRIMENTO FIN 4.363.209,67 550.829,55 4.914.039,22
EXTRA ORGAMENTARIO
21.8.81.01.02- CONTRIBU 5322 04 INSS - INST. NACIONAL SEG. SOC. 19.820,64 3.524,67 23.345,31
21.8.81.01.04 - IMPOSTO 5318 04 IRRF - GRUPO 01 54.303.503,64 4.388.988,60 58.692.492,24
21.8.81.01.04 - IMPOSTO ~ 5328 04 IRRF- GRUPO 02 11.724,27 897,23 12.621,50
21.8.81.01.04 - IMPOSTO 5334 04 IRRF - TAXA ADM 236.289,88 18.358,17 254.648,05
21.8.81.01.08 - ISS (F) 5411 04 RETENGAO DE ISS - TAXA ADM 5.418,65 608,34 6.026,99
21.8.81.01.10 - PENSAO AL 5316 04 PENSAO ALIMENTICIA - GRUPO 1 1.602.666,89 127.697,61 1.730.364,50
21.8.81.01.13-RETENGO 5311 04 ASSEM - GRUPO 01 23.842.914,18 2.134.68546  25.977.599,64
21.8.81.01.13-RETENGO 5313 04 CRESSEM - GRUPO 01 23.157.909,69 2.121.928,58  25.279.838,27
21.8.81.01.13-RETENGO 5314 04 ASSEM - GRUPO 02 7.765,85 656,59 8.422,44
21.8.81.01.13-RETENGO 5315 04 SINDICATO - GRUPO 1 537.615,92 61.085,67 598.701,59
21.8.81.01.13-RETENGO 5324 04 CRESSEM - GRUPO 02 10.024,65 1.049,28 11.073,93
21.8.81.01.13-RETENCO 5342 04 ASSEM - TAXA 2.368,35 288,99 2.657,34
21.8.81.01.13-RETENGO 5343 04 SINDICATO - GRUPO 2 892,43 81,13 973,56
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[ Dotagéo [ Empenhado | Liquidado Pago ]
FUNCIONAL PROGRAMATICA [Fichal D.R. |  Inicial | Alteracao Autorizado | _Saldo Atual Disponivel Reservado | Anterior | No Periodo Atual |  APagar | Anterior | NoPeriodo |  Atual | Anterior | NoPeriodo |  Atual | Processado
21.8.81.01.13-RETENGO 5346 04 CRESSEM - TAXA DE ADMINISTRAGAO 4.862,79 1.562,05 6.424,84
21.8.81.01.14-RETENGO 5321 04 SEGUROS PESSOAIS - GRUPO 1 3.474.830,38 416.988,03  3.891.818,41
21.8.81.01.14 -RETENGO 5336 04 SEGUROS PESSOAIS - GRUPO 2 2.339,51 40343 274294
21.8.81.01.14 -RETENGO 5347 04 SEGUROS PESSOAIS - TAXA ADMINISTRAGAO 650,19 650,19
21.8.81.01.15-RETENGO 5325 04 EMPRESTIMO CONSIGNAGAO CEF - GR 1 3.471.146,25 314.630,33  3.785.776,58
21.8.81.01.15-RETENGO 5326 04 EMPRESTIMO CONSIGNAGAO SANTANDER - GRUPO 01 12.179.31914  1.108.156,10  13.287.475,24
21.8.81.01.15-RETENGO 5327 04 CONSIGNAGAO BANCO DO BRASIL - GR 1 380.305,10 38.265,20 418.570,30
21.881.01.15-RETENGO 5337 04 EMPRESTIMO CONSIGNAGAO SANTANDER - TAXA ADM 10.783,16 1.093,30 11.876,46
21.8.81.01.99-OUTROS 5319 04 FARMACIA CONVENIO - GRUPO 1 882.459,03 60.180,92 942.639,95
21.8.81.01.99-OUTROS 5320 04 INDENIZAGAO POR CONTADE 3°- GR 1 81.687,10 29.281,77 110.968,87
21.8.81.01.99-OUTROS 5323 04 AFAPEM - FARMACIA - GRUPO 1 182.778,65 15.799,77 198.578,42
21.8.81.01.99-OUTROS ~ 5329 04 GREMIO RECREATIVO DA GUARDA CIVIL MUNICIPAL-GR 1 793.623,09 7391573 867.538,82
21.8.81.01.99-OUTROS 5335 04 FARMACIA CONVENIO - TAXA ADM. 1.575,49 124,36 1.699,85
21.8.81.01.99-OUTROS 5344 04 INDENIZAGAO POR CONTA DE 3°- GR 2 554,82 1.181,39 1.736,21
21.8.81.04.99-OUTROSD 5414 04 HONORARIOS ADVOCATICIOS - TAXA DE ADM. 9.361,17 9.361,17
21.8.82.01.01-RPPS - 5340 04 RETENGAO CONTRIBUIGAO RPPS - SERVIDOR ATIVO INST 93.658,14 17.728,26 111.386,40
36.1.71.99.00 - AJUSTE 5817 04 DESAGIO FINANCEIRO EM RENDA VARIAVEL - GRUPO 01 1.012.170,38 1.012.170,38
36.1.71.99.00 - AJUSTE 5820 04 DESAGIO FINANCEIRO - RENDA VARIAVEL - GRUPO 02 357.266,54 357.266,54
36.1.71.99.00 - AJUSTE 5833 04 AJUSTE PARA PERDAS DE INVESTIMENTOS - D.R. - 04.60 4.898,51 4.898,51
39.9.91.99.00 - DEMAIS 5832 04 AJUSTE PARA PERDAS DE INVESTIMENTOS D.R - 04.601.0 3.937.452,70 3.937.452,70
TOTAL EXTRA ORGAMENT 130.619.986,99  10.939.811,15 141.559.798,14
RESTOS A PAGAR DE 2019
3.1.90.01.00 - 03.03.01 09. 6001 04 187.781,43 187.781,43
3.1.90.03.00 - 03.03.01 09. 6002 04 112.888,02 112.888,02
3.1.91.96.00 - 03.03.01 09. 6003 04 107.216,20 107.216,20
3.3.90.30.00 - 03.03.01 09. 6004 04 1.842,88 1.842,88
3.3.90.36.00 - 03.03.01 09. 6005 04 1.400,00 1.400,00
3.3.90.39.00-03.03.0109. 6006 04 58.114,25 58.114,25
TOTAL RESTOS A PAGAR DE 2019 469.242,78 469.242,78
TOTAL EXTRA + SUPRIMENTO + RESTOS APAGAR 135.452.439,44  11.490.640,70 146.943.080,14
TOTAL 641.409.957,96  54.442.981,77 695.852.939,73
SALDO PARA O MES SEGUINTE
ITESOURARIA 0,00
BANCOS CONTA MOVIMENTO 1.909.938.666,08
BANCOS CONTA VINCULADA 0,00
TOTAL DE CAIXA E BANCOS 1.909.938.666,0:
TOTAL GERAL 2,605.791.605,81
SAO JOSE DOS CAMPOS, 31 de Dezembro de 2020
GLAUCIO LAMARCA ROCHA LIDIA M2 R. F. CAVALCANTI CARLA DAMASCENO RAMOS
SUPERINTENDENTE DIRETORA FINANCEIRA CHEFE DE DIVISAO - CONTABILIDADE/TESOURARIA
Secretaria de Gestdo Administrativa e Finangas Divisdo de Planejamento Orgamentario
Departamento de Planejamento Econémico 14/01/2021 08:46
PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
CRONOGRAMA DE ARRECADAGAO MENSAL PARA O EXERCICIO DE 2020
ANEXO |
ANEXO AO DECRETO N¢ 18.372/2019
) 62 Bimestre ,
Até o 52 Bimestre - Até o0 62 Bimestre
Orgado Realizado
Diferenca
Fonte de Receitas Orgado Realizado Diferenga Novembro Dezembro 62 Bimestre Novembro Dezembro 62 Bimestre Orgado Realizado Diferenga
Tesouro 1.628.618.000,00 1.604.187.433,64 -24.430.566,36 156.169.000,00 146.421.000,00 302.590.000,00 144.126.060,08 184.465.333,55 328.591.393,63 26.001.393,63 1.931.208.000,00 1.932.778.827,27 1.570.827,27
Transferéncias e convénios estaduais - Vinculados 306.524.000,00 285.940.128,01 -20.583.871,99 29.310.000,00 31.254.000,00 60.564.000,00 27.196.270,16 38.464.378,65 65.660.648,81 5.096.648,81 367.088.000,00 351.600.776,82  -15.487.223,18
Recursos préprios de fundos especiais de despesa - Vinculados 49.681.000,00 45.645.049,75 -4.035.950,25 5.540.000,00 4.969.000,00 10.509.000,00 6.097.480,38 4.841.117,07 10.938.597,45 429.597,45 60.190.000,00 56.583.647,20 -3.606.352,80
Transferéncias e convénios federais - Vinculados 191.277.000,00 251.829.090,89 60.552.090,89 19.398.000,00 18.320.000,00 37.718.000,00 21.444.506,02 26.827.163,32 48.271.669,34 10.553.669,34 228.995.000,00 300.100.760,23 71.105.760,23
Outras fontes de recursos 348500000  15.148.478,79  11.663.478,79 34800000  348.000,00  696.000,00  586.357,38 123826362  1824.621,00  1.128.621,00 4.181.000,00  16.973.099,79  12.792.099,79
Operagdes de crédito 76.667.000,00 4.853.332,10 -71.813.667,90 6.667.000,00 6.666.000,00 13.333.000,00 1,60 1,76 3,36 -13.332.996,64 90.000.000,00 4.853.335,46  -85.146.664,54
Total 2.256.252.000,00 2.207.603.513,18 -48.648.486,82 217.432.000,00 207.978.000,00 425.410.000,00 199.450.675,62 255.836.257,97 455.286.933,59  29.876.933,59 2.681.662.000,00 2.662.890.446,77 -18.771.553,23
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MENSAL PARA O EXERCICIO DE 2020
ANEXO Il
ANEXO AO DECRETO N¢ 18.372/2019
) 62 Bimestre ) .
Até o 52 Bimestre - Até o 62 Bimestre
Orgado Realizado
Diferenca
Gabinete do Prefeito Orgado Realizado Diferenga Novembro Dezembro 62 Bimestre Novembro Dezembro 62 Bimestre Orgado Realizado Diferenca
Folha de pagamento e encargos sociais 462.000,00 527.095,69 -65.095,69 84.000,00 54.000,00 138.000,00 64.384,10 65.762,45 130.146,55 7.853,45 600.000,00 657.242,24 -57.242,24
Subtotal 462.000,00 527.095,69 -65.095,69 84.000,00 54.000,00 138.000,00 64.384,10 65.762,45 130.146,55 7.853,45 600.000,00 657.242,24 -57.242,24
62 Bimestre
Até o0 52 Bimestre Até o 62 Bimestre
Orgado Realizado
Diferenga
Secretaria de Governanga Orgado Realizado Diferenga Novembro Dezembro 62 Bimestre Novembro Dezembro 62 Bimestre Orgado Realizado Diferenga
Folha de pagamento e encargos sociais 3.208.000,00 5.599.843,06 -2.391.843,06 587.000,00 354.000,00 941.000,00 687.785,84 824.329,08 1.512.114,92 -571.114,92 4.149.000,00 7.111.957,98 -2.962.957,98
Outras despesas correntes 21.234.000,00 23.228.189,56 -1.994.189,56 2.122.000,00 2.125.000,00 4.247.000,00 1.864.193,47 1.642.455,24 3.506.648,71 740.351,29 25.481.000,00 26.734.838,27 -1.253.838,27
Outras despesas correntes - contingenciado 2.320.000,00 0,00 2.320.000,00 232.000,00 232.000,00 464.000,00 0,00 0,00 0,00 464.000,00 2.784.000,00 0,00 2.784.000,00
Investimentos 221.000,00 9.069,49 211.930,51 21.000,00 28.000,00 49.000,00 305,80 5.460,00 5.765,80 43.234,20 270.000,00 14.835,29 255.164,71
Subtotal 26.983.000,00 28.837.102,11 -1.854.102,11 2.962.000,00 2.739.000,00 5.701.000,00 2.552.285,11 2.472.244,32 5.024.529,43 676.470,57 32.684.000,00 33.861.631,54 -1.177.631,54
62 Bimestre
Até o 52 Bimestre - Até o 62 Bimestre
Orgado Realizado
Diferenga
Secretaria de Apoio Juridico Orgado Realizado Diferenga Novembro Dezembro 62 Bimestre Novembro Dezembro 62 Bimestre Orgado Realizado Diferenca
Folha de pagamento e encargos sociais 7.565.000,00 7.440.651,46 124.348,54 1.346.000,00 809.000,00 2.155.000,00 957.433,30 1.199.828,75 2.157.262,05 -2.262,05 9.720.000,00 9.597.913,51 122.086,49
Outras despesas correntes 4.155.000,00 5.247.413,80 -1.092.413,80 419.000,00 396.000,00 815.000,00 292.397,02 398.131,74 690.528,76 124.471,24 4.970.000,00 5.937.942,56 -967.942,56
Outras despesas correntes - contingenciado 340.000,00 0,00 340.000,00 34.000,00 32.000,00 66.000,00 0,00 0,00 0,00 66.000,00 406.000,00 0,00 406.000,00
Investimentos 179.000,00 24.044,07 154.955,93 18.000,00 24.000,00 42.000,00 0,00 464,00 464,00 41.536,00 221.000,00 24.508,07 196.491,93
Subtotal 12.239.000,00 12.712.109,33 -473.109,33 1.817.000,00 1.261.000,00 3.078.000,00 1.249.830,32 1.598.424,49 2.848.254,81 229.745,19 15.317.000,00 15.560.364,14 -243.364,14
, 62 Bimestre ,
Até o 52 Bimestre Até o 62 Bimestre
Orgado Realizado Bl
iferenca
Secretaria de Gestdo Administrativa e Financas Orgado Realizado Diferenga Novembro Dezembro 62 Bimestre Novembro Dezembro 62 Bimestre Orgado Realizado Diferenca
Folha de pagamento e encargos sociais 20.986.000,00 21.054.577,42 -68.577,42 3.724.000,00 2.236.000,00 5.960.000,00 2.428.369,51 3.291.826,06 5.720.195,57 239.804,43 26.946.000,00 26.774.772,99 171.227,01
Outras despesas correntes 36.001.000,00 40.450.785,63 -4.449.785,63 3.405.000,00 3.533.000,00 6.938.000,00 3.841.161,13 4.489.011,73 8.330.172,86 -1.392.172,86 42.939.000,00 48.780.958,49 -5.841.958,49
Outras despesas correntes - contingenciado 3.994.000,00 0,00 3.994.000,00 378.000,00 392.000,00 770.000,00 0,00 0,00 0,00 770.000,00 4.764.000,00 0,00 4.764.000,00
Investimentos 581.000,00 2.745.019,65 -2.164.019,65 0,00 0,00 0,00 61.973,30 1.203,00 63.176,30 -63.176,30 581.000,00 2.808.195,95 -2.227.195,95
Subtotal 61.562.000,00 64.250.382,70 -2.688.382,70 7.507.000,00 6.161.000,00 13.668.000,00 6.331.503,94 7.782.040,79 14.113.544,73 -445.544,73 75.230.000,00 78.363.927,43 -3.133.927,43
62 Bimestre
Até o 52 Bimestre Até o 62 Bimestre
Orgado Realizado .
Diferenga
Secretaria de Urbanismo e Sustentabilidade Orgado Realizado Diferenga Novembro Dezembro 62 Bimestre Novembro Dezembro 62 Bimestre Orgado Realizado Diferenca
Folha de pagamento e encargos sociais 4.168.000,00 5.374.720,63 -1.206.720,63 744.000,00 448.000,00 1.192.000,00 679.968,66 812.601,22 1.492.569,88 -300.569,88 5.360.000,00 6.867.290,51 -1.507.290,51
Outras despesas correntes 9.404.000,00 6.186.290,86 3.217.709,14 902.000,00 905.000,00 1.807.000,00 848.665,31 777.726,52 1.626.391,83 180.608,17 11.211.000,00 7.812.682,69 3.398.317,31
Outras despesas correntes - contingenciado 757.000,00 0,00 757.000,00 72.000,00 72.000,00 144.000,00 0,00 0,00 0,00 144.000,00 901.000,00 0,00 901.000,00
Investimentos 884.000,00 1.498.108,75 -614.108,75 92.000,00 92.000,00 184.000,00 0,00 1.778,35 1.778,35 182.221,65 1.068.000,00 1.499.887,10 -431.887,10
Subtotal 15.213.000,00 13.059.120,24 2.153.879,76 1.810.000,00 1.517.000,00 3.327.000,00 1.528.633,97 1.592.106,09 3.120.740,06 206.259,94 18.540.000,00 16.179.860,30 2.360.139,70
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62 Bimestre
Até 0 52 Bimestre Até o0 6° Bimestre
Orgado Realizado
Diferenca
Secretaria de Gestdo Habitacional e Obras Orgado Realizado Diferenga Novembro Dezembro 62 Bimestre Novembro Dezembro 62 Bimestre Orgado Realizado Diferenca
Folha de pagamento e encargos sociais 4.734.000,00 4.431.067,28 302.932,72 830.000,00 497.000,00 1.327.000,00 581.285,73 649.135,81 1.230.421,54 96.578,46 6.061.000,00 5.661.488,82 399.511,18
Outras despesas correntes 10.869.000,00 11.843.003,55 -974.003,55 1.503.000,00 1.110.000,00 2.613.000,00 1.581.367,70 1.230.399,81 2.811.767,51 -198.767,51 13.482.000,00 14.654.771,06 -1.172.771,06
Outras despesas correntes - contingenciado 764.000,00 0,00 764.000,00 75.000,00 75.000,00 150.000,00 0,00 0,00 0,00 150.000,00 914.000,00 0,00 914.000,00
Investimentos 65.296.000,00 92.508.169,54 -27.212.169,54 9.889.000,00 13.897.000,00 23.786.000,00 6.071.795,76 5.787.578,57 11.859.374,33 11.926.625,67 89.082.000,00 104.367.543,87  -15.285.543,87
Investimentos - contingenciado 1.594.000,00 0,00 1.594.000,00 40.000,00 40.000,00 80.000,00 0,00 0,00 0,00 80.000,00 1.674.000,00 0,00 1.674.000,00
Subtotal 83.257.000,00 108.782.240,37 -25.525.240,37 12.337.000,00 15.619.000,00 27.956.000,00 8.234.449,19 7.667.114,19 15.901.563,38  12.054.436,62 111.213.000,00 124.683.803,75 -13.470.803,75
, X 62 Bimestre , .
Até o 52 Bimestre Até o 62 Bimestre
Orgado Realizado X
Diferenga
Secretaria de Educagdo e Cidadania Orgado Realizado Diferenga Novembro Dezembro 62 Bimestre Novembro Dezembro 62 Bimestre Orgado Realizado Diferenca
Folha de pagamento e encargos sociais 278.388.000,00 270.810.275,59 7.577.724,41 52.801.000,00 48.138.000,00 100.939.000,00 26.804.251,81 48.885.652,31 75.689.904,12 25.249.095,88 379.327.000,00 346.500.179,71 32.826.820,29
Outras despesas correntes 227.247.000,00 185.077.993,08 42.169.006,92 26.882.000,00 26.740.000,00 53.622.000,00 19.466.697,73  25.092.592,78 44.559.290,51 9.062.709,49 280.869.000,00 229.637.283,59 51.231.716,41
Investimentos 33.509.000,00 36.075.079,98 -2.566.079,98 3.173.000,00 1.908.000,00 5.081.000,00 4.068.396,39  18.996.536,19 23.064.932,58 -17.983.932,58 38.590.000,00 59.140.012,56  -20.550.012,56

Subtotal

Secretaria de Esportes e Qualidade de Vida
Folha de pagamento e encargos sociais
Outras despesas correntes

Outras despesas correntes - contingenciado
Investimentos

Subtotal

Secretaria de Apoio Social ao Cidaddo
Folha de pagamento e encargos sociais
Outras despesas correntes

Outras despesas correntes - contingenciado
Investimentos

Subtotal

Secretaria de Manutengdo da Cidade

Folha de pagamento e encargos sociais
Outras despesas correntes

Outras despesas correntes - contingenciado
Investimentos

Subtotal
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539.144.000,00

Orgado
6.115.000,00
30.138.000,00
2.728.000,00
2.077.000,00
41.058.000,00

Orgado
11.399.000,00
50.870.000,00

5.118.000,00

1.675.000,00
69.062.000,00

Orgado
19.670.000,00
111.473.000,00
11.664.000,00
7.086.000,00
149.893.000,00

491.963.348,65

Até 0 52 Bimestre

Realizado
6.078.705,92
20.954.850,59
0,00
3.860.513,76
30.894.070,27

Até o 52 Bimestre

Realizado
9.049.442,34
65.331.321,02
0,00
1.917.102,84
76.297.866,20

Até o 52 Bimestre

Realizado
18.390.882,54
155.885.329,61
0,00
8.583.110,14
182.859.322,29

47.180.651,35

Diferenga
36.294,08
9.183.149,41
2.728.000,00
-1.783.513,76
10.163.929,73

Diferenga
2.349.557,66
-14.461.321,02
5.118.000,00
-242.102,84
-7.235.866,20

Diferenga
1.279.117,46
-44.412.329,61
11.664.000,00
-1.497.110,14
-32.966.322,29

82.856.000,00

Novembro
1.086.000,00
3.581.000,00
275.000,00
0,00
4.942.000,00

Novembro
2.038.000,00
7.920.000,00
521.000,00
132.000,00
10.611.000,00

Novembro
3.496.000,00
17.260.000,00
1.092.000,00
267.000,00
22.115.000,00

76.786.000,00

Orgado
Dezembro
652.000,00
3.113.000,00
277.000,00
0,00
4.042.000,00

Orgado
Dezembro
1.226.000,00
5.507.000,00

530.000,00

141.000,00
7.404.000,00

Orgado
Dezembro
2.100.000,00

13.223.000,00
1.087.000,00
268.000,00
16.678.000,00

159.642.000,00

62 Bimestre
1.738.000,00
6.694.000,00

552.000,00
0,00
8.984.000,00

62 Bimestre
3.264.000,00
13.427.000,00
1.051.000,00
273.000,00
18.015.000,00

62 Bimestre
5.596.000,00
30.483.000,00
2.179.000,00
535.000,00
38.793.000,00

50.339.345,93

62 Bimestre

Novembro
708.138,84
2.587.339,29
0,00
24.046,38
3.319.524,51

62 Bimestre

Novembro
1.131.941,08
6.957.245,27
0,00
15.489,00
8.104.675,35

62 Bimestre

Novembro
2.204.708,56
18.021.215,88
0,00
1.102.919,95
21.328.844,39

92.974.781,28

Realizado

Dezembro
877.889,65
2.176.094,47
0,00
97.652,55
3.151.636,67

Realizado
Dezembro
1.366.656,94
6.966.742,88

0,00
172.260,13
8.505.659,95

Realizado
Dezembro
2.775.235,88

12.879.727,64
0,00
1.447.303,84
17.102.267,36

143.314.127,21

62 Bimestre
1.586.028,49
4.763.433,76

0,00
121.698,93
6.471.161,18

62 Bimestre
2.498.598,02
13.923.988,15
0,00
187.749,13
16.610.335,30

62 Bimestre
4.979.944,44
30.900.943,52
0,00
2.550.223,79
38.431.111,75

16.327.872,79

Diferenga

151.971,51
1.930.566,24
552.000,00
-121.698,93
2.512.838,82

Diferenga

765.401,98
-496.988,15
1.051.000,00
85.250,87
1.404.664,70

Diferenga

616.055,56
-417.943,52
2.179.000,00
-2.015.223,79
361.888,25

698.786.000,00

635.277.475,86

Até o0 62 Bimestre

63.508.524,14

Orgado Realizado Diferenca
7.853.000,00 7.664.734,41 188.265,59
36.832.000,00 25.718.284,35 11.113.715,65
3.280.000,00 0,00 3.280.000,00
2.077.000,00 3.982.212,69 -1.905.212,69

50.042.000,00

37.365.231,45

Até o 62 Bimestre

12.676.768,55

Orgado Realizado Diferenca
14.663.000,00 11.548.040,36 3.114.959,64
64.297.000,00 79.255.309,17 -14.958.309,17

6.169.000,00 0,00 6.169.000,00

1.948.000,00 2.104.851,97 -156.851,97
87.077.000,00 92.908.201,50 -5.831.201,50

Até o 62 Bimestre

Orgado Realizado Diferenca

25.266.000,00 23.370.826,98 1.895.173,02
141.956.000,00 186.786.273,13  -44.830.273,13
13.843.000,00 0,00 13.843.000,00

7.621.000,00
188.686.000,00

11.133.333,93
221.290.434,04

ESasi122333103)
-32.604.434,04
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Art. 2° Ficareiniciada a contagem do prazo do mandato de que trata o inciso Il do paragrafo
do art. 3° da Resolugéo n° 3, de 2014, em relagdo aos atuais membros da Comiss

Art. 3° O inciso VIl do art. 4° da Resolugao n°® 2, de 2018, passa a vigorar com a seguinte

Art. 4° O art. 11 da Resolugéo n° 2, de 2018, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

Il - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual e a execugédo dos

Il - comprovar a legalidade e avaliar os resultados, quanto a eficacia e eficiéncia, da gestdo

IV - examinar as fases de execucdo da despesa, inclusive verificando a regularidade
das licitagbes e contratos, sob os aspectos da legalidade, legitimidade, economicidade e

V - exercer o controle das operagbes de crédito, bem como dos direitos e haveres da

VI - orientar a elaboracao e expedigao de instrugdes normativas referentes a matéria;

VII - fiscalizar o atendimento aos prazos para envio de informagdes solicitadas pelo Tribunal

oes para o

transmiss

30 as

VIII - orientar os gestores no desempenho efetivo de suas fungdes e responsabilidades;

IX - examinar as prestag¢des de constas dos ordenadores de despesas e dos responsaveis

X - atender as solicitagbes do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, colaborando

Xl -indicar a Presidéncia rotinas que demandam disciplinamento e recomendar providéncias

éncia;

XIlI - avaliar periodicamente as rotinas de trabalho, visando melhorar a eficiéncia, efetividade

dicos do Controle Interno dirigido a Presid

XIV - assinar o Relatério de Gestéo Fiscal, em conjunto com as autoridades da administracéo

éncias

tor da Administragdo adote as provid

to cumprimento da Lei, se verificada ilegalidade;
XVI - analisar as informagbées setoriais encaminhadas, com énfase no que dispdem a Lei de

Responsabilidade Fiscal e as orientagdes do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo; e

§ 4° A Controladoria-Geral integrara o Sistema de Controle Interno da Camara Municipal,
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providéncias.

RESOLUCAO:

alteracgoes:

nao remunera
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§ 5° O servidor que estiver lotado na Controladoria-Geral, ficara sujeito as mesmas
vedagdes que o Controlador-Geral.” (NR)
Art. 5° Fica criado o cargo de Controlador-Geral, de provimento em comissao, privativo de
servidor do quadro efetivo, conforme Anexo | desta Resolugao.
Art. 8° Fica extinto 1 (um) cargo de Técnico Legislativo Especializado - Audio e Video,
criado pela Resolugdo n° 2, de 2018.
Art. 7° Ficam substituidas:
| - atabela 7 do Anexo Il da Resolugéo n° 2, de 2018, alterado pela Resolugao n° 1 de 2019,
pela tabela constante do Anexo Il desta Resolucéo; e
Il - a tabela 1 do Anexo Ill da Resolugdo n° 2, de 2018, alterada pela Resolugéo n° 1, de
2019, pela tabela constante do Anexo Ill desta Resolugéo.
Art. 8° As despesas com a execugao desta Resolugdo correrao por conta das dotagdes
orgamentarias proprias previstas no orgamento da Camara Municipal.
Art. 9° Ficam revogados os seguintes dispositivos:
| - da Resolugdo n° 3, de 2014:
a) os §§ 2° e 3°do art. 39
b) o art. 6°; e
Il — art. 56-A da Resolugao n° 2, de 2018.
Art. 10. Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicacéo.
Plenario “Mario Scholz”, 21 de janeiro de 2021.
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE.
Ver. Robertinho da Padaria

Presidente
Ver. Juvenil Silvério Ver. Lino Bispo
Primeiro-Vice-Presidente Segundo-Vice-Presidente
Ver. Marcédo da Academia Ver. Marcelo Garcia
Primeiro-Secretario Segundo-Secretario

Registrado e publicado na Secretaria da Camara Municipal de Sdo José dos Campos, aos
vinte e um dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e um.

Michael Robert Boccatto e Silva

Secretario-Geral

Processo n° 329/2021

Projeto de Resolugéo n° 1/2021

Autoria: Mesa Diretora

ANEXO |

(Conforme art. 5° desta Resolugéo)

Controlador-Geral

Descri¢cdo sumaria: Coordena a execugao das atividades de Controle Interno da Camara
Municipal de S&o José dos Campos.

Atribuicdes: Coordenar o Sistema de Controle Interno da Camara Municipal; , coordenar
a execugao das atividades de Controle Interno; presidir a Comissao de Controle Interno;
coordenar as atividades de recepgédo de agentes do Tribunal de Contas do Estado de
Sao Paulo designados para realizagdo de diligéncias na Camara Municipal; assinar as
comunicacgdes expedidas pela Controladoria-Geral aos setores ou servidores da Camara
Municipal; assessorar a Mesa Diretora, a Presidéncia e a Secretaria-Geral em matérias
relacionadas a finalidade do Sistema de Controle Interno; coordenar a integragdo do
Sistema de Controle Interno da Camara Municipal com o congénere do Poder Executivo;
responder como superior hierarquico dos servidores lotados na Controladoria-Geral;
executar as demais atividades determinadas pela Presidéncia que guardem relagdo com
as suas atribuicdes.

Provimento: em comissao de livre nomeagao e exoneragdo, privativo de servidores do
quadro efetivo

Requisitos: Ensino Médio completo e possuir 1 (um) ano de experiéncia em atividades de
Controle Interno.

Jornada de trabalho: 40 horas semanais

Vedacgdes: Estatutarias (arts. 98 a 100 da Lei Complementar Municipal n° 56, de 24 de
julho de 1992); exercer fun¢des de Pregoeiro, Membro de Equipe de Apoio e Membro de
Comissao de Licitagao; receber delegagao para pratica de atos de ordenagéo de despesa.
Lotagdo: Controladoria-Geral

Caodigo CBO: Nao ha previséo

Quantidade: 1

Chefe de Divisdo de Operagdes de TV

Chefe de Divisdo de Produgdo de Conteudo

N

Ouvidor

Assessor de Comissdes

Assessor de Atas

Controlador do Almoxarifado

Assessor da Chefia de Gabinete da Presidéncia

Controlador-Geral

O O N O N =

Anexo V

(Tabela 1 do Anexo lll da Resolugédo n° 2, de 2018, alterada pela Resolugdo n° 1, de

2019, substituida conforme art. 7, Il, desta Resolugéao)
Tabela 1
Tabela de Padrao de Vencimentos — Valores em Reais

Cargo Padrao
Chefe de Gabinete da Presidéncia A
Assessor de Assuntos Juridicos da Presidéncia A
Assessor de Imprensa B
Assessor de Relagdes Institucionais A
Assessor de Assuntos Politicos B
Chefe de Cerimonial C
Secretario-Geral A1

Secretario Técnico-Legislativo

Secretario de Administragdo, Financas e Pessoal

Secretario de Comunicagao

Diretor Técnico-Legislativo

Diretor de Expediente

Diretor de Financas

Diretor de Recursos Humanos

Diretor de Administracao

Diretor de Infraestrutura e Servigos Gerais

Diretor de Tecnologia da Informagéo

Assessor de Redes

Diretor de Imprensa

Diretor de TV

Controlador do Servigo de Informagéo ao Cidadao

Chefe de Divisdo de Processo Legislativo

Chefe de Divisdo de Redacgéo Legislativa

Chefe de Divisdo de Processo de Expediente

Chefe de Divisdo de Redagéo de Expediente

Chefe de Divisao de Protocolo Geral

Chefe de Divisdo de Contabilidade

Chefe de Divisao de Tesouraria

Chefe de Divisdo de Folha de Pagamento

Chefe de Divisdo de Gestdo de Pessoas

Chefe de Divisdo de Gestado de Contratos

Chefe de Divisdo de Compras e Licitagdes

Anexo Il

(Tabela 7 do Anexo Il da Resolugdo n° 2/2018, alterada pela Resolugao n° 1/2019,
substituida conforme art. 7°, |, desta Resolugéao)

Tabela 7:

Cargos de provimento em comissao de livre nomeagao e exoneragao privativos de
servidores do quadro efetivo

Chefe de Divisdo de Patriménio e Manutencao

Chefe de Divisdo de Servicos Gerais

Chefe de Divisao de Transportes

Chefe de Divisdo de Cépias e Correspondéncia

Chefe de Divisdo de Arquivo Geral

Cargo Quantidade

Chefe de Divisdo de Processo Legislativo 1

Chefe de Divisdo de Desenvolvimento de Sistemas

Chefe de Divisdo de Redagéo Legislativa

Chefe de Divisdo de Tecnologia da Informacgéo

Chefe de Divisdo de Processo de Expediente

Chefe de Divisao de Imprensa

Chefe de Divisdo de Redagéo de Expediente

Chefe de Divisdo de Operagdes de TV

Chefe de Divisdo de Protocolo Geral

Chefe de Divisdo de Producdo de Conteudo

Chefe de Divisdo de Contabilidade

Ouvidor

Chefe de Divisdo de Tesouraria

Assessor de Comissdes

Chefe de Diviséo de Folha de Pagamento

Assessor de Atas

Chefe de Divisao de Gestdo de Pessoas

Controlador do Almoxarifado

Chefe de Divisdo de Gestdo de Contratos

Assessor da Chefia de Gabinete da Presidéncia

Chefe de Divisdo de Compras e Licitagbes

Controlador-Geral

OO0 oOOoOoOo0Oo0o0o0o0o0o0oODoOoOOnO OO0 o000 || LWL LW WwW> | >|>

Chefe de Divisdo de Patriménio e Manutencao

Chefe de Divisdo de Servigos Gerais

Chefe de Divisdo de Transportes

Tabela de Padrées - Valores em Reais
Cargos de Provimento em Comisséao

Chefe de Divisdo de Cépias e Correspondéncia

Chefe de Divisdo de Arquivo Geral

Chefe de Divisdo de Desenvolvimento de Sistemas

Chefe de Divis&o de Tecnologia da Informacgéo

N e o N N U U O N U O N =S

Chefe de Divisdo de Imprensa

Padrao Valor
A1 14.564,28
13.112,27

B 10.899,93
9.035,97
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Continuacao de... Leis

L E I'N. 10.260, DE 22 DE JANEIRO DE 2021.

Autoriza o Municipio, por intermédio da Secretaria de Educagdo e Cidadania, a
celebrar Termo de Colaboragédo com a Sociedade Amigos do Bairro Terceira Divisdo
& Adjacéncias, objetivando o desenvolvimento do Centro de Educacgao Infantil -
CEDIN - Professor Sylvio de Barros Bind&do, no Loteamento Santa Herminia, para
atendimento de criangas de zero a cinco anos de idade, e da outras providéncias.
O PREFEITO DE SAO JOSE DOS CAMPOS, no uso das atribuigdes legais que lhe
sao conferidas pelo inciso VIl do artigo 93 da Lei Organica do Municipio, de 5 de
abril de 1990, faz saber que a Camara Municipal aprova e ele sanciona e promulga
a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo, por intermédio da Secretaria de Educagéo e
Cidadania, autorizado a celebrar Termo de Colaboragdo com a Sociedade Amigos
do Bairro Terceira Divisdo & Adjacéncias, objetivando o desenvolvimento do Centro
de Educacao Infantil - CEDIN - Professor Sylvio de Barros Bindao, no Loteamento
Santa Herminia, para atendimento de criangas de zero a cinco anos de idade, filhos
de mées com atividades remuneradas e de baixa renda.

Art. 2° As condigdes de realizagdo da parceria, ora autorizada, estdo estabelecidas
na Minuta do Termo de Colaboragao e Plano de Trabalho, inclusos, que sao partes
integrantes desta Lei.

Art. 3° Aplica-se subsidiariamente ao Termo de Colaboragao autorizado por esta
Lei a legislagéo aplicada aos Centros Comunitarios de Convivéncia Infantil - CECOI,
com suas alteragbes, e sua respectiva regulamentagéo.

Art. 4° Para a consecugao dos objetivos do Termo de Colaboragéo, fica o Municipio
autorizado a ceder servidores e estagiarios, a fornecer alimentagdo e material
escolar para as criangas atendidas, a transferir recursos financeiros e a outorgar
permissao de uso de um imével de dominio publico municipal a Sociedade Amigos
do Bairro Terceira Divisdo & Adjacéncias, localizado na Rua Pedra do Sol, n. 1.750,
Loteamento Santa Herminia, com as medidas, limites e confrontagdes abaixo
descritas, bem como dos bens moéveis necessarios ao funcionamento do Centro de
Educacao Infantil - CEDIN, nos termos do Anexo, incluso, que é parte integrante
desta Lei.

| - Unidade: Centro de Educagédo Infantil - CEDIN - Professor Sylvio de Barros
Binddo;

Il - Propriedade: Prefeitura de Sdo José dos Campos;

Il - Situagao: esta situada entre o alinhamento da Rua A, Area Institucional 01,
Loteamento Residencial Dunamis e Remanescente da Area Institucional 02 do
Loteamento Santa Herminia;

IV - Caracteristicas: trata-se de imoével publico de dominio municipal de formato
irregular e com declividade, com benfeitorias, area construida de 2.389,30 m2 (dois
mil trezentos e oitenta e nove metros e trinta decimetros quadrados);

V - Medidas e Confrontagdes: a medigao inicia-se no ponto 07 (coordenadas N:
7.432.922,4796 m e E: 420.275,0583 m), DATUM Corrego Alegre, localizado no
alinhamento da Rua A; deste segue no sentido horario com azimute de 141°15'24"
e 141,59 m de extensdo, confrontando com a Area Institucional | até o ponto 08
(coordenadas N: 7.432.812,0418 m e E: 420.363,6728 m); neste deflete a direita e
segue com azimute de 244°33'02" e 41,59 m de extensao até o ponto 09 (coordenadas
N: 7.432.794,1712 m e E: 420.326,1211 m); neste deflete a esquerda e segue
com azimute de 243°47'36" e 8,86 m de extensdo até o ponto 10 (coordenadas
N: 7.432.790,2581 m e E: 420.318,1710 m); neste deflete a direita e segue com
azimute de 251°32'26" e 9,47 m de extensdo, confrontando com o loteamento
Residencial Dunamis, do ponto 08 até o ponto B (coordenadas N: 7.432.787,2613
m e E: 420.309,1935 m); neste deflete a direita e segue com azimute de 321°15'24"
e 128,86 m de extensdo, confrontando com o Remanescente da Area Institucional
2 do loteamento Santa Herminia, até o ponto A (coordenadas N: 7.432.886,2031 m
e E: 420.275,0583 m); neste deflete a direita e segue com azimute de 51°17'03" e
58,00 m de extensdo confrontando com o alinhamento da Rua A até o ponto inicial
07, fechando a descricdo do perimetro;

VI - Area total: o perimetro descrito perfaz uma area de 7.812,21m?2 (sete mil
oitocentos e doze metros e vinte e um decimetros quadrados).

Paragrafo unico. A area acima descrita estda mais bem caracterizada no Memorial
Descritivo, Planta e Laudo de Avaliagao, inclusos, que sdo partes integrantes desta
Lei.

Art. 5° A permissao de uso de que trata o art. 4° desta Lei sera concedida a titulo
precario, gratuito e com vigéncia pelo prazo de duragao do Termo de Colaboragao
ora autorizado, cabendo a permissionaria a manutengao do imével, conservando-o
permanentemente em bom estado enquanto durar a permissdo, procedendo as
medidas para tal, independentemente de notificagdo do Municipio.

Art. 6° Todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, securitarios, fiscais e
quaisquer outros advindos de atividades exercidas sobre o imovel permissionado
relativos aos contratados da Sociedade Amigos do Bairro Terceira Divisédo
& Adjacéncias serdo de sua exclusiva responsabilidade, devendo manter a
regularidade juridica e fiscal durante a vigéncia do Termo de Colaboragao.

Art. 7° A permissionaria obriga-se a entregar o imével e os bens moveis
permissionados em perfeitas condigdes de uso e no mesmo estado que se
encontrarem no ato desta autorizagdo no fim da permisséao.

Art. 8° E vedada a transferéncia da permisséo a terceiros ou o uso dos bens
permissionados em atividade diferente da prevista nesta Lei.

Art. 9° A permissao de uso sera revogada e os bens objetos da mesma reverterdo
a posse direta do Municipio, acrescidos de todas as benfeitorias e acessdes neles
introduzidas, independentemente de qualquer indenizagao a permissionaria, quando
o interesse publico o exigir ou for dada aos bens, no todo ou em parte, destinagao
diversa daquela permissionada.

Art. 10. No instrumento de permissdo a ser firmado entre as partes constara
obrigatoriamente clausula de reversdo para o caso de ocorrer inobservancia ao
disposto nos artigos precedentes.

Art. 11. As despesas totais do Municipio com a execugao deste Termo de
Colaboracéo, relativas a transferéncia de recursos financeiros a Sociedade Amigos
do Bairro Terceira Divisdo & Adjacéncias, para o exercicio de 2021, estdo estimadas
em R$ 1.400.736,26 (um milhdo, quatrocentos mil, setecentos e trinta e seis reais
e vinte e seis centavos) e correm por conta da dotagcdo orgcamentaria n. 40.10.3
.3.50.43.12.365.0003.2.028.01.210000, suplementada em até vinte por cento, se
necessario.

Paragrafo unico. As despesas totais do Municipio previstas no "caput" deste
artigo para o exercicio de 2022 estao estimadas em R$ 1.528.075,92 (um milhéo,
quinhentos e vinte e oito mil, setenta e cinco reais e noventa e dois centavos) e para
o exercicio de 2023 estédo estimadas em R$ 127.339,66 (cento e vinte e sete mil,
trezentos e trinta e nove reais e sessenta e seis centavos), sendo que correm por
conta de dotagdes orgamentarias proprias a serem consignadas nos respectivos
orgamentos, suplementadas em até 20%, se necessario.

Art. 12. O Termo de Colaboragdo autorizado por esta Lei somente podera ser
firmado apods serem atendidas as disposi¢cdes constantes na Lei Complementar
Federal n. 101, de 4 de maio de 2000, pertinentes a matéria, bem como o disposto
na Lei Federal n. 13.019, de 31 de julho de 2014, e no Decreto n. 18.299, de 7 de
outubro de 2019, com suas posteriores alteragdes e outros dispositivos que venham
a substitui-los.

Art. 13. Fica o Poder Executivo autorizado a firmar os termos aditivos e de
rerratificacdo que se fizerem necessarios a consecugéo dos objetivos do Termo de
Colaboragéo autorizado por esta Lei, desde que sua finalidade n&o seja desvirtuada
e nao sejam criadas para o Municipio despesas ndo consignadas previamente no
respectivo orcamento.

Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Sé&o José dos Campos, 22 de janeiro de 2021.

Felicio Ramuth

Prefeito

Jhonis Rodrigues Almeida Santos

Secretario de Educacéao e Cidadania

Guilherme Luis Malvezzi Belini

Secretario de Apoio Juridico

Registrada no Departamento de Apoio Legislativo da Secretaria de Apoio Juridico,
aos vinte e dois dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e um.

Everton Almeida Figueira

Departamento de Apoio Legislativo

(Projeto de Lei n. 307/2020, de autoria do Poder Executivo)

ANEXO
TERMO DE COLABORAGAO /202_.

Termo de Colaboragdo que entre si celebram o MUNICIPIO de S3o José dos Campos e a
Organizagdo da Sociedade Civil ,
objetivando o Centro de Educagdo Infantil - ,

no (bairro), para atendimento de criangas de zero a cinco anos de idade, filhos de
maes com atividades remuneradas e de baixa renda.

Prazo: 24 meses

Valor: RS ( )

Dotagdo Orgamentaria: 40.10.3.3.50.43.12.365.0003.2.028.01.210000
Processo Administrativo:

Celebram o presente TERMO DE COLABORACAO, na forma do artigo 16, da Lei Federal n°
13.019/2014 e suas alteragbes, de um lado, o

MUNICIPIO DE SAO JOSE DOS CAMPOS, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita no
Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda sob n? 46.643.466/0001-06, com
sede na Rua José de Alencar, n2 123, Centro, Sdo José dos Campos — SP, por intermédio da
SECRETARIA DE , representada pela Secretaria ,
brasileira, portadora da cédula de identidade n? , inscrita no CPF/MF sob n2
, conforme DELEGACAO prevista no DECRETO MUNICIPAL N2 17.369/2017,
alterado pelo DECRETO MUNICIPAL N2 17.396/2017, doravante simplesmente MUNICIPIO;

e, de outro lado, a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC abaixo qualificada, selecionada no
procedimento de Chamamento Publico n° _ /SEC/2020, promovido pelo MUNICIPIO por
intermédio da Secretaria de Educagdo e Cidadania autuado no Processo Administrativo n°
e cujo resultado fora homologado em sessdo realizada no dia ,com a
publicagdo da respectiva ata no sitio oficial ( pagina da secretaria
responsavel pela parceria) na mesma data, e com a classificagdo final publicada no Boletim do
MUNICIPIO do dia :

, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas

Juridicas do Ministério da Fazenda sob o n? , com sede na Cidade

de Sdo José dos Campos, na , bairro

, CEP , neste ato representada por seu(s)

representante(s) legall(is) , que comprovou(aram) tal

condicdo mediante a apresentacdo de cdpia autenticada da ata de eleicdo e posse,

arquivada no setor competente e cuja cOpia digitalizada é juntada no Processo

Administrativo n° , instaurado para celebragdo e acompanhamento da
parceria que ora firmada, doravante simplesmente OSC;

com fundamento especialmente na Lei Federal n? 13.019, de 31 de Julho de 2014 e suas
alteragdes, regulamentada no ambito do MUNICIPIO pelo Decreto Municipal n®
18.299/19 e suas alteragBes ou outro que venha a substitui-lo, bem como no EDITAL de
chamamento publico n? e seus Anexos, todos constantes do Processo
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Administrativo n2 , e integrantes deste TERMO DE COLABORACAO
como se transcritos fossem, e, assim, tém o MUNICIPIO e a OSC, entre si, justo e
avengado o quanto segue.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente Termo de Colaboragdo, cujas disposigdes as partes se obrigam a cumprir fielmente,
(segundo os parametros do EDITAL de Chamamento Publico n° ___/SEC/2020), tem por objeto o
Centro de Educagdo Infantil - CEDIN - , ho (bairro), para
atendimento de (n2 total) criangas de zero a cinco anos de idade, filhos de maes com atividades
remuneradas e de baixa renda, conforme o PLANO DE TRABALHO proposto pela OSC e aprovado
pelo MUNICIPIO, juntado a fls. __ do Processo Administrativo n° em
decorréncia do EDITAL de Chamamento Publico n° __/SEC/2020.

1.2. O PLANO DE TRABALHO mencionado no item 1.1 é parte integrante e indissocidvel do
presente Termo de Colaboragao.

1.3. Para a execugdo das ag0es, deverdo ser observadas as referéncias do atendimento as criangas,
como descrito no ANEXO |, do EDITAL n°® /2020, além dos principios, diretrizes e orienta¢des
constantes nos documentos de orientagdes técnicas publicados pelo Ministério da Educagdo.

1.4. Além dos principios, diretrizes e orientagdes constantes nos documentos de orientagdes
técnicas publicados pelo Ministério da Educagdo, a presente parceria serd regida pelas seguintes
normas:

| - Constituicdo Federal de 1988; Lei Federal n.2 13.019 de 31 de julho de 2014, alterada pela Lei
Federal n° 13.204/2014, que estabelece o regime juridico das parcerias entre a administracdo
publica e as organizagdes da sociedade civil, em regime de mutua cooperagdo, para a consecugdo
de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execugdo de atividades ou de projetos
previamente estabelecidos em planos de trabalhos inseridos em TERMOS DE COLABORAGCAO,
define diretrizes para politica de colaboragio com ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE SOCIAL — OSC's;
Lei Federal n° 8.429, de 02 de junho de 1992, Lei de Improbidade Administrativa; Lei Federal n @
9.394, de 20 de dezembro de 1996, L.D.B.;

Il - Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Infantil (2010), Parametros Nacionais de
Qualidade da Educagdo Infantil (2018), Base Nacional Comum Curricular (2018), Curriculo Paulista;

Il - Matriz Curricular de Educagdo Infantil da Rede de Ensino Municipal, Proposta Curricular para
Bergarios da Rede de Ensino Municipal e Deliberagdo 01/16 do Conselho Municipal de Educagdo
de Sdo José dos Campos;

IV — Decreto Municipal n2 18.299/19 e suas alteragdes ou outro que venha a substitui-lo;

V - Instrugdes n? 02/2016 do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, especialmente seu
TITULO 1ll, Capitulo |, Se¢do IV, que trata dos termos de colaboragdo e fomento na drea municipal,
ou outro que venha a substitui-lo.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

2.1 Além de outras previstas ao longo do presente Termo de Colaboragdo, sdo obrigagdes:

e mediante a assinatura do respectivo Termo de Permissdo de Uso, ANEXO | que integra este
instrumento.

20) ceder equipamentos, inclusive eletroeletrénicos e mobilidrios necessarios ao
desenvolvimento das atividades pactuadas, conforme descrito as fls. __ /  do processo
administrativo citado no item 1;

21) responsabilizar-se pelos pagamentos das despesas de consumo de agua, luz e telefone do
imodvel;

22) responsabilizar-se pela oferta e controle da alimentagdo escolar as criangas atendidas;

23) responsabilizar-se pelo fornecimento de material escolar as criangas atendidas;

24)  avaliar periodicamente o Termo de Colaboragdo, inclusive mediante obtengdo de informes
junto a comunidade local e a OSC;

25) providenciar, no primeiro ano de vigéncia do Termo de Colaboragdo, a inscrigdo e
classificagdo das criangas que serdo atendidas, ficando a matricula sob a responsabilidade da OSC;
m) fiscalizar o preenchimento das matriculas efetivadas pela OSC com objetivo de manter o
atendimento a demanda sem deixar vagas em aberto;

26) disponibilizar para a atuagdo na Unidade Escolar 01 (um) Orientador de Escola e __
( ) estagidrios.

27) apreciar a prestacdo final de contas apresentada, no prazo de até 150 (cento e cinquenta)
dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia determinada pela
Administragdo Publica, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Il - Da OSC:

1) realizar com eficacia e zelo o atendimento das criangas, cumprindo fielmente o objetivo do
presente Termo de Colaboragdo;

2) cumprir e fazer cumprir o que foi aprovado no PLANO DE TRABALHO, tanto na parte
pedagdgica quanto na aplicagdo de recursos;

3) abrir, manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, em instituicdo
financeira publica determinada pelo MUNICIPIO, observado o disposto no art. 51 da Lei Federal n?
13.019/2014, inclusive os eventuais resultados de aplicagdo no mercado financeiro, aplicando-os,
na conformidade do PLANO DE TRABALHO, e exclusivamente, no cumprimento do seu objeto,
observadas as vedagdes relativas a execugdo das despesas;

4) administrar e empregar integralmente os recursos financeiros repassados pelo MUNICIPIO,
em conformidade com o PLANO DE TRABALHO e Cronograma Fisico-financeiro aprovados; bem
como com estrita observancia dos termos previstos na Lei Federal n? 13.019/14 e no Decreto
Municipal n2 18.299/19, e demais legislagdo aplicavel;

5) prestar contas dos recursos recebidos por meio deste Termo de Colaboragdo, nos prazos
estabelecidos na Instrugdo Normativa n° 02/2016 do Tribunal de Contas do Estado de Sio Paulo,
bem como no Decreto Municipal n2 18.299/19 e orientacBes expedidas pela Secretaria de
Educagdo e Cidadania, e ainda observar nas compras e contratagdes realizadas os procedimentos
estabelecidos na Segdo Il do Capitulo Il do Decreto Municipal N2 18.299/19, ou outro que venha a
substitui-lo;

6) efetuar o seu registro contabil e patrimonial em conformidade com as Normas Brasileiras
de Contabilidade, inclusive nas hipoteses de aquisicdo de bens com recursos da parceria, manter a
contabilidade e registros atualizados e em boa ordem, bem como relagdo nominal dos
beneficiarios das agdes colaboradas a disposicdo dos 6rgdos fiscalizadores, e ainda, manter
registros contdbeis especificos relativos aos recebimentos de recursos oriundos da presente
Colaboragdo, durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia util subsequente ao da
apresentacgdo da prestagdo de contas final;

celebragdo e acompanhamento desta Parceria, com atos atinentes a alteragdo, liberacdo de
recursos, monitoramento e avaliagdo da execugdo, bem como prestagdo de contas;

2) informar a OSC os atos normativos e orientagdes que interessam a execugao e a prestagao
de contas do presente Termo de Colaboragdo;

3) autorizar e supervisionar o funcionamento do CEDIN
com a legislagdo em vigor;

4) transferir a OSC os recursos financeiros previstos para a execugdo deste Termo de
Colaboragdo, de acordo com a programagio orcamentaria e financeira do MUNICIPIO de S3o José
dos Campos e obedecendo ao cronograma de desembolso constante do PLANO DE TRABALHO
aprovado, mediante as contas apresentadas nos termos do Decreto Municipal n° 18.299/19 ou
outro que venha a substitui-lo;

, de acordo

5) realizar o acompanhamento da execugdo orgamentaria e financeira dos recursos
transferidos;
6) designar novo gestor da parceria e suplente, na hipétese dos mesmos deixarem de ser

agente publico ou serem lotados em outro 6rgdo ou entidade ou outro motivo como licengas, e
designar novo Suplente, quando este passar a ser Gestor da parceria;

7) propor, receber, analisar e, se o caso, aprovar as propostas de alteragdo deste Termo de
Colaboragdo e do PLANO DE TRABALHO;
8) prorrogar de oficio o prazo de vigéncia deste Termo de Colaboragdo, antes de seu término,

se der causa a atraso na liberagdo dos recursos, limitando a prorrogagdo ao exato periodo do
atraso verificado;

9) analisar os relatérios de execu¢do do objeto, bem como os relatdrios de execugdo
financeira da parceria;

10)  analisar e decidir sobre a prestagdo de contas relativa a este Termo de Colaboragdo, nos
termos do Capitulo IV do Decreto Municipal n? 18.299/19, e das Instrucbes expedidas pelo
Tribunal de Contas do Estado.

11) aplicar as sangdes previstas neste Termo de Colaboragdo, bem como na Lei Federal n°
13.019/2014 e suas alteragdes, e as constantes do Decreto Municipal n° 18.299/19 ou outro que
venha substitui-lo;

12) proceder as agdes administrativas quanto a exigéncia e restituicdo dos recursos
transferidos;

13) divulgar informagdes referentes a parceria celebrada em dados abertos e acessiveis no seu
sitio eletrénico;

14) exercer atividade de monitoramento e avaliagdo sobre a execugdo da parceria, inclusive, se
for o caso, reorientando as a¢des, de modo a aprimorar e a evitar a descontinuidade das agdes
pactuadas;

15)  apreciar as contas apresentadas pela OSC, nos termos do Decreto Municipal n° 18.299/19
ou outro que venha a substitui-lo;

16) prestar assessoramento técnico-pedagogico a OSC, por meio de planejamento conjunto a
ser realizado de forma sistematica;

17) organizar programas de formagdo para a equipe gestora, a fim de qualificar o trabalho
pedagodgico e o atendimento aos alunos;

18)  convidar os profissionais contratados pelas Organiza¢es da Sociedade Civil que atuardo no
atendimento das criangas para os eventos gerais da Secretaria de Educag¢do e Cidadania;

19) ceder para o uso exclusivo do desenvolvimento do Termo de Colaboragdo, e pelo prazo de
sua vigéncia, o imdvel publico melhor descrito e caracterizado no memorial descritivo, planta e
laudo de avaliagdo constantes do anexo da Lei Municipal n2 ,de___de__ de 2020,
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I - Do MUNICIPIO: 7) incentivar a participagdo de empregados em programas de formagdo continuada,
encaminhando-os, quando convocados pela Secretaria de Educagdo e Cidadania, aos programas

1) instruir o Processo Administrativo n° , instaurado especificamente para a de treinamento;

8) manter permanentemente a qualidade do atendimento as criangas sob sua
responsabilidade;
9) manter condigdes de higiene e seguranga compativeis com a atividade realizada;

10) manter os recursos humanos necessarios ao bom desenvolvimento do objeto do Termo de
Colaboragdo, segundo as diretrizes tracadas pela Supervisdo de Ensino do MUNICIPIO;

11)  manter e conservar os equipamentos e mobilidrios cedidos pelo MUNICIPIO, devolvendo-
os em condigOes de uso e funcionamento ao término do Termo de Colaboragéo;

12) manter o imdvel cedido em boas condigdes de uso, comunicando previamente ao
MUNICIPIO sobre a necessidade de reformas destinadas a sua manutencdo e seguranca;

13)  contratar seguro patrimonial dos eletrodomésticos e equipamentos eletroeletrénicos
cedidos pelo MUNICIPIO para utilizacdo durante a vigéncia do Termo de Colaboragao;

14) providenciar, no prazo de trinta dias apds o término do prazo deste Termo de Colaboragdo,
a devolugdo do imdvel e dos equipamentos e mobilidrios pertencentes ao MUNICIPIO, em bom
estado de uso e conservagdo, independentemente de quaisquer notificagbes ou interpelagGes
administrativas ou judiciais;

15) providenciar, a exce¢do daquelas elaboradas no inicio do Termo de Colaboragdo, as
inscrigdes e classificagdo das criangas a serem atendidas, segundo critérios definidos pela
Secretaria de Educacdo e Cidadania;

16) providenciar a matricula das criangas que serdo atendidas;

17) realizar a matricula das criangas encaminhadas pela Secretaria de Educagdo e Cidadania
por forga de decisdes judiciais, seja em carater liminar ou definitivo, no prazo assinalado;

18) complementar com recursos préprios, servigos, materiais de consumo, projetos e despesas
relativas ao Termo de Colaboragdo que sobejarem do repasse mensal previsto no cronograma de
desembolso e no plano de recursos anualmente aprovados;

19) manter o nimero de criangas matriculadas, com o objetivo de atender a demanda, sem
deixar vagas em aberto;

20) permitir livre acesso de agentes publicos do MUNICIPIO, especialmente da Secretaria de
Educagdo e Cidadania, responsavel pelo presente Termo de Colaboragdo, dos servidores dos
orgdos ou das entidades publicas repassadoras dos recursos, do Gestor da Parceria, dos
integrantes da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, dos servidores do Orgdo de Controle
Interno do MUNICIPIO e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos,
as informagdes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados pela Lei Federal n2
13.019/2014, bem como aos locais de execugdo do objeto, permitindo o acompanhamento “in
loco” e prestando todas e quaisquer informagdes solicitadas;

21) responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

22) responsabilizar-se exclusivamente pela contratagdo e pagamento dos saldrios, verbas de
convengado ou dissidio coletivo, verbas rescisorias do pessoal que vier a ser necessario a execugdo
do objeto da parceria, inclusive pelos encargos sociais e obrigagdes trabalhistas decorrentes, 6nus
tributdrios ou extraordindrios e aqueles decorrentes de acidentes de trabalho de seus
empregados, no desempenho de seus servigos ou em conexdo com eles;

23)  comunicar ao MUNICIPIO suas alteragdes estatutarias, devidamente registrada em
Cartério, bem como eventuais alteragdes em seu quadro de representantes;

24) divulgar na internet, e em locais visiveis da sede social da OSC, bem como nos
estabelecimentos em que exerga suas agoes, todas as informacdes detalhadas da parceria;

25)  submeter previamente ao MUNICIPIO qualquer proposta de alteragdo do PLANO DE
TRABALHO aprovado, na forma definida neste Termo de Colaboragdo, observadas as vedagGes
relativas a execuc¢do das despesas;
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26) N&o realizar pagamento antecipado com recursos da parceria;
27)  Apenas efetuar pagamentos em espécie quando previsto e justificado no PLANO DE
TRABALHO, nos termos do art. 98, do Decreto Municipal n2 18.299/19, ou outro que venha a
substitui-lo;
28)  prestar ao gestor da parceria todas as informagdes e esclarecimentos necessdrios durante
o processo de monitoramento e avaliagdo do atendimento ao objeto do presente Termo;
29) promover, no prazo estipulado pelo gestor da parceria, quaisquer adequagdes apontadas
no processo de monitoramento, avaliagdo e gestdo operacional;
30) ndo contratar ou remunerar, a qualquer titulo, com os recursos repassados, servidor ou
empregado publico da administragdo publica municipal;
31) abster-se, durante toda a vigéncia da parceria, de ter como dirigente membro de Poder ou do
Ministério Publico, ou dirigente de drgdo ou entidade da administragdo publica municipal direta
ou indireta, estendendo-se a vedagdo aos respectivos cOnjuges ou companheiros, bem como
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau
32) fornecer, sempre que solicitado pelo MUNICIPIO, Tribunal de Contas do Estado ou pelo
Ministério Publico, as declaragdes previstas nos ANEXOS IV, V, VI e VII, do EDITAL de Chamamento
Publico n° __/SEC/2020, devidamente atualizadas.

Paragrafo Unico. As obrigacdes do MUNICIPIO inseridas no item | desta clausula serdo cumpridas
por intermédio da Secretaria de Educagdo e Cidadania.

CLAUSULA TERCEIRA- DOS RESPONSAVEIS PELO GERENCIAMENTO DA PARCERIA
3.1 DA SECRETARIA DE EDUCAGAO E CIDADANIA

3.1.1 Compete a Secretdria da pasta, ordenadora da despesa, coordenar as obriga¢des
decorrentes deste Termo de Colaboragao;

3.2. DO GESTOR DA PARCERIA

3.2.1. As obrigagOes do gestor da parceria sdo aquelas previstas na Secdo IV, Capitulo |, do Decreto
Municipal n2 18.299/19, sem prejuizo daquelas previstas nos artigos 61 e 62, da Lei Federal n2
13.019, de 31 de julho de 2014 e suas alteragdes.

3.2.2. Cabera ao gestor da parceria emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo das
acoes objeto do presente Termo de Colaboragdo, submetendo-o a Comissdao de Monitoramento e
Avaliagdo designada, nos termos do art. 59, da Lei Federal n.2 13.019/2014, que o homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo da prestagdo de contas devida pela OSC.
3.3. DO GESTOR DO CONTRATO

3.3.1. O gestor de contrato estabelecerd permanente e constante contato com a Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo e com o gestor da parceria, no cumprimento das obrigagdes previstas

na Lei Municipal n° 5.800/2000 e no Decreto Municipal n°® 10.209/2001 e suas alteragdes.

3.3.2. O gestor de contratos emitird, mensalmente, um relatério com os valores efetivamente
transferidos pelo MUNICIPIO para a OSC, o qual devera ser publicado no sitio eletrénico oficial.

3.4. DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO
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4.6. Quando ndo utilizados em sua totalidade, os recursos remanescentes serdo devolvidos ao
MUNICIPIO ao final da parceria, no prazo de 30 (trinta) dias.

4.7. N3o sera admitida a emissdo de Nota Fiscal de Prestagdo de Servigos, tendo o MUNICIPIO
como tomador dos servicos deste Termo de Colaboragdo.

CLAUSULA QUINTA- DAS COMPRAS, CONTRATAGOES E DA REALIZAGAO DE DESPESAS E
PAGAMENTOS

5.1. As despesas relacionadas a parceria serdo executadas nos termos da Segao Il, do Capitulo III,
do Decreto Municipal n° 18.299/2019.

5.2. A OSC devera manter a guarda dos documentos originais relativos a execugdo das parcerias
pelo prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestagao final de contas ou do
decurso do prazo para a apresentagdo da prestacao de contas.

5.3. E vedado ao MUNICIPIO praticar atos de ingeréncia na selecdo e na contratagdo de pessoal
pela OSC ou que direcionem o recrutamento de pessoas para trabalhar ou prestar servicos na
referida organizacgdo.

5.4. O provisionamento de valores destinados a encargos trabalhistas, quando previsto no PLANO
DE TRABALHO, necessariamente sera proporcional ao periodo de atuagdo do profissional na
execucdo das acdes e restritas as parcerias celebradas sob a égide da Lei Federal 13.019/2014 e
suas alteragGes, e deverdo observar o constante nos artigos 90 a 94, do Decreto Municipal n°
18.299/19.

5.4.1. Nos casos em que a remuneragdo for paga proporcionalmente com recursos da parceria, a
OSC deverd informar a meméria de célculo do rateio da despesa para fins de prestagdo de contas,
vedada a duplicidade ou a sobreposi¢do de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela
da despesa.

5.4.2. As verbas rescisérias que poderdo constar do PLANO DE TRABALHO se limitam ao aviso
prévio, férias acrescidas do tergo constitucional e multa do FGTS. Em nenhuma hipdtese o
MUNICIPIO pagara pelas multas do artigo 467 e 477, § 8°, da Consolidacdo das Leis do Trabalho,
nem por qualquer outra verba decorrente da rescisdo de contrato de trabalho, seja essa verba
prevista em lei ou em norma de negociagdo coletiva.

5.4.3. Os valores referentes ao provisionamento das verbas rescisérias e demais encargos serdao
pagos na mesma ocasido dos repasses mensais, e permanecerdo mantidos em conta poupanga em
nome da organiza¢do da sociedade civil, sendo que apenas poderdo ser movimentados para o
pagamento de verbas rescisdrias decorrentes da demissdao de empregado envolvido na execugdo
do PLANO DE TRABALHO, observado o tempo de vigéncia da parceria.

5.4.3.1. Na ocasido da prestagdo mensal de contas a organizagdo da sociedade civil devera enviar
um extrato atualizado da conta poupanga na qual ficardo depositados os recursos para pagamento
das verbas rescisdrias e encargos trabalhistas.

5.4.3.2. Em nenhuma hipdtese serd admitida a movimentagdo dos recursos depositados nos
termos deste artigo para qualquer outro fim diverso do pagamento de verbas rescisérias ou
demais encargos dos empregados cujo labor esteja previsto no PLANO DE TRABALHO.
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3.4.1. As obrigacSes da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo estdo previstas na Segdo lll,
Capitulo I, do Decreto Municipal n2 18.299/2019, ou outro que venha a substitui-lo.

3.4.2. O MUNICIPIO deverd, sempre que possivel, realizar pesquisa de satisfacio com os
beneficidrios do PLANO DE TRABALHO e utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da
parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no
ajuste das metas e atividades definidas, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros.

3.4.3. A OSC compromete-se a colaborar com a pesquisa prevista no item anterior, fornecendo
todos os dados necessdrios, e permitindo o livre acesso dos agentes responsaveis pela pesquisa,
mesmo se 0 MUNICIPIO se valer do apoio técnico de terceiros.

3.5. DO RESPONSAVEL PELA OSC

3.5.1. O responsavel pela OSC serd o representante legal da entidade, eleito nos termos de seu ato
constitutivo, cuja qualificagdo pessoal, endereco e telefones deverdo sempre estar atualizados
junto ao MUNICIPIO, mediante comunicag3o, a Secretaria de Educag3o e Cidadania. 0 MUNICIPIO
cuidara para que o comunicado seja juntado ao processo administrativo aberto para acompanhar
a execugdo da parceria.

3.5.2. Presumir-se-do validas e recebidas todas as comunicagdes enderecadas ao responsavel pela
0OSC, por e-mail ou outro meio usual, tal como envio de cartas, oficios, etc..

3.5.2.1. Considerar-se-a valida a entrega de e-mail, a ser confirmada pala OSC em até 24
horas, findo o qual sera considerado como recebido.

3.5.2.2. Cabe ao responsavel pela OSC, manter a atualizagdo cadastral, sob pena de
reputar-se valida a comunicagdo porventura enviada a e-mail/endereco desatualizado.

CLAUSULA QUARTA - DA LIBERAGAO E DA CONTABILIZAGAO DOS REPASSES

4.1. O MUNICIPIO transferira o montante necessario para execucdo do objeto do presente termo
de colaboragdo, no valor total de RS , obedecendo ao cronograma de desembolso
previsto no PLANO DE TRABALHO aprovado, parte integrante deste instrumento.

4.2. Os saldos do Termo de Colaboragdo, enquanto ndo utilizados, serdo obrigatoriamente
aplicados em cadernetas de poupanga de institui¢do financeira oficial se a previsdo de seu uso for
igual ou superior a 30 (trinta) dias, ou em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo ou
operagdo de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica, quando a utilizagdo dos
mesmos ocorrer em prazos menores que 30 (trinta) dias.

4.3. As parcelas serdo retidas nas hipdteses previstas no artigo 48 da Lei n. 13.019, de 31 de julho
de 2014, e suas alteragdes, até o saneamento das impropriedades, bem como nas hipdteses
previstas no Decreto Municipal n° 18.299/2019 ou outro que venha substitui-lo.

4.4. O atraso injustificado no cumprimento de metas pactuadas no PLANO DE TRABALHO
configura inadimplemento de obrigacdo estabelecida no termo de colaboragdo, quando
constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos.

4.5. Os recursos da parceria e os resultados das respectivas aplicagdes financeiras, geridos pelas
organizagbes da sociedade civil, estdo vinculados ao PLANO DE TRABALHO e ndo caracterizam
receita propria e nem pagamento por prestagdo de servicos e devem ser alocados nos seus
registros contabeis conforme as Normas Brasileiras de Contabilidade.

Lei /120 PI1 103.327/20 7

5.4.3.3. A utilizagdo indevida dos recursos destinados ao pagamento das verbas rescisorias e
encargos trabalhistas, nos termos deste artigo, ainda que posteriormente restituidos, importara
na rejeicdo das contas apresentadas, na aplicagdo de san¢des administrativas nos termos deste
decreto, além de configurar ato de improbidade administrativa, nos termos do artigo 10, inciso
XVI, da Lei Federal n° 8.429/1992.

5.4.3.4. Para a recomposi¢do dos valores provisionados em conta poupang¢a indevidamente
utilizados pela organizacdo da sociedade civil, o MUNICIPIO poderd, de oficio, promover a dedugio
dos valores dos repasses mensais.

5.4.3.5. Os rendimentos decorrentes do depdsito mantido em conta poupanga serdo revertidos
para o pagamento de verbas rescisorias, nos termos deste artigo, aplicando-se, no que for
possivel, o disposto no artigo 91 do Decreto Municipal n® 18.299/19.

5.4.4. Na hipdtese de demissdo por justa causa, de culpa reciproca na rescisdo do contrato de
trabalho, ou de pedido de demissdo de empregado durante a execugdo da parceria, sera apurado
0 passivo total remanescente na ocasido da prestacdo de contas mensal, de modo que of(s)
repasse(s) seguinte(s), no que tange as verbas rescisdrias, serd(do) o necessario para a
complementagdo do provisionamento.

5.4.5. A movimentagdo dos recursos provisionados em conta poupanga apenas sera feita
mediante a comprovagdo, pela organizagdo da sociedade civil, da demissdo do empregado,
devendo apresentar, na ocasido da prestacdo mensal de contas, cdpia da notificagdo da demissao,
do aviso prévio, do Termo de Rescisdo do Contrato de Trabalho (TRCT) expedido conforme as
regras do Ministério do Trabalho e, se necessario, também o extrato de depdsitos do FGTS na
conta do empregado demitido.

5.4.6. Se ao final da parceria houver valores provisionados remanescentes, estes serdo mantidos
na conta poupanga, permanecendo a organizag¢do da sociedade civil como depositaria dos valores.

5.4.6.1. Uma vez que tais valores destinar-se-do exclusivamente ao pagamento de verbas
rescisérias e encargos trabalhistas dos empregados envolvidos com a execu¢do do PLANO DE
TRABALHO, o numerdrio remanescente serd objeto de prestagdo de contas mensal pela
organizagdo da sociedade civil, ou em menor prazo, sempre que houver a rescisdo do contrato de
trabalho de algum empregado.

5.4.6.2. Em cada prestagdo mensal de contas, que continuara a ser feita enquanto os recursos ndo
forem utilizados, a organizagdo da sociedade civil comprovara a vigéncia dos contratos dos
empregados que foram vinculados a execu¢do do PLANO DE TRABALHO.

5.4.6.3. ApOs a rescisdao dos contratos de trabalho dos empregados vinculados ao PLANO DE
TRABALHO, havendo quantias remanescentes, as mesmas serdo restituidas ao MUNICIPIO no
prazo de 30 (trinta) dias.

5.5. A OSC somente poderd pagar despesa em data posterior ao término da execugdo do Termo de
Colaboragdo quando o fato gerador da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia.

5.6. Toda a movimentagdo de recursos no ambito da parceria sera realizada nos termos do artigo
51, da Lei Federal n° 13.019/2014 e suas alteragdes, bem como do artigo 98, do Decreto Municipal
n° 18.299/19.
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5.7. E da OSC a responsabilidade exclusiva pelo pagamento dos encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscais, e comerciais relacionados a execugdo do objeto previsto no presente
Termo de Colaborag3o, n3o implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria do MUNICIPIO a
inadimpléncia da OSC em relagdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da
parceria ou os danos decorrentes de restricdo a execugdo, em conformidade com o inciso XX, art.
42, da Lei Federal 13.019/2014.

5.8. Na hipdtese de o relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo evidenciar irregularidades,
tais como desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos da parceria, atrasos na execugdo das
acOes e metas, descumprimento ou inadimpléncia da OSC em relagdo a obrigages pactuadas, o
MUNICIPIO notificara a OSC para, no prazo de até 15 (quinze) dias:

| - sanar a irregularidade;

Il - cumprir a obrigagdo; ou

Il - apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou
cumprimento da obrigagdo.

5.8.1. N3o sendo sanadas as irregularidades, devera o MUNICIPIO suspender novos repasses.

5.9. E de responsabilidade exclusiva da OSC o gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de
pessoal.

CLAUSULA SEXTA - DOS BENS REMANESCENTES DA PARCERIA

6.1. Para os fins deste Termo de Colaboragdo, consideram-se bens remanescentes equipamentos e
materiais permanentes adquiridos com recursos da parceria, necessarios a consecugdo do objeto,
mas que a ele ndo se incorporam de forma definitiva.

6.2. Os bens méveis remanescentes adquiridos com recursos dos repasses integrardo o patrimonio
do MUNICIPIO, facultada a doacgdio nos termos da legislagdo municipal.

6.3. Por decisdo da Secretaria da Pasta, os bens remanescentes adquiridos com recursos
transferidos, apds a consecugdo do objeto da parceria, poderdo ser transferidos a outra entidade
parceira da Administragdo Publica Municipal, que os recebera em regime de comodato.

6.4. Os bens duraveis adquiridos com recursos decorrentes dos repasses, deverdo ser identificados
com o numero do contrato, arrolados e apresentados ao MUNICIPIO na ocasido da prestagcdo de
contas mensal.

CLAUSULA SETIMA - DAS ALTERACC)ES NA PARCERIA
7.1. As alteragdes serdo permitidas nos termos da Lei 13.019/2014 e suas alteragdes, bem como
do Decreto Municipal n? 18.229/19 em seus artigos 100 e seguintes, ou outro que venha a

substitui-lo.

7.2. N3o serdo celebrados termos aditivos com atribuicdo de vigéncia ou efeitos financeiros
retroativos.

CLAUSULA OITAVA — DA VIGENCIA
Lei /20 Pl 103.327/20 10

10.1. A OSC prestara contas:

| — mensalmente dos recursos recebidos para a consecug¢do dos objetivos do Termo de
Colaboragdo, até o décimo quinto dia do més subsequente ao recebimento do repasse de verbas,
observando, sempre, os dispositivos da Lei n2 13.019/14 e do Decreto Municipal n2 18.299/19;

1.1) A prestagdo de contas apresentada pela OSC devera conter elementos que permitam ao
Gestor da Parceria avaliar o andamento ou concluir que seu objeto foi executado conforme
pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagdo do alcance
das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestagdo de contas, tendo
como base os indicadores estabelecidos e aprovados no PLANO DE TRABALHO.

1.1.1) A prestagdo de contas tera como objetivo atender ao disposto no artigo 64 da Lei Federal n.
13.019, de 31 de julho de 2014, e devera ser mensal, anual e final, nos termos do Capitulo IV do
Decreto Municipal n° 18.299/19.

1.1.2) A omissdo da OSC no dever de prestar contas ou a rejeicdo das contas apresentadas
permitird ao MUNICIPIO reter os repasses mensais, até que sejam saneadas as impropriedades
apontadas.

1.2. Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa
suficiente e aqueles que forem aplicados em finalidade diversa da prevista no PLANO DE
TRABALHO.

1.3. A OSC, na entrega das contas, devera apresentar os documentos constantes do Decreto
Municipal n° 18.299/19 ou outro que venha a substitui-lo, conforme o periodo ao qual as contas
se referirem.

1.4. No caso de rejeicdo das contas, exaurida a fase recursal, a OSC deverd devolver os recursos
financeiros relacionados com a irregularidade ou inexecu¢do do objeto apurada ou com a
prestagdo de contas ndo apresentada, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis e 0 ndo ressarcimento ao
erario ensejard inscrigdo do débito na divida ativa.

1.4.1. Quando a prestag¢do de contas for avaliada como irregular, apés exaurida a fase recursal, se
mantida a decisdo, a OSC podera solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erario seja
promovido por meio de agdes compensatodrias de interesse publico, mediante a apresentagdo de
novo PLANO DE TRABALHO, atendidos os requisitos da Lei Federal n° 13.019/14, bem como do
Decreto Municipal n° 18.299/19, ou outro que venha substitui-lo.

1.4.2. Negado o pedido, a restituicdo devera ocorrer no prazo de 30 (trinta) dias, contados da
intimagdo da decisdo de indeferimento.

1.4.3. Os débitos a serem restituidos pela OSC serdo apurados mediante atualizagdo monetaria no
caso em que os saldos financeiros ndo se encontrarem depositados e aplicados na conta especifica
da parceria, e serdo atualizados com aplicagdo do indice Instituto Nacional de Pregos ao
Consumidor- INPC, do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE, até sua efetiva
restituicdo.

1.5. Os documentos relativos a prestacdo de contas deverdo ser sempre enviados em midia digital,
devendo a organizagdo da sociedade civil manter em arquivo as copias fisicas pelo prazo minimo a
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8.1. O presente Termo de Colaboragdo vigorara pelo prazo de 24 (vinte e quatro) meses, contados
a partir da data do inicio da prestagdo do servigo, conforme detalhado no PLANO DE TRABALHO,
podendo ser renovado por periodos iguais e sucessivos, a critério do MUNICIPIO.

8.2. Os pedidos de alteragdo de vigéncia deverdo ser apresentados no minimo sessenta dias antes
do seu término.

8.3. A renovacgdo deste Termo de Colaboragdo, por si s6, ndo podera implicar na alteragdo das
metas previstas em plano de PLANO DE TRABALHO.

Paragrafo Unico. A posse do imdvel, mobiliarios e equipamentos eletroeletronicos dar-se-a em até
cinco dias Uteis, contados da data de assinatura deste Termo de Colaboragdo, devendo a OSC dar
inicio a operacionalizagdo em até cinco dias Uteis, contados desta data.

CLAUSULA NONA - DAS AGOES DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

9.1. O atendimento as criangas matriculadas no CEDIN, que compde o presente termo de
colaboragdo, sera objeto de gestdo operacional de carater publico, tendo sua execugdo
devidamente monitorada e avaliada pela administragdo publica.

9.2. A gestdo publica operacional e 0 acompanhamento da execugdo do atendimento citado acima
compreendem as seguintes atribuicGes:

| - coordenar, articular e avaliar o planejamento e o processo de execugdo das agbes do
atendimento as criangas;

Il - assegurar a oferta do atendimento pedagdgico nos padrdes de qualidade exigidos pelas
normativas nacionais e municipais que regulamentam a politica de Educacdo;

9.3. As agOes de monitoramento e avaliagdo do gestor publico compreendem a verificagdo:

| - do numero de atendimentos correspondente as metas estabelecidas no PLANO DE TRABALHO;
Il - da permanéncia do Referencial Minimo de Funcionarios de acordo com os termos do presente
EDITAL durante todo o periodo de vigéncia;

Il - das estratégias metodoldgicas conforme descritas no PLANO DE TRABALHO apresentado;

9.4. Os procedimentos de monitoramento e avaliagdo ocorrerdo através de:

| - andlise de dados, coletados através de instrumentos especificos, da execu¢do das agdes
desenvolvidas em cada servigo;

II - visitas técnicas “in loco”, previamente agendadas, ou ndo;

Il - reunides de monitoramento, individuais e/ou coletivas.

IV - estratégias de avaliagdo dos servigos junto aos usuarios.

9.5. A 0SC devera informar ao MUNICIPIO, na pessoa do gestor da parceria, a existéncia de vagas
destinadas ao objeto do presente Termo de Colaboragdo;

9.6. A OSC compromete-se a participar sistematicamente das reunides de monitoramento,
avaliagdo, gestdo operacional e capacitagdes promovidas pelo MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA - DA PRESTAGAO DE CONTAS
Lei /20 PI1103.327/20 11

disposi¢do do Tribunal de Contas do Estado pelo prazo de 10 (dez) anos, contados do dia util
subsequente ao da prestacdo de contas ao MUNICIPIO.

Il = conforme Instrugdes n2 02/2016 do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo ou outra que
Ihe substituir.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS SANCOES

11.1. Quando a execugdo da parceria estiver em desacordo com o PLANO DE TRABALHO e com as
normas da Lei Federal n. 13.019, de 31 de julho de 2014, e suas alteragdes, o MUNICIPIO podera
aplicar a OSC as seguintes sangdes:

| - Adverténcia;

Il - Suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com o6rgdos e entidades da esfera de governo da administragdo publica
sancionadora, por prazo nao superior a dois anos; e

Il - Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com orgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a organizagdo da sociedade
civil ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da
sang¢do aplicada com base no inciso Il.

11.2. E facultada a defesa do interessado no prazo de 10 (dez) dias, contado do recebimento da
notificagdo da sangdo, que sera expedida por determinagdo da Secretdria da pasta de Educagdo e
Cidadania, e juntada no respectivo processo administrativo.

11.3. A sangdo de adverténcia tem carater preventivo e serd aplicada quando verificadas
impropriedades praticadas pela organizagdo da sociedade civil no ambito da parceria que ndo
justifiquem a aplicagdo de penalidade mais grave.

11.4. A sangdo de suspensdo temporaria serd aplicada nos casos em que forem verificadas
irregularidades na celebragdo, execugdo ou prestagdo de contas da parceria e n3o se justificar a
imposicdo da penalidade mais grave, considerando-se a natureza e a gravidade da infragdo
cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e os
danos que dela provieram para o MUNICIPIO.

11.5. A sangdo de suspensdo tempordria impede a OSC de participar de chamamento publico e
celebrar parcerias ou contratos o MUNICIPIO por prazo n3o superior a dois anos.

11.6. A sangdo de declaragdo de inidoneidade impede a OSC de participar de chamamento publico
e celebrar parcerias ou contratos com o6rgdos e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a autoridade que aplicou a penalidade, que ocorrera quando a organizagdo da
sociedade civil ressarcir o MUNICIPIO pelos prejuizos resultantes, e apés decorrido o prazo de dois
anos da aplicagdo da san¢do de suspensdo temporaria.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO E DA DENUNCIA

12.1. O presente Termo de Colaboragdo podera ser rescindido pelo descumprimento de qualquer
das obrigagOes ou condi¢Ges nele estabelecidas, pela superveniéncia de normas legais ou razdes
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de interesse publico que o tornem formal ou materialmente inexequivel, ou ainda mediante
prévio aviso, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias.

12.2. A inexecugdo total ou parcial deste termo de colaboragdo enseja a sua imediata rescisdo,
com as suas consequéncias as previstas em lei e no Decreto Municipal n? 18.299/19, ou outro que
venha a substitui-lo.

12.3. Constituem justo motivo para rescisao deste termo de colaboragdo:

| - a utilizagdo dos recursos em desacordo com o PLANO DE TRABALHO;

Il - a falta de apresentagdo ou apresentacdo apenas parcial das contas mensais, anuais ou final,
conforme o caso, nos prazos estabelecidos;

Il - o ndo cumprimento ou o cumprimento irregular de cldusulas contratuais e PLANO DE
TRABALHO;

IV - a paralisacdo da execugdo da parceria, sem justa causa e prévia comunicagdo ao MUNICIPIO;

V - a subcontratagdo total ou parcial do seu objeto ou a associagdo da organizacdo da sociedade
civil com outrem, ndo admitidas no EDITAL de chamamento publico e no termo celebrado;

VI - o desatendimento das determinagGes regulares das autoridades designadas para acompanhar
e fiscalizar a sua execugdo, assim como as de seus superiores;

VII - a alteragdo do estatuto que implique a modificagdo da finalidade da organizagdo da sociedade
civil em relagdo ao objeto da parceria;

VIII - razBes de interesse publico;

IX - a ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditiva da
execugdo do termo celebrado;

X - constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregdio em qualquer documento
apresentado;

12.3.1. Os casos de rescisdo do termo celebrado serdo formalmente motivados nos autos do
processo administrativo, assegurado, sendo o caso, o contraditério e a ampla defesa.

12.4. Na hipotese de desisténcia ou denuncia imotivada a OSC estara obrigada ao ressarcimento
dos prejuizos comprovadamente experimentados pelo MUNICIPIO, se houver culpa, dolo ou ma
fé, sem prejuizo das demais cominagdes legais.

12.5. Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagbes financeiras
realizadas, serdo devolvidos ao MUNICIPIO no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sem
prejuizo da apresentacgdo final das contas da parceria, sob pena de inscri¢do do débito em divida
ativa.

12.6. Os saldos financeiros que ndo se encontrarem depositados e aplicados na conta especifica da
parceria devem ser devidamente atualizados com aplicagdo do indice INPC/IBGE, ou outro que
venha a substitui-lo, quando de sua devolugdo.

12.7. O MUNICIPIO encaminhara ao Ministério PUblico representagdo contra a OSC que aplicar os
recursos em fins diversos ou praticar qualquer ato ilegal, ilegitimo ou antieconémico do previsto
neste termo de colaboragdo e a Secretaria de Apoio Juridico para a cobranga judicial, visando ao

ressarcimento aos cofres publicos dos recursos gastos irregularmente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - TRANSPARENCIA E CONTROLE
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b) assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no PLANO DE
TRABALHO, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestagdo de contas o que foi executado pela OSC até o momento em que a
administragdo assumiu essas responsabilidades;

c) no caso de transferéncia da responsabilidade pela execugdo do restante do objeto da parceria, o
MUNICIPIO, deverad convocar OSC participante do chamamento publico realizado, desde que
atendida a ordem de classificagdo e mantidas as mesmas condi¢Ges do instrumento anterior.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO FORO
16.1. Fica eleito o foro da Comarca de Sdo José dos Campos para dirimir as duvidas acaso
originadas deste Termo de Colaboragdo, que ndao possam ser resolvidas de comum acordo entre as

partes.

CLAUSULA DECIMA SETIMA- DISPOSICOES FINAIS

17.1. O Cronograma de desembolso de fls. é parte integrante deste instrumento, sendo seu
ANEXO II;
17.2. O PLANO DE TRABALHO de fls. , a ser executado pela OSC, é parte integrante deste

instrumento, sendo seu ANEXO III.

17.3. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Termo de Colaboragdo, excluir-se-a o dia o
inicio e incluir-se-a o dia do vencimento, prorrogando-se este para primeiro dia Util, se recair em
dia sem expediente.

17.4. Para a execugdo do objeto do presente Termo de Colaboragdo, ndo é permitida a atuagdo em
rede pela OSC.

17.8. Na hipdtese da extingdo antecipada do Termo de Colaboragdo, a OSC providenciara a
desocupagdo do imovel, com a devolugdo dos equipamentos e mobiliarios cedidos, no prazo de 30
(trinta) dias contados da data da extin¢do, exceto em situagbes de interesse publico que enseje na
devolugdo em prazo menor, devolvendo-os ao MUNICIPIO em perfeita ordem e condiges de uso.

E, por estarem assim justos e de acordo com as cladusulas e condigbes acima, assinam as partes o
presente Termo de Colaboragdo, composto por .... (...) folhas, em uma Unica via, para que produza
seus efeitos legais, sendo a seguir arquivado em ordem numérica de acordo com a Legislagdo

Municipal em vigor.

Sdo José dos Campos, de de 20 _

CRISTINE DE ANGELIS PINTO
Secretdria de Educacdo e Cidadania

0oscC
TESTEMUNHAS:
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13.1. A OSC divulgara na internet, em sitio eletrénico préprio, ou em locais visiveis de suas sedes
sociais e dos estabelecimentos em que exergam suas ag¢des, desde a celebragdo deste Termo de
Colaboragdo até 180 (cento e oitenta) dias apds o encerramento da parceria, contados da
apreciagdo da prestagdo de contas final, contendo as informagdes de que tratam o art. 11 e seu
paragrafo Unico, da Lei n? 13.019, de 2014, e suas alteragdes.

13.2. As OrganizagOes da Sociedade Civil, em atendimento as Leis reguladoras da Transparéncia e
do Acesso a informagdo e também as disposi¢cdes das Instrugcdes Consolidadas do Tribunal de
Contas do Estado de Sdo Paulo, deverdo divulgar, pela via eletrénica, todas as informagdes sobre
suas atividades e resultados, dentre outros o estatuto social atualizado; Termos de Ajustes; Planos
de Trabalho; relagdo nominal dos dirigentes; valores repassados; lista de prestadores de servigos
(pessoas fisicas e juridicas) e os respectivos valores pagos; remuneragdo individualizada dos
dirigentes e empregados com os respectivos nomes, cargos ou fungdes; balangos e demonstragdes
contabeis e os relatdrios fisico-financeiros de acompanhamentos, regulamento de compras e de
contratagdo de pessoal, sob pena de adogdo das medidas previstas em lei.

13.2.1. O dirigente da organizagdo da sociedade civil sera pessoalmente responsabilizado
no caso de descumprimento das obrigagdes previstas no caput deste artigo, ficando sujeito as
penas previstas em ambito civil e administrativo, inclusive aquelas previstas na Lei 8.429, de 02 de
junho de 1992 - Lei de Improbidade Administrativa - por ato que atenta contra os principios da
administragdo publica.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA LIBERAGAO E DO VALOR TOTAL DE REPASSE

14.1. Os valores repassados poderdo ser reajustados anualmente pela variacdo do indice de
Precos ao Consumidor da Fundagéo Instituto de Pesquisas Econdmicas de S3o Paulo IPC-FIPE/SP.

14.2. O numero deste Termo de Colaboragdo devera constar nos documentos fiscais
comprobatdrios das despesas.

14.3. As despesas relacionadas a execugdo da parceria serdo executadas em estrita observancia ao
PLANO DE TRABALHO aprovado e as clausulas pactuadas, sendo vedado:

a) utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

b) pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria,
salvo nas hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;

c) pagar despesa cujo fato gerador tenha ocorrido antes da vigéncia do instrumento da parceria;
d) pagar despesas a titulo de taxa de administracgao;

e) pagar multas, juros ou corre¢do monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a
recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos do MUNICIPIO na liberagdo de
recursos financeiros.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA ASSUNGAO OU TRANSFERENCIA DE RESPONSABILIDADE

15.1. Nas hipdteses de inexecugdo por culpa exclusiva da OSC, o MUNICIPIO poders,
exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a populagdo, por ato préprio
e independente de autorizagdo judicial, a fim de realizar ou manter a execugdo das metas e
atividades pactuadas:

a) retomar os bens publicos em poder da OSC, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que
concedeu direitos de uso de tais bens;

Lei /20 PI 103.327/20 15

Programa: Centro de Educagao Infantil - CEDIN " Professor Sylvio de Barros Binddo"
(Para atendimento de 434 criangas em periodo parcial, sendo 224 criangas nos niveis B, Bll e Inf |
e 210 criangas nos niveis Inf I, Pré | e Pré Il).

ANEXO DO TERMO DE COLABORACAO
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO PARA 2021

Ne |Meses Valor RS
1| FEVEREIRO 127.339,66
2| MARCO 127.339,66
3 [ABRIL 127.339,66
4| MAIO 127.339,66
5[JUNHO 127.339,66
6 [JULHO 127.339,66
7 |AGOSTO 127.339,66
8 [SETEMBRO 127.339,66
9 |OUTUBRO 127.339,66
10 | NOVEMBRO 127.339,66
11 | DEZEMBRO 127.339,66
TOTAL PARA 2021 1.400.736,26

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO PARA 2022

N2 |Meses Valor RS
12 | JANEIRO 127.339,66
13 | FEVEREIRO 127.339,66
14| MARCO 127.339,66
15| ABRIL 127.339,66
16 | MAIO 127.339,66
17 | JUNHO 127.339,66
18 | JULHO 127.339,66
19| AGOSTO 127.339,66
20 |SETEMBRO 127.339,66
21 |OUTUBRO 127.339,66
22 |[NOVEMBRO 127.339,66
23 | DEZEMBRO 127.339,66
TOTAL PARA 2022 1.528.075,92

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO PARA 2023

24 |JANE|RO 127.339,66
TOTAL PARA 2023 127.339,66

‘ TOTAL DO TERMO DE COLABORAGAO 3.056.151,84
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TERMO DE PERMISSED DE WSO

Permitente: Municipio de 550 lose dos Campos.

Permissionaria: Sociedzde Amigos do Bairro Terceira Divis3o & Adjacncias.
Dhjeto: Uso de Imovel Pdblico, Mobilirios & Equipamentos Eletroelstranicos.
Lei Autorizativa: de _ de de 20 .

Proceszo Administrativoe:

Pelo presente instruments, o Municipio de 530 Jose dos Campos, pessoa
il.rhic: de direito p-l'.lhll'l:n imtErmm, insorito o CHPLYMF zob o n2 46,643 466/0001-06. com sede
no Page Municipal, situado na Ruz Jose de Alencar, n? 123, Vila Santa luzia, neste ato
representado pela Senhora Secretaria de Educagio & Cidadania, Sra. Cristine de Angelis Pinto,
brasieira, professora, casada, portadora do RG n? 21.566.000-6 55F /5P e CPF n2 132.339.438-
90, por forga da Delegacio de Competénciz conferida pelo Decreto n2 17396, de 06 de margo
de 2017, adiante denominade simplesmente MUNICIPID, tendo em vists o que consta do
processo administrative ng J30, PERBAIBSIONA 3 Organizacio da Sociedade Civl
SOCIEDADE AMIGOS DO BAIRRO TERCEIRA DIVISED & ADIACEMCIAS, pessoa juridica de direito
privado, zem fins lucrativos, com CHPI n2 00.716.578,0001-4%9, com sede no de 530 Paulo, na
Rua lequirica, n® 129 - bairro Pargue Boa Esperanga, CEF 0DE.341-350. neste ato representada
por s=u representante lkegal Wesley Moraes S3antana, brasileiro, portador do RG n2 44.452.163
S5P/SP & do CPF/MF n® 373.357.528-84, resident= & domiciliado 3 Avenida Campos Floridos,
501 - HRes. Campo Belo, neste Municipio, doravante denominada simplesmente
PERMISSIONARIA, o imovel plblico abaiso descrito & caracterizado, & os mobilidrios =
equipamentos =k letronicos relaci | obrizando—se a PERMISSIONARIA 3 ohservar
irrestritamente as condigies estzbelecidas na Lei Municipal ng Lde _ de de
2020 = no Termo de ColaboracSo assinado pars o deservolvimento do Centro de Educacso
Infantil — CEDIM Professor Sylvio de Barros BindSo, para atendimento de criangas de zero a
cinco anos de idede, em periodo integral & parcial, enquanto ocupar 3 drea de terreno objeto
do use permitide, dentro do prazo de wigencia do ctado Termo de Colaborsgio, obedecidas
tambem as disposigies abaivo enwmeradas.

OBIETD: & presemte permiss3o de uso tem por objeto o uso do imovel de dominio poablico
miunicipal localizado na Rua Pedra do 5ol, n2 1750 — Bairro Santa Herminia, de formato irregulas
& com dedividade, com benfeitorias, srea construida de 2.389,30 m.* com as seguintes medidas
& confrontaghes do terreno: a medic3o inicia-se no ponto 07 [coordenadas W: 7432 022 4796
m e E: 420.275,0583 m). DATUM Corrego Alegre, localizado mo alinhamento da Rua A, Deste
segue no sentido horario com azimute de 141715247 & 141,59 m de extens3o, confrontando
com 3 Area Instisucional | até o ponto 08 (coordenadas M: 7.432 512 0418 m = E: 420 363, 6728
m); neste deflete 3 direita & segue com azimute de 244°33°02° & 41,59 m de extens3o ate o
ponto 09 [cocrdenadas M: 7.432.794 1712 m e E- 420.326,1211 m); neste deflete 3 esquerda &
segue com azimute de 243°47°36" = B.B6 m de extens3o ste o ponto 10 [coordenadas M-
74327902581 m e E: 4203161710 m); neste defliete 3 direita & SEpuE oM azimute de
251°3X°26" &« 9,47 m de extensSo, confrontando com o lotesmento Residencial Dunamis, do
ponto 08 ate o ponto B (coordenadas M- 7.432.787,2613 m e E: 420.309,1935 m|; neste deflete
i direita & s=gue com szimute de 3217157247 = 128,86 m de extensio, confrontando com o
Remanescente da Area Institudonal 2 do loteamento Sants Herminiz, at= o ponto A
|coordenzdas M: 7.432 BEG 2031 m e E- 420 2750583 m|: neste deflete 3 direita & segue com
armute de 51°17°03" = 58,00 m de extensio confrontando com o slinhkaments da Rus & até o
ponto inicial 07, fechando a descricio do perimetro.
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PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE GESTAO HABITACIONAL E OBRAS

MEMORIAL DESCRITIVO

De parte de uma drea de terra denominada Area Institucional 02 do loteamento Santa

Herminia.

01- IMOVEL: - Parte da Area Institucional 02 do loteamenta Santa Herminia.
02 - PROPRIEDADE: Prefeitura de S8o José dos Campos.
03 - LOCALIZAGAO: Rua A sin®, Santa Herminia — S&o José dos Campos - SP.

04 - SITUAGAD: - A area de terra estd situada entre o alinhamento da Rua A, Area
Institucional 01, loteamento Residancial Dunamis e Remanescente da Area Institucional

02 do loteamento Santa Herminia.

05 - CARACTERISTICAS DO TERRENO: - Formato irregular e com declividade, com

benfeitorias, area construida 2.389,30 m?,

06 - MEDIDAS E CONFRONTAGOES: - A medigao inicia-se no ponto 07 (coordenadas
N: 7.432.922 4796 m e E: 420.275,0583 m), DATUM Cérrego Alegre, Iocahza?n "no
alinhamento da Rua A. Deste segue no sentido hordrio com azimute de: 141°1524" &
14159 m de extensdo, confrontando com a Area Institucional | até o ponto 08
(coordenadas N: 7.432.812,0418 m e E: 420.363,6728 m); neste deflete a direita &
segue com azimute de 244°33'02" & 41,58 m de extenséo até o ponto 09 (coordenadas
N: 7.432.794,1712 m e E: 420.326,1211 m); neste deflete 4 esquerda e segue com
azimute de 243°47'36° e 8,86 m de extensao até o ponto 10 {t.oordenada_s N:
7.432.790,2581 m e E: 420.318,1710 m); neste deflete a direita e segue com azimute
de 251°32'26" e 947 m de extensdo, confrontando com o loteamento Residencial
Dunamis, do ponto 08 até o ponto B (coordenadas N ?.432.?3?.2!51,?: m e E:
420.308,1935 m); neste deflete & direita e segue com azimute de 321“1529 e 128,86
m de extensdo, confrontando com o Remanescents da Area Institucional 2 do
loteamento Santa Herminia, até o ponto A (coordenadas N: 7.432.886,2031 m e E:
420.275,0683 m): neste deflete a direita & segue com azimute de 51°17°'03" & 58,00 m

SANTA_HERMINIA_AIIE2 CEDIN doc pagina 1

0 perimetro descrite perfaz uma Srea de 7.812,21m? [Sete mil oitocentos e
doze metros quadrados & vinte & um decdmetros guadrados ).

2. MATUREZA: A presente permizsao de uso tem cardter precario & gratuite,
vedada 3 alteracio da destinagio do imovel, podendo ser revogada 3 qualguer momento, sem
direito 3 indenizzcio em favor da PERMISSIONARIA em virtude da revogac3o, na hipd de
qualquer violagio das obrigacbes previstas na Lei Municipal n® __ , de  de_  de 20 ., e
no Termo de Colaborsg3o assinado com o MUNICIPID.

3. PRAZO: O prazo de vigencia desta permissio sera de vinte & quatro meses,

podendo ser renovado ate o limite legal do ajuste autorizado pela Lei Municipal n2 | de

de 20, podendo ser revogado na ooorréncia de qualquer das hipoteses previstas na Lei
Municipaln2 ___, de__ de de 20__, & no Termo de ColaboragSo.

4. 00 INSTITUTO DA REVERSED- Aplica-se a presente permiss3o o instituto da
reversio, na hipotese de inobservinciz do disposto na Lei Municipal n2 ,de _ de
de 20_ , ou 5= o imovel permissionado, no todo ou em parte, vier 3 ser dada
destinagio diversa da prevista na lei sutorizativa.
530 Jose dos Campos, (data).
KUMICIPIO

PERMISSIONARIA

Lel 20 Pl 103.32730 F3

PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE GESTAO HABITACIONAL E OBRAS

de extenséo cenfrontando com o alinhamento da Rua A até o ponto inicial 07, fechando
a descrigdo do perimetro.

07 - AREA TOTAL: - O perimetro descrito perfaz uma érea de 7.812,21m* (Sete mil
pitacentos e doze metros quadrados e vinte & um decimetros quadrados).

Secretaria de Gestao Habitacional e Obras, 11 de Dezembro de 2020.

i I
_r';z"f- "'&'
Erika Alves Torquato
Técnica em Agrimensura

SANTA HERMINIA_AIIEZ_CEDIN.doc péging 2
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LAUDO DE AVALIAGAD DE IMOVEL N.° 020DAA-SUS/20.
(referente ao processo interno n.® 103.327720).

1. Interessada; Secretaria Municipal de Educagio e Cidadania.

2. Proprietario. Prefeitura Municipal de So José dos Campos, sediada 4 Rua José de
Alencar, 123 - centro.

3. Objetive: tem o presente lawdo, a finalidade de determinar o valor de um imdwvel.

4. Localizacio: o imdvel estd situado & Rua Pedra do Sol, n.®1.750, Santa Heminia, José
dos Campos - SP.

5 Area total o perimelro do terreno encerra a drea de 7.812,21m’, com uma Area
construida de 2.389,30m°.

6. Vistoria: inspecionando o imdvel, observamos tratar-se da construgfio de uma creche.

7. Para avaliar o imdvel utlizamos as normas do IBAPE-SP - Instituto Brasieiro de
Avaliagies e Pericias de Engenharia de Sao Paulo.

8. Pesquisa de valores: s fontes de informages pesquisadas foram os andncios publicados
na internet, que forneceram os seguintes valores:

Elemento n.” 01:

Informacao obtida dia 15/06/2.020,

Anunciado no site Viva Real, tel. 3631-3405 ou 11-93937-5234,
Local: Jardim Santa Herminia.

Area de 560,00m?,

Tepografia plana.

Walor = RS180.000,00.

Valor unitario = 180,000,004580,00 = R$321,43/m*

Elemento n.® 02:

Informagao obtida dia 15/06/2.020.

Anunciado no site Imdvel Web, tel. 3929-6117.
Local: Jardim Santa Herminia.

Area de 1.560,00m",

Tepografia plana.

Valor = R$350.000,00.

Valor unitario = 350,000,00¢1.560,00 = R§224, 36/m”.

Elemenio n.” 03;

Informacao obtida dia 15/06/2.020.

Anunciado no site Viva Real, tel. 3906-6000.

Local: Jardim Santa Herminia,

Area de 1.193,00m"

Topografia plana

Walor = R$410.000,00.

Valor unitdrio = 410.000,00/1.193,00 = R$343 67/m".

Elemento n. (4.

Informagao obtida dia 15/062.020.

Anunciado no site Viva Real, tel. 3531-3405 ow 11-83837-5984,
Local: Jardim Santa Herminia.

Area de 1.150,00m?,

, : (Ap)" v |
Elemento [ Vi Ff | Ft | Fp | Flo | Aa | | "-I"I'I | NUF'}
™M 321.43(0,80 1,0011,00(1.00] 072 | 20829 0,72
02 | 224,36 (0,80 1,00 /100(100| 082 | 16558 0,82 |
03 |34367]0,90/1,00(1,00(1.00] 0.79 | 244,35| 078 |
- D4 258,08 (0,90 1,00 1,00(1,00) 0.7 183,50 0,79 |
05 296,00 (0,90 1,00 /1,00 (1,00| 087 231,77 0,87 |
%= Valor medio 1 | 208,70 |
| 0% =xx13 | ] | A - e )
0% = x070 | | Ll 114400]
N
|I—?.._i{§—x|}2 | | 32 70
VN [ I

Como ndo existe nenhum valor que extrapola os limites, os elementos pesquisados
satisfazem a exigéncia.

A distribuicdo t de Student, estima a média da populagio com confianga de B0% de
resultados certos, com uma pequena amostra de M=3 (v=N-l=4 , L =ty = 1,53) por:

p=it tr% = 206,70 £ 1,53 ::% = 206,70 £ 25,02 . 181,68 = p = 231,72

Com confianga de [(231,72 — 181,68)206,70). 100 = 24,21% < 30%  Grau Il

10.Caleuks do valor do lote (VL), considerande o Fator de Testada (Fi), Falor de
Profundidade (Fp) e Fator de Topografia (Flo): 1

WL = Area x Vm x Ft x Fp x Fio.
Area = m’,
Vm = R&/m".

Ft = Fator de testada = [Trm}n'“ =1,00.

Tr = testada real da Area avaliando .

Ti = 10,00m, testada ideal cormespondente & zona onde sa situa o imavel.
Nao considerando do Fi o que extrapolar o intervalo:

:1.!'1::"'zs <= Ff <= {2:" .

Fp = Fator de profundidade = 1,00.

FPimi) = Profundidade minima padrao = 20,00m.
P{max) = Profundidade méxima padrao = 40,00m.
Pieq) = Profundidade equivalente.

Para P{mi)f2 <= Pleq) == 2 x P{méx) entao:

Se P(mi)2 <= P(eq) < P(mi):
Fp = (Pleq)/P(mi}) .

Se P{mi) <= P{eq) <= P{méx) entdo Fp = 1,00
Se P(max) < Pleq) <= 2 x P(max):

Fip = (P{max)/P(eq))"*.
34

Topografia plana.
Valor = R$286 800,00
Valor unitario = 206 800,00/1. 150,00 = R$258,08/m?.

Elementa n.® 05:

Informacao oblida dia 15/06/2.020.

Anunciado no site Zan Indyal el 3008 8000

Local: Jardim Santa Herminia,

Area de 2.500,00m".

Topografia plana.

Valor = RE740.000,00.

Walor unitario = 740.000,0002.500,00 = R$266,00/m”

9. Homogeneizagao dos valores: considerando como lote padrBo uma area plana, com
10,00m de frente e profundidade de 30,00m, com os melhoramenios pablicos de rua
pavimentada, energia elétrica, agua potavel e esgoto:

Fator de fonte (Ff), Considerado 0,80 para iméveis em oferta de venda, que supte existir
uma elasticidade de negociagio.

Fator de testada = Ft = (TUTr)™.

Ti = 10,00 m, testada ideal comrespondente a zona onde se situa o imdvel.
Tr = testada real do elemento pesquisado,

MNao considerando do Fi o que extrapolar o intervalo:

(17298 <= Fy <= (208

Fator de profundidade (Fp):

P{mi) = Profundidade minima padrio = 20,00m.
P{max) = Profundidade méxima padrio = 40,00m.
P(eq) = Profundidade equivalente = Areaftestada,

Para Pimiy2 <= Pleq) <= 2 x P{méx) entao:

Se P(mip2 <= P{eq) < P{mi):
Fp= {P[miimtﬂ;ﬂ'&.

Se Pimi) == Pleq) <= P{max) entio Fp = 1,00

Se P(max) < Pleq) <= 2 x P{méx):
Fp = (PleqlP(max))**.

Para Pleq) < P(mi)/2 ou P{eq) > 2 x P{max) entio: |
Fp={2,001"% =1 41. !

Fator de Topografia (Fio), indicados na tabela e leva em consideragdo a declividade da
superficie dos lotes.

Fa = Fator de area.

Fa = {Mﬁa]ﬂ.ﬂi

Ap = area do elemento da pesquisa.
Aa = area avaliando.

Fa = (Ap/T.812,21)%'%

Valor homogeneizado = Vh =Vu x Ffx Ft x Fp x Flo x 'r"::p
L Aa

IR

4

24

Para Pleq) < P{miy2 ou Pleq) = 2 x P{max) entao:
Fp=(1/2) =071

Fator de Topografia (Fto) considerado igual a 1,00 devido o terreno ser plana.
Wi = Area x Vm x Fi x Fp x Fio.
WL = T.812.21 x 206,70 x 1,00 x 1,00 x 1,00 = 1.614.783,81.
11. Caleulo do valor da construgho (Vc), de acordo com CUB PN-R1 de Novembro/2020:
We = Area construida (Ac) x CUB x Correcdo do Padrao (CP) x B.OUL
Ve=fAcx CUBxCPxBDL
CUB em RS/m* = Custos Unitarics Basico no Estado de S0 Paulo.

CP = Comige a variagao de padrio entre o CUB considerado e o padrio existente na drea
da construgio que esta sendo calculada.

B.D.l. = 1,00 = Beneficio @ Despesas Indiretas que inclui o lucro do construtor, despesas
administrativas, elc.

Fl = Fator de idade, calculado pelo método da linha reta.
Wr = Valor residual = 25% do Ve

Vu = Vida Otil provavel = 60 anos,

IAE = ldade Atual Estimada = construgdo nova

Fl = 0,25 + 0,75 x (80 — LAEME0,

Construgio| Area | CUB | CP [B.DL| FI | Ve
Creche |2.389,30)1.851,37 1,50] 1,00 |1,00 (6635217 51|

12 Valor total do iméved (Vii):

Wi = Vit + Vac.
Vi = 1.614.783,81 + B.535.217 51 = 8.250.001 32,
13.Valor do imdwvel:

Portanto, o valor do imbvel & oito milhdes, duzentos e cinguenta mil, um Real e trinta &
dois cenlavos,

14 Encerramento: o presente laudo vai impresso em quatio folhas apenas no anverso,
estando a dltima datada e assinada e as demais rubricadas.

Secretaria de Urbanismo e Sustentabllidade, 15 de Dezembro de 2.020.

Eng.® Alfredo Moreira Garcia.
Avaliador CREA 060085464 .9/D.
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PREFEITURA DE SAQ JOSE DOS CAMPOS
RELATORIO DE PATRIMONIO POR UNIDADE

ORCAMENTARIA
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Unidade orgamentaria: BSMSE(:.‘ICEDIN PROF. SYLVIO DE BARROS BINDA

[N°Placa  Codino

Descricao do material

297235 138412
258481 136412
208452 1368412
200325 136404
206326 136404
299327 135404
205328 136404
209320 136404
299330 136404
299331 136404
299332 136404
200333 138404
299334 136404
209335 136404

2808336 136404

ADMC-RELADM_009_SEC

Observagao

Aquisicio Valor

SULFITEIRA DE MADEIRA, CONFECCIONADA
EM MDF BRANCO DE 15 MM, 34 VAQS (17 DE
CADA LADO), MEDINDO APRO

SULFITEIRA DE MADEIRA, CONFECCIONADA
EM MDOF BRANCO DE 15 MM, 34 VAOS (17 DE
CADA LADO), MEDINDO APRO

SULFITEIRA DE MADEIRA, CONFECCIONADA
EM MDF BRANCO DE 15 MM, 34 VADS (17 DE
CADA LADO), MEDINDO APRO

CLIMATIZADOR DE AR EVAPORATIVO DE
INSTALACAD FiXA, COM VAZAQ DE AR DE 500
A B000 M3MH, CONSUMO MAX|

CLIMATIZADOR DE AR EVAPORATIVO DF
INSTALACAO FIXA, COM VAZAQ DE AR DE 500
A 8000 MaH, CONSUMO MAXI

CLIMATIZADOR DE AR EVAPORATIVO DE
INSTALACAQ FIXA, COM VAZAD DE AR DE 500
A 8000 M3/H, CONSUMO MAX|

CLIMATIZADOR DE AR EVAPORATIVD DE
INSTALACAD FiXA, COM VAZAD DE AR DE 500
A 8000 M3/H, CONSUMO MAX!

CLIMATIZADOR DE AR EVAPORATIVO DE
INSTALAGAD FIXA, COM VAZAD DE AR DE 500
A BOOD M3/H, CONSUMO MAXI

CLIMATIZADOR DE AR EVAPORATIVO DE
INSTALACAQ FIXA, COM VAZAD DE AR DE 500
A 8000 M3/H, CONSUMO MAXI

CLIMATIZADOR DE AR EVAPORATIVD DE
INSTALACAD FIXA. COM VAZAQ OF AR DE 500
A 8000 M3/H, CONSUMD MAXI

CLIMATIZADOR DE AR EVAPORATIVO DE
INSTALACAD FIXA, COM VAZAD DE AR DE 500
A 8000 M3H, CONSUMO MAXI

CLIMATIZADOR DE AR EVAPORATIVO DE
INSTALACAQ FIXA, COM VAZAO DE AR DE 500
A BDOD M3/H, CONSUMO MAXI

CLIMATIZADOR DE AR EVAPORATIVO DE
INSTALACAQ FIXA, COM VAZAQ DE AR DE 500
A 8000 MIH, CONSUMO MAX]

CLIMATIZADOR DE AR EVAPORATIVO DE
INSTALACAD FiXA, COM VAZAQ DE AR DE 500
A BO0O MAH, CONSUMO MAXI

CLIMATIZADOR DE AR EVAPORATIVO OE
INSTALACAD FIXA, COM VAZAQ DE AR DE 500
A BOOD M3/H. CONSUMO MAXI

270872019

1TN02018

17102018

18112019

19112019

18112019

1841172018

18112019

19112019

19M11/2019

19112019

191172019

191172018

1812018

1811/2019

578,00

578,00

578,00

2.400,00

2.400,00

2.400,00

2.400.00

2.400,00

2.400,00

2.400,00

2.400,00

2.400,00

2.400,00

2.400,00

2,400,000

08422020 13:26:58

PREFEITURA DE SAQ JOSE DOS CAMFOS

RELATORIO DE PATRIMONIO POR UNIDADE
ORCAMENTARIA

Fag. 3deé

(N°Placa Codiao Descrican do material Observacéo

308925 138862 BEBEDOURO TIPO INDUSTRIAL SUSPENSO,
CAPACIDADE PARA 200 LITROS,
REVESTIMENTO EXTERNO E INTERNO EM AC

308626 136862 BEBEDOURO TIPD INDUSTRIAL SUSPENSG,
CAPACIDADE FARA 200 LITROS,
REVESTIMENTO EXTERNO E INTERNO EM AC

308850 131523 LIQUIDIFICADDR SEMI-INDUSTRIAL
CAFACIDADE 2 LITROS (MOD. PROINFANCIA -
LQ2), COM 2 VELOCIDADES E FUN

308157 135680 ARMARID EM ACO CARBONO LAMINADO COM
2 (DUAS) PORTAS DE ABRIR, CHAPA #22, CON
4 (QUATRO} PRATELEIRAS

300158 135680 ARMARIO CM ACO CARBONO LAMINADO COM
2 (DUAS) PORTAS DE ABRIR, CHAPA #22, CON
4 (QUATRO) PRATELEIRAS

308158 135680 ARMARIO EM ACO CARBONO LAMINADO COM
2 (DUAS) PORTAS DE ABRIR, CHAPA #22, CON
4 (QUATRO) PRATELFIRAS

309160 135680 ARMARIO EM ACO CARBONG LAMINADO COM
2 (DUAS) PORTAS DE ABRIR, CHAPA #22, CON
4 {QUATRO) PRATELEIRAS

309181 135680 ARMARIO EM ACO CARBONG LAMINADO COM
2 {DUAS) PORTAS DE ABRIR, CHAPA #22, CON
4 (QUATRO) PRATELEIRAS

309162 135680 ARMARIO EM ACO CARBONO LAMINAGO COM
2 (DUAS) PORTAS DE ABRIR, CHAPA #22, CON
4 (QUATRO) PRATELEIRAS

300219 134085 POLTRONA GIRATORIA, ESPALDAR MEDIO,
BRACOS EM POLIURETANO COM ALTURA
REGULAVEL, COMPOSTA POR BASE GI

309220 134085 POLTRONA GIRATORIA, ESFALDAR MEDIO,
BRACOS EM POLIURETANCG COM ALTURA
REGULAVEL, COMPOSTA POR BASE GI

309221 134985 POLTRONA GIRATORIA, FSPALDAR MEDIO,
BRACOS EM POLIURETAND COM ALTURA
REGULAVEL, COMPOSTA FOR BASE GI

angzaz 134985 POLTRONA GIRATORIA, ESPALDAR MEDID,
BRACOS EM POLIURETANG COM ALTURA
REGULAVEL, COMPOSTA POR BASE GI

300389 58852 ARMARIO TIPO ROUPEIRC C/16 VAOS, C/PITAt
PICADEADO, TRATAMENTO ANTI-FERRUGEM,
PINTURA EPOXI - CHAPA

3083680 588A2 ARMARIO TIPO ROUPEIRO C/16 VADS, C/PITAr
PICADEADO, TRATAMENTO ANTI-FERRUGEM
PINTURA EPOXI - CHAPA

Aquisicao Valor

12/08r2020

12/0812020

24/08/2020

171102020

17102020

1710/2020

1702020

17/110/2020

171072020

2111072020

2110/2020

2111072020

21102020

281072020

281072020

ADMC-RELADM 009 SEC

3.673,00

3.673,00

497,80

1.161,83

1.161,93

116193

1,161,893

1.161.83

116183

439,21

439,21

439.21

439,21

BO6,25

808,25

G020 13:26:58

PREFEITURA DE SAQ JOSE DOS CAMPOS
RELATORIO DE PATRIMONIO POR UNIDADE

ORCAMENTARIA

|N®Placa Codigo

Descricdo do matarial

269337 138404

268338 136404

299336 136404

308271 1315628

308272 131626

308563 110944

308571 66118

308539 131518

308642 131527

308711 62814

308712 104940

30BT13 104840

308714 104640

308723 60867

AURTRT 133137

‘ Unidade orcamentiria: 6804 EEC.'CﬁDIN PROF, SYLVIO DE BARROS BINDA!

Observacao

Pag. 2de 6

Aquisicao Vvalor

CLIMATIZADOR DE AR EVAPORATIVO DE
INSTALACAQ FIXa, COM VAZAO DE AR DE 500
A BODOD M3H, CONSUMO MAX]

CLIMATIZADOR DE AR EVAPORATIVO DE
INSTALAGAQ FIXA, COM VAZAC DE AR DE 500
A BOOO M3/H, CONSUMO MAX|

CLIMATIZADOR DE AR EVAPORATIVO DE
INSTALACAQD FIXA, COM VAZAC DE AR DE 500
A 8000 M3H, CONSUMO MAX|

BEBEDOURD ELETRICO CONJUGADC DUAS
COLUNAS (MOD. PROINFANCIA - BB1), TIPO
PRESSAO, ACESSIVEL, COM CAP

BEBEDOURO ELETRICO CONJUGADO DUAS
COLUNAS (MOD. PROINFANCIA - BB1), TIPO
PRESSAQ. ACESSIVEL. COM CAP

FREEZER HORIZONTAL COM CAPACIDADE
TOTAL DE 548 LITROS, NA COR BRANGA, CON
G2 (DUAS) PORTAS (TAMPAS}

ESPREMEDOR DE FRUTAS - CORPD
E/ALUMINIO FUNDIDO E POLIDO -
MONOFASICO - 1107220 V- MOTOR 1/4 HP - 17

MULTIPROCESSADOR DE ALIMENTOS (MOD
PROINFANCIA - MT), 220V, LAMINAS
MULTIFUNCIONAIS EM ACO INOXIDAY

LIOQUIDIFICADOR INDUSTRIAL CAPACINADE 8
LITROS (MOD. PROINFANGIA - LGT),
FABRICADO EM CONFORMIDADE CO

FORNC MICROONDAS DE 28 LITROS
(VARIACAQ +3 LITROS) - SEM DOURADOR -
220V

REFRIGERADOR DUPLEX C/CAPACIDADE
TOTAL Pfa80 LITROS, 220 V., COR BRANCA, C/
PRATELEIRAS REMOVIVEIS N

REFRIGERADOR DUPLEX CICAPACIDADE
TOTAL P/480 LITROS, 220 V., COR BRANCA, C/
PRATELEIRAS REMOVIVEIS N
REFRIGERADOR DUPLEX C/CARPACIDADE
TOTAL P/480 LITROS, 220 V., COR BRANCA, C/
PRATELEIRAS REMOVIVEIS N

SECADORA DE ROUPAS, CAPACIDALE MININ:
DE 10 KG, 02 NIVEIS DE SECAGEM, COM NO
MINIMO 08 PROGRAMAS DOM

MAQUINA DE LAVAR ROUPAS, CAPACIDADE
DE 12KG, GABINETE EM ACO GALVANIZADO,
COR BRANCO, PROGRAMACAO AU

ADMC-RELADM_00S_SEC

19/1172018

1811209

19112019

08/oTi2020

08072020

12/08/2020

1200872020

24/08/2020

03/08r2020

1140872020

11082020

T10e2020

11/08/2020

111082020

O2r09/2020

2.400,00

2.400,00

2.400,00

760,00

760,00

2.385,00

163,00

378,00

740,00

402,00

2.084,00

2.084,00

2.084,00

1.608,00

1.530,00

8122020 13:26.58

PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS

RELATORIO DE PATRIMONIO POR UNIDADE
ORCAMENTARIA

Unidade orcamentaria: 6804 SEC/CEDIN PROF. SYLVIO DE BARROS BINDA:

Fag £de §

N°Placa Codigo Descricio do material Observagao

Aquisigio Valor

308391 136412 SULFITEIRA DE MADEIRA, CONFECCIONADA
EM MDF BRANCO DE 15 MM, 34 VAOS (17 DE
CADA LADC), MEDINDC APRO

3003092 136412 SULFITEIRA DE MADEIRA, CONFECCIONADA
EM MDF BRANCO DE 15 MM, 34 VAOS (17 DE
CADA LADDY, MEDINDO APRO

300303 136412 SULFITEIRA DE MADEIRA, CONFECGIONADA
EM MDF BRANCO DE 15 MM, 34 VAOQS (17 DE
CADA LADO), MEDINDO APRO

J0sau4 138412 SULFITEIRA DE MADEIRA, CONFECCIONADA
EM MDF BRANCO DE 15 MM, 34 VAOS (17 DE
CADA LADO), MEDINDO APRO

309395 136412 SULFITEIRA DE MADEIRA, CONFFCCIONADA
EM MDF BRANCO DE 15 MM, 34 VADS (17 DE
CADA LADO), MEDINDO APRO

300474 81988 ESPELHO COM MOLDURA DE ALUMINIO DE 25
MW - MED 0,50 X 0,80 M

300475 81088 ESPELHO GOM MOLDURA DE ALUIMINIO DE 28
MM - MED 0,50 X 0,80 M

308476  B1988 ESPELHO COM MOLDURA DE ALUMINIO DE 28
MM - MED 0,50 X 0,80 M

300477 81988 ESPELHO COM MOLDURA DE ALUMINIO DE 25
MM - MEDH 0,50 X 0.90 M

300478 21088 ESPELHE COM MOLDURA DE ALUMINIO DE 22
MM - MED 0,50 X 0,90 M

309521 136648  CARRINHO DE BEBE, TIPO PASSEID,
CAPACIDADE PARA BEBES DE ATF 15 KG,
ESTRUTURA EM ACO TUBULAR, TECIDO

308522 136648 CARRINHO DE BEBE, TIPO PASSELD,
CAPACIDADE PARA BEBES DE ATE 15 KG.
ESTRUTURA EM ACO TUBULAR, TECIDO

308523 136648 CARRINHO DE BEBE, TIPO PASSEIC,
CAPACIDADE PARA BEBES DE ATE 15 KG,
ESTRUTURA EM ACO TUBULAR, TECIDO

308524 136648 CARRINHO DE BEBE, TIFO PASSEIC,
CAPACIDADE PARA BEBES DE ATE 15 KG,
ESTRUTURA EM ACO TUBULAR, TECIDO
308525 136648 CARRINHO DE BEBF, TIPO PASSEIO,
CAPACIDADE PARA BEBES DE ATE 15 KG,
ESTRUTURA EM ACO TUBULAR, TECIDO
309528 136648 CARRINHO DE BEBE, TIPO PASSEID,
CAPACIDADE PARA BEBES DE ATE 15 KG,
ESTRUTURA EM ACO TUBULAR, TECIDO
a0as27 136648 CARRINHO DE BEBE, TIPO PASSEIO,
CAPACIDADE PARA BEBES DE ATE 15 KG,
ESTRUTURA EM ACO TUBULAR, TECIDO

06/08/2020

08foezo20

080872020

090672020

08/0872020

031172020

031172020

031172020

03172020

aan 12020

04/11/2020

04/11/2020

04/11/2020

04/1172020

04/11/2020

041112020

04/11/2020

ADMC-RELADM_008_SEC

353,00

35300

353,99

363,99

353,89

117,30
117,30
117,30
117,30
117.30

406 84

406 B4

406,84

406,84

406 84

406,84

408,84

0122020 13.26:58
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Unidade orcamentaria: 6804 SEC/CEDIN PROF. SYLVIO DE BARRC-)S BINDA
|N°Placa  Codiao Desc-;h:io do material .E.‘Ibsenrat.;éo

Aquisicao Valor

309628 136649 CARRINHO DE BEBE, TIPO PASSEIO, 04/1172020 406,84
CAPACIDADE PARA BEBES DE ATE 16 KG.
ESTRUTURA EM ACO TUBULAR, TECIDO

300528 138648 CARRINHO DE BEBE, 11PQ PASSEID, 04/11/2020 406,54
CAPACIDADE PARA BEBES DE ATE 15 KG,
ESTRUTURA EM ACO TUBULAR, TECIDO

308530 3387 CADEIRA P/ ALIMENTACAO DFE BEBE, 04/11/2020 257,14
ASSENTO E ENCOSTO REVESTIDO EM VINIL
Cr MOTIVO INFANTIL, ESTR. FERRD

308521 38387 CADEIRA P/ ALIMENTACAD DE BEBE, 04/11/2020 25714
ASSENTC E ENCOSTO REVESTIDO EM VINIL
C/MOTIVO INFANTIL, ESTR. FERRO

308532 38387 CADEIRA P/ ALIMENTACAD DE BEBE, 04/11/2020 25714
ASSENTO E ENCOSTO REVESTIDO EM VINIL
Cf MOTIVO INFANTIL, ESTR. FERRO

306533 38387 CADEIRA Pf ALIMENTACAQ DE BEBE 0441172020 257.14
ASSENTO E ENCOSTD REVESTIDO EM VINIL
Cf MOTIVO INFANTIL, ESTR. FERRO

300534 38387 CADEIRA P/ ALIMENTACAC DE BEBE 0471172020 25714
ASSENTO E ENCOSTO REVESTIDO EM VINIL
CI MOTIVO INFANTIL, ESTR. FERRO

308535 38387 CADEIRA Pr ALIMENTACAD DF BEBE 04/1172020 257,14
ASSENTO E ENCOSTO REVESTIDO EM VINIL
CI MOTIVO INFANTIL. ESTR. FERRO

309636 38387 CADEIRA P/ ALIMENTACAD DE BEBE, 04/1172020 25714
ASSENTO E ENCOSTO REVESTIDO EM VINIL
C/ MOTIVO INFANTIL, ESTR. FERRO

308537 38387 CADEIRA P/ ALIMENTACAD DE BEEE, 04711/2020 257.14
ASSENTO E ENCOSTO REVESTIDO EM VINIL
C/ MOTIVQO INFANTIL, ESTR. FERRO

308538 28387 CADEIRA P/ ALIMENTACAD DE BEEE, 0471172020 257 14
ASSENTO E ENCOSTO REVESTIDO EM VINIL
C/ MOTIVO INFANTIL, ESTR. FERRO

309539 38387 CADEIRA Pf ALIMENTACAC DE BEBE, 0471172020 257,14
ASSENTD E ENCOSTO REVESTIDO EM VINIL
€/ MOTIVO INFANTIL, ESTR. FERRO

309540 38387 CADEIRA P/ ALIMENTACAC DE BEBE, 04/1172020 257 14
ASSENTO E ENCOSTO REVESTIDO EM VINIL
G/ MOTIVO INFANTIL, ESTR. FERRO

309541 3387 CADEIRA P/ ALIMENTACAQ DE BEBE, 04/11/2020 257,14
ASSENTO E ENCOSTO REVESTIDD EM VINIL
C/ MOTIVO INFANTIL, ESTR. FERRO

308542 38387 CADEIRA P/ ALIMENTACAQ DE BEBE, 04/11/2020 25714
ASSENTO E ENCOSTO REVESTIDO EM VINIL
Cf MOTIVO INFANTIL, ESTR. FERRO

ADMC-RELADM 009_SEC 091272020 13:26:58
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Unidade orgamentaria: 6804 SEC/CEDIN PROF. SYLVIO DE BARROS BINDA!

IN°Placa Codigo Descricao do material ‘Observagio Aquisicao Valor

306543 38387 CADEIRA P/ ALIMENTACAD DE BEBE, 04/11/2020 25714
ASSENTO E ENCOSTO REVESTIDD EM VINIL
G/ MOTIVO INFANTIL. ESTR. FERRO

306544 38387 CADEIRA P/ ALIMENTACAO DE BEBE, 04/11/2020 257,14
ASSENTO E ENCOSTO REVESTIDO EM VINIL
C/MOTIVO INFANTIL, ESTR. FERRO

300874 136648 CARRINHO DE BEEBE, 11PO PASSEID 081152020 406 84
CAPACIDADE PARA BEBES DE ATE 15 KG,
ESTRUTURA EM ACO TUBULAR, TECIDO

310030 5a188 BALCAQ TERMICO COM 08 CUBAS - TIPQ 281072020 1.355,00
GASTRONCRM, INFANTIL, 65CM, CUBAS GN
1/2 X 100, CUBAS EM ACO INDX

310214 106575 BALANCA ELETRONICA COM CAPACIDADE 25112020 619,00
MAXIMA PARA 15 KG/DIVISAQ DE 5 G, NACOR
BRANCA, MEDINDO APROXIMA

Total U.O.; a2 B3.AT0.67
Total Geral: 82 83.170,67
ADMC-RELADM_D08_SEC DRTEI0H0  13:36:58

g Sociedade Amigos do Bairro Terceira Divisdo & Adjacéncias
Instituto
Terceira Divisio CNPJ: 00.716.578/0001-49 CCM 5.694.201-0

1-DADOS CADASTRAIS

Entidade Proponente: CNPJ Inscrigdo Municipal
Sociedade dos Amigos do Bairro da Terceira | 00.716.578/0001-49

Divisdo & Adjacéncias Isento
Enderego

Rua Jequiricd, 129 — Pargue Boa Esperanga.

Cidade UF CEP Tel.

Sdo Paulo SP 08341-350 {(12) 99751-7148
Conta Corrente Banco Agéncia Praca de Pagamento

CEF 4091 SIC

Responsaveis.pela 05C U e

Presidente T 5D )

Nome CPF RG

Wesley Moraes Santana 373.357.528-84 44.452.163
Enderego

Avenida das Palmeiras, 100 — Bairro do Grama

Cidade UF CEP
Cacapava SP 12294-412
Tesoureiro, 77 i i : L

Nome CPF RG
Genilda Ferreira Moraes 132.862.978-36 23.770.568-0
Enderego

Rua Das Estrelas

Bairro: UF CEP
Jardim Santa Barbara SP 08330-400
- Pedagoga (cedidapela SEC) . s

“Nome CPF ' ' RG
Endereco

Cidade UF CEP
‘Dirigente(a contratar). ©

Nome ' CPF ’ RG
Enderego

Cidade ‘ UF CEP
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da Organizacio da Sociedade Civil

A Sociedade dos Amigos do Bairro da Terceira Divisdo & Adjacéncias € uma Instituicio
sem fins lucrativos de carater filantrépico, fundada no ano de 1.993,

A Entidade nasceu de um grupo de moradores, com o intuito de mobilizar-se para
melhoria do bairro no que tange aos anseios imediatos dos moradores em questdo como
asfaltos, escolas, creches, criagdo de habitagdo popular e mais postos de satde.

Nas primeiras reunifes com a populagdo as reivindicagdes foram muitas e a entidade
conseguiu auxiliar nas problematicas mais urgentes, com auxilio da prépria comunidade, assim
comegamos nossa luta com a ajuda da prépria comunidade.

A primeira demanda estrutural que conseguimos auxiliar foi na implantacdo da rede de
esgoto e no cabeamento da rede telefdnica. Apds essas implantacBes, nosso objetivo foi nos
estruturar para auxiliar os moradores na parte burocratica a fim de resolver suas necessidades
junto aos respectivos 6rgdos competentes.

A busca de Projetos Sociais para manter a entidade sempre aberta e apta para acolher e
ajudar aos moradores sempre foi continua.

Na drea cultural e de lazer implementamos em nosso espaco varias iniciativas com a
parceria de voluntérios. Oferecemos oficinas de: capoeira, ballet, hip-hop, danga e pintura em
quadro, sendo que alguns momentos eram exclusivos para a Terceira Idade.

A Associagdo fez parte do Programa Viva Leite do Governo do Estado, parceria esta onde
distribuimos 1500 (mil quinhentos) litros de leite/més para familias carentes.

Mantemos parceria também com o Fundo Social de Solidariedade do qual recebemos
doagdes de agasalhos e cobertores, onde so repassados para nossa comunidade.

Para viabilizar essas agbes toda contribuicdo para a entidade é aplicada em projetos
sociais, além disso, a entidade mantém parceria com alguns comércios na regigo.

FAZENDO A DIFERENCA

A Sociedade dos Amigos do Bairro da Terceira Divisdo & Adjacéncias fez um trabalho
diferenciado com o intuito de atender uma necessidade excepcional de uma empresa da
iniciativa privada de nossa regido; em 2004 a entidade foi convidada a prestar servigo de creche e
por meio de parceria implantou na sede da empresa o Recanto Educacional Infantil (Creche),
onde atendeu criancas de 0 (zero) a 05 (cinco) anos pelo perfodo de 02(dois) anos, todas
exclusivamente filhos (as) de funcionarios; proporcionando aprendizagem e ‘acesso a Educagio
de qualidade enquanto seus pais trabalhavam.

Foi um desafio inovador que trouxe experiéncia para a instituigio e proporcionou o
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CEDIN Professor Sylvio de Barros Bindao, localizado na Rua Pedra do Sol, n ° 1750 -Bairro Santa
Herminia - Sdo José dos Campos —SP.

Com base na educagio e cuidados para atender as necessidades das mies, a Sociedade dos
Amigos do Bairro da Terceira Divisdo & Adjacéncias propde, por meio de diferentes linguagens e
formas de interagdo, atividades educativas de acordo com a proposta da SEC de S3o José dos
Campos, promovendo pleno desenvolvimento das criangas atendidas.

Piiblico Alvo

Criangas de 0 a 5 anos.

Meta de Atendimento

BI: 48 INF II: 100
BIl: 96 PRE I: 50
INF I: 80 PRE Il: 60

Total de criangas atendida: 434

Critérios de Selecio

Segundo Portaria de acesso de matricula 209/SEC/2019.

Resultados a serem alcangados
* Atendimento do ndmero total de vagas previstas na parceria.
e Cumprimento do PLANO DE TRABALHO Pedagdgico proposto.
* Integragdo/ Parceria com a comunidade escolar e local.
* Transparéncia nas acdes pedagogicas e financeiras realizadas pela OSC.

Horario Atendimento ao Piblico

Das 7h as 18h de segunda a sexta-feira.

OBIJETIVOS DO TERMO DE COLABORACAQ

e Atender em periodo parcial criangas de 0 (zero) a 5 {cinco) anos de idade, conforme critérios
da Portaria de Acesso editada anualmente pela Secretaria de Educagiio e Cidadania,
propiciando a crianga uma educacdo de qualidade.

e Garantir a crianga, atendida pelo CEDIN, seus direitos basicos como: brincadeiras, cuidados,
higiene, seguranga, alimentagdo sadia, interagdo e desenvolvimento educacional e integral.

e Favorecer a crianga, por mefo das oportunidades oferecidas por uma boa educacio, por
meio de propostas pedagdgicas que respeitem o0s principios éticos, que valorizam a
autonomia, a responsabilidade, a solidariedade e o respeito ao bem comum, ao meio
ambiente e as diferentes culturas, identidades e singularidades; os principios politicos, que
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avango em territérios ainda inexplorados no dmbito da Educagdo Infantil; foi um convite
prazeroso que possibilitou a profissionalizagido nessa 4rea. Os resultados superaram expectativas
e redirecionou a agdo da entidade para aprimorar na especializagio da execu¢do do objeto e
ampliar a prestagdo de servigos para a comunidade.

Em 2018 firmamos uma parceria no Terceiro Setor pelo Termo de Colaboragdo com o
Municipio de Sdo Paulo/Secretaria Municipal de Educagio representada pela Diretoria Regional
de Educagdo do Butantd DRE-BT onde implantamos o CEl CRESCER E APRENDER que atende pelo
menos 85 {Oitenta e Cinco) criangas de 0 (zero) a 3 (trés) anos.

Além disso, a Institui¢do participou de Edital de Chamamento Puablico 04/2018 para
desenvolver atividades durante o recesso escolar de Janeiro e Julho de 2019 e também
ganhamos o Edital de chamamento 07/2019 para prestarmos servigos em laneiro de 2020 em
uma Unidade Escolar direta da Secretaria Municipal de Educagio de S3o Paulo (CEl PINHEIRQS),
onde nossa proposta pedagégica teve éxito e fomos selecionados para prestar o servigo de
Educacdo Infantil (creche) a pelo menos 150 (Cento e cinquenta) criangas de 0 {zero) a 3 (trés)
anos, mesmo sendo periodo de recesso nossa proposta no Municipio de S3o Paulo foi
fundamentada na BNCC a nivel Federal com referéncias no Curriculo integrador da Infancia
Paulistana, Diretrizes Curriculares da Educacdo Infantil e Indicadores de Qualidade da Educagéo
Infantil Paulistana. Tivemos o cuidado de elaborar uma proposta mais lidica com atividades
recreativas sem desviar-se da fundamentacio pedagégica.

Atualmente também temos trés Termos de Colaboragdo firmados com a Prefeitura de
Sdo José dos Campos, através da Secretaria de Educagio e Cidadania, para administracio do
CEDIN Prof2 Ignéz Sagula Fossa, do CEDIN Dr2 Zilda Arns Neumann e CEDIN Profé Maria
Aparecida Barboza Pedroza que, somados, totalizam 899 {oitocentas e noventa e nove) criancas
atendidas em Sdo José dos Campos.

2 - DESCRICAO DO PROJETO

Titulo do Projeto Periodo de Execugdo

Plano de Trabalho do CEDIN - "Prof. Sylvio de Barros Inicio Fim

Binddo" N .
Fevereiro/2021 | Fevereiro/2023

Enderego da Unidade Escolar

Rua Pedra do Sol, n° 1750 -Bairro Santa Herminia — S&0 José dos Campos — SP

Portaria de Autorizacgio de Funcionamento | Data da publica¢do

UnidadeN?2
/ /.

ldentificagdo do Objeto

Atendimento educacional a criangas de zero a cinco anos no Centro de Educagdo Infantil -
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garantem os direitos de cidadania, o exercicio da criticidade e o respeito & ordem
democratica; e os principios estéticos que valorizam a sensibilidade, a criatividade, a
ludicidade e a diversidade de manifestaces artisticas e culturais, definidos pelas Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educagdo Infantil {2010, p. 7)

3- CRONOGRAMA DE EXECUCAO (METAS, ETAPAS OU FASE)

Consultando as listagens do Sistae diariamente.

Acompanhamento do didrio digital.

Garantindo o acolhimento e didlogo aberto com as familias.

Oferecendo a familia ou responsaveis a oportunidade de visitar as instalagdes, com ou
sem horario marcado durante seu funcionamento, e de conhecer os profissionais que 14
trabalham antes de Matricular a crianca.

e Seguindo orientag¢bes da SEC.

e Ferramentas de controle e acompanhamento.

® Gestdo democratica e participativa da U.E.

e Comunicacdo frequente e aberta com as familias.

Indicadores a serem utilizados para aferi¢do do cumprimento da meta
e Alunos devidamente matriculados nos termos das orientacdes emitidas pela Secretaria de
Educagdo e Cidadania.
e Auséncia de vagas ociosas na Unidade Escolar.
¢ Cumprimento do Calendario Escolar homologado pelo Setor de Supervisio de Ensino.

Meios de Verificacdo
s Andlise quantitativa de alunos matriculados cadastrados no sistema SED.
s Didrio Digital.
s Acompanhamento do pleno funcionamento do CEDIN durante todo o ano letivo mediante
relatérios de atividades emitidos pela OSC e por meio de visita in loco.
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Meios de Verificacio

Fevereiro /2021 | Fevereiro/2023 e Pesquisa de satisfagdo com a comunidade escolar.

* Acompanhamento das formagdes realizadas por meio de diferentes registros.

* Andlise qualitativa da condi¢do do espago interno do CEDIN mediante fotos e por meio de

visita in loco.

Andlise qualitativa de relatérios de atividades emitidos pela OSC.

Andlise qualitativa dos diferentes instrumentos elaborados pelo docente para

acompanhamento da aprendizagem e desenvolvimento das criangas.

e Planejamentos que apresentem objetivos coerentes aos documentos que fundamentam a
educagdo infantil: Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo Infantil {2010),

Matricular as criangas conforme orientagio da
Secretaria de Educagio e Cidadania.

1 hie 5
Realizar o processo de matriculas de acordo com orientagBes da Secretaria de

i

Educagdo e .

Cidadania de maneira transparente a todos os envolvidos por meio da disponibilizagdo das listas .
no sistema utilizado no Municipio de S3o José dos Campos {Sistae)

s Consultando as listagens do Sistae diariamente. Pardmetros Nacionais de Qualidade da Educag8io Infantil (2018), Base Nacional Comum
e Acompanhamento do didrio digital. Curricular (2018), Curriculo Paulista (2019}, Matriz Curricular de Educagdo Infantil da Rede
# Garantindo o acolhimento e didlogo aberto com as familias. de Ensino Municipal {2012}, Proposta Curricular para Bergérios (2009) e Deliberacdo 01/16
* Oferecendo a familia ou responséveis a oportunidade de visitar as instalacdes, com ou do Conselho Municipal de Educagio de So José dos Campos, em Centros de Educacio
sem horério marcado durante seu funcionamento, e de conhecer os profissionais que 13 Infantil — CEDIN.
trabalham antes de Matricular a crianga. e Andlise qualitativa da condi¢8io do espago interno e externos do CEDIN mediante fotos,

filmagens e por meio de visita in loco.

Realizar a matricula de acordo comy a lista de classificagdo e | Prazode | FEV/2021a
orientacdo da Secretaria de Educagéo e Cidadania. execugdo FEV/2023

2.1 | trabalho pedagdgico da Unidade Escolar, garantindo
um bom atendimento as criangas e comunidade.

Fevereiro/2021 | Fevereiro/2023

i
Acompanhar e monitorar a frequéncia das criangas
na Unidade Escolar

Adotar préticas de abordagem participativa e democrética, envolvendo a comunidade escolar,
por meio de suas organizagBes representativas: os profissionais da educacio infantil, os pais, 0s
responsaveis e as criangas.

e Seguindo orientagdes da SEC.
e Ferramentas de controle e acompanhamento.

e Gestdo democratica e participativa da U.E.

¢ Comunicacdo frequente e aberta com as familias.
Reunido com pais de cri faltant

® Gestdo democratica e participativa, considerando a participagio da familia ou dos
responsaveis como condigdo necessdria no trabalho da Unidade Escolar.
e Escuta ativa de todos.
* Pesquisas de Satisfagdo/Avaliagdo por meio de ferramentas virtuais e por meio de
formularios.
Analise qualitativa e q
T

121 Realizar o acolhimento e escuta dos pais desde o | Prazode FEV/2021a
- momento da matricula. execucdo FEV/2023 . P o P
911 Realizar pesquisas junto s criangas, priorizando a escuta | Prazo de Abril/21
Criar procedimento administrativo para controle de vagas prazo de T | ativa, execugio Abril/22
1.2.2 | e controle de frvequenma garantindo o direito & educaco execugio Margo/2021 Realizar pesquisas de satisfaggo com as familias e | Prazo de Maio/21
para todas as criangas. 2.1.2 X . N
comunidade local. execugdo Maio/22
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Promover formagdes para explicagio e debates com os
213 participantes (alunos, familia, professores, funcionarios de | Prazo de Junho/21
- apoio e comunidade local) sobre a importdncia da | execugio Junho/22

participagdo efetiva de todos.

214 Compilagdo das pesquisas realizadas com familiares e | Prazo de Julho/21
o colaboradores. execugio Julho/22
215 Elaborar o Projeto Politico Pedagégico com a participagio | Prazo de Margo/21
: o o de todos da Comunidade Escolar. execugio Margo/22
e Gestdo democrdtica e participativa, considerando a participagio da familia ou dos S
responsaveis como condigdo necessdria ho trabalho da Unidade Escolar. TERM],NO

Escuta ativa de todos.

Pesquisas de satisfagdo por meio de ferramentas virtuais e por meio de formularios.
Palestras com profissionais de diferentes dreas sobre temas diversos.

Questiondrios de pesquisa para planejamento e replanejamento de formacdes. - e T S -
Documentagio em diversos formatos das formagdes realizadas (portfélio, imagens, e Promover formagdo adequada sobre como interagir, lidar e garantir os direitos e os

Formagdo com todos os profissionais da U.E. Fevereiro/2021 | Fevereiro/2023

L]
videos, etc) objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de todas as criangas.
* Oportunizar aos colaboradores diferentes perspectivas de crescimento profissional. ¢ Capac!tar os profissionais para trabalhar diretamente as especificidades da Educacdo

Inf;

Preencher a ficha da crianga registrando seus problemas de satde, tais como, alergias e
necessidades especiais, bem como, o contato de emergéncia e as orientacdes acerca de
convénio médico ou hospital de preferéncia para o caso de emergéncia.

* Respeitar e praticar as orientacdes especificas sobre alimentagio, saide nutricional das

criangas feita por nutricionistas.

® Promover espagos de conversas e orientagdes as familias e aos responsdveis sobre
praticas nutricionais e de higiene que promovam a satde e o bem estar das criancas,
promovendo informagfies e orientagBes também sobre a importancia do aleitamento

e Palestras com profissionais de diferentes dreas sobre temas diversos.

e Questiondrios de pesquisa para planejamento e replanejamento de formag&es.

® Documentagdo em diversos formatos das formacdes realizadas {portfélio, imagens,
videos, etc).

e Oportunizar aos colaboradores diferente:

s perspectiva d

e crescimento profissional.

ti! im pa/Fasi
materno. ; X i et :
* Seguindo orienta¢Bes da SEC. Garantir formagdo continuada com os professores e
¢ Proporcionando momentos de encontros de formacdo continuada. educadores, mantendo na rotina semanal 3 {trés) horas de | Prazo de FEV/2021a
e Mantendo e considerando a escuta ativa em todos os setores da U.E. 221 formagdo para educador e 4 (quatro) horas para o | execugdo FEV/2023
e Anélise qualitativa do desenvolvimento das criangas. professor.

e Acompanhamento das formacdes realizadas por meio de relatérios de atividades.

Proporcionar 3 (trés) horas mensais de formagdo

continuada para os colaboradores que atuam na equipe de prazod
Indicadores a serem utilizados para aferigdo do cumprimento da meta 2.2.2 | apoio operacional como: servicos gerais, auxiliares de z0de | Fev/2021a

¢ Satisfagdo dos pais e alunos com o atendimento pedagogico oferecido.
e Formacdo com os diferentes segmentos da escola (professores, auxiliares e equipe de

L. execugao
cozinha, cozinheira, auxiliar administrativo e estagiarios ¢ FEV/2023
(contratados pela instituigdo e pela prefeitura).

apoio).
» Espagos fisicos limpos e organizados que garantam a seguranga e autonomia das criangas. Realizar formacBes para execugdo dos programas
s Acompanhamento da aprendizagem e desenvolvimento das criangas. institucionais de acordo com o documento MARCAS da Prazo d
223 |Secretaria de Educagio e Cidadania: Parque com | "T3209€ | FEv/0214
intervengdo, comunidade leitora, a arte de se alimentar, | €Xecucao FEV/2023

espagos que educam, Escola Segura — Um novo olhar para
todos e Pedagogia dos sonhos.
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23.1

2.24 | Realizar formagdo especifica para o Educador Volante e Prazo de
para os estagidrios contratados pela instituigio sobre execucio FEV/2021 2
criangas portadoras de necessidades especiais. ¢ FEV/2023
2.2.5 | Realizar o Encontro Pedagdgico {formagio pedagégica com JUN/2021
profissionais) semestralmente, com contelidos especificos, | Prazo de NOV/2021
conforme necessidades observadas por meio de escutas e | execugdo JUN/2022
pesquisas realizadas com toda comunidade escolar. NOV/2022

2.2.6 | Incentivar a participagdo de todos nas formagdes oferecidas Prazo de
pela Secretaria Municipal de Educacio e Cidadania ou de execucio FEV/2021a
outras Instituigdes de Ensino. ¢ FEV/2023
227 Realizar pesquisas avaliativas dos encontros de formacdes Prazo de FEV/2021 a
execucdo | Fpy/023
2.2.8 |Realizar documentagdo dos encontros de formagBes | Prazode FEV/2021 2
internos (TFC's) e externos {ex. Encontro Pedagégico) execu¢do FEV/2023

Fevereiro/2023

Atender as necessidades, incluindo especificidades nutricionais das criangas, respeitando
as regionalidades e culturas e garantindo a participagdo ativa e a autonomia da crianga
nos momentos de alimentagdo e nas rotinas de cuidado transformando-as em fonte de
prazer e aprendizado.

Realizar préticas de higiene eficazes para ajudar a controlar a propagagio de doencas
infecciosas e promover habitos saudaveis.

Preencher a ficha da crianca registrando seus problemas de salde, o contato de
emergéncia e as orientages acerca de convénio médico ou hospital de preferéncia para o
caso de emergéncia.

Respeitar e praticar as orientag8es especificas sobre alimentaco, satide nutricional das
criangas feita por nutricionistas.

Promover espagos de conversas e orientagles as familias e aos responsdveis sobre
praticas nutricionais e de higiene que promovam a sadde e o bem estar das criangas,
promovendo informagdes e orientagBes sobre a importéncia do aleitamento materno.

FEV/2021a
FEV/2023

Seguir orientagdes do setor da Merenda Escolar.

Prazo de
execugdo

2.3.2

Oferecer formagdes de boas praticas de manipulagdo, | Prazo de 02 e 08/2021,
preparo e armazenamento de alimentos. execucdo | e 08/2022
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Indicadores a serem utilizados para

Meios de Verificagio

Comunicagao co

H m as familias

peda;

horérios de entrada e saida, levando em consideragdo que creches e pré- escolas sio
espacos de educagédo formal com rotina pré- definida.

Realizando encontros periddicos entre mies, pais, familiares ou responséveis visando 3
qualidade da educagdo das criangas.

Ficando disponivel para ouvir e atender a comunidade escolar.

Encontros com as familias: rodas de conversa, palestras, dindmicas de grupo etc.., com o
objetivo de aproxima-las das instituicdes em momentos formais e informais.

Parcerias com a comunidade e comércio do entorno da U.E.
Desenvolver projetos que impactem a comunidade.
Registro dos eventos por meio de fotos, videos e outros.
ReuniGes com a participagdo da comunidade local.

Eventos periédicos com a participagio da comunidade local.

aferi¢do do cumprimento da meta
Realizacdo de reunides com a participagio da comunidade local.
Eventos periédicos com a participa¢do da comunidade local.

Participacdo da comunidade local em diferentes atividades da escola.

Pesquisa de satisfagdo.
Andlise quantitativa das listas de presencgas.
Andlise qualitativa das atas de registros das reunides realizadas.

ComprovagGes das realizagdes dos eventos por meio de fotos, avaliagdes realizadas e
visita in loco. )

A

Fevereiro/2021 Fevereiro/2023

Desenvolver e aprimorar constantemente estratégias de promogdo da participagdo da
sociedade e da familia.

Apresentar periodicamente informacBes sobre as atividades, as aprendizagens e o
desenvolvimento da crianga para familiares ou responséveis, por meio de documentagio

ogica que evid

AR Al 3 g X7 - s N
Promovendo agbes de conscientizagdo da familia (incluindo de responsabilizagdo) sobre os
hordrios de entrada e saida, levando em consideragdo que creches e pré- escolas s3o
espacos de educagdo formal com rotina pré-definida.

Realizando encontros periédicos entre mdes, pais, familiares ou responséveis visando 3
qualidade da educag8o das criangas.

Ficando disponivel para ouvir e atender a comunidade escolar.
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233 Orientagaes especiais as cozinheiras, pautadas em restrigdes | Prazo cie MAl e OUT/21
alimentares. €Xecucao | MAle OUT /22
234 Parceria com a equipe da cozinha no Projeto Institucional | Prazo de FEV/2021a
7 | Alimentagfio saudavel. execugdo FEV/2023

Garantir uma Educagdo de qualidade e bom
atendimento a todos os alunos

Fevereiro/2021 | Fevereiro/2023

i
Garantir a participagdo dos colaboradores nos encontros de formagéo continuada dos
gestores e profissionais da Educagio Infantil, sequenciados e definidos em calendario
escolar.

Promover a construgdo de relagdes saudaveis com a comunidade escolar, baseadas em
valores como empatia, compreensdo e respeito, gerando um ambiente harménico,
participativo, cooperativo e favordvel a receber sugestdes, criticas e reclamacdes.

: 5

Seguindo orientagdes da SEC.
Proporcionando momentos de encontros de formagdo continuada.
Mantendo e considerando a escuta ativa em todos os setores da U.E

et s
Cumprir calenddrio escolar homologado pelo setor de

Prazode | FEV/2021a

241 supervisdo de Ensino da Secretaria de Educacio e Cidadania. execucdo | FEV/2023
242 Oferecer o atendimento educacional especializado das | Prazode | FEV/2021a
o criangas com necessidades especiais e suas familias. execugdo FEV/2023
243 Capacitar os colaboradores, por meio de formagBes, para | Prazode | FEV/2021a
o melhor atender a comunidade escolar como um todo. execugio FEV/2023

Elaborar manual de b raticas de atendimento Prazo de
244 abor. 0as prati e aten d ABR/2021
execugdo

Promovendo ag8es de conscientizagdo da familia (incluindo de responsabilizagio) sobre os
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Estabelecer didlogo aberto com as familias e comunidade
local, a fim de promover a colaboragio e parceria deles
. N L e R Prazo de FEV/2021a
3.1.1 | visando a ampliagdo e qualificaciio da aprendizagem das N
. R . execugdo FEV/2023
criangas, bem como a convivéncia harmoniosa entre as
familias e a Unidade Escolar.
Reunides de pais bimestrais e atendimento individual | Prazo de .
3.1.2 ) . N Bimestralmente
conforme necessidade pontual das criangas. execugdo
Utilizar ferramentas tradicionais e on line para didlogo
3.1.3 | com os pais e responsdveis (whatsa ortal LEDI Prazo de FEV/2021 2
- . P P PR, P " | execugdo FEV/2023
atividades remotas, google forms, etc)

Parceria com a comunidade local

Fevereiro/2021 | Fevereiro/2023

Garantir o acesso e o vinculo com a comunidade local, levando nossos conhecimentos e
maneira de trabalho, ultrapassando os muros da escola

"

Encontros com as familias: rodas de conversa, palestras, dindmicas de grupo etc.., com o
objetivo de aproxima-las das instituicBes em momentos formais e informais.

Parcerias com a comunidade e comércio do entorno da U.E

Desenvolver projetos que impactem a comunidade

Organizando propostas de reunifo que envolvam

3.2.1 | “Processos Circulares ~ Cultura de Paz”, estabelecendo Prazo cie FEV/2021a
i ~ s execucdo FEV/2023
uma aproximagdo entre a familia e a escola.
Promover palestras e debates que tenham como objetivo
a formagao dos pais, tratando de assuntos de interesse Prazo de
3.2.2 | geral que tenha o objetivo de compreender cada fase execugio Semestralmente
vivida pelas criangas, como: adaptagdo, mordidas,
sexualidade, primeiros-socorros, salde, entre outros.
Promover encontros culturais entre os pais, avds e tios dos
alunos, para irem a escola contar histérias do passado, ler | Prazo de JUN/2021 a
323 livros, ensinar uma brincadeira, tocar algum instrumento | execugdo 0UT/2022

musical ou fazer uma receita culinaria.
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3.24

Proporcionar as criangas, as familias e comunidade local,
momentos que promovam a participagdo da familia na
escola, como por exemplo: festas tematicas (tais como: | Prazo de JUN/2021 a
Dia da familia e Mostra Cultural), reunides com pais e | execugdo 0UT/2022
familiares, palestras, exposicSes de trabalhos pedagdgicos,
oficinas, entre outros.

3.25

. L Prazo de
Desenvolver plano de parceria com o comércio local - JUN/2021
execucao

Indicadores a serem utilizados para aferi¢do do cumprimento da meta

Andlise quantitativa e qualitativa de relatorios de at
Afericdo direta com os alunos nas visitas in loco.
Proporcionar propostas brincantes com intencionalidade

Observacdo e registros das praticas pedagdgicas {fotos, videos, textos, portfélios, etc).
Questiondrios de pesquisa para planejamento e replanejamento.

Gestdo democrética e participativa da U.E.

Comunicagdo frequente e aberta com as familias.

Questiondrios de pesquisa para planejamento e replanejamento de acdes.
Documentagdo em diversos formatos das a¢Bes realizadas (portfélio, imagens, videos,
etc).

Ferramentas de controle e acompanhamento.

Andlise qualitativa do desenvolvimento das criangas.

Sintese das formagdes.

idades emitidos pela OSC.

Garantia dos direitos de aprendizagem e desenvolvimento:

o Conviver: entre criangas de faixas etdrias iguais ou diferentes e adultos, num
ambiente social com determinadas regras e procedimentos, onde os modos de
responder as demandas se diferem do ambiente familiar.

o Brincar: em diferentes tempos e espagos, em grandes e pequenos grupos ou
individualmente, onde o professor conduz e organiza as experiéncias.

o Participar: das decisdes que dizem respeito a elas mesmas, no d&mbito dos valores e
atitudes, decidindo sobre o planejamento e fazendo escolhas.

o Explorar: a partir dos diferentes sentidos (m&o, boca, cheiros, sentimentos e
pensamentos) de forma planejada por meio de movimentos, gestos, texturas,
histérias, elementos da natureza, entre outros.
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4.1.4 | Proporcionar atividades intencionais que contenham
momentos em que as criangas possam aprender brincando, | Prazo de | FEV/2021a
por meio de propostas com &gua, tinta, meleca, argila, | execugio FEV/2023
plastico bolha, tapetes sensoriais, mdbiles de encaixe e etc.

4,15 | Envolver as criangas por meio dos Programas Institucionais
e acdo como Brigada da Dengue, com a escuta ativa e a
interagdo.

Prazode | FEV/2020a
execugdo FEV/2022

4.1.6 | Acompanhar o desenvolvimento e aprendizagem da crianga | Prazo de | Semestralme
por meio de registros de observagdo. execugdo nte

Fevereiro/2021 | Fevereiro/2023

2 A :
e Proporcionar o conhecimento e a conscientizagdo das criangas acerca dos temas que
envolvam o meio ambiente e cidadania.
e Conscientizar as criangas sobre a importincia da preservagio e vivéncias com o meio
ambiente hortas e sustentabilidade
=

—

® Gestdo democratica e participativa da U.E.

e Comunicagdo frequente e aberta com as familias

® Questiondrios de pesquisa para planejamento e replanejamento de agdes.

e Documentagdo em diversos formatos das agdes realizadas (portfélio, imagens, videos,
etc)

Propor aos professores a realizagdo de diagndstico com as Prazo d
. . . e .
criangas sobre o assunto, investigando os saberes para Abril/2021

execuca
inicio do projeto. G0
4.2.2 | Criar projeto sobre a importdncia da sustentabilidade,
’ focando no trabalho com materiais ndo estruturados na prazo de
confecgdo de brinquedos, desenvolvendo a criatividade execucio Junho/2021
contribuindo para o desenvolvimento do processo de ¢
interagdo com o outro.
4.2.3 | implementar o projeto definido. Prazo de
P pro) - Agosto/2021
execugdo

4.2.4 | Estender o Projeto para a Comunidade e familiares, Prazo de
incentivando os bons hdbitos sustentaveis e cuidado com . Maio/2022
’ ) execugio

0 meio ambiente.
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Meios de Verificagdo

o Expressar: ampliando suas possibilidades como sujeito dialdgico, critico, sensivel e de
diferentes e multiplas linguagens.

o Conhecer-se: no cotidiano de sua rotina, nas propostas didrias e no convivio com o
outro.

Observagdo, em visita in loco, das produgbes das criancas e da participacdo nos
diferentes ambientes da escola e momentos.

Andlise qualitativa da participagdo da crianga nas agdes do CEDIN mediante fotos,
filmagens e visita in loco.

Pesquisa de satisfacdo das criangas.
Andlise qualitativa de relatdrios de atividades emitidos pela OSC.

Fevereiro/2021 | Fevereiro/2023

Fazer intervencBes pedagdgicas visando atender 3s caracteristicas e as necessidades das
criangas.

Organizar intencionalmente as atividades das criangas, ora estruturadas ora espontaneas
e livres, como campos de experiéncias.

Proporcionar propostas brincantes com intencionalidade
Observagdo e registros das praticas pedagégicas (fotos, videos, textos, portfélios, etc)
Questiondrios de pesquisa para planej to e replanejament:

EE

Garantir o atendimento das necessidades e particularidades
de cada crianga no periodo de adaptacio e no decorrer do
processo de aprendizagem.

Prazode | FEV/2021a
execucdio | FEV/2023

4.1.2

Proporcionar as criangas momentos culturais, trazendo para | Prazode | FEV/2021a
o contexto escolar, teatros, musicais, entre outros. execugdo FEV/2023

4.13

Manter o foco da formagdo no “brincar” na Educacio
infantil, e documentos norteadores como: Lei de Diretrizes
e Bases da Educagdo Nacional (LDB, Lei n? 9.394/1996),
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educag¢do Infantil
(2010), Pardmetros Nacionais de Qualidade da Educag3o
Infantil (2018), Base Nacional Comum Curricular (2018},
Currfculo Paulista (2019), Matriz Curricular de Educagio
Infantil da Rede de Ensino Municipal {2012), Proposta
Curricular para Berg¢drios (2009) da Rede de Ensino
Municipal e Deliberagdo N2 01/16 do Conselho Municipal de
Educagdo de S3o José dos Campos.

Prazode | FEV/2021a
execugdo FEV/2023

Pagina 16 de 30

Saciedade Amigos do Bairro Terceira Diviséo & Adjacéncias

Instituto
Terceira Divisio CNPJ: 00.716.578/0001-49 CCM 5.694.201-0

Fevereiro/2021 | Fevereiro/2023

Oferecer as melhores praticas as criangas considerando todas as necessidades individuais e
coletivas.

» Ferramentas de controle e acompanhamento

e Gestdo democrética e participativa da U.E.

e Palestras com profissionais de diferentes 4reas sobre temas diversos.
Questiondrios de pesquisa para planejamento e replanejamento de formagdes.
Andlise qualitativa do desenvolvimento das criancas.

» Sintese das formages

43.1 | Manter o foco da formagdo no “brincar” na Educagdo
Infantil, e documentos norteadores como: Lei de Diretrizes
e Bases da Educagdio Nacional {LDB, Lei n2 9.394/1996),
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educag¢io Infantil
{2010), Parametros Nacionais de Qualidade da Educag¢do
Infantil {2018), Base Nacional Comum Curricular (2018),
Curriculo Paulista (2019), Matriz Curricular de Educagio
Infantil da Rede de Ensino Municipal {2012), Proposta
Curricular para Bergérios (2009) da Rede de Ensino
Municipal e Deliberagdo N2 01/16 do Conselho Municipal de
Educacdo de Sdo José dos Campos.

Prazode | FEV/2021a
execugdo FEV/2023

4.3.2 | Considerar a escuta ativa das criangas em todos os | Prazode | FEV/2021a
momentos de planejamento execugdo FEV/2023

4.3.3 | Desenvolver processos de escuta ativa em todos os setores
do grupo escola para desenvolvimento das agdes de
planejamento

Prazode | FEV/2021a
execucio FEV/2023

4.3.4 | Garantir as adaptag¢Ses de materiais e rotinas para
atendimento das criangas portadoras de necessidades
especiais

Prazode | FEV/2021a
execugdo FEV/2023

435 |Executar o planejamento  pedagdgico  semestral, Prazo de
propiciando o processo de interagdo das criancas e o execuctio FEV e AGO/21
fortalecimento do seu processo de aprendizagem. 40 | FEV e AGO/22

43.6 | Promover formagdo continuada em TFC, para os FEV/2021 a
professores e educadores com foco nas especificidades das | Prazo de FEV/2023
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faixas etdrias e nas criangas com necessidades especiais, | execugdo
bem como em relagdo ao planejamento dos espacos,
ambientes e cantos que compdem as salas de aula, de
acordo com a Proposta Pedagdgica da SEC, proporcionando
para as criangas ambientes que viabilizem a exploracdo;
possibilitando vivenciar seus saberes, sempre priorizando a
escuta ativa das criangas.

4.3.8 | Organizar os espacos das salas de aula de acordo com a
Proposta Pedagédgica da SEC, a fim de promover o
desenvolvimento e a aprendizagem das criangas, por meio
de situagBes significativas de aprendizagem e de espacos
educativos.

Prazo de | FEV e AGO/21
execugdo | FEV e AGO/22

e Anélise qualitativa dos registros da pratica pedagégica do docente em salas de aula.

e Acompanhamento in loco da pratica pedagogica executada pelo docente em salas de
aula.

¢ Andlise qualitativa dos registros dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento
das criangas com as praticas pedagdgicas adotadas.

« Expor em painéis os materiais desenvolvidos junto as criangas.

e Manter contato com as familias e as criancas por meio de vérias ferramentas:
atendimentos, folders, cartazes, whatsapp, pesquisas, reunies, palestras, etc.

* Publicar as prestagdes de contas e do relatério de desempenho no sistema on line de
prestagdes (SGTS).

* Publicagio mensal no site da Unidade Escolar dos atos e relatérios mensais.

I 5
Indicadores a serem utilizados para aferigio do cumprimento da meta
e Documentos que contenham registros da prética pedagégica desenvolvida pelo docente
em salas de aula.
e Documentos que contenham registros dos resultados das aprendizagens e
desenvolvimento das criangas com as préticas pedagdgicas adotadas.
* Projeto Politico Pedagdgico.
e Satisfagdo dos funcionérios.
e Sistema de Gestdio do Terceiro Setor (SGTS): relatério de atividades e prestagdo de
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5.2.1 | Coletar os registros das praticas pedagdgicas pelo uso
de variados instrumentos, tais como: pauta de | Prazode
observagdo, imagens, videos, percurso criador, entre | execuc3o
outros.

Mensalmente

5.2.2 | Organizar os registros das praticas pedagdgicas para Prazo de
divulgacio e exposi¢do por meio de portfélios, murais, execucio Bimestralmente
retrospectivas, entre outros. <

5.2.3 | Organizar registros das prdticas pedagégicas para
elaboragdo de relatérios descritivos Individual, | Prazo de
semestral e descritivo coletivo semestral de execugdo | execugdo
de atividades.

Semestralmente

5.2.3 | Exibir, mensalmente, as propostas realizadas pelas | Prazo de
Mensalmente

criangas no interior da unidade escolar. execucdo
5.2.4 | Elaborar formulédrios de pesquisas sobre as praticas Prazo de
- . Semestralmente
pedagégicas desenvolvidas na U.E. execucio
5.2.4 | Divulgar a compilagio das pesquisas realizadas com a
. pra¢ q Prazode | semestralmente
comunidade escolar execucio

e Viabilizar os procedimentos de flexibilizagdo ou adaptacdo curricular, conforme o que for
mais adequado as possibilidades do aluno.

* Realizagdo de palestras para os pais a fim de ajuda-lo melhor entender seus filhos e suas

dificuldades.

Pesquisa de Satisfagdo/Avaliagéo sobre o processo de flexibilizagdo e adaptagdo.

Analise qualitativa e quantitativa das avaliagBes realizadas.

Documentacdo das formagdes especificas.

Divulgagdo dos registros do desenvoivimento das atividades.

Palestras com profissionais.

Formag&o em TFC para todos os segmentos da unidade escolar.

e Parceria com a professora da AAE.

® Palestras com profissionais da drea.
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contas.

Meios de Verificagdo
* Analise qualitativa dos registros das praticas pedagdgicas executadas pelos docentes em
salas de aula.
» Andlise dos registros dos resultados das aprendizagens e desenvolvimento das criangas
com as praticas pedagdgicas adotadas.

* Acompanhamento do SGTS (aprovagdo dos relatérios de atividade e prestagio de
contas).

Fevereiro/2023

Dar transparéncia aos atos referente 3 prestacio de contas financeira e ao relatério de
desempenho.

e Publicar as prestagBes de contas e do relatério de desempenho no sistema on line de
prestagbes (SGTS)
¢ Publicacdo mensal no site da Unidade Escolar dos atos e relatérios mensais.

5.1.1 | Registrar as praticas pedagégicas e administrativas
semanalmente desenvolvidas na Unidade Escolar para Prazo de
publicacBo mensal do Relatério de desempenho de . Mensalmente
execugdo no site do IPLAN, conforme orientacdo da SEC execugdo
(Secretaria de Educagdo e Cidadania).

5.1.2 | Publicar mensalmente o relatdrio financeiro de | Prazo de
Mensalmente

prestacdo de contas. execugdo

Expor aos pais as atividades e relatos das

atividades pedagégicas realizadas na U.E. Fevereiro/2021 | Fevereiro/2023

e ik z S 5
e Incluir as familias no processo de aprendizagem e desenvolvimento das criangas.

e Criar vinculo com as familias e a comunidade local.

e Expor em painéis os materiais desenvolvidos junto as criancas.
e Manter contato com as familias e as criangas por meio de vdrias ferramentas:
atendimentos, folders, cartazes, whatsapp, pesquisas, reunides, palestras, etc.
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Formagdo em TFC para todos os segmentos da unidade escolar.

Processo de escuta, com comunicacdo constante com a familia,

Gestdo democratica e participativa.

Adaptacdo de materiais de acordo com as necessidades de cada crianga.
=

VR, 5

Indicadores a serem utilizados para aferi¢iio do cumprimento da meta
* Registro dos atendimentos realizados s criancas com necessidades especiais.
* Procedimento de flexibilizaggo ou adaptagio curricular.
e Pesquisa de satisfagdo com as criancas e as familias.

Meios de Verificagio
e Relatdrio de acompanhamento das criangas com necessidades especiais.
® Portfélio com os materiais e rotinas flexibilizados ou adaptados.
* Gréficos sobre as pesquisas de satisfagdo.

Garantir a equidade as criancas portadoras de
necessidades especiais.

A
Oferecer as criangas com n
desenvolvimento

Pesquisa de Satisfacdo/Avaliagdo sobre o processo de flexibilizagéio e adaptacio.
Analise qualitativa e quantitativa das avaliagdes realizadas.
Documentacéo das formagdes especificas.

Divulgacio dos registros do desenvolvimento das atividades.

e Palestras com profissionais.

e Formagdo em TFC para todos os segmentos da unidade escolar.

Viabilizar os procedimentos de flexibiliza¢do ou adaptacio
curricular, conforme o gue for mais adequado as
necessidades do aluno.

FlexibilizagBes nos procedimentos diddticos e nas atividades:
 modificacdes de procedimentos. Prazade | FEV/2021a
« introdugéo de atividades alternativas s previstas. execugdo | FEV/2023
« introdugdio de atividades complementares ds previstas.
¢ modificagdo do nivel de complexidade das atividades.
* adaptacdo dos materiais.
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6.1.2 | Desenvolver a¢Bes que viabilizem a garantia de
acessibilidade aos ambientes fisicos da Unidade Escolar,
como adequagdo de espagos fisicos e de materiais.

» Processo de escuta, com comunicagdo constante com a familia.

Prazo de FEV/2021 a e Gestdo democratica e participativa
Flexibilizacbes organizativas: execuclio | FEV/2023 e Adaptacio de materiais de acordo com as necessidades de cada crianga.
* organizagéo de agrupamentos. e Adaptagdo
* organizagdo diddtica. 6.3.1 | Proporcionar no momento da matricula um ambiente
* organizagdo do espago. acolhedor, tendo a escuta ativa dos familiares, para que se | Prazode | FEV/2021a

sintam a vontade para expor as reais necessidades da crianga, | execucdo | FEV/2023
construindo a parceria entre famflia e escola.

e :
6.2 Formagdo com profissionais sobre criangas
portadoras de deficiéncia, TGD e outras
necessidades educacionais

Fevereiro/2021 | Fevereiro/2023 6.3.2 | Manter contato e didlogo constante para saber sobre | Prazode | FEV/2021a

consultas médicas, desenvolvimento e progressos da crianca. | execucdo | FEV/2023

6.3.3 | Elaborar material especifico sobre as necessidades especiais | Prazo de | FEV/2021a
das criangas para auxiliar na rotina familiar execu¢do | FEV/2023

Capacitar todos os segmentos da unidade escolar sobre o atendimento as criangas com
necessidades especiais.

3. 5.1 -~ JORNADA DE TRABALHO DOS FUNCIONARIOS

e Parceria com a professora da AAE Hordrio de trabalho TFC Carga horéria
* Palestra_s com profissionais da drea . Professores - manha Das07h s 13h |32 e 52-14h00 as 16h00 | 34 Horas Semanais
e Formagao em TFC para todos os segmentos da unidade escolar
: Professores - tarde Das 12h &s 18h 32 e 52 - 09h00 as 11h00 | 34 Horas Semanais
| ¥ i ok 2 % o 5
6.2.1 | Estabelecer parceria com a professora do AAE Prazo de FEV/2021 a Educadores Das 7h ds 16h 22 - 5h00 as 12h00 40 Horas Semanais
execugdo FEV/2023 Das 9h&s18h | 42 - 13h00 as 16h00 40 Horas Semanais
6.2.2 | Oferecer subsidios aos profissionais que trabalham com | Prazo de FEV/2021a Operacional
i N ini = Cozinheira 12 e 32 62 feira do més -
as criangas com necessidades especiais execugao FEV/2023 ( 4 D 5 h 40 H Semanai
Auxiliares, ASG e 3s 7hés 16 14h30 3s 16h00 oras semanals
6.2.3 | Transformar as préticas pedagdgicas, em momentos de ADM)
formagdo continuada (TFC) a fim de capacitar os
profissionais da escola com o intuito de desenvolver a Prazo de FEV/2021a
i N . . P execucdo FEV/2023 OBS: A Sociedade dos Amigos do Bairro da Terceira Divisio & Adjacéncias acrescentou os
interacdo e oportunizar atividades significativas aos . . . o L N .
. - quatros colaboradores abaixo relacionados, além do minimo exigido em edital, para auxiliar no
alunos com necessidades especiais . . L.
cumprimento do plano de trabalho proposto e na rotina pedagégica do CEDIN:

» 01 Educador volante ~ 08 horas didrias de trabalho com as criancas.
* 02 Estagiarios pedagégicos — 06 horas didrias de trabalho com as criangas.
Fevereiro/2023 * 01 Estagiario administrativo — 06 horas diarias de trabalho de apoio administrativo.

Acolhimento as familias das criangas com
deficiéncia, TGD e outras necessidades
educacionais

Fevereiro/2021

Acolher as criangas com necessidades especiais e sua familia para oferecer as melhores
condigdes de desenvolvimento pedagégico
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Instituto
Terceira Divisio

Sociedade Amigos do Bairro Terceira Divisdo & Adjacéncias

CNPJ: 00.716.578/0001-49 CCM 5.694.201-0

5 — QUADRO DE RECURSOS HUMANOS

Sit.fun Total Provisionamento de encargos trabalhistas
o idad ' d c Salri 2
N Nome Escolaridade cional Qtd argo alario INSS PIS Férias Rescisdo 1?0_ FGTS
saldrio
1 |Acontratar |CNSInO cLT | o1 |Diretorde 4.200,00 | #200,00 | 46500 | 42,00 | 116,67 | 168,00 | 350,00 | 336,00
Superior escola
2 |Acontratar |E"SIN0 T | 22 1.550,00 | 3410000 | 13950 | 1550 | 4306 | 62,00 | 129,17 | 124,00
Superior Professor
3 | Acontratar | 1SN0 T | 17 1.400,00 | 2380000 | 19500 | 1400 | 3889 | 56,00 | 116,67 | 112,00
Médio Educador
4 |Acontratar |E"SINO cat | 1 1.450,00 | 145000 | 19600 | 1450 | 40,28 | 5800 | 120,83 | 116,00
Fundamental Cozinheira ]
5 |Acontratar |E"SM° clT | 3 |Aux.De 1.390,00 | 417000 | 11170 | 1390 | 3861 | 5560 | 11583 | 111,20
Fundamental cozinha
Ensino Aux de
6 | Acontratar cLT | 4 |servicos 1.390,00 | 556000 | 11190 | 1390 | 3861 | 5560 | 11583 | 111,20
Fundamental N
gerais
Ensi Auxiliar
7 |Acontratar |- oM© CLT | 1 |administrativ | 1.700,00 | 1:700.00 | 13600 | 1700 | 4722 | 6800 | 14167 | 136,00
Fundamental o
8 |Acontratar | SN0 cT | 3 750,00 | 2-250,00
Superior Estagiario
Total
(*) 52 TOTAIS 77.230,00 | 8.522,40 | 1.065,30 | 2.959,17 | 4.261,20 | 8.877,50 | 8.522,40

O total de 52 colaboradores incluem os 48, constante no referencial minimo de funciondrios do Edital de Chamamento 02/SEC/2020
considerando os professores com 5h/didrias, acrescido dos 04 colaboradores previsto a mais pela OSC: sendo um educador, dois
estagidrios pedagdgicos e um estagidrio administrativo.
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Instituto
Terceira Divisdo

Sociedade dos Amigos do Bairro Terceira Divisdo & Adjacéncias
CNPJ: 00.716.578/0001-49 CCM 5.694.201-0

6 - PLANO DE APLICAGAO DE RECURSOS FINANCEIROS ~ Fevereiro/2021 a Fevereiro/2023 — TOTAL DE 24 MESES

Plano de Aplicacdo dos Recursos Financeiros

Saldrios e encargos trabalhistas {salario, IRRF, INSS retido, .
retencBes diversas) - Para o cumprimento das metas de 01 a 06 salario RS 1.822.320,00
Encargos patronais (PIS, FGTS, INSS patronal) - Para o cumprimento -
das metas de 01 3 06 Encargos Sociais RS 182.232,00
Provisi to GRRF | iséria) - P i
rovisionamento (multa resciséria) - Para o cumprimento das Provisdes RS 58.314,24

metas de 01 a 06
13¢ Saldrio - Para o cumprimento das metas de 01 a 06 Saldrio R$ 151.799,28
1/3 de férias - Para o cumprimento das metas de 01 a 06 FERIAS RS 50.478,24

. Rescisdo de

do de Contrato d balho - Pa i
S:somlszoose ontrato de trabalho - Para o cumprimento das metas Contrato de RS 4.320,00
Trabatho — TRCT

Beneficios (Vale transporte, cesta basica, vale -
alimentagdo/refei¢do) - Para o cumprimento das metas de 01 a 06 Beneficios RS 74.880,00
Despesas com estagio (Bolsa e contribui¢do CIEE) - P

P - estagio ( contribuicao )-Parao Outras despesas RS 36.000,00
cumprimento das metas de 01 a 06
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Alimentagdo de funciondrios - Para o cumprimento das metas de 01
a06

Géneros
alimenticios

Servigos de terceiros {Contador, assessoria juridica,seguranca
patrimonial, monitoramento de cimeras e alarmes, ponto
eletrdnico, entre outros servicos frequentes) - Para o cumprimento
das metas de 01a 06

Outros Servicos

Servigos diversos {medicina do trabaltho, correios, manutengio
predial, manutengdo de equipamentos, manutengdo de veiculos,
dedetizagdo, limpeza caixa d'dgua, publicacbes, entre outros
servigos esporadicos)- Para o cumprimento das metas de 01 a 06

Qutros Servigos

Material para manutencdo predial e de equipamentos - Para o
cumprimento das metas de 01 a 06

Outras despesas

Material de consumo (pedagdgico, escritdrio, papelaria, material de
higiene e limpeza, entre outros) - Para o cumprimento das metas de

Material de

01a06

Consumo

Despesas diversas (uniformes, utensilios de cozinha, EPI's, entre
outros) - Para o cumprimento das metas de 01 a 06

Qutras despesas

Seguro predial - Para o cumprimento das metas de 01 a 06

Outras despesas

‘QOutras despesas”™

R$ 322.560,00

RS 196.800,00

RS 16.800,00

R$ 2.368,08

R$ 132.000,00

RS 4.080,00

R$ 1.200,00
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Instituto
Terceira Divisdo

7 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00)

Sociedade Amigos do Bairro Terceira DivisGo & Adjacéncias
CNPJ: 00.716.578/0001-49 CCM 5.694.201-0

Instituto
Terceira Divisao

12 Més 22 Més 32 Més 42 Més 52 Més 62 Més
R$127.339,66 R$127.339,66 | R$127.339,66 | R$127.339,66 | R$127.339,66 | RS 127.339,66
72 Més 82 Més 92 Més 102 Més 112 Més 122 Més
R$127.339,66 | R$127.33966 | R$127.339,66 | R$127.339,66 | R5127.339,66 | R$127.339,66
132 Més 142 Més 152 més 162 Més 172 Més 182 Més
R$127.339,66 | R$127.339,66 | R$127.339,66 | R$127.339,66 | R$127.339,66 | R$127.339,66
192 Mmés 202 Més 212 Més 222 Més 232 Més 242 Més
R$127.339,66 | R$127.339,66 | R$127.339,66 | R$127.339,66 | RS$127.339,66 | R$127.339,66

7.1 Valor total do Termo de Colaboragio
VALOR DO TERMO EM 2021: R$ 1.400.736,26
VALOR DO TERMO EM 2022: RS 1.528.075,92
VALOR DO TERMO EM 2023: RS 127.339,66

O valor total do Termo de Colaboragéo serd de RS 3.056.151,84.

DECLARACAO

deste plano de trabalho.

Na qualidade de representante legal da OSC SOCIEDADE DOS AMIGOS DO BAIRRO DA TERCEIRA
DIVISAO & ADJACENCIAS, declaro, & Prefeitura de Sdo José dos Campos e Secretaria de Educago e
Cidadania, para os efeitos e sob as penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagdo de
inadimpléncia com o Tesouro ou qualquer érgdo ou entidade da Administragdo Publica, que impega a
transferéncia de recursos oriundos de dotagdes consignadas nos orgamentos deste Poder, na forma
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Sdo José dos Campos, 08 de dezembro de 2020.

,,..///
Wesley Moraes Santana
Presidente
RG 44.452.163
CPF 373.357.528-84
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