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CONTRATO N° 18 ~/ 18

lizagdo do Contrato

0 QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE SAO JOSE DOS CAMPOS
E CENTRO DE DESENVOLVIMENTO E APERFEICOAMENTO DO DESPORTO NAO
PROFISSIONAI, DE SAO JOSE DOS CAMPOS, OBJETIVANDO A ADMINISTRAGAO,
GERENCIAMENTO E OPERACIONALIZACAO DAS ATIVIDADES ESPORTIVAS E DE
LAZER DESENVOLVIDAS NAS UNIDADES CENTRAIS CORRESPONDENTES AO
CENTRO POLIESPORTIVO DO ALTOS DE SANTANA, CENTRO POLIESPORTIVO DO
CAMPO DOS ALEMAES E AQ CENTRO POLIESPORTIVO DO JARDIM CEREJEIRAS E
DAS UNIDADES A CADA UM DELES ASSOCIADAS E ATIVIDADES CORRELATAS DE
MANUTENCAO NAS UNIDADES CENTRAIS PERMISSIONADAS E DE SERVICOS DE
APOIO NAS UNIDADES ASSOCIADAS.

Fornwa

PROCESSO ADMINISTRATIVO DIGITAL N°: 102065/2017

Pelo presente instrumento, de um lado o Municipio de S5a&o
José dos Campos, inscrito no CNPJ/MF sob o n°® 46.643.466.0001/06,
com sede nesta cidade na Rua José de Alencar, n° 123, neste ato
representada pelo Secretdrio de Esporte e Qualidade de Vida, Sr
Paulo Savio Rabelo da Silva, portador do CPF/MF n°® 086.356.028-89
e RG n° 16.496.715, conforme Decreto Municipal- n°® 17.396/17,
doravante denominada CONTRATANTE, e de outro CENTRO DE
DESENVOLVIMENTO E APERFEICOAMENTO DO DESPORTO NAO PROFISSIONAL DE
SA0 JOSE DOS  CAMPOS, sem fins lucrativos, de natureza
filantrépica, com enderego na Avenida Tivoli, N° 128, Vila
Betania, CEP 12.245-230, Sao José dos Campos - SP, inscrita no
CNPJ/MF sob n° 14.380.152/0001-71, gualificada como Organizagédo
Social pelo Municipio de Sao José dos Campos por meio do Decreto
Municipal n®15.408/15, neste ato representada por seus Diretores,
Sr. Dalvi Rosa Moreira, portador da Cédula de Identidade:
4.830.942-4 SSP/SP = C.BP.F. 019,.315.758-60, residente =
domiciliado a Rua Euclides Miragaia, 581 apto 92- Centro, nesta
cidade e Sra. Janete dos Santos Xavier de Abreu, portadora da
Cédula de Identidade: 13.384.759-7 SSP/SP e C.P.F.: 026.237.038-
76, residente e domiciliada a Rua Dr. Alvaro Augusto de Almeida,
71, Vila Tatetuba, nesta cidade, doravante denominada CONTRATADA,
tendo em vista o que dispde a Lei Municipal n° 6.469, de 16412703,
regulamentada pelo Decreto Municipal n® 17.424, de 06 de abril de
2017, alterado pelo Decreto Municipal n° 17.449, de 12 de maio de
2017 e considerando a dispensa de licitacdo, na forma do artigo
24, inciso XXIV, da Lei Federal n° 8.666/93, combinado com ©
artigo 12, § 3°, da Lei Federal n° 9.637/98, e considerando ainda,
os principios aplicédveis na forma do artigo 37, caput, da
Constituicdo Federal, com fundamento na Constituigdo Federal, em|
especial nos seus artigos 209 e 218, RESOLVEM celebrar parceria
para o presente CONTRATO DE ‘GESTAO referente a administragdo,
gerenciamento e operacionalizacdo das atividades esportivas e de
lazer <desenvolvidas nas UNIDADES CENTRAIS correspondentes ao
CENTRO POLIESPORTIVO ALTOS DE SANTANA, CENTRO POLIESPORTIVO DOy
CAMPO DOS ALEMAES E AO CENTRO POLIESPORTIVO DO JARDIM CEREJEIRAS e
nas UNIDADES a cada um deles associadas e atividades correlatas de
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manutengdc nas UNIDADES CENTRAIS permissionadas e de servicos de
apoio nas UNIDADES ASSOCIADAS, com efeitos a serem refletidos além
dos limites fisicos dos aludidos equipamentos publicos, bem como
as atividades correlatas correspondentes & conservagcdo e a
manutengdo dos bens publicos objeto de permissdo de uso em favor
da CONTRATADA, mediante as clausulas e condig¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO E DA FINALIDADE

1.1 - O presente CONTRATO DE GESTAO tem por objeto a
ADMINISTRACAO, GERENCIAMENTO E OPERACIONALIZACEO DAS ATIVIDADES
ESPORTIVAS E DE LAZER DESENVOLVIDAS NAS UNIDADES CENTRAIS
CORRESPONDENTES AO CENTRO POLIESPORTIVO DO ALTOS DE SANTANA,
CENTRO POLIESPORTIVO DO CAMPO DOS ALEMAES E AO CENTRO
POLIESPORTIVO DC JARDIM CEREJEIRAS E DAS UNIDADES A CADA UM DELES
ASSOCIADAS E ATIVIDADES CORRELATAS DE MANUTENCAC NAS UNIDADES
CENTRAIS PERMISSIONADAS E DE SERVICOS DE APOIC NAS UNIDADES
ASSOCIADAS, conforme descrito no PLANO DE TRABALHC ANEXO I deste
instrumento.

Paradgrafo Unico: Para o alcance de sua finalidade, o presente
CONTRATO DE GESTAC especifica, como parte desta avenca, um PLANO
DE TRABALHO - ANEXO I a ser executado pela CONTRATADA, com metas a
atingir, a previsdao expressa dos critérios objetivos de avaliacdo
de desempenho a utilizar, indicadores de verificacdo e as acdes e
atividades a realizar, com respectivos cronogramas e orcamentos
pertinentes.

CLAUSULA SEGUNDA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Para cumprimento do objeto deste CONTRATO DE GESTAO, cabe a
CONTRATADA, além do que dispdem os diplomas legais que regem a
presente contratacdo, as seguintes:

2.1. - Executar o Plano de Trabalho, que integra o ANEXO I deste
CONTRATO DE GESTAO.

2.2 - Responsabilizar-se pela indenizacdo de danoc decorrente de
acdo ou omissdo voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou
imprudéncia, que seus agentes, e apenas nessa qualidade, causarem
a qualisquer terceiros, bem como aos bens publicos mbéveis e imdveis
objetos de permissdc de uso, assegurando-se o direito de regresso
contra o responsavel nos casos de dolo ou culpa, sem prejuizo da
aplicacgdo das demais sancdes cabiveis.

2.3 - Restituir, em caso de desqualificagcdo ou ao términoc do
presente CONTRATO DE GESTAO, ao Poder Publico, o saldo dos
recursos liguidos resultantes dos valcores dele recebidos néo
utilizados para os fins deste CONTRATO DE GESTAO, bem como os bens
mévels e imdvels cujo uso lhe fora permitido e o que ademais tenha
sido acrescentado ao patriménio publico por forga desta avenca.
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2.4 - Administrar os bens mdéveis e 1imdbéveis cujo uso lhe ¢é
permitido, pelo presente CONTRATO DE GESTAO.

Pardgrafo Unico. A CONTRATADA podera, desde que previamente
avaliado e autorizado pela CONTRATANTE, permutar os bens méveis
publicos permitidos para uso por outros de igual ou maior valor,
desde que o0s novos bens sejam incorporados ao patriménio da
CONTRATANTE.

2.5 - Responsabilizar-se pela conservagdo, servigos de apoio,
manutencdo preventiva e corretiva dos bens méveis e imdveis,
inclusive equipamentos, disponibilizados para o desenvolvimento
das atividades previstas no Plano de Trabalho, em conformidade com
o disposto no EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n° 001/SEQV/17 e seus
Anexos.

2.6 — Comunicar & CONTRATANTE todas as aquisicées de bens mbveis e
iméveis que forem realizadas, no prazo maximo de 30 (trinta) dias
apés sua ocorréncia, para a adogdo das devidas providéncias
relativas a sua patrimonializagdao pela CONTRATANTE.

2.6.1 - Eventual aquisicdo de bem gque ultrapasse o valor do
contrato somente poderd ser efetuada mediante anuéncia prévia da
CONTRATANTE e apds aditamento ao contrato.

2.7. Todas as obras e ampliacbes da &rea fisica deverao ser
previamente aprovadas pela CONTRATANTE e, caso ultrapassem o valor
do contrato, somente poderdo ser realizadas apdés o devido
aditamento do contrato.

2.8 - Transferir, integralmente, a CONTRATANTE, em caso de sua 4/
desqualificagdo como Organizacdo Social no ambito do Municipio de
Sdo José dos Campos, © patrimdénio, os legados ou doagdes que lhe
tenham sido destinados, bem como os excedentes financeiros
acumulados e decorrentes da gestdo ora contratada.

2.9 - Contratar, se necessario, pesscal para a execugdo das .
atividades previstas neste CONTRATO DE GESTAO, responsabilizando- 65'
se pelos encargos trabalhistas, previdencidrios e fiscais,

resultantes da execucdo do objeto desta avenga, bem como pelas
verbas rescisbérias, quer durante a execugao do contrato, quer
quando do seu encerramento.

=

2.10 - Constituir provisionamento mensal dos recursos financeiros,
com os recursos repassados, a fim de atender as verbas rescisdrias
relativas aos contratos de trabalho de seu pessoal para
atendimento das obrigagdes decorrentes da execugdao do plano de J
trabalho, provisionamento esse que serd mantido na conta @P'
especifica mencionada na Clausula Oitava, Paragrafo Terceiro, ou
em subcconta sua.
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2.11 - Comunicar de imediato & CONTRATANTE a ocorréncia de
gualquer fato relevante para a execugdo do presente CONTRATO DE
GESTAO, sob pena de aplicacdo das penalidades cabiveis.

2.12 - Manter a documentacdo concernente as prestacdes de contas,
relacionadas a este CONTRATO DE GESTAO, arquivada por 10 (dez)
anos, ficando a mesma disponivel, sempre que solicitado, para
atendimento da legislacdo vigente e auditorias da CONTRATANTE e
demais 6rgaos de controle externo.

2.13 - Apresentar com no minimo 90 (noventa) dias de antecedéncia
da data de encerramento de cada periodo ceontratual, proposta de
Plano de Trabalho devida e adequadamente orcada para meses
seguintes.

2.13.1 - Eventual desinteresse em dar continuidade a execugao
deste CONTRATO DE GESTAO dentro do periodo de vigéncia contratual,
devera ser oficialmente comunicado a CONTRATANTE ©para as
tempestivas providéncias cabiveis no prazo minimo de 120 dias da
data de encerramento do contrato.

2.14 - Providenciar a publicagdao de Regulamento de Compras, do
Regulamento de Contratacdao de Pesscal e o Plano de Cargos e
Saldrios no prazo de 90 (noventa) dias a contar da assinatura
deste CONTRATO DE GESTAO.

2.15 - Apresentar em até 10 (dez) dias Uteis apdés o encerramento
de cada quadrimestre do ano civil, relatério sobre a execucdo do
CONTRATO DE GESTAO no periodo, apresentando comparativo especifico
das metas propostas com os resultados quantitativos e qualitativos
alcancgados.

2.16 - Cumprir as normas legals e regulamentares incidentes sobre
o presente CONTRATO DE GESTAO, em especial as Instrugdes n°
02/2016, do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo, ou aguelas
gque venham a substitui-las, bem como as disposigdes estabelecidas
no EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO n® 001/SEQV/17 e seus Anexos.

CLAUSULA TERCEIRA: DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

Para a execucgdo, pela CONTRATADA, do objeto do presente CONTRATO
DE GESTAQO, a CONTRATANTE obriga-se a:

3.1 - Fiscalizar a execucdo do presente CONTRATO DE GESTAO e seu
respectivo Plano de Trabalho, nos termos do artigo 7° da Lei
Municipal n°® 6.469/03, acompanhando e avaliando o desenvolvimento
das acdes e atividades, o cumprimento de suas metas, a pertinéncia
e eficacia dos indicadores e as consequéncias de eventuais riscos
que emerjam, por meio de comissdo especifica de acompanhamento e
avaliacdo, devidamente designada para esse propdsito.
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3.1.1. Para o propésito de fiscalizar a execugdo do presente
CONTRATO DE GESTAO e seu respectivo Plano de Trabalho, a
CONTRATANTE poderd valer-se de servidores préprios ou da
contratagdo de empresa especializada em auditoria, ficando
assegurada a possibilidade de realizagdo de vistorias in loco com
o representante da CONTRATADA.

3.2. - Promover o repasse dos recursos financeiros oriundos do
erdrio & CONTRATADA de acordo com o orgcamento e consoante o
cronograma fisico financeiro constante da proposta e aprovado para
esse fim.

3.3 - Permitir o uso dos bens mdéveis e imdbveis, conforme descrigdo
no ANEXO I, ANEX0OS IV-A; IV-B; IV-C, ANEXO V e ANEXO X do EDITAL
DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/SEQV/2017.

3.4 - Analisar e verificar, sempre gque necessario ou, no minimo,
ao final de cada exercicio civil, a manutencdo da capacidade e das
condicdes de continuidade de execucdo deste CONTRATO DE GESTAO,
comprovadas por ocasido da qualificagdo da entidade cocmo
Organizagao Social.

CLAUSULA QUARTA: DA CESSAO DE SERVIDORES

4.1 - A CONTRATANTE podera ceder servidores publicos municipais
para prestar seus servicos junto a CONTRATADA, ficando garantido a
esses servidores o vinculo original com a CONTRATANTE, bkem como
todos os direitos dai decorrentes, ndo ensejando, portanto,
vinculo trabalhista com a CONTRATADA ou solidariedade, mesmo sob
subordinacédo desta.

Paragrafo Primeiro - Nao serd incorporada aos vencimentos ou a
remuneracdo de origem do servidor «cedido gqualquer vantagem

pecunidria que vier a ser paga pela Organizacgdo Social. g )
S

Paragrafo Segundo - Nao serd permitido o pagamento de vantagem|
pecunidria permanente por Organizagdo Social a servidor cedido com
recursos provenientes do CONTRATO DE GESTAO, ressalvada a hipdtese
de adicional relativo ao exercicio de funcgdo temporédria de direcgéo
e assessoria.

Paragrafo Terceiro - O servidor cedido percebera as vantagens do
cargo a que fizer jus no o6rgdo de origem, quando ocupante de cargo
de primeiro ou de segundo escaldo na Organizagdo Social.

Pardgrafo Quarto - Os servidores puUblicos municipais cedidos a
CONTRATADA deverdo constar de relacdo nominal periodicamente
atualizada, e terdo seus vencimentos pagos diretamente pela
CONTRATANTE.
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CLAUSULA QUINTA: DA PERMISSAO DE USO DE BENS

5.1 - Fica permitido a CONTRATADA o uso de 03 (trés) bens imdveis
correspondentes ao (a) CENTRO POLIESPORTIVO DO ALTOS DE SANTANA -
um terreno com a area de 94.120.367 m?, localizado a Rua Alto do
Rio Doce- Altos de Santana, S&o José dos Campos, SP, conforme
memorial descritivo e croqui anexados as fls. 192 a 195 e 218 do
processo administrativo n® 102065/2017; (b) CENTRO POLIESPORTIVO
DO CAMPO DOS ALEMAES - um terreno com a area de 41.251,465 m?,
localizado a Rua Edson Prince Soares- Campos dos Alemdes, Sdo José
dos Campos, SP, conforme memorial descritivo e croqui anexados as
fls. 196 a 198 e 219, do processo administrativo n® 102.065/2017;
e (c) CENTRO POLIESPORTIVO DO JARDIM CEREJEIRAS - um terreno com a
area de 62.685.505 m?, localizade a Rua 04 de marco, Jodc Fischer,
lote 11 gquadra 31 e Rua 23 de Dezembro, S&o José dos Campos, SP,
conforme memorial descritivo e croqui anexados as fls. 199 a 200 e
220, do processo administrativo n® 102.065/2017; bem como dos bens
méveis constantes da relagdo de fls. 201 a 202, do mesmo processo
administrativo.

5.2 A contratada wusara os bens permissionados até a sua
restituicdo ao Poder Publico, consensualmente ou em decorréncia da
revogagao da permissdo de uso dos bens ou de rescisdo do presente
CONTRATO DE GESTAO, podendo ceder parcialmente a terceiros os
respectivos usos, nos exatos limites e termos do estritamente
necessaric para a execucdo do respective Plano de Trabalho,
observadas as condicdes estabelecidas no CONTRATO DE GESTAC, além
dos principios descritos no artigo 37, “caput”, da Constituicao
Federal.

CLAUSULA SEXTA: DA FISCALIZAGCAO, ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO

6.1 - A Comissdo de Acompanhamento e Avaliagdo constituida em
conformidade com o disposto no § 2° do artigo 7° da Lei Municipal
n® 6.469/03, procedera a verificacéao quadrimestral do

-desenvolvimento das atividades e dos resultados obtidos pela
CONTRATADA com a aplicagdaoc dos recursos sob sua gestdo, elaborando
para tanto relatdério circunstanciado, a partir da andlise de
relatdérios quadrimestrais apresentados pela CONTRATADA, que
deverdo ser emitidos em periodos coincidentes com cada
quadrimestre do ano civil.

Paragrafo Primeiro - A Comissdo de Acompanhamento e Avaliacéao
referida nesta clausula deverd elaborar relatério anual conclusivo
do desempenho da CONTRATADA, em até 30 dias, ao final exercicio
civil e ao final do periodo de 12 (doze) meses do contrato.

Paragrafo Segundo - Os relatdérios mencionados nesta clausula

deverdo ser encaminhados ao Secretdric de Esporte e Qualidade de

Vida para subsidiar a decisdo do Prefeito Municipal acerca da

manutengdo da qualificacdo da entidade como Organizacgado Social do
6
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Esporte e para atender as demais disposicdes desta avenga e do
Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

6.2 — A Secretaria de Esporte e Qualidade de Vida, na qualidade de
6rgdo supervisor, independentemente da constituicdo da Comiss&o de
Acompanhamento e Avaliacdo ja referida no item acima, designaréa
Equipe e Comissdo Técnicas de Assessoramento do Secretdrio, na
fiscalizagdo, acompanhamento e avaliagdo dos resultados obtidos na
execucdo deste CONTRATO DE GESTAO, com base em todo o conteudo do
Plano de Trabalho.

6.2.1 - A CONTRATANTE poderd a qualquer tempoc exercer todos o©s
poderes proprios da fiscalizagdo da atividade, ai incluidas as
visitas e 1inspegdes, independentemente de prévio aviso, realizando
quaisquer diligéncias necessdrias, bem como o exame de livros e
registros, fisicos ou eletrdnicos, pertinentes a execugdo do
presente CONTRATO DE GESTAO.

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

7.1 - O presente CONTRATO DE GESTAO terad vigéncia de 12 (doze)
meses, a partir de 16 de margco de 2018, e poderd ser objeto de
prorrogacdo nos termos da legislacdoc vigente, desde que tenha sido
constatado o cumprimentoc do PLANO DE TRABALHO e se houver
manifestacdao favordvel da Comissdo de Acompanhamento e Avaliacgédo
da execugdo contratual quanto a sua prorrogagao.

7.1.1 - E facultada a qualquer tempo, justificadamente, a
repactuacdoc do presente CONTRATO DE GESTAQ, inclusive de acdes,
atividades, metas e indicadores da execugao contratual,

cronogramas da execugdo contratual, e dos repasses a eles
correspondentes, para melhor atendimento do interesse publico.

7.2 - 0 inicio da execugao contratual dar-se-a, impreterivelmente,
a partir do dia 16 de marco de 2018.

Pardgrafo Primeiro - Caso a CONTRATADA falhe em dar inicio a &S
execugao contratual na data estipulada no caput, ficara sujeita as )
penalidades previstas em lei, garantida a ampla defesa e o

contraditorio.

CLAUSULA OITAVA: DOS RECURSOS FINANCEIROS E ECONOMICOS ﬁ
8.1 - Para a execucdoc deste CONTRATO DE GESTAO fica definido o
valor de R$ 20.177.760,46 (vinte milhdées cento e setenta e sete *
mil, setecentos e sessenta reais e quarenta e seis centavos), _&L

sendo que ©os recursos serdo transferidos pela CONTRATANTE &l @
CONTRATADA nos termos do PLANO ORCAMENTARIO E DE CUSTEIO e
CRONOGRAMA FISICO-FINANCEIRO.
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Pardgrafo Primeiro - O valor a ser repassado pela CONTRATANTE a
CONTRATADA para execucdo do CONTRATO DE GESTAO onerard a dotacéo
orcamentaria n°. 4510.335039.27.812.0004.2029.01 do exercicio de
2018 e subsequentes, destinada a custear parcialmente o presente
CONTRATO DE GESTAO, podendo ser suplementada, se necesséario for,
em particular na ocorréncia de eventos ndo previstos, devidamente
justificadoes.

Paragrafo Segundo - Os recursos repassados a CONTRATADA pela
CONTRATANTE, disponiveis em conta corrente especifica e exclusiva,
deverdo ser aplicados no mercado financeiro, e os resultados dessa
aplicacdo reverter-se-ao exclusivamente aos objetivos deste
contrato.

Pardgrafo Terceiro - A CONTRATADA deveréd movimentar ©0S recursos
que lhe forem repassados pela CONTRATANTE em conta corrente
especifica e exclusiva, sob sua gestao. Os respectivos extratos de
movimentacdo mensal deverdo ser encaminhados mensalmente a
CONTRATANTE.

Pardgrafo Quarto - Somente sera admitida a remuneragdo de
dirigentes que tenham atuagdo efetiva na gestaoc executiva, e o que
for pago com recursos da Prefeitura nao podera exceder os
subsidios do cargo do Chefe de Divisac da CONTRATANTE. Os membros
do Conselho de Administragdo da CONTRATADA ndo devem receber
remuneracdo pelos servicos que, nesta condigao, prestarem a
CONTRATADA, ressalvada a ajuda por reunido de que participarem. Os
custos com remuneracdc de pessoal devem observar parametros do
mercado privado, e em hipdtese alguma podem superar
individualmente o valor das remuneracdes pagas pela Administracéao
direta para cargos e fungdes correspondentes e andlogas. A
remuneracao da funcédo de Diretor da Organizacao Social, se houver,
ndo poderad superar a remuneracdo da funcdo de Chefe de Divisdo da
CONTRATANTE. A remuneracdo da funcdo de Gerente da Organizacao
Social, se houver, ndo poderd superar a remuneracdo da funcdo de
Supervisor 19 A da CONTRATANTE.

Pardgrafo Quinto - Os custos com remuneracdo de pesscal ndo podem
superar 1individualmente o valor das remuneragdes pagas pela
Administracdoc direta para cargos e funcdes correspondentes e
andlogas e a remuneracao pelo exercicio da funcdo de Diretor da
Organizacdo Social, se houver, ndo poderd superar a remuneracdo da
funcdo de Chefe de Divisdao da CONTRATANTE, pelo exercicio da
fungcdo de Gerente da Organizacdo Social, se houver, nado podera
superar a remunerac¢do da funcdao de Supervisor 19 A da CONTRATANTE.

Pardgrafo Sexto - 0Os membros do Conselho de Administragdoc nao
poderdao exercer gqualquer fungcdo executiva nas atividades deste
Contrato e, tampouco, ter qualquer vinculo com fornecedores da
CONTRATADA.




























































































































































































































