PREFEITURA DE SAO JOSE DOS CAMPOS
SECRETARIA DE ESPORTE E QUALIDADE DE VIDA
EDITAL DE CHAMAMENTO N° 001/SEQV-DTC/2024

1. PREAMBULO

1L O MUNICIPIO DE SAO JOSE DOS CAMPOS, doravante denominado tdo somente
MUNICIPIO, por meio da Secretaria de Esporte e Qualidade de Vida, torna publico para conhecimento
de quantos possam se interessar. o teor do presente EDITAL DE CHAMAMENTO N.° 001/SEQV-
DTC/2024, para CONTRATAGAO DE ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL PARA PRESTAGAO
DE SERVIGOS DE ORGANIZAGAO E EXECUGAO DE CAMPEONATOS DE FUTEBOL AMADOR,
visando a selecéo de propostas de ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL- OSC, com no minimo
03 (trés) anos de CADASTRO ATIVO, experiéncia prévia na realizagao do objeto da parceria ou de
natureza semelhante, condicbes materiais e capacidade técnica e operacional, qualificadas em
conformidade com o disposto na Lei Federal n°® 13.019, de 31 de julho de 2014 e suas alteragdes,
para a celebracdo de TERMO DE FOMENTO, para o exercicio de AGOSTO/2024 a JULHO/2025.

1.2. Para fins deste Edital, considera-se ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, doravante tao
somente OSC, as pessoas juridicas elencadas no artigo 2°, inciso |, alineas "a", “b” e "c", da Lei
Federal n® 13.019/2014 e suas alteracdes.

1.3. Para a execucao do objeto previsto no presente edital ndo sera admitida a atuagao em rede
entre OSC's.
14. As OSC's interessadas em participar do chamamento publico deverdo observar,

rigorosamente, local, data e o horario fixado para o chamamento, protocolo do envelope e demais
pedidos, pois eventuais atrasos, ainda que minimos, ndo seréo tolerados.

1.5. O envelope, contendo a proposta de plano de trabalho e demais documentos exigidos
desde o inicio neste edital, ambos com uma cépia em verséo digital (CD ou PEN DRIVE), no formato
PDF, devera estar lacrado, enderegado nominalmente a comissdo de sele¢do, com a referéncia
EDITAL DE CHAMAMENTO N° 001/SEQV-DTC/2024, com identificacdo da OSC proponente na parte
externa, indicando nome, endereco completo, CNPJ, nimero de telefone comercial da entidade, nome
da pessoa para contato pessoal e respectivo endereco eletrdnico, impreterivelmente nos prazos
abaixo delimitados:

Data do inicio de recebimento das propostas: 21/05/2024

Data do término do recebimento das propostas: 21/05/2024

Horario: das 08h30min as 11h30min, e das 13h30min as 16h30min

Local: sede da Secretaria de Esporte e Qualidade de Vida, localizada na Rua Aurora Pinto da
Cunha, n° 131 - Jardim América, Sao José dos Campos/SP, na sala da Gestdo de Contratos.

1.6. Serao realizadas sessdes publicas para informagdes e esclarecimentos sobre o presente
Edital, das 08h30min as 11h30min e das 14h00 as 16h30min, nos dias 29/04/2024,
30/04/2024,02/05/2024 e 03/05/2024, na Sede da Secretaria de Esporte e Qualidade de Vida,
exclusivamente com agendamento prévio através dos telefones: (12) 3932-8715, com Sr. Luiz
Gustavo Teixeira - Chefe de Divisdo de Torneios e Competicoes.

1.7. Para fins deste Edital, os prazos se iniciam e expiram exclusivamente em dia Util, conforme
calendario de funcionamento da Administracio Publica, e exclui-se o dia do inicio e inclui-se o dia do
vencimento.

1.8. O sitio eletrénico no qual serdo publicados os documentos exigidos pela Lei Federal n°
13.019/2014, bem como os demais atos previstos no Decreto Municipal n° 18.299, de 07 de outubro
de 2019, além de outros requisitos previstos neste Edital, sera o}

http://www.sic.sp.qgov.br/servicos/governanca/portal-da-transparencia/editais/esporte-e-qualidade-de-
vidal
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2. FINALIDADE DO CHAMAMENTO PUBLICO

2.1. A finalidade deste Chamamento Publico € a selecdo de Propostas de Plano de Trabalho,
para a celebragdo de TERMO DE FOMENTO com o MUNICIPIO, por intermédio da Secretaria de
Esporte e Qualidade de Vida, para a consecugéo de finalidade abaixo indicada, em regime de mutua
cooperagao, envolvendo a transferéncia de recursos financeiros a OSC selecionada, conforme
condicbes estabelecidas neste Edital e em seus Anexos. Selecdo de ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL para a ORGANIZAGCAO E EXECUCAO DE CAMPEONATOS AMADORES DE
FUTEBOL, NO MUNICIPIO DE SAO JOSE DOS CAMPOS.

2.2, O extrato deste Edital e seus Anexos serdo publicados no Boletim do Municipio e estardo
disponiveis para consulta e impressao no sitio eletrénico.

2.3 E de responsabilidade das OSC's e de todo e qualquer interessado acompanhar o processo
de chamamento publico no sitio eletrénico, para conhecimento de possiveis comunicados e
alteracgdes.

24, A selecdo das propostas de plano de trabalho observara a ordem decrescente de
classificag@o, bem como a reserva orgamentaria necessaria para a celebragio da parceria.
25, Neste CHAMAMENTO PUBLICO poderdo ser selecionadas até duas OSC's, para que o

referencial de atendimento constante neste Edital seja atendido.

2.6. Todas as propostas serdo obrigatoriamente apresentadas na forma de PLANO DE
TRABALHO, seguindo rigorosamente o modelo constante do ANEXO Il deste Edital.

3. DO OBJETO DO TERMO DE FOMENTO

O TERMO DE FOMENTO tera por objeto a execugio dos servigos de ORGANIZACAO E EXECUCAO
DE CAMPEONATOS AMADORES DE FUTEBOL, NO MUNICIPIO DE SAQ JOSE DOS CAMPOS,
CONFORME ESPECIFICADO NO ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA, devendo ser consideradas
as descrigbes dos servicos bem como a equipe de referéncia prevista no ANEXO |

4. DAS METAS DO TERMO DE FOMENTO

As metas constantes do ANEXO | - TERMOS DE REFERENCIA foi definido levando-se em
consideracao o interesse da populagao local pelas competicdes amadoras de futebol, bem como as
referéncias de convénios ja celebrados pelo MUNICIPIO.

4.1 O plano de trabalho devera detalhar a equipe de trabalho necessaria para sua execucgio, sendo
adequada e dimensionada ao publico atendido, observando-se as diretrizes estabelecidas no
ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA.

4.2 A apresentacao da proposta do plano de trabalho, nos termos deste Edital, vincula a OSC ao
atendimento das metas nele especificadas.

4.3 A parceria recebera o constante acompanhamento por parte do gestor da parceria, o qual sera
designado mediante portaria publicada no sitio oficial e no Boletim do Municipio, e sera
responsavel por fiscalizar e executara parceria, exercendo as atividades previstas na Lei Federal
n°® 13.019/2014, bem como no Decreto Municipal n°® 18.299/2019, ou outro que eventualmente
venha substitui-lo.

4.4 A comissdo de monitoramento e avaliagdo responsavel pela parceria foi nomeada por portaria,
conforme Decreto Municipal n® 18.299/2019.

4.5 Além das atribuicdes previstas no artigo 59 da Lei Federal n° 13.019/14, a comissdo de
monitoramento e avaliagdo devera funcionar como drgédo consultivo de execucio da parceria, em
todas as fases de execugao, inclusive na fase interna de planejamento.
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5. DA COMISSAO DE SELEGAO

A Comissao de Selegdo, 6rgdo colegiado destinado a processar e julgar o presente Chamamento

Publico foi constituido na forma da Portaria n° 36.160/2024, sendo composta pelos seguintes
membros.

Titular

Silvio Fernandes de Matos Analista 47.043-0/3
Suplente

Francisco Gentil Ferreira Monitor 19.143-3/1
Titular

Luiz Anténio Ruas Capella Chefe 73.083-0/1
Suplente

Cleyre Carmen de Lima Supervisora 27.688-9/1
Titular

Benedito Julio Marcondes Supervisor 21.213-9M1
Suplente

Alvaro Francisco Santos Pivetta Chefe 70.340-0/1
Titular

Tiago Shoji Okazaki Analista 76.002-0/1
Suplente

Laura Tosini de Andrade Borges Analista 76.069-1/1
Titular

Fernando César Vales Diretor 24.910-5/1
Suplente

Alex César de Azevedo Pinheiro Assessor de Diretoria 66.020-4/1
Gestor

Luiz Gustavo Teixeira Chefe 51.377-5/3
Suplente

José Fausto Galeote Goulart Analista 76.021-7/1

5.1 0 membro da comissdo de sele¢éo devera se declarar impedido de participar do processo de
selecao quando verificar que tenha participado nos Ultimos cinco anos, como associado,
cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer OSC participante do chamamento
publico, ou que dela tenha recebido, como beneficiario, no mesmo periodo, quaisquer Servicos,
bem como nas hipoteses em que seja conjuge ou parente, até terceiro grau, inclusive por
afinidade, dos administradores da OSC.

5.2 0 membro titular impedido devera ser imediatamente substituido pelo suplente, a fim de viabilizar
a realizagdo ou continuidade do processo de sele¢do. Se o impedimento recair sobre membro
suplente, o Secretario de Esporte e Qualidade de Vida designara outro servidor para assumir o
posto de Suplente. Além da publicagao no sitio oficial, o ato sera também publicado no Boletim do
Municipio.

5.3 Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selegdo podera solicitar assessoramento técnico de
especialista que nao seja membro desse colegiado. (‘%F
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6. DOS RECURSOS FINANCEIROS

Os recursos financeiros para a celebragdo dos TERMOS DE FOMENTO, a serem formalizados por
conta deste EDITAL, no importe total de R$ 900.000,00 (Novecentos mil reais), serao atendidos pela
dotacdo orcamentaria prevista no exercicio de 2024 e subsequentes, abaixo indicada:

6.1 Dotacao Orgcamentaria n® 45.10.3.3.50.39.27.812.0004.2.029.01.110000 - Recurso Municipal.

6.2 O MUNICIPIO transferira o montante necessario para execugao do plano de trabalho selecionado
obedecendo ao cronograma de desembolso proposto, observado o teto estabelecido no ANEXO |
- TERMO DE REFERENCIA.

7. DAS INFORMAGOES E ESCLARECIMENTOS SOBRE EDITAL

A Sessdo Publica com as OSC's interessadas em participar deste Chamamento Publico, para
esclarecimentos e orientacdes acerca do Edital, ocorrera na data, horario e local definidos no item 1.6
Deste Edital.

7.1 Os pedidos de informagdes/esclarecimentos nao suspendem os prazos previstos neste Edital e
terdo carater meramente orientador.

7.2 As informagGes e os esclarecimentos prestados serao juntados nos autos do processo de
Chamamento Publico mediante ATA, além de serem publicados no sitio eletrébnico. O membro
titular impedido devera ser imediatamente substituido pelo suplente, a fim de viabilizar a realizagao
ou continuidade do processo de selecdo. Se o impedimento recair sobre membro suplente, o
Secretario de Esporte e Qualidade de Vida designara outro servidor para assumir o posto de
Suplente. Além da publicagdo no sitio oficial, o ato sera também publicado no Boletim do
Municipio.

8. DA FORMA DE IMPUGNAGAO E ESTE EDITAL

8.1 Além das OSC's, qualquer cidadao é parte legitima para impugnar o presente Edital e seus
anexos, mediante manifestacdo enderecada a Secretaria de Esporte e Qualidade de Vida e
protocolizada em sua Sede, no prazo de até 03 (trés) dias, contados da divulgacdo do extrato do
Edital no Boletim do Municipio.

8.2 A analise das eventuais impugnacdes sobre o teor do presente Edital e seus anexos cabera
ao Secretario de Esporte e Qualidade de Vida, em decisao irrecorrivel que podera ser precedida de
manifestagao técnica.

8.3 Sendo acolhida alguma impugnacé@o que implique em alteragdo dos termos do Edital, a
decisdo da Secretaria de Esporte e Qualidade de Vida podera determinar a adequagao dos prazos
inicialmente estabelecidos, caso a alteracdo afete a formulagcdo das propostas ou o principio da
isonomia.

8.4 Nao ocorrendo o disposto no item 8.3, o pedido de impugnagcdo nao suspendera os prazos
previstos neste Edital.
8.5 Nao sera conhecida qualquer impugnagao.

a) Interposta fora do prazo determinado no item 8.1. deste Edital,
b) Subscrita por representante ndo habilitado legalmente ou nao, identificado no requerimento como
representante da OSC.

8.6 As respostas as impugnacgdes e recursos, além da publicagao no sitio oficial, serao juntadas
nos autos do processo do Chamamento Publico.
8.7 A impugnacdo feita tempestivamente pela OSC n&o a impedira de participar deste

Chamamento Publico.
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8.8 Todos os atos, inclusive a integra de eventuais impugnacgdes e decisdes, serdo publicados
no sitio oficial.

9. DA PROPOSTA

As OSC's interessadas em celebrar Termo de Fomento para execugdo de ORGANIZACAO e
EXECUGAO DE CAMPEONATOS AMADORES DE FUTEBOL de acordo com as regras e disposi¢oes
no ANEXO 1 - TERMO E REFERENCIA, deverdo apresentar proposta em consonancia com os
termos deste Edital, acompanhada do Plano de Trabalho por servigo, na sequéncia abaixo
especificada, e observando as providéncias estabelecidas neste Edital:

| - Proposta de PLANO DE TRABALHO, nos termos do ANEXO | - MODELO DE PLANO DE
TRABALHO deste Edital:

Il - Previsao de receitas e de despesas a serem realizadas na execugao das atividades descritas no
PLANO DE TRABALHO, conforme o ANEXO | - MODELO DE PLANO DE TRABALHO;

Il - Declaragao de ciéncia, concordancia e veracidade das informagoes - ANEXO | deste edital.

10. DO PLANO DE TRABALHO

Somente sera aprovado o Plano de Trabalho que estiver de acordo com as condigdes
estabelecidas neste Edital, e que apresente, no minimo, os requisitos do artigo 61, do Decreto
Municipal n® 18.299/2019.

10.1. A estimativa das despesas de que trata o inciso XVI, do artigo 61, do Decreto Municipal n°
18.299/2019, devera incluir os elementos indicativos da mensuragdo da compatibilidade dos custos
apresentados com os precos praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, tais
como: 03 (trés) cotacdes, tabelas de pregos de associagdes profissionais, publicacées especializadas
ou quaisquer outras fontes de informagao disponiveis ao publico.

10.2. Sera permitido o provisionamento de valores para futuro pagamento das verbas rescisérias
e demais encargo trabalhista mediante escrituragéo contabil especifica.

10.2.1. Se for imprescindivel o pagamento em espécie de qualquer despesa prevista no plano de
trabalho, a proposta devera justificar os motivos, na forma do paragrafo Unico, do art. 98, do Decreto
Municipal n® 18.299/2019, sob pena de néo ser aceita.

10.3. As propostas deverdo seguir o modelo do plano de trabalho constante do ANEXO | -
MODELO DE PLANO DE TRABALHO deste Edital, e deverao ser impressas em papel timbrado da
OSC, com todas as suas paginas numeradas, rubricadas e a Ultima assinada por seu representante
legal, redigido em lingua portuguesa, salvo quanto as expressdes técnicas de uso corrente.

10.4. As propostas impressas na forma do item 10.3 deverdo também ser apresentadas em

versao digital (CD ou PEN DRIVE), com os documentos compilados em um Unico arquivo no formato
pdf.

10.5. A entrega da proposta de plano de trabalho n&o gera direito a celebragao da parceria.
11. DA PREVISAO E APLICAGAO DE RECEITAS E DESPESAS

As despesas relacionadas a parceria serdo executadas nos termos dos incisos XIX e XX do artigo 42,
da Lein® 13.019, de 31 de julho de 2014, e suas alteragdes.

11.1 Seréo desclassificadas as propostas de plano de trabalho que estiverem em desacordo com
os valores e cronogramas de referéncia, constantes do ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA, deste

edital.
d\"
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12. DAS COMPROVAGOES E DOCUMENTOS PARA A FASE DE SELEGAO

12.1. Afim de que as OSC's sejam identificadas desde o inicio do processo de selegdo, elas
deverao entregar como parte integrante da proposta, os seguintes documentos:

| - Copia do estatuto social e suas alteragdes registradas em cartério, que devem estar em
conformidade com as exigéncias previstas no art. 33 da Lei n® 13.019, de 2014;

Il - Comprovante de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica- CNPJ, tanto da matriz,
quanto de eventual (is) filial (is) executora(s) da OSC.

Il - Ata de posse da atual diretoria da OSC

13. DO PROCESSO DE SELEGAO
A fase de selegéo abrange as seguintes etapas

a) Avaliacdo das propostas de PLANO DE TRABALHO, pela Comissao de Sele¢ao;
b) Divulgacao e a homologacgdo dos resultados.
13.1. A avaliagao das propostas tera carater eliminatorio e classificatério;

13.1.1. As propostas de plano de trabalho serao classificadas por ordem decrescente, de acordo com
os critérios de pontuacgéo e julgamento estabelecidos neste Edital;

13.1.2. Serao eliminadas as OSC's, cujas propostas de plano de trabalho estejam em desacordo com
os termos deste Edital.

14. AVALIAGAO DAS PROPOSTAS DE PLANO DE TRABALHO
Terminado o prazo para envio das propostas, a Comissdo de Selecdo dara inicio ao trabalho de
abertura de envelopes.

14.1. Nessa etapa, de carater eliminatério e classificatério, a Comissdo de Selegdo analisara e
julgara com independéncia técnica as Propostas de Plano de Trabalho apresentadas pelas OSC's
proponentes, quanto ao grau de adequagao as condigbes estabelecidas neste Edital e seus anexos.

14.2. A andlise técnica devera obedecer aos critérios objetivos de selegdo e julgamento das
propostas e metodologia de pontuacdo conforme estabelecidos no ANEXO | - TERMO DE
REFERENCIA.

14.3. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informagdes nele

contidas acarretara a eliminacdo da proposta de plano de trabalho apresentada, com aplicagao das
sangdes administrativas cabiveis e a comunicacao do fato as autoridades competentes, inclusive para
apuracao d e eventual crime.

14 .4. Serdao rejeitadas as previsoes de receitas e despesas que nao possuam nexo de
causalidade com o objeto da parceria e o cumprimento das normas pertinentes.

15. DIVULGAGAO DA CLASSIFICAGAO DAS OSC'S PARTICIPANTES

15.1 O resultado com a ordem de classificagdo das propostas de plano de trabalho e respectiva
pontuagdo das OSC's selecionadas sera divulgado no sitio eletrénico e publicado no Boletim do
Municipio.

15.2 A classificacio do resultado nao gera direito subjetivo a celebragcio de Termo de Fomento.

=
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16. DOS PRAZOS E CONDIGOES PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS E CONTRARRAZOES
DO RESULTADO FINAL

A interposicdo de recurso e as contrarrazdes deverdo ser dirigidas a Comissdao de Selecao, e
protocolados na sede da Secretaria de Esporte e Qualidade de Vida, nos prazos e condigdes previstos
no artigo 65, do Decreto Municipal n° 18.299/2019.

16.1 Em sede de recurso e contrarrazoes, nao serdo admitidas razdes acerca do teor do edital,
bem como novos documentos ou complementagbes que nao estejam contidos na proposta
originalmente apresentada.

16.2 Nao serdo conhecidos recursos ou contrarrazdes interpostos fora do prazo.
16.3 Nao cabera novo recurso contra esta decisao.
17. DA HOMOLOGAGAO E DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO DE SELEGAO

Apods o julgamento dos recursos e das contrarrazdes, ou o transcurso do prazo para interposigao,
sem interposicdo destes, a Comissdo de Selecdo encerrara seu trabalho, encaminhando o resultado
final da selecdo mediante ata, que sera anexada ao processo administrativo, contendo a lista
classificatéria das OSC's participantes ao Secretario da pasta, para HOMOLOGACAO.

17.1 O resultado final do julgamento do chamamento publico promovido nos termos deste Edital
sera divulgado no sitio eletrdnico, e também publicado no Boletim do Municipio.

17.2 A homologacao do resultado final do julgamento do chamamento publico promovido nos
termos deste edital ndo obriga o MUNICIPIO a firmar o Termo de Fomento.

18. DOCUMENTOS NECESSARIOS A CELEBRAGAO DO TERMO DE FOMENTO

18.1. Para a celebragao da parceria, o MUNICIPIO convocara a OSC selecionada para, no prazo
de 10 (dez) dias, comprovar que atende aos requisitos dos artigos 33 e 34 da Lei Federal n°
13.019/14, apresentando, especialmente:

| - Documentos Institucionais:

a) comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido no sitio
eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, demonstrando que a entidade existe e
mantém cadastro ativo ha, no minimo, 03 (trés) anos;

b) comprovacao de experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de
objeto de natureza semelhante, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

b1) instrumentos similares firmados com oérgaos e entidades da Administracdo Publica Direta e
Indireta, com empresas publicas, privadas, outras organizacdes da sociedade civil ou cooperagdes
internacionais, acompanhados de declaragédo de efetividade na realizagio das agdes, indicando quais
os resultados alcangados, emitida pelo representante legal ou estatutario, das concedente ou
contratante;

b2) declaragbes de experiéncia anterior, emitidas por redes, organizagdes da sociedade civil,
movimentos sociais ou empresas publicas ou privadas que especifiquem a efetividade das agdes e
indiquem os resultados alcangados, firmadas pelo representante legal ou estatutario, das concedente
ou contratante,

b3) declaragdo, sob as penas da lei, firmada pelo representante legal ou estatutario, sobre a
experiéncia prévia da organizagéo da sociedade civil, acompanhada de relatério pormenorizado das
atividades por ela ja desenvolvidas e especificando sua efetividade.

C) comprovagao de capacidade técnica e operacional da Organizagao da Sociedade Civil, para o
desenvolvimento das atividades previstas e o cumprimento das metas estabelecidas no objeto da
parceria, podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

c1) estrutura fisica da proponente e a disponibilizagdo de equipamentos e materiais necessarios a
cumprimento do objeto
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c2) afericdo da capacidade técnica dos profissionais responsaveis pela execugio do objeto ou do
quadro de pessoal do proponente que ficara diretamente envolvido na consecucéo da parceria, com
apresentacao de documentagao legal para o exercicio profissional e curriculo:
c3) atestados de capacidade técnica, emitida pelo representante legal ou estatutario, das concedente
ou contratante;
c4) prémios oficiais nacionais ou internacionais recebidos pela Organizagdo da Sociedade Civil,
pertinentes ao objeto da parceria;
c5) publicagdes de inegavel valor técnico e pesquisas realizadas pela Organizacédo da Sociedade Civil,
pertinentes ao objeto da parceria.
d) cépia do estatuto registrado e de eventuais alteragbes, em conformidade com as exigéncias
previstas no art. 33 da Lei Federal n° 13.019/2014 e alteragGes ou, tratando-se de sociedade
cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta comercial;
e) copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual;
f) relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco, nimero e érgao expedidor da
carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF da Secretaria da
Receita Federal do Brasil - RFB de cada um deles; (ANEXO V)
g) copia autenticada do RG e CPF do representante legal da organizacdo da sociedade civil e do
responsavel técnico pelo projeto ou atividade;
h) cépia do comprovante residencial, atualizado, de até 03 (trés) meses, do representante legal da
organizagao da sociedade civil e do responsavel técnico pelo projeto ou atividade;
i) comprovagao de que a organizagao da sociedade civil funciona no enderego por ela declarado,
podendo ser realizada por meio de contas de consumo, salvo aos referentes a telefonia movel;
j) declaracédo, sob as penas da lei, de que a organizacdo da sociedade civil ndo esta impedida de
celebrar qualquer modalidade de parceria com érgaos publicos e que, portanto, ndo se submete as
vedacgodes previstas no art. 39 da Lei Federal n° 13.019/2014 e alteragées; (ANEXO IV)
k) declaragao, emitida pelos dirigentes da organizagdo da sociedade civil, informando que nenhum
dos dirigentes € membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da
Administragdo Publica Municipal, estendendo-se a vedagdo aos respectivos cénjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
conforme previsto em instru¢do normativa do TCESP. (ANEXO VI)
I) declaragao emitida pelos dirigentes da organizagao da sociedade civil atestando nao incorrerem nas
situacoes de vedacdes, previstas nas alienas "a", "b" e "c¢" do inciso VI do art. 39 da Lei Federal n°®
13.019/2014 e alteragdes, conforme previsto em instrugdo normativa do TCESP; (ANEXO VI)
m) declaragao, sob as penas da lei, de que nao havera contratagdo ou remuneragao a qualquer titulo,
pela organizagao da sociedade civil, com os recursos repassados, de servidor ou empregado publico,
inclusive aquele que exerga cargo em comissao ou funcdo de confiangca de 6rgao ou entidade da
Administragao Publica Municipal, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes,
até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade, conforme previsto em instrugao
normativa do TCESP; (ANEXO V)
n) declaragdo, sob as penas da lei, de que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e nao emprega menor de dezesseis anos, salvo na condicdo de aprendiz;
(ANEXO V)
0) todas as demais declaragdes e/ou informagdes impostas por forca de Instrugoes do TCESP.
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19. Documentos de Regularidade Fiscal:

a) Certidao de regularidade para com a Fazenda Federal, devendo a interessada apresentar,
referente a sua sede, a Certiddo Conjunta de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da
Uniao, expedida pela Secretaria da Receita Federal;

b) Certificado de Regularidade de Situagdo para com o Fundo de Garantia de Tempo de Servigo
(FGTS);

c) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagao de Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT),

d) Certidao Negativa de Débitos Mobiliario e Imobiliario da sede da interessada;

e) Certidao de débitos estaduais ou declaragdo de que a organizagdo da sociedade civil ndo possui
inscricao estadual.

f) Certidao do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo

19.1 Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados, que estiverem com
prazo de vigéncia expirado e novas certidbes n&o estiverem disponiveis eletronicamente, a
organizagdo da sociedade civil sera notificada para, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularizar a
documentacgao, sob pena de nao celebragao da parceria.

19.2 Serao consideradas regulares, para fins de cumprimento do disposto neste edital, as
certiddées positivas com efeito de negativas.

19.3 Em todas as fases do processo de selegdo as OSC's ficam obrigadas a informar qualquer
evento superveniente que possa prejudicar a regular celebragdo da parceria, sobretudo quanto ao
cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para celebragao.

19.4 As OSC's deverdao comunicar alteragbes em seus atos societarios e no quadro de
dirigentes.
19.5 Para fins de celebracao do Termo de Fomento, entende-se por membro de Poder o titular A

de cargo estrutural a organizagao politica do Pais que exerca atividade tipica de governo, de forma
remunerada, como Presidente da Republica, Governadores, Prefeitos, e seus respectivos vices,
Ministros de Estado, Secretarios Estaduais e Municipais, Senadores, Deputados Federais, Deputados
Estaduais, Vereadores, membros do Poder Judiciario e membros do Ministério Publico.

19.6 Para fins de celebragido do Termo de Fomento ndo sdo considerados membros de Poder os
integrantes de conselhos de direitos e de politicas publicas.

19.7 Todas as declaragées de que trata o presente Edital deverdo ser subscritas pelo(s)
representante(s) legal(is) das OSC's e impressas em seu papel timbrado.

19.8 As OSC's selecionadas que nao apresentarem as comprovagdes e documentos necessarios
a celebracao da parceria serao desclassificadas.

19.9 Em caso de desclassificagcdo de alguma OSC, sera convocada a imediatamente mais bem
classificada para que apresente as comprovagées e os documentos exigidos neste Edital.

20. DOS IMPEDIMENTOS E VEDAGOES
20.1 Ficara impedida de celebrar termo de Fomento com o MUNICIPIO a OSC que:

I - Nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no
territério nacional;

Il - Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

il - Tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de érgao ou
entidade da Administragdo Publica direta ou indireta do municipio de S&o José dos Campos,
estendendo-se a vedagéo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha
reta, colateral e por afinidade, até o segundo grau;

IV - Tenha tido as contas rejeitadas pela Administragdo Publica nos tltimos 05 (cinco) anos, salvo se:
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a) for sanada a irregularidade que motivou a rejei¢io e quitados os débitos eventualmente imputados;
b) for reconsiderada ou revista a decisao pela rejeigao; e,

C) a apreciacao das contas estiver pendente de decis@o sobre recurso com efeito suspensivo.

V - Tenha sido punida com uma das sangdes estabelecidas no artigo 39, V, da Lei Federal n°
13.019/14, pelo periodo que durar a penalidade;

VI - Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de
Contas de qualquer esfera da Federagao, em decis&o irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

VIl - Tenha entre seus dirigentes pessoas:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito)
anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou funcgao
de confianga, enquanto durar a inabilitagao; e,

c) considerada responsavel por ato de improbidade administrativa, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos |, Il e | do artigo 12 da Lei Federal n° 8.429/92.

20.2 Em qualquer das hipoteses de impedimento previstas neste edital que resultem em dano ao
erario, persistira o impedimento para a celebragao de parcerias, enquanto nao houver o ressarcimento
integral, pelo qual seja responsavel a OSC, ou seu dirigente.

20.3 As vedagdes previstas no inciso lll, do item 19.1, nao se aplicam a celebragdo de parcerias
com entidades que, pela sua prépria natureza, sejam constituidas pelas autoridades referidas naquele
inciso, sendo vedado que a mesma pessoa figure no Termo de Fomento, simultaneamente como
dirigente e administrador publico.

20.4 Nao sdo considerados membros de poder os integrantes de conselhos de direitos e de
politicas publicas.

21. DA PRESTAGAO DE CONTAS

21.1. A prestacao de contas sera um procedimento em que a execugdao da parceria sera
analisada e avaliada, pelo qual seja possivel verificar o cumprimento do objeto e o alcance das metas
e dos resultados previstos, e devera ser mensal, anual e final.

21.1.1. Sera mensal a apresentagdo do relatério de execugdo do objeto, elaborado pela OSC,
assinado pelo seu representante legal, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do
objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcangados, a partir do cronograma
acordado.

21.2. A prestacdo de contas apresentada pela OSC devera conter elementos que permitam ao
gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado,
com a descrigdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagao do alcance das metas e
dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestacdo de contas, segundo o previsto no
plano de trabalho.

21.3. O relatdrio de execugéo financeira, além de indicar o demonstrativo integral de receitas e
despesas, acompanhadas de documento fiscal, devera ser acompanhado dos extratos bancarios da
conta especifica vinculada a execugdo da parceria, da conciliagdo bancaria e dos comprovantes de
recolhimento dos tributos oriundos da relagao trabalhista, acompanhados da Guia de Recolhimento do
Fundo de Garantia por Tempo de Servigo e Informagdes a Previdéncia Social - GFIP, assim como o
registro do CAGED, referentes ao periodo de que trata a prestagéo de contas. (\;\
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22. DOS ANEXOS

221 Integram este Edital, dele fazendo parte como se transcritos em seu corpo, 0s anexos:

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

ANEXO Il - MODELO DE PLANO DE TRABALHO

ANEXO lIl - DECLARAGAO DE CIENCIA, CONCORDANCIA E VERACIDADE DAS INFORMAGCOES.
ANEXO IV - DECLARAGAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

ANEXO V - DECLARAGAO RELATIVA AO INCISO |, letras "f', "m" e "n", do subitem 18.1 do Edital.
ANEXO VI - DECLARAGAO RELATIVA AO INCISO |, letras "k" e "L", do subitem 18.1 do Edital
ANEXO VII - DECLARAGAO ABERTURA DE CONTA BANCARIA ESPECIFICA

ANEXO VIII - MINUTA DO TERMO DE FOMENTO

ANEXO IX - REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO -
TERMO DE FOMENTO

ANEXOS X - MODELO PARA SER APRESENTADOS JUNTOS COM PLANO DE TRABALHO

23. DAS DISPOSIGOES FINAIS

231 A qualquer tempo o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado,
no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizagao ou reclamagao
de qualquer natureza.

23.2 Caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apds a celebragdo do TERMO DE
FOMENTO, o fato podera dar ensejo a rescisdo do instrumento, rejeicdo das contas e/ou aplicagao

das sangbes de que trata o Capitulo V, do Decreto Municipal n® 18.299/2019, ou outro que venha a
substitui-lo.

23.3 Todos os custos decorrentes da elaboragdo das Propostas de PLANO DE TRABALHO e de
quaisquer outras despesas correlatas a participagdo no Chamamento Publico e celebragdo do
TERMO DE FOMENTO, serdo de inteira responsabilidade das ORGANIZACOES DA SOCIEDADE
CIVIL -OSC's Proponentes, nao cabendo nenhuma indenizagéo, remuneragdo ou apoio por parte do
Municipio.

ASSINATURA
ASSINATURA

ASSINATURA

Séo Jose dos Campos, 13 de margo de 2024.
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1-DO OBJETO:

Estabelecer a colaboragdo entre o Municipio de Sio José dos Campos, por meio da Secretaria de
Esporte e Qualidade de Vida, e Organizagio da Sociedade Civil selecionada para a ORGANIZACAO e
EXECUCAO DE CAMPEONATOS DE FUTEBOL AMADOR.

2. ESPECIFICAQGES GERAIS
2.1 Tipo de Eventos:

a) Campeonato Amador Adulto para Atletas acima de 18 (dezoito) anos de idade (em divisées),

b) Campeonato Amador de Veteranos para Atletas acima dos 35 (trinta e cinco) anos de idade
(Divisdo Unica)

c) Campeonato Amador de Master para Atletas acima dos 40 (quarenta) anos de idade (Divisdo
Unica)

Metas a serem atingidas

a) Movimentar, através da pratica esportiva amadora, mais de 3.000 (trés mil) atletas com idade
acima de 18 (dezoito) anos, 500 (quinhentos) atletas com idade acima de 35 (trinta e cinco) anos, 500
(quinhentos) atletas com idade acima de 40 (quarenta) anos; com a participagdo de mais de 140
(cento e quarenta) equipes amadoras da cidade de Sao José dos Campos; fazer uso dos 58
(cinquenta e oito) campos publicos municipais com a realizagdo de mais de 1.200 (mil e duzentos)
jogos sempre aos finais de semana e feriados.

b) Atingir, até ao final de todos os eventos, um publico de mais de 150.000 (cento e cinquenta mil)
pessoas em toda a cidade de Sao José dos Campos, pois o futebol &, sem duvida, o esporte mais
popular no municipio. Ndo ha nenhum outro esporte que esteja tao amplamente massificado e que
seja praticado da mesma maneira ao redor do mundo.

2.2 Descri¢ao e Metodologia:
A Organizacao da Sociedade Civil OSC, devera:

a) Organizar e executar os campeonatos descritos no objeto, sendo responsavel pela elaboragao de
regulamento técnico, esportivo, juridico das competicdes, confecgdo de tabelas, prestar atendimento
administrativo as equipes participantes dos campeonatos; arcar com todas as despesas referentes as
taxas de arbitragens; premiar com troféus as equipes campeas, vice- campeas, melhores defesas e
artilheiros, de todos os campeonatos, em todas as divisdes e em todas categorias (quando houver);
ficar responsavel pela divulgacao dos eventos; zelar pela ordem e conservagao das pragas esportivas;
zelar pela integridade fisica e moral de toda equipe de arbitragens, dirigentes, atletas e publico
presente nos jogos;1 (uma) ambulancia, 1 (um) médico e 2 (dois) enfermeiros para jogos finais onde a
concentragdo de publico seja superior a 1.500 (um mil e quinhentos) torcedores; controlar através de
lista de preseng¢a ou outro mecanismo a quantidade real de torcedores presentes e m cada partida de
futebol.

2.3 Beneficiarios: Publico de Atletas amadores que buscam atividades de lazer, através do
futebol.

2.4 Abrangéncia Territorial: Municipio de Sdo José dos Campos.

25 Objetivo Geral: Promover e proporcionar lazer como forma de pratica esportiva e

convivéncia social.

2.6 Objetivos Especificos: Desenvolver o intercdmbio social e esportivo, proporcionar as
comunidades a pratica de atividade fisica aos finais de semana, com a pratica do Esporte na
modalidade de Futebol de Campo, incluindo as pessoas a se exercitarem, pois colaborara com a boa
saude e difundir a pratica do futebol em nossa Cidade. 0\%%
\
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2.7 Impacto Social Esperado: O fator de contribuicdo do desenvolvimento humano, social e
esportivo, € um ponto importante a ser destacado no contexto esportivo das nossas competi¢des, bem
como, a reducao de indices de violéncia usando a pratica esportiva como um valioso instrumento de
transformagao social € melhoramento da qualidade de vida.

2.8 Forma de acesso: Os acessos aos jogos dos campeonatos deverdo ser gratuitos a toda a
populacao, ja os atletas deverdo ser inscritos pelas equipes amadoras participantes da Competicao,
nao sendo admitida nenhuma taxa de inscricdo e ainda, os inscritos deverao respeitar o descanso de
60 (sessenta) horas de um jogo para outro.

3. DO PRAZO DE EXECUGAO

3.1 O presente TERMO DE FOMENTO tera vigéncia de 12 (doze) meses, para os que
cumprirem as obrigagcbes pactuadas em conformidades com as determinagbes legais e
administrativas em vigor, podendo ser prorrogavel por igual periodo conforme legislagéo aplicavel.

3.2 No ato da Celebragdo do TERMO DE FOMENTO, bem como durante todo o periodo de
execugao, a OSC devera comprovar a manutengao de todos os critérios avaliados.

4. DO VALOR DE REPASSE DE RECURSO:

4.1 O valor total disponivel para a execugéo das parcerias é de R$ 900.000,00 (novecentos mil
reais) dividido em, no maximo, duas propostas selecionadas, as quais nao poderdo superar o total de
R$ 450.000,00 (quatrocentos e cinquenta mil reais) todas as observadas a ordem de classificacdo e a
disponibilidade orgamentaria para a celebragao dos TERMOS.

4.1.1 As despesas descritas no plano de trabalho deverao ser relacionadas a execugao do objeto
da parceria.
42 O valor repassado podera ser utilizado para as despesas devidamente apresentadas no

plano de trabalho e de acordo com a composi¢dao de custos que integra o presente TERMO DE
FOMENTO.

4.3 Tal recurso sera proveniente do orgamento destinado a Secretaria de Esporte e Qualidade
de Vida: dotagao orgamentaria n® 45.10.3.3.50.39.27.812.0004.2.029.01.110000 - Recurso Municipal.
4.4 As despesas realizadas com a utilizagao do recurso repassado deverdo ocorrer por meio de

transferéncia eletrénica, com depdsito na conta especifica do beneficiario que constado recibo ou nota
fiscal.

4.5 Devera constar do Plano de Trabalho identificagdo e justificativa para o pagamento de
despesas em especie, quando for o caso, na forma do § 2° do art. 53 da Lei 13.019/14.

46 Fica autorizada a OSC selecionada para execugdo deste objeto a cobranca de taxa de
inscricao das equipes para participarem das competigbes, ficando vedada a cobranga de taxa de

arbitragem das equipes, cobranga de inscricdo de atleta e taxas para aquisicdo de premiagdes e
material esportivo.

5. DOCUMENTAGAO PARA HABILITAGAO:
5.1 Serao exigidas as documentagdes conforme item 18 do edital.
6. DA PROPOSTA TECNICA E FINANCEIRA:

6.1 A analise técnica das propostas tem caréater de classificagdo e sera de responsabilidade da
Comissao de Selecio.

6.2 Os critérios estabelecidos foram definidos com fundamento nos aspectos técnicos
esportivos praticados em organizagéo de eventos esportivos, com o objeto de agregar aspectos

relevantes para a qualidade dos campeonatos e enriquecimento da cultura esportiva. \





























































































