(;Al’) PAULISTA DE GESTAOQ PUBLICA

ILUSTRE SENHOR PRESIDENTE DA COMISSAO ESPECIAL DE LICITACOES DE SAO JOSE
DOS CAMPOS - SP

Chamamento Publico n2 003/5S/2017

Objeto: Gestido do HOSPITAL MUNICIPAL CLINICAS SUL
DR. IVAN DA SILVA TEIXEIRA

A Associagdo Paulista de Gestdo Pﬂbliea'/ - APGP,
organizacgao social devidamente qualificada na Chamada Publica em epigrafe, inscrita no
CNPJ sob o n2 08.015.235/0001-69, por seu procurador infra-assinado, igualmente
credenciado como tal, vem, mui respeitosamente, 3 presenca de Vossa Senhoria, com

fulcro no artigo 109, 1, “a” e §§22 e 4° c/c artigo 116, ambos da Lei 8.666/93, apresentar
RECU RSO, em face do resultado das Habilitagdes e Julgamento de Propostas da

Chamada Publica em epigrafe, pelos motivos a seguir aduzidos:

DOS FATOS:

01. A recorrente esta participando do certame em testilha, o qual

ocorreu a entrega e abertura dos envelopes dia 20.10.17.

02. No dia 01.11.17 a r. Comissdo decidiu pela habilitagdo de todas as

entidades participantes.

Paginalde?7




ASSBOCACAC PAULISTA DE GESTAG PUBLICA

03. Em que pese os argumentos da r. Comissdo, razdo ndo lhe assiste,

sendo vejamos:

Preliminarmente

Da Autotutela da Administracio Publica

04. A Constituicdo Federal prevé instrumentos extrajudiciais
de protegdo dos direitos individuais e coletivos em face de acdes ou omissdes da

Administragdo Publica.

05. A Administracdo Publica deve sempre observar os

principios constitucionais a ela inerentes.

06. Como ensina o mestre Marcal Justen Filho:

“Os pressupostos do recurso administrativo sdo apreciados com maior
largueza do que se passa no Direito Processual. Assim se impée porque

vigora, no Direito Administrativo, o poder-dever de a Administracéo

revisar os proprios atos e de sanar, até mesmo de oficio, os defeitos

encontrados. Por isso o vicio apontado em um recurso

defeituosamente formulado pode (deve) ser decretado pela
Administragdo mesmo quando o recurso ndo preencha os requisitos
legais.” (Comentdrios a Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos —

162 Ed. — Editora RT — artigo 109) grifos nossos

07. Nesse diapasdo, temos que, identificado um vicio, a
Administracdo pode (deve) anular seus atos com base no seu poder de autotutela, ja

sumulado pelo Supremo Tribunal Federal, através da Simula n® 346 “A Administragéo
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Publica pode declarar a nulidade dos seus proprios atos” e Simula n2 473 “A
Administragcdo pode anular seus proprios atos, quando eivados de vicios que os
tornam ilegais, porque dele néo se originam direitos; ou revogd-los, por motivo
de conveniéncia ou oportunidade, respeitados os direitos adquiridos e

ressalvada, em todos os casos, a apreciagdo judicial.”

DO MERITO

08. A licitagdo e consequente a Chamada Publica, por forca do
artigo 116 da Lei 8.666/93, tem dois nucleos essenciais: um é a habilitacdo e outro é o
julgamento das propostas. A Lei 8.666/93 continua a disciplinar a habilitagdo em todos
Os certames. Nenhuma das leis posteriores sobre o tema dispbs sobre a habilitacdo.
Portanto, em toda e qualquer seleco publica, incidird a Lei 8.666/93 na questdo da

habilitacdo.

09. Os requisitos de habilitacdo consistem em exigéncias
relacionadas com a determinagdo da idoneidade da concorrente. E um conjunto de
requisitos que se poderiam dizer indiciarios, no sentido de que sua presencga induz a

presuncao de que a entidade dispde de condicdes para executar satisfatoriamente o

objeto licitado.

Das exigéncias objetivas do Edital

10. Em nosso ordenamento juridico temos o Principio da

Vinculacdo ao Ato Convocatério e o da isonomia, o qual vincula a Administracdo aos

termos nele previstos.
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11. O edital é claro ao exigir Documentaco para a habilitacdo em

seu item 7.3.1 e respectivos subitens.

12. Conforme constatado de oficio pela prépria Comiss3o através
da Ata de Reunido de 26.10.17, algumas entidades deixaram de apresentar

documentagdo completa exigida no instrumento convocatorio.

13. Em ato continuo, a r. Comissdo, mesmo com 0s protestos
desta Recorrente pugnando pela inabilitagdo das empresas que deixaram de apresentar

documentos de habilitacdo, resolveu habilitar todas as concorrentes, conforme acima

exposto.

14. Com o devido respeito, o nosso ordenamento juridico é

contrario a essa atitude tomada pela r. Comissdo, sendo vejamos:

“A Administragdo ndo pode descumprir as normas e condigbes do
edital, ao qual se acha estritamente vinculada.” Artigo 41, Lei

8.666/93 —

15. No mesmo sentido:

“O principio da vinculagdo ao edital restringe o _préprio ato

administrativo ds regras editalicias, impondo a inabilitacdo da

empresa que descumpriu as exigéncias estabelecidas no ato

convocatorio. O afastamento dos requisitos estabelecidos no edital

privilegia a agravante em detrimento dos demais interessados no

certame, ferindo o principio da isonomia entre os concorrentes”
(TRF 42 Regido, 42 Turma, Al n® 5011224-41.2013.404.0000, Rel. Vivian

Josete Pantaledo Caminha, julg. 17.09.2013) grifos nossos

16. E mais:
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Licitagdo. Vinculagdo ao instrumento convocatério. Desrespeito.
NULIDADE. Supremacia e indisponibilidade do Interesse Publico. O
principio da vincula¢éo ao instrumento convocatorio, entendido como

decorréncia do principio da isonomia, dispbe que a administracédo nédo

pode descumprir as normas e condi¢ées do edital, ao qual se acha

estritamente vinculada, sob pena de nulidade do ato administrativo.

Assim, o ato da administra¢do que desrespeita o principio supracitado
afronta também a supremacia e a indisponibilidade do interesse
publico, ndo podendo, portanto, prevalecer, sob pena de causar
prejuizos a Administracdo”

(TI/MG, 52 Cam. Civel, Al 1.0024.08.942887-4/001, Rel. Maria Elza,
julg. 24.07.2008) grifos nossos

17. A doutrina também é firme neste sentido, conforme o llustre

mestre Marcal Justen Filho, ao tecer comentéarios sobre o artigo 39, da Lei 8666/93:

“Esgotamento da discricionariedade: vinculagdo ao instrumento

convocatorio - (...) A autoridade administrativa dispbe da faculdade de

escolha, ao editar o ato convocatdrio. Porém, nascido tal ato, a propria

autoridade fica subordinada ao conteddo dele.” g.n.

(Comentdrio a Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos — Ed.

Revista dos Tribunais — 162 Edi¢do — 2014)

18. llustre Dra. Presidente da Comiss3o, data maxima venia,

permitir tais diligéncias a fim de suprir a apresentagdo de documentos exigidos no edital

€ 0 mesmo que permitir que as concorrentes deixem de apresentar os documentos
oficias na habilitagdo, tais como CND Federal, Certid3o Trabalhista, CNPJ, e a comiss3o
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simplesmente acesse o site dos respectivos 6rgaos competentes e diligencie

ASSDOACAC PAULISTA DE GESTAO PUBLICA

4

imprimindo novo documento, o qual deveria constar originariamente no envelope de

habilitagdo. Isto, o Direito e a Justica jamais permitirao!

19. Desta feita, tal medida apenas enaltece a transparéncia a qual

deve agir a Administracdo Publica na condugdo das concorréncias publicas, evitando

eventuais questionamentos acerca de direcionamento do certame.

b)

c)

d)

20. Isto posto, requeremos a inabilitacio das seguintes entidades:

Associagdo Brasileira de Beneficéncia Comunitaria — ABBC: por ndo apresentar
atestado de capacidade técnica (item 7.3.1.6.1) e os termos de abertura e de

encerramento do balango patrimonial (item 7.3.1.4 — alinea “a”);

Hospital e Maternidade Therezinha de Jesus: por ndo apresentar os termos de
abertura e de encerramento do balanco patrimonial (item 7.3.1.4 — alinea “a”) e
por ndo ter incluido em sua proposta o cronograma de desembolso com o valor

para o periodo constante no edital, ou seja, 24 meses;

Instituto Brasileiro de Gestdo Hospitalar — IBGH: por ndo ter apresentado a
declaragdo do Anexo V (item 7.3.1.2) e 0 CCM (item 7.3.1.3 alinea “b”) e constar
em sua Certiddao de Distribuidor Civel processo de Acdo Civil Publica, sendo

absolutamente incompativel com o objeto do certame;

Instituto Nacional de Desenvolvimento Social e Humano — INDSH: por nao ter

incluido na proposta o valor para 24 meses, bem como considerou apenas 12

meses (item 7.5.1)
INCS: Por apresentar Certiddo de Distribuidor Civel a qual consta agdo civil

publica, cujo o objeto expresso é dano ao erario, ajuizada pelo Ministério

Publico.
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DOS PEDIDOS

A luz das consideracdes supra expendidas, que serdo por certo

enriquecidas pelos suplementos de V. Sas, requeremos:

a) Seja atribuido o efeito suspensivo ao presente recurso, nos termos

do §22, do artigo 109 da Lei 8666/93;

b) Seja o presente recurso dirigido 4 autoridade superior, nos termos

do 8§42, do artigo 109 da Lei 8666/93; e

c) o DEFERIMENTO das razdes recursais, com a consequente

inabilitacdo da entidade acima descritas por ser medida de lidima

Justical

llustre Senhor Presidente da Comiss3o, persistindo as

irregularidades combatidas nesta impugnacdo, requer-se o envio de cépia da presente

manifestacdo para o Conselho Municipal de Saude, Mistério Publico do Estado de S3o

Paulo e Tribunal de Contas do Estado.

Termos em que,

P. Deferimento.

Em S&o José dos Canffpds-$P, 07 de novembro de 2017.

ANDERSON N

etz
CEQIUA RIA MAR TEIXElRA

S— Pre5|dente
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Ata da Assembleia Geral Extraordinaria da Associagao Paulista de Gestao Publica - APGP

Aos 15 de Abril de 2015 as 17:00 horas a assembleia foi convocada e em segunda
convocagao, as 17:30 horas atendendo o Edital de Convocagéo de 01 de abril de 2015, divulgado
pelo Presidente do Conselho de Administragdo da ASSOCIAGAO PAULISTA DE GESTAO
PUBLICA, também representada pela sigla APGP, inscrita no CNPJ n° 08.015.235/0001-69
conforme determina o estatuto e fixado na sede da entidade, situada a Rua Bar&o do Triunfo n°
427 - Conj. 707 - Brooklin — CEP 04602-001 - Sao Paulo. Inicia-se a sess&o da Assembleia Geral
Extraordinaria em segunda chamada em decorréncia da auséncia quérum da APGP, com os que

assinam a lista anexa, nos termos do estatuto em vigor e atendendo ao edital de convocagéo para

deliberarem quanto a: #4% SETIMO OFICIAL DE REGISTRO CIVIL

DE PESSOA JURIDICA DA CAPITAL
FoLiaNe () () 1

1. Abertura da sessao pelo Presidente do Conselho de Administrag&o; 1 2 MAID 2015

2. Posse da Diretora Administrativa no Cargo do Diretor Presidente, conforme artigo 25

incisos | e Il do estatuto; Dr. José Antertic Michaluat

Oficial
3. Eleic&o do Diretor Administrativo da APGP, dentre os membros e associados; ¢

Com a palavra o Senhor Presidente do Conselho de Administracao, esclarece sobre a

situagdo geral da Associagao como também o alinhamento de expectativas entre os membros.

Passando para o segundo item da pauta, ou seja, a renuncia do Diretor Presidente Sr.
André Gustavo Feitosa de Lima, que relatou a sua decisao por motivos pessoais. E conforme
artigo 25 incisos | e Il, a diretora administrativa a Sra. Cecilia Maria Martins Teixeira, assume o
cargo em caso de vacéncia, até o termino, apos entendimento e aprovagéo dos membros Y

presentes, seguimos para o terceiro item da pauta

Passando pa‘% ﬁﬁgg&g%rggﬁ gguta, a eleicao do diretor administrativo, onde todos os

presentes puderam %maﬂmwﬁgéoéo Maria de Sousa promoveu a votagdo que sucedeu
. ERE COM O ORIGINAL. DOU FE. , .
rapidamente e apds concordancia entre @gzmembros presentes o Sr. André Gustavo Feitosa de
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Dr. José Antonio Michaluat
. N : o . . Offgial
Lima foi eleito para o cargo de diretor administrativo, sem questionamentos, os dois cargo%fcfoa

conselho diretor ficou definido como segue:

Diretora Presidente

Cecilia Maria Martins Teixeira, brasileira, divorciada, administradora, portadora do RG n° 544.665
SSP/DF, inscrita no CPF/MF sob o n°® 344.249.701-91, residente e domiciliada na Rua Doutor
Bacelar, 317 apto 144, Vila Clementino, Cidade de S&o Paulo - Sao Paulo SP, CEP: 04026-001;

Diretor Administrativo

André Gustavo Feitosa de Lima, brasileiro, casado, advogado, portador do RG n° 34.904.128-3
SSP/SP, e inscrito no CPF/MF sob 0 n° 310.070.818-05, residente e domiciliado na Rua José de
Coimbra 333, apto 151, Vila Andrade, S&o Paulo - SP, CEP: 05726-110;

Por fim o Sr. Jodo Maria de Sousa, Presidente do Conselho de Administragéo, declara
que as deliberagdes tomadas na Assembleia Geral Extraordinaria, em questdo observaram

rigorosamente o quérum previsto no Estatuto Social.

Passando a palavra para quem quisesse se manifestar e na auséncia de manifesto, como
nada mais havia a ser tratado, agradeceu a presenca de todos e deu por encerrada a Assembleia
Geral Extraordinaria e ficou de responsabilidade do Presidente do Conselho de Administragao
para lavrar a presente Ata e a encaminhar ao registro junto aos 6rgéos publicos competentes para
surtir os efeitos juridicos necessarios. As demais assinaturas encontram-se em lista de presenca,

que segue anexa.

/
Sao Paulo,- abril de 2015.
'l
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A ASSOCIACAO PAULISTA DE GESTAO PUBLICA — APGP Dr. José Aﬂibnio Michaiuaz
A/C do Senhor Jodo Maria de Souza — Presidente do Conselho de Administracdo  Oficial

Ref.: CARTA DE RENUNCIA

Eu, André Gustavo Feitosa de Lima, brasileiro, maior, casado, Advogado, portador da
cédula de identidade RG. N2 334.904.128-3, Orgdo Expedidor SSP/SP, residente e
domiciliado na Rua José Coimbra, n? 333 — Apto. N2 151, Morumbi, S3o Paulo, SP — CEP
05726-110, venho por meio do presente comunicar minha renuncia, neste ato e data,
ao cargo de Diretor Presidente que exerco na ASSOCIACAO PAULISTA DE GESTAO
PUBLICA - APGP, legalmente inscrita no CNPJ: 08.015.235/0001-69.

Declaro ainda que esta decisdo foi tomada por motivos pessoais e particulares, nio
tendo nada contra ou que desabone qualquer membro do Conselho de Administragao.

Sendo o que consta tratar no momento e contando com habitual atencgdo e
compreensao, desde ja agradeco.

Atenciosamente,

Ciente:;

Assrrmtpra»

, \\ .
Nome ’t"‘ﬂ*‘h: J"\s“@u\ O \\\{L ZQ
“\“* N \ \
N \\ \\

Cargo \\b_t\ N X)iv»gv {‘-L-j \J}(. Lglv\\sﬁdzﬁ‘ﬂ\ DE }\ih‘"‘{ N ‘3\.‘33;’1‘1;’““

RG: 14.794.639-4 Ssp/sef

cprr: OO0, €8I, /5P 3¥ %13973”"3" qe oias

Data: _{d. . abruw l A

04001-001 $80 Pacis 3500k Pouis
8P-Tol:
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Oficial

Edital de Convocacgéo Extraordinaria

Data: 15/04/2015
Horério: 17:00 HS
Local: Sede - Rua Barao do Triunfo, n° 427 - Conj. 707
Brooklin - Sdo Paulo/SP

A Diretoria Executiva da ASSOCIAGAO PAULISTA DE GESTAO PUBLICA - APGP, através do
Presidente do Conselho de Administrag@o, o Senhor Joao Maria de Sousa, portador da Cédula de
Identidade* RG n°® 14.291.679-1 SSP/SP inscrito no CPFIMF sob n° 030.682.158-38, vem convocar
a todos os associados ativos e quites com as obrigagdes com a APGP, para participarem da
ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA -AG.E., nos termos dos Artigos 8, inciso |, Il e Artigo
13, inciso I, Ill, V, VII, quese realizara no proximo dia 15/04/2015, com inicio as 17 horas
em primeira chamada, com a presenga de um quinto (1/5) dos associados e as 17:30 em segunda
chamada com a presenga de no minimo dez por cento (10%) dos associados, quando sera instalada na
Sede Social, situada na Rua Bar&o do Triunfo n® 427 — Conj. 707 — Brooklin, Sdo Paulo/SP.

O Edital de Convocacéo sera afixado na sede da instituicdo bem como seréd encaminhando para

todos os interessados por via eletronica, para discussdo, encaminhamento deliberacdo dos
seguintes temas:

222 13%Tabelido de Notas
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PAUTA

1. Abertura da sess&o pelo Presidente do Conselho de Administrag&o;
2. Posse da Diretora Administrativa no Cargo do Diretor Presidente, conforme artigo 25 incisos | e I
do estatuto;

3. Eleigao do Diretor Administrativo da APGP, dentre os membros e associados;

Sao Paulo, 01 de abril de 2015.

— LT

- Jodo !\/%rla de Sousa \

— mndenie#o@dﬁselﬁaﬁaﬂmfhlstragéo

221 3313216115\0 g€ Notas
ESTA COPIA, mmagapga PARTE, _

CONFERE COM O ORIG

.screvenlo Autorizado
Isabel, 363 - Brooklin

04001-001 $80 Paulo-SP-Tel: 5041-7622
CADA AUTENTICAGAO - R$ 3,50

i7° RCP f/sr;i

g T‘RENE)TADO '



A Direta
Adminis

%% SETIMO OFICIAL DE REGISTRO CIVIL
DE PESSOA JURIDICA DA CAPITAL

_ . FOLHAN® 00 6
“N APGP 12 MBS
ASSOCIACAO PAULISTA DE GESTAO PUBLICA br. José Ajggn_wg Michaluat

Oficia

LISTA DE REGISTRO DE PRESENCA

ria Executiva da Associagdo Paulista de Gestao Publica - APGP, através do Presidente do Conselho de
ragao, Senhor Jodo Maria de Sousa, solicita a todos os associados, que participaram da Assembleia Geral

Extraordinaria, realizada no dia 15 de abril de 2015, com inicio as 17:00 hs em primeira chamada, n&o tendo quorum foi

realizada a segunda chamada com inicio as 17:30, quando instalada na Sede Social, situada na Rua Barao do Triunfo, n°
427 — Conj. 707 — Brooklin — S&o0 Paulo - SP.
Nome Documento (R.G) Assinatura
Miriam de Souza Silva 10.632.185-7 SSP/SP

Erika Cadengue de Sousa Oliveira Silva | 33.771.698-5 SSP/SP

Priscila Mafra Martins Teixeira 2.034.622 SSP/SP

Marcp Aurélio Nunes dos Santos 19.512.136-3 SSP/SP s
Kleiton Mendes de Almeida 25.115.376-9 SSP/SP %/
Silvio Sampaio Sales 20.456.886-9 SSP/SP

Monica Calazans Rodrigues Bross

6.166.011-5 SSP/SP

Bianca Mafra Martins Teixeira

2.034.758 SSP/DF

Dani#lly Cristina Feitosa de Lima

34.904.129-5 SSP/SP

Aroldo Costa Monte

12.741.034-8 SSP/DF

Roni|Cadengue de Sousa Oliveira Silva

40.837.542-5 SSPISP |

Alexandre Marcelino Ferreira

15.180.161-7 SSP/SP

Congeigao Barbosa dos Santos

930.427 SSP/DF

Ziad Sami Moughabghab

1.854.789 SSP/DF

André Gustavo Feitosa de Lima

34.904.128-5 SSP/SP

Cecilia Maria Martins Teixeira

544.665 SSP/DF

222 130Tabeligo
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CECILIA. MARIA MARTINS TEIXEIRA, brasileira, separada, administradora hospitalar,
portadora do RG n? 544.665 SSP/DF e inscrita no CPF/MF n2 344.249.701-91,
representante legal da pessoa juridica denominada, ASSOCIACAO PAULISTA DE GESTAO
PUBLICA - APGP organizagdo Social, inscrita no CNPJ/MF sob o n¢ 08.015.235/0001-69,
com sede Rua Francisco Dias Velho, 212, Vila Cordeiro, Sdo Paulo, SP, vem requerer, nos
termos do art. 121 da Lei 6.015/73 e da Lei 10.406/02, registro do instrumento em anexo,

juntando 3 vias de igual teor e forma.

%?)PJISP- TITULO PRENOTADO

741 3'. 3 ) S3o Paulo, 22 de agosto de 2016. \ |

recistdng) oy 4
22 AGo 2016

CENILIA MARIA MARTINS TEIXEIRA

PRESIDENTE EM EXERCICIO

www.apgp.org.br
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ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGAO PAULISTA DE GESTAO PUBLICA - APGP
CNPJ: 08.015.235/0001-69

Capitulo | - Da Denominagéo, Sede, Foro e Afins

Art. 1. A Associagéo Paulista de Gestao Pblica - APGP, inscrita no CNPJ/MF 08.015.235/0001-
69 também designada pela sigla, APGP, constituida aos trinta de janeiro de dois mil e seis, sob a
forma de associagdo, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, com durag&o por tempo
indeterminado, com sede na Rua Francisco Dias Velho, 212, Bairro Vila Cordeiro, S&o Paulo, SP -

CEP 04581-000, Cidade de S&o Paulo/SP e Foro nesta Capital, podendo atuar em qualquer parte do
territrio nacional e no exterior.

Paragrafo primeiro - Em todos os atos e compromissos da Associagao Paulista de Gestéo Publica

- APGP, seréo observados com todo rigor os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e eficiéncia.

Paragrafo segundo - A fim de cumprir suas finalidades sociais, a Associagéo Paulista de Gestao
Publica - APGP, se organizara em tantas unidades, que se fizerem necesséarias em todo o Territorio

Nacional, mediante delegagédo do Conselho Diretor e se regerdo pelas disposigdes contidas no
presente estatuto.

Art. 2. A Associagao Paulista de Gestao Publica - APGP, tem as seguintes finalidades:
. Observar os principios do Sistema Unico de Satde — SUS, expressos no Artigo 198 da Carta

Magna Brasileira e no Artigo 7°, da Lei Federal n° 8080/90 - Lei Organica do Sistema Unico
de Saude;

Il.  Responder, enquadrar-se e atualizar os dados sempre que se fizer necessario as exigéncias
do Orgéo competente para responsabilidade técnica - CREMESP;

lll.  Promover em unidades de saude fixas ou méveis, programas de assisténcia médica, coletas

de exames e educagdo em salde,com o apoio de voluntarios e Agentes Comunitarios de
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VL.

VIIL.

XI.

XIl.
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Gerenciar e operacionalizar servigos técnicos de salde em suas diversas areas no
Atendimento na Ateng&o Bésica, na Média, na Alta Complexidade e na Area Ambulatorial, com
servicos de Clinica Médica, Clinica Pediatrica, Neonatal e UTI Infantil e Adulta, de Ginecologia,
Obstetricia e Mastologia, de Ortopedia e Traumatologia, Gastroenterologia, Radiologia,
Servico de Buco Maxilo Facial, Servico de Anestesiologia, Servico de Dermatologia,
Ortomolecular, Saide do Trabalhador e afins:

Fomentar o desenvolvimento de Politicas Publicas de Saude, nas areas de atengdo a Salde
da Mulher, Satde da Crianga e do Adolescente, Saude do Homem, Satide da Pessoa Idosa,
Prevengao do Céncer;

Promover a gestéo e terceirizagdo de recursos humanos e gerais de hospitais, postos de
saude, clinicas, abrigos e estabelecimentos similares, bem como contratar empresas efou
instituicbes do mesmo objeto social para executar o mesmo tipo de servigo na 4rea da saude,
sob a responsabilidade da instituigéo;

Promover agdes que visem o incentivo & construgao, reforma ou restaurago de unidades de
salide ambulatoriais e hospitalares;

Viabilizar, por meio de articulagdes com os Setores Publicos e Privados o financiamento para
construgéo e restauragéo de unidades de salide ambulatoriais e hospitalares:

Promover em unidades de salide ou unidades méveis, programas de assisténcia médica,
coleta de exames visando uma melhor e mais ampla cobertura de ateng&o & saide em suas
areas de influéncia;

Atuar nos projetos educativos, sensibilizagéo e humanizag&o no &mbito municipal, estadual e
federal;

Desenvolver atividades e projetos de salde preventiva, voltados a preparagéo da pessoa
adulta, da pessoa idosa, jovens, criangas, adolescentes, afrodescendentes, de géneros e dos
portadores de necessidades especiais (fisica, auditiva, mental, visual e mltipla);

Promover a assisténcia a saude e a cidadania de pessoas carentes de recursos ou com
acolhimento nas unidades assistenciais sob sua gestéo, por meio de esporte, da informagao,

de doagdes, de bolsas de estudos, de

atender as suas %ﬁg'éoeemmclas especialmente a sua reabilitago fisica e
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XIII.

XIV.

XV.

XVI.

XVIL.

XVIII.

XIX.

XX.
XXI.

XXII.

o Dr. José Antonio
ASSOCACAO PAULISTA DE GESTAO PUBLICA Oficial

Desenvolver programas e projetos voltados & Salde dos Apenados, Saide dos
Afrodescendentes e Salde dos Indigenas;

Desenvolver programas e ages de educagéo e de salde, incluindo prevengao de HIV-AIDS,
DST e consumo de 4lcool e drogas ilicitas em Centros de Apoio ou Unidades Ambulatoriais,
da propria organizagéo ou de parceiros.

Executar outros servicos correlatos na area da salde, com énfase no Programa de
Voluntariado, com o objetivo de propiciar & pessoa carente e sem recursos, o apoio
psicossocial e material para superar ou reduzir as deficiéncias, o sofrimento e a falta de

informag&o do paciente e da sua familia;

Desenvolver, por meio da Escola de Saude, cursos de graduagdo, pds-graduagdo e
aperfeicoamento na area da salde;

Promover e apoiar o desenvolvimento técnico, cientifico, administrativo e operacional nas
areas de salde, educag&o, esporte, cultura, meio ambiente, empregos e relagdes do trabalho,
turismo e lazer, inclus&o social e digital através da realizagéo de estudos e pesquisas técnicas
elou cientificas, que possibilitem a transferéncia de conhecimentos imprescindiveis ao
incentivo e a produgao de tecnologias alternativas;

Prestar servigos de assessoria, consultoria e gestdo nas areas relacionadas ao campo de
atuagéo para instituigdes de natureza publica ou privada, nacionais e/ou internacionais, sendo
que no tocante a salde e educagdo, a prestagdo de servigos sera gratuita. Os servigos
mencionados serdo prestados através de profissional (s) habilitado (s), devidamente
contratado (s), ou mediante trabalho voluntario;

Gerir, elaborar, executar e fomentar projetos esportivos em geral, desporto educacional e de
incluséo social;

Promover e assegurar a melhoria da qualidade de vida;

Produzir, disponibilizar e comercializar material didatico, cientifico, publicagdes e outros
materiais destinados a divulgacéo e informagao sobre as atividades da Associagao Paulista
de Gestéo Publica - APGP, desde que o produto desta transagéo reverta integralmente para
a consecugao dos seus objetivos;

Bgo de referencna especializado nas areas relacionadas ao seu
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XXIIl.  Possibilitar a capacitagéo, qualificagéo e aperfeicoamento dos profissionais que atuam em
areas compativeis com seu objetivo institucional, por intermédio de cursos, seminarios,
oficinas de trabalho entre outros.

XXIV.  Promover a certificagdo da qualidade na gestdo de instituigdes nas areas relacionadas ao
campo de atuag&o da APGP, para instituigdes de natureza piblica ou privada.

XXV.  Captar e gerir recursos para a constituigdo de um fundo patrimonial visando a promogéo da
Causa que constitui seu objeto social, sendo que o patriménio e rendimentos amealhados
serao mantidos e aplicados nas atividades desenvolvidas.

XXVI. Realizar investimentos e exercer atividades econdmicas consentaneas com seu objeto e que

nado incidam em vedagao legal, desde que os resultados de uns e outros se destinem

integraimente a consecugao de seu objetivo social, inclusive através do aumento do seu
patriménio.

XXVII. Promover a interlocug&o/integragéo entre os setores académicos, publicos e privados.

XXVIIIl.  Colaborar com os poderes piblicos e entidades de classes de quaisquer outras instituicdes

que estiverem em consonancia com as agdes e objetivos da Instituiggo.

Art. 3. Para consecugao de seus objetivos, a Associagdo Paulista de Gestdo Publica - APGP
podera:

. Celebrar convénios, contratos de gesto, contratos, termos de cooperagdo técnica, acordos,
consorcios, ajustes ou termos de parceria com instituigdes publicas ou privadas, nacionais ou
internacionais, visando a preveng&o, promogéo e assisténcia a salde;

Il.  Propiciar a instituicdo de saide conveniada, a complementag&o de recursos e equipamentos,
visando a melhor qualidade da assisténcia oferecida aos seus usuarios;

Il.  Participar do Sistema Unico de Salide (SUS) em convénios de parcerias, contratos de gestdo e
correlatos com os drgédos publicos municipais, estaduais e federais;

V. Desenvolver e implantar pela internet projetos virtuais na area da saude;

V. Produzir, publicar, editar, distribuir, divulgar, patrocinar efou organizar, por si ou juntamente com

outras instituides publicas ou privadas; nacionais ou internacionais, livros, periédicos, estudos,

revistas, videos, filmes ou documéntarios, fotos ou quaisquer outros materiais, em qualquer midia
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Promover cursos, simpésios, estudos, conclaves, reunides, congressos e similares na area da
salde;

Instituir auxilio educagao, estagios, auxilios de assisténcia, auxilios para pesquisas e trabalhos
cientificos nas suas &reas e unidades de atuagéo e outras formas de incentivos, aqueles
interessados que se proponham contribuir para o desenvolvimento e os objetivos da instituiggo;
Receber contribuigdes, patrocinios, auxilios, dotagdes, emendas parlamentares, subvengdes,
doagdes e legados de seus associados e de outras pessoas fisicas ou juridicas, puablicas ou
privadas, nacionais ou estrangeiras;

Auferir verbas advindas de contratos, venda de produtos e remuneragao por servigos prestados
a terceiros, atividades ou eventos realizados;

Utilizar-se de bens moveis e imoveis que lhe sejam disponibilizados, a qualquer titulo, por
pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras, na forma que lhe
for legalmente permitido;

Adotar as providéncias cabiveis no &mbito administrativo ou judicial, inclusive por meio da

propositura de agdes judiciais para a defesa dos interesses da instituigao, de seus associados e
da coletividade em geral.

Paragrafo primeiro - A Associagéo Paulista de Gestao Publica - APGP nao distribui entre os seus
associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores, eventuais excedentes operacionais,
brutos ou liquidos, dividendos, bonificagdes, participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos

mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente na consecugao do seu objetivo
social.

Paragrafo segundo - N&o ¢ permitido distribuir bens ou parcelas de patriménio liquido em razo de
desligamento, retirada ou falecimento de associados ou membros da instituigéo.

Art. 4. -No desenvolvimento de suas atividades, a Associagio Paulista de Gestéo Publica - APGP,
observara os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da

eficiéncia. Atuara de forma desvinculada de quaise ividades ou a¢des de cunho politico partidario

geogréfica ou social. 2130 Tabelizo de |
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Paragrafo primeiro - A Associagdo Paulista de Gestio Publica - APGP desenvolvera suas
atividades por meio do planejamento, elaboragéo, implantagao, execucao, monitoramento e avaliagéo
direta de projetos, programas ou planos de agdes e metas elou planos de trabalho entre outros,
relacionados ao seu campo de atuagao e na prestagao de servigos de assessoria, consultoria e gestéo
técnica, administrativa e operacional nas areas de saude, educagso, cultura, meio ambiente, emprego
e relagbes do trabalho, turismo e lazer, incluséo social e digital. Os servicos mencionados seréo

prestados atraves de profissional (is) habilitado (s), devidamente contratado (s), ou mediante trabalho
voluntario.

Paragrafo segundo - A Associagdo Paulista de Gestdo Publica - APGP celebrara convénios,
termos de parcerias, contratos administrativos entre outros, com instituigdes publicas ou privadas,
nacionais efou internacionais de ensino, pesquisa efou assisténcia & saide, educaggo, cultura,

esporte, meio ambiente, emprego e relagdes do trabalho, turismo e lazer, inclus&o social e digital.

Art. 5. - As fontes de recursos para manutengio da Associagdo Paulista de Gestio Publica -
APGP seré constituida de doagdes, dotagdes, patrocinios, subsidios e auxilios que |he forem
concedidos por pessoas fisicas ou juridicas de direito privado ou de direito publico, nacionais ou
estrangeiras, bem como, os rendimentos produzidos por esses bens.

Art. 6. O Regimento Intemo da Associagéo Paulista de Gestéo Publica - APGP sera aprovado
pelo Conselho de Administragdo, que disciplinardA no minimo, sobre a estrutura, forma de
gerenciamento, cargos e respectivas competéncias.

Art. 7. - Com a finalidade de cumprir seus objetivos, a Associagao Paulista de Gestao Publica -
APGP se organizara em tantas unidades de prestagdo de servigos, quantas se fizerem necessérias,
as quais se regerao pelas disposi¢oes estatutarias.

Capitulo Il - Dos Associados, seus Di s e Deveres

de conthbuicoSEes
2.0 0ur,

contribuir ativamente, a gﬁ

al S5 lares ou esporadlcas ou <
Princa e rlzaq 3109 0.3 SF 7° RCPJ/SP 6

1-do Pao. g PRENOTADO

CADA AUTENTchCA Tol: 50417622

mov.om Eroouun Paulista
O «R2 350




ASSOCACAO PAULISTA DE GESTAO POBLICA

Dr. José Antonio Michaluat
Oficial

ainda aquelas que, a critério da Conselho Diretor, demonstrarem real interesse em servir nas
atividades da Instituiggo.

Paragrafo Primeiro - As pessoas juridicas que desejarem ingressar como associadas dever&o
apresentar proposta devidamente preenchida na sede da Associagao Paulista de Gestio Publica
- APGP, obedecendo aos seguintes requisitos:
a. A proposta deveré ser feita pela Diretoria da instituigdo proponente, assinada pelo seu
representante legal; O Conselho Diretor da Associagdo Paulista de Gestao Publica -
APGP tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar do recebimento da proposta, para aceita-la ou
justificar o seu parecer contrario & admiss&o; sendo que em ambos os casos, devera
apresentar relatado ao Conselho de Administrag&o para'deliberagéo.

Art. 9. - O quadro de Associados da Associagio Paulista de Gestéo Piblica - APGP compor-se-
a das seguintes categorias:

I.  Associados Fundadores: assim considerados aqueles que tiverem participado da reunio
de constituicdo da Associagao Paulista de Gestao Publica - APGP;

Il.  Associados Efetivos: Pessoas fisicas ou juridicas indicadas pelos fundadores, admitidos no
quadro social mediante proposta aprovada pelo Conselho Diretor ad referendum do Conselho
de Administragéo, os quais poderdo ou nao contribuir financeiramente ou com servigos
voluntérios em favor da Associagdo Paulista de Gestdo Publica - APGP, interna ou
externamente;

lll.  Associados Colaboradores: Pessoas fisicas ou juridicas que identificadas com os objetivos
da Instituigéo, e solicitem seu ingresso, e sendo aprovadas pelo Conselho de Administragao,
0s quais poderdo ou nédo contribuir financeiramente ou com servigos voluntarios em favor da
Associagao Paulista de Gestao Publica - APGP, interna ou externamente;

IV. Associados Benfeitores: assim considerados aqueles que, por doagdes do mais alto
significado, tenham se tornado
Publica - APGP.

ecedor da gratiddo da Associagao Paulista de Gestao
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Paragrafo segundo - Os Associados, independente da categoria, ndo respondem subsidiaria, nem
solidariamente pelas obrigagdes da Associago Paulista de Gestio Publica - APGP, nao podendo
falar em seu nome, salvo se expressamente autorizado pelo Conselho Diretor.

Paragrafo terceiro - As categoriais dos Associados Efetivos, Colaboradores e Benfeitores, serdo

conferidas pelo Presidente do Conselho de Administragéo e homologada em reunigo extraordinaria.

Art. 10. Sao direitos de todos os associados quites com suas obrigagdes sociais:

. Participar das Assembleias Gerais e de todos os eventos de acordo com o presente Estatuto;
Il. Requerer, mediante fundamentago de objetivos e juntamente com o nimero de associados

que represente 1/5, para a convocagao da Assembleia Geral Extraordinéria.

Paragrafo primeiro - E direito do associado, poder pedir demisséo da sua condigéo de associado
quando julgar necessario, protocolando seu pedido junto a Secretaria da Associagao Paulista de
Gestao Publica - AGP e a sua demiss&o n&o o desobriga do pagamento de todas as contribuigbes
devidas, anteriormente a data em que seu pedido venha a se tornar efetivo.

Art. 11. Séo deveres de todos os associados

.- Cumprir as disposigGes estatutérias e regimentais;

Il.  Prestigiar a Associagdo Paulista de Gestéo Publica- APGP, respeitando o Estatuto Social,
Regimento Interno e as decisGes da Diretoria Executiva e do Conselho de Administragao,
cooperando no desenvolvimento dos objetivos sociais;

Il Aceitar e desempenhar com dignidade os cargos para os quais foram eleitos e as
responsabilidades que aceitaram;

IV. Comparecer as reunides ordinarias ou extraordinarias convocadas pelo Conselho de
Administragao, Conselho Diretor, Presidente do Conselho Fiscal participar das discussées e
votar, conforme as diretrizes do Estatuto Social, contribuindo com a sua participagéo;

V. Zelar pelo bom nome e pelo fiel cumprimento dos objetivos da Associagdo Paulista de
Gestao Publica - APGP.

Paragrafo primeiro - Os associados que descumprirem o presente estatuto estardo sujeitos as
aplibattes deelpGonselho Diretor e impostas pelo Conselho de
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Dr. José Antonio Michaluat
Oficial

Adverténcia por escrito;

Suspenséo de 30 (trinta) dias até 2 (dois) anos;
Demissao do Associado;

e o T w

Excluséo por justa causa.

Paragrafo segundo - A exclusdo do associado se dara nas seguintes situagoes:

I Desvio dos bons costumes;

Il Grave violag&o do Estatuto Social da Associagéo Paulista de Gestio Pablica - APGP;
Il Atividades que contrariem as decisGes do Conselho Diretor e do Conselho de Administrag&o;
IV. Difamagéo a Associagdo Paulista de Gestio Publica - APGP, membros do Conselho
Diretor, Conselho de Administrag&o, Conselho Fiscal e Associados:
V. Conduta duvidosa, atos ilicitos ou imorais.

Paragrafo terceiro — Definida a justa causa, o associado ser4 devidamente notificado dos fatos a ele

imputados, através de nofificagao extrajudicial, para que apresente sua defesa prévia no prazo de 20
(vinte) dias a contar do recebimento da comunicagao.

Parégrafo quarto — Apds o decurso de prazo descrito no paragrafo anterior, independentemente da
apresentagéo de defesa, a representagéo sera decidida em reunido extraordinaria do Conselho
Diretor, por maioria simples de votos dos Diretores presentes, cabendo ao Presidente no prazo de 3
(trés) dias uteis, apresentar Relatério Circunstanciado ao Conselho de Administrag&o.

Paragrafo quinto — Aplicada a pena de exclus&o, cabera recurso, por parte do associado excluido,
ao Conselho de Administragao, o qual devera, no prazo de 30 (trinta) dias contados da decisgo de

sua exclus&o, através de notificagéo extrajudicial, ser objeto de deliberagéo em dltima instancia.

Paragrafo sexto — Uma vez excluido, qualquer que seja o motivo, ndo tera o associado o direito de

pleitear indenizag&o ou compensagéo de qualquer natureza, seja a que titulo for.

Paragrafo sétimo — Decorrido 12 meses e medi deliberagdo do Conselho de Administragéo, o

associado excluido podera ser readmiti
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Capitulo lll - Da Assembleia Geral

Art. 12. - A Assembleia Geral é 6rgéo maximo e soberano da Associacdo Paulista de Gestdo

Publica - APGP e se reunira ordinariamente duas vezes ao ano e impreterivelmente em até 30 de

abril de

quando

cada ano, para tomar conhecimento da agéo do Conselho Diretor, e extraordinariamente
convocada por escrito, com 5 (cinco) dias de antecedéncia pelo Diretor Presidente, pelo

Presidente do Conselho de Administragao, pelo Conselho Fiscal ou por 1/5 dos membros associados
que subscreverdo e especificardo os motivos da convocagao:

Art. 13.

Assembleia geral é constituida pelos associados contribuintes no gozo de seus direitos, e
somente poderéo ser discutidas as matérias constantes das respectivas ordens do dia:
Quando a assembleia for convocada pelos associados, pelo Presidente do Conselho de
Administrago, pelo Conselho Fiscal ou pelos associados, apés 3 (trés) dias a contar da data
entrega do requerimento, que devera ser encaminhado ao Diretor Presidente através de
notificagéo extrajudicial. Se o Presidente néo convocar a assembleia, aqueles que deliberam
por sua realizag&o fardo a convocagao;

Assembleia Geral decidira por maioria dos votos presentes sendo permitidos os votos por
procuragao revestida das formalidades legais, onde cada procuragéo representara um voto.
Funcionara em primeira convocagio com a presenga minima de 2/3 (dois tergos) dos
associados contribuintes, em segunda convocagéo, uma hora apés a primeira, com qualquer
numero, salvo nos casos previsto neste estatuto;

Seréo tomadas por escrutinio secreto as deliberagées que envolvam eleigdes do Conselho
Diretor, Conselho de Administragéo e do Conselho Fiscal e o julgamento dos atos do
Conselho Diretor na aplicagao das penalidades:

As Assembleias Gerais serdo convocadas mediante edital fixado na sede social da
Associagéo Paulista de Gestao Publica - APGP, com antecedéncia minima de 5 (cinco)
dias de sua realizagdo, onde constara: 'Iocal, dia, més, ano, hora da primeira e segunda

chamada, ordem do dia, e 0 nome de quem a convocou.

- Compete a Assembleia Geral

Decidir sobre as alterag

Decidir sobre a convépiéness 0 igir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais.
R Fi

Esch &= £ \

Princess Inabel, 383 - Brooki . % \ 7° R’CPJ/SP
04801001 « 840 Paula 8P i 5 0386666 Bk
CADA AUTENTICACAL, - 55 PRENOTARO




VI.

VL.

VI

XI.
XIl.

XIlI.

XIV.
XV.

XVI.

Art. 14. - A Assembleia Geral se realizara, ordinari
até 30 de abril de cada ano, para:
l.
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Fiscalizar os membros da Associagao Paulista de Gestio Pablica - APGP, na consecugao
de seus objetivos.

Apreciar e deliberar sobre as contas apresentadas pelo do Conselho Diretor relativa do
exercicio anterior acompanhada do Parecer do Conselho Fiscal:
Aprovar a escolha e destituicio de auditores independentes selecionados pelo Conselho
Fiscal, que n&o poderao prestar servicos distintos de auditoria e que também deveréo ser
substituidos a qualquer tempo mediante justificativa por escrito.
Deliberar sobre a previs&o orgamentaria e a prestagéo de contas, apresentada pelo Conselho

Diretor;

Manifestar, quando convocada, sobre os planos de expansdo ou programa de acao
apresentados pelo Conselho Diretor;

Deliberar sobre quaisquer questdes que envolvam modificagdes na estrutura ou na finalidade
da Associagdo Paulista de Gestéo Publica - APGP;

Eleger em suas reuniées ordinarias, os membros do Conselho de Administragdo e do
Conselho Fiscal;

Analisar e definir o planejamento de trabalho do periodo seguinte;

Deliberar quanto a exclus&o, de membros do Conselho Diretor;

Destituir o Diretor Presidente, membros do Conselho de Administragéo e do Conselho Fiscal
e designar os seus substitutos;

Deliberar quanto a reforma estatutaria e dissolugdo da Associagdo Paulista de Gestio
Publica - APGP, e destinagéo de seu patriménio na forma da lei entao vigente;

Decidir pela reforma ou alteragéo do Estatuto Social, no todo ou em parte;

Decidir, em dltima instancia, sobre todo e qualquer assunto de interesse social, bem como
sobre 0s casos omissos no presente Estatuto;

Deliberar sobre a conveniéncia de alienar, hipotecar ou permutar bens patrimoniais,

concedendo autorizagéo a Diretoria Executiva para tal fim.

amente trés vezes ao ano e impreterivelmente em

‘ r - 3 l = R 3 ,' =~ 8
incesa Isabel, 383 » B o 873 e
04801001+ 840 Pauio 89 Tor - r__’—;g;.\
CADA AUTBMTISARALY: 0417622 7° RCPJ/IST



= Dr. José Antonio Michaluat
ASBSODCOACAO PAULISTA DE GESTAO PUBLICA Oficial

Il Aprovar a proposta de programacao anual da Associagdo Paulista de Gestio Publica -
APGP, submetida pelo Conselho Diretor:

Il Apreciar e deliberar sobre o relatério anual de atividades e o seu plano de agbes para o

exercicio social sequinte;

IV. Discutir e homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho Fiscal.

Art. 15. - A Assembleia Geral se realizara, extraordinariamente, quando convocada:
| Pelo Conselho Diretor:

Il Pelo Conselho de Administrag&o;
lll.  Pelo Conselho Fiscal;

IV. Por requerimento de 1/5 dos associados quites com as obrigagées sociais.

Capitulo IV - Do Conselho de Administragdo

Art. 16. - O Conselho de Administragao da Associagédo Paulista de Gestio Publica - APGP, é um
orgao de deliberacéo superior composto por:

. 20% a 40% (vinte a quarenta por cento) de membros natos representantes do Poder Publico,
definidos pelo estatuto da instituig&o;

Il 20% a 30% (vinte a trinta por cento) de membros natos representantes da sociedade civil,

definidos pelo estatuto;

Il Até 10% (dez por cento) no caso de associagao civil, de membros eleitos dentre os membros
ou associados;
IV. . 10% a 30% (dez a trinta por cento) de membros eleitos pelos demais integrantes do conselho,
dentre pessoas de notdria capacidade profissional e reconhecida idoneidade moral;
V. Até 10% (dez por cento) de membros indicados ou eleitos na forma estabelecida pelo
estatuto;
VL. Os membros eleitos ou indicados para integrar o0 Conselho de Administragéo da instituicao
devem demitir-se ao assumirem correspondentes fungdes executivas;
VIl. O primeiro mandato de metade dos.membros eleitos ou indicados deve ser de dois anos,
segundo critérios estabelecides no estatuto;

"v{ QTabeIa 8 Nota . Vs -
VIIl. O dirigente maximo da ingf] .,i Dagle :  |pafs reunides do Conselho de Administragao,
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IX. O Conselho de Administrag&o deve reunir-se ordinariamente, no minimo, tres vezes a cada
ano e, extraordinariamente, a qualquer tempo;

Os Conselheiros ndo devem receber remuneragao pelos servicos que, nesta condigéo,
prestarem a organizag&o social, ressalvada a ajuda de custo por reunigo da qual participem;

XI. - Os conselheiros eleitos ou indicados para integrar a diretoria da instituigdo devem renunciar
ao assumirem fungdes executivas:

Parégrafo primeiro - Os membros do Conselho de Administragéo, titulares em pleno gozo de seus
direitos e respectivos suplentes, terdo mandato de 4 (anos) anos, admitida a reeleicdo, sendo que
néo poderéo ser:

a. Conjuge, companheiro ou parentes, consanguineos ou afins, em linha reta ou colateral, até o
terceiro grau, do Governador, Vice-Governador, Secretarios de Estado, Prefeito, Vice-
prefeito, Secretarios Municipais, Subsecretarios Municipais, Vereadores, demais membros do
Poder Executivo e dirigente de Organizagdes Sociais.

b.  Servidor Publico detentor de cargo comissionado ou fungéo gratificada.

Paragrafo segundo - o primeiro mandato de metade dos membros eleitos ou indicados para o

Conselho de Administragao deve ser de 2 (dois) anos, segundo critérios estabelecidos no estatuto:

Paragrafo terceiro - O Conselho de Administrag&o se reunira ordinariamente 03 (tres) vezes a cada

ano, e extraordinariamente quando convocado por requerimento, com 05 (cinco) dias de antecedéncia
através do:

a. Diretor Presidente;
b. Presidente do Conselho Fiscal:

c. 1/5 (um quinto) dos Associados, que subscreverdo e especificardo os motivos da
convocagéao para o Diretor Presidente.

Paragrafo quarto - Nas reunides extraordinarias a maioria dos membros que compde a Diretoria e 0
Conselho Fiscal, quando vencidos os mandatos dos respectivos Presidentes, poderdo os mesmos

providenciar através de notificagéo extrajudicial, o pedido para convocagéo da reunio no prazo de 3

(trés) dias Uteis junto ao Conselho de Administragdo. Se mesmo assim, os Presidentes se omitirem,

aqueles que deliberaram por’Syst§éalizalido degspgldados com toda documentagao pertinente que
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Paragrafo quinto - Nas reunides onde tiverem a participagdo dos Associados, o Conselho de
Administrac&o decidira por maioria dos votos presentes, sendo permitidos os votos por procuragéo
revestida das formalidades legais, onde cada procuragao representara um voto. Funcionarad em
primeira convocagao com a presenga minima de 2/3 (dois tergos) dos Associados em dia com suas

contribuigées, em segunda convocagéo, uma hora apos a primeira, com qualquer nimero, salvo nos
casos previsto neste estatuto.

Paréagrafo sexto - Serdo tomadas por voto secreto as deliberagdes que envolvam nomeagdes do

Conselho Diretor e do Conselho Fiscal, bem como o julgamento dos atos dos membros do Conselho
Diretor na aplicagéo das penalidades.

Paragrafo sétimo - As reuni6es serdo convocadas mediante edital fixado na sede da Associagao
Paulista de Gestéo Publica - APGP, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias de sua realizago,

onde constara: local, dia, més, ano, hora da primeira e segunda chamada, ordem do dia, e 0 nome
de quem a convocou.

Paragrafo oitavo - O Presidente do Conselho de Administragéo sera designado entre seus membros,

devendo participar de todas as reunides com direito ao voto de qualidade, no caso de empate, além
do voto préprio, podendo constituir procurador.

Inciso |- Na falta ou auséncia do Diretor Presidente, podera o Presidente do Conselho de
Administragéo assinar, contratos, documentos, constituir procuradores extrajudiciais e judiciais para
a Associagéo Paulista de Gestdo Publica - APGP e representar com plenos poderes perante

quaisquer instituides necessarias ao funcionamento das atividades da Instituigao.

Art. 17. - Compete ao Conselho de Administragao:

I Fixar o ambito de atuag@o da Associagao Paulista de Gestdo Publica - APGP, fiscalizar a
sua administragdo para consecugdo do seu objeto, bem como a conservagdo do seu
patriménio e verificando o cumprimento deste Estatuto Social;

Il.  Deliberar sobre a proposta de con
Puablica - APGP; _

. Deliberar sobre & plopbeta
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Os membros do Conselho Diretor nao seréo remunerados, exceto os dirigentes que atuarem
efetivamente na gestéo executiva da entidade e das pessoas que esta prestarem servigos,
respeitando-se como limites maximos os valores praticados no mercado na regido
correspondente & sua area de atuagao;

Designar e dispensar os membros da diretoria:

Aprovar o Regimento Interno da Associagio Paulista de Gestéo Piblica — APGP, que deve
dispor, no minimo, sobre a estrutura, forma de gerenciamento, os cargos e respectivas
competéncias;

Aprovar e dispor sobre a alteragéo do estatuto e a extingdo da entidade, por maioria, no
minimo, de dois tergos de seus membros;

Aprovar por maioria, com a presenga de no minimo, de dois tercos de seus membros, o
regulamento préprio contendo os procedimentos que devem adotar para a contratagdo de
obras, servicos, compras e alienagdes e o plano de cargos, beneficios e remuneragao dos
empregados da instituicao, que n&o podera ultrapassar o limite de 90% (noventa por cento)
da remuneragéo paga aos diretores;

Aprovar, firmar e encaminhar, ao 6rgéo supervisor da execugao do contrato de gestao, os
relatérios gerenciais e de atividades da instituig&o, elaborados pelo Conselho Diretor:
Fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas definidas e colocar em votagdo os
demonstrativos financeiros, contabeis e as contas anuais da instituigéo, todos acompanhados
com os pareceres do Conselho Fiscal e podendo ter o auxilio de Auditoria Externa;

Analisar e definir o planejamento de trabalho do periodo seguinte;

Apreciar, até o quarto més de cada ano, o Relatorio do Conselho Diretor e do Conselho
Fiscal, decidindo sobre as contas e o Balango Anual apresentados, bem como a proposta de
Orgamento e o Plano de Agdo para o exercicio corrente da Associagdo Paulista de Gestio
Puablica - APGP;

Decidir pela criagdo de Departamentos especificos da Associagdo Paulista de Gestdo

Publica - APGP, apresentado individualmente, em relatério circunstanciado, pelo Conselho
Diretor;

Fixar remuneracgé
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Paragrafo primeiro - No caso previsto no item |V (quatro) deste artigo, havendo irregularidades de
membros do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal, para averiguar as irregularidades, o Conselho
de Administragdo poderé solicitar auditoria nas contas da Associagao Paulista de Gestao Publica

- APGP, a apuragéo e a instrugdo procedimental serdo de conformidade com o Estatuto Social e na
forma da legislagao vigente.

Paragrafo segundo - Os membros do Conselho Diretor e do Conselho Fiscal ndo serdo
remunerados pelos cargos que exercerdo na Associagao Paulista de Gestao Publica - APGP, com
excegao do disposto no inciso 1V do artigo 17 do presente estatuto.

Capitulo V - Dos Orgaos de Administragao

Art. 18. - A Associagao Paulista de Gestao Publica - APGP, sera administrada e gerenciada por
um Conselho Diretor composta por no minimo de 3 (trés) membros, nominalmente indicados como:
Diretor Presidente, Diretor Administrativo e Diretor Financeiro.

Paragrafo primeiro — O mandato do Conselho Diretor de 48 meses (quarenta e oito meses), podendo
haver mais de uma recondug&o.

Paragrafo segundo - Nao poderéo ser eleitos para os cargos do Conselho Diretor da instituigao os

associados que exergam cargos, empregos ou fungdes publicas junto aos 6rgéos do Poder Publico.

Paragrafo terceiro - A Associagao Paulista de Gestao Publica - APGP, adotara praticas de gestéo
administrativa, necessarias e suficientes, a coibir a obtengéo, de forma individual ou coletiva, de

beneficios e vantagens pessoais, em decorréncia da participagéo nos processos decisorios.

Art. 19. - Compete ao Conselho Diretor:

I, Analisar e submeter ao Conselho de Administragdo a proposta de programagao anual da
Associagao Paulista de Gestao Publica - APGP;
Il.  Executar a programag&o anual de atividades da Associagao Paulista de Gestéo - APGP,

lll.  Elaborar e submeter ao Conselho de Administragéo o relatorio de atividades anual,

APGP;

Wt :
4801 00T+ do Pacie- 80 To 52 LIS
TENTIGAGAG . 70 RCPJISP
e tADN



VL.
VII.

VIl

XI.

XIl.

XIll.
XIV.
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Recomendar a criagdo de comissées de assessoramento técnico, politico e estratégico;
Elaborar e submeter ao Conselho de Administragdo normas e procedimentos relativos a
prestagéo de servigos;

Realizar outras atribuicdes que Ihe forem conferidas pelo Conselho de Administragéo;
Aplicar os haveres da Associagao Paulista de Gestdo Publica — APGP, com seguranca e
proveito, de conformidade com seus objetivos sociais.

Analisar os orgamentos mensais e anuais da Associagéo Paulista de Gestio Publica -
APGP e tomar providéncias para a sua fiel execug&o.

Preencher os cargos que vierem a vagar na Diretoria, por abandono, morte ou pedido de
demisséo, convocando os substitutos de acordo com as disposicdes deste Estatuto Social.
Administrar a Associagao Paulista de Gestao Publica — APGP e todos os haveres e bens
patrimoniais.

Captar recursos financeiros, junto a Iniciativa Privada e Orgéos Publicos.

Elaborar o Regimento Interno, contendo no minimo todos os procedimentos e normas gerais

e especificas da Associa¢ao Paulista de Gestdo Publica - APGP, submetendo para
deliberag&@o do Conselho de Administragao.

Art. 20. - Para adquirir, alienar ou onerar por qualquer forma os bens iméveis o0 Conselho Diretor

deverd, preliminarmente, obter aprovagéo do Conselho de Administragéo.

Art. 21. - O Conselho Diretor ndo podera assumir qualquer compromisso ou obrigagéo estranha aos
interesses e objetivos da Associagao Paulista de Gestdao Publica - APGP, devendo apresentar
relato ao Conselho de Administragao.

Art. 22. - O Conselho Diretor devera realizar obrigatoriamente pelo menos uma reunido por més, o

Diretor ausente, justificara expressamente a sua falta.

Art. 23. - Seréa considerado automaticamente vago o cargo do Diretor que, sem motivo justificado,

faltar a 3 (trés) reunides consecutivas ou trés assembleias consecutivas da Instituicdo, sejam

ordinarias ou extraordinarias.
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Art. 24. - Os Diretores, além das atribuigdes que lhe s&o conferidas neste Estatuto, podero, a critério
do Diretor Presidente, obedecidas as disposigGes aplicaveis, cumulativamente, preencher a vaga de

outro Diretor, por impedimento, licenga ou abandono de seu titular, até a convocag&o de novo titular.

Art. 25. - N&o podera haver reunido do Conselho Diretor sem que estejam presentes, no minimo
trés Diretores.

Art. 26. - As decisdes da Conselho Diretor serdo tomadas pela maioria dos votos dos Diretores

presentes; cabendo o Diretor Presidente o voto de qualidade, no caso de empate, além do voto
proprio.

Art. 27. - Cabera ao Conselho Diretor através de dois de seus membros, assinar sempre em conjunto,
documentos referentes ao giro de negécios tais como: cheques, endossos, ordens de pagamentos,
titulos de credito e quaisquer documentos que envolvam responsabilidade social.

Art. 28. - Compete ao Diretor Presidente:
| Representar a Associagdo Paulista de Gestio Publica - APGP, judicial e
extrajudicialmente, ativa e passivamente ou prover a sua representagéo em juizo ou fora dele,

podendo delegar esta atribuigdo e constituir mandatarios e procuradores em casos
especificos;

IIl.  Cumprir e fazer cumprir o estatuto e o regimento interno;
lIl.  Convocar as Assembleias Gerais;
V. Convocar e presidir as reunides do Conselho Diretor e Conselho Fiscal;
V. Outorgar procuragdo em nome da Associagdao Paulista de Gestdo Publica - APGP,
estabelecendo poderes e prazos de validade;
VI.  Assinar convénios e contratos, termo de parceria, ajustes ou quaisquer modalidades de

acordos com instituicdes publicas, privadas, pessoas juridicas e pessoas fisicas, nacionais
elou internacionais com o intuito de ass

egurar a-plena realizagdo das finalidades da

Associagao Paulista de Gestas Patiticz
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XIil.

XIV.
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XVI.

Art. 29.
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Assinar junto com o Diretor Administrativo ou Diretor Financeiro os cheques e titulos
cambiarios e responsabilidades financeiras da instituico.

Rubricar livros e demais documentos de responsabilidade do Conselho Diretor.
Apresentar, anualmente, por ocasido da reunigo Ordinaria, relatério das atividades da
instituic@o durante o exercicio ou relatorios especificos, sempre que solicitado pelo Conselho
de Administragao.

Apds apresentagéo e aprovagao do Conselho de Administragao, conferir o titulo de associado
Ativo, Honorario e Benfeitor, nos termos deste Estatuto.

Estabelecer e modificar o organograma da Associagao Paulista de Gestao Publica - APGP,
criando e extinguindo cargos, admitindo ou demitindo empregados e fixando niveis de
remuneragao, apresentado para deliberag@o do Conselho de Administrago.

Resolver todos os casos que requeiram solugao imediata levando-os ao conhecimento do
Conselho Diretor e ao Conselho de Administrag&o, quando for o caso, zelando assim pela fiel
observancia do Estatuto Social.

Propor a aquisigéo e alienagéo, gravagao, sub-rogagao de bens méveis de vulto ou iméveis,
bem como da doag&o com encargo, atendidas as finalidades da Associagéo Paulista de
Gestado Publica - APGP, com aprovagéo dos 6rgaos fiscalizadores, para o Conselho de
Administragéo.

Adquirir bens iméveis e aceitar doagdes com encargos onerosos na forma deste Estatuto
Social.

- Compete Diretor Administrativo:

Substituir o Diretor (a) Presidente em suas faltas, impedimentos e licengas, e ainda auxilia-lo
no desempenho de suas fungdes e encargos, legalmente determinados neste Estatuto Social.
Assumir o mandato, em caso de vacéncia, até o seu término.

Elaborar e submeter ao Conselho Diretor o relatério anual de atividades e providenciar sua
publicagéo ap6s aprovagao pelo Conselho de Administragao.

Analisar os projetos de pesqui

sa e desenvolvimento, de aquisi¢des e prestagao de servigos
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V. Acompanhar, monitorar e avaliar a execugéo de projetos, planos de agdes e de trabalhos
desenvolvidos pela Associagdo Paulista de Gestdao Puablica - APGP ou prestadores de
servigos contratados e/ou apoiados pela Associagao Paulista de Gestéo Pablica - APGP.

VI.  Verificar junto aos responsaveis técnicos de cada projeto a observancia dos cronogramas de
execugao, responsabilizando-os pela eventual falta de cumprimento das clausulas

contratuais estabelecidas.

VIl.  Analisar em conjunto com o (a) Diretor (a) Financeiro (a) a proposta orgamentaria anual,
submetendo-a a instancia superior.

VIl Analisar as prestagdes de contas relativas as atividades da Associagao Paulista de Gestao
Publica - APGP;
IX.  Secretariar as reunibes do Conselho Diretor, do Conselho Fiscal e Conselho de
Administragao, bem como, redigir as atas.

X.  Publicar noticias de todas as atividades da Associagdo Paulista de Gestdo Publica -
APGP;

Xl.  Coordenar a politica de recursos fisicos, humanos e materiais.
XIl.  Coordenar a produgéo e disponibilizagéo do material didatico, cientifico entre outros.
XIll.  Exercer o voto e todos os direitos e obrigagdes decorrentes do cargo de membro da Diretoria;
XIV.  Dirigir todo o servigo de Secretaria da Diretoria, mantendo em dia o expediente e livros a seu
cargo, tomando iniciativas que julgar convenientes e necessarias ao andamento regular dos
servigos internos da Associagdo Paulista de Gestdo Publica - APGP, notadamente o

arquivo, o livro de registro dos Associados e respectivas atas das reunides legalmente
realizadas.

Art. 30. - Compete ao Diretor (a) Financeiro (a):
|, Arrecadar e contabilizar as contribuicdes dos associados, rendas, auxilios e donativos,
mantendo em dia a escrituragio da Associagao Paulista de Gestao Publica - APGP;
Il.  Pagar as contas autorizadas pelo Conselho Diretor;

. Apresentar relatorios de receitas e despesas,.sempre que forem solicitados.

patrimoniais realjizadas.
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V. Conservar, sob sua guarda e responsabilidade, os documentos relativos & tesouraria.
VL. Manter todo o numerario em estabelecimento de crédito.
VIl.  Organizar a proposta orgamentaria anual.
VIIl.  Analisar as prestagdes de contas relativas as atividades da Associagao Paulista de Gestéo
Publica - APGP.

IX.  Elaborar os balangos, balancetes e relatorios financeiros dentro do exercicio fiscal
respectivamente.

X.  Coordenar e supervisionar as atividades de contabilidade da Associagdo Paulista de
Gestao Publica - APGP;
Xl.  Prestar, de modo geral, sua colaboragéo aos Conselhos Diretor e Fiscal.
Xll.  Elaborar também a contabilidade, relatorios de receitas e despesas; balangos, balancetes e
demais procedimentos do fundo patrimonial dentro do exercicio fiscal e encaminha-los a
instancia superior.

XIll.  Assinar os Balangos Contébeis, Balancetes e Relatorios Financeiros.

Art. 31. - O Conselho Fiscal sera constituido por 03 (trés) membros, divididos em Presidente do

Conselho Fiscal e dois Conselheiros Fiscais e 03 (tres) suplentes eleitos dentre os associados na
forma do estatuto pela Assembleia Geral.

Paragrafo primeiro - O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato do Conselho
Diretor.

Paragrafo segundo - Em caso de vacéncia, sera realizada uma Assembleia Geral Extraordinaria
para elei¢do e/ou designagdo do mesmo, até o seu término.

Art. 32. - Compete ao Conselho Fiscal:
I.  Examinar sem restrigdes a todo o tempo os livros de escrituragdo da Associagdo Paulista
de Gestado Publica - APGP;
Il.  Opinar sobre os balangos e relatorios de desempenho financeiro e contabil e sobre as

operagdes patrimoniais realizadas,emitindo pareceres para os organismos superiores da

instituicéo;
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Requisitar ao Diretor (a) financeiro (a), a qualquer tempo, documentag&o comprobatéria das
operagdes econdmico-financeiras realizadas pela Associagéo Paulista de Gestio Publica
- APGP;

Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes.

Acompanhar a gestéo financeira, exercendo o controle orgamentario e financeiro, propondo
ao Conselho Diretor adequagées de procedimentos que se fagam necessarios.

Convocar extraordinariamente a Assembleia Geral.

O Conselho Fiscal se reunira ordinariamente 2 (duas) vezes ao ano e, extraordinariamente,
sempre que necessario.

Emitir parecer sobre o relatério e a prestagéo de contas anuais da Associagéo Paulista de
Gestao Publica - APGP e fundo patrimonial, elaborados pelo (a) Diretor (a) financeiro (a)

antes de submeté-los & aprovagéo do Conselho Fiscal e do Conselho de Administragéo.

Capitulo VI - Do patriménio

Art. 33. - O patrimdnio da Associagéo Paulista de Gestao Publica - APGP, sera constituido de bens

moveis, imoveis, veiculos, semoventes, acdes e titulos da divida piblica, bem como de doagdes,
dotagdes, legados e herangas.

Art. 34. - No caso de dissolugao da Instituigéo, o respectivo o acervo patrimonial, dos legados, ou das

doagdes que lhes forem destinados, bem como dos excedentes financeiros decorrentes de suas

atividades em caso de extingéo ou desqualificagao, seréo transferidos a outras Organizagdes Sociais
qualificadas no &mbito da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios da mesma éarea
de atuagdo, ou ao patriménio da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios, na

proporgao dos recursos e bens a ela alocados.

Capitulo VIl - Da prestagao de contas

Art. 35. - A prestacdo de cont%d oSl '%o dcébservaréx as seguintes normas:

Notas

Normas Brasileiras de Contabilidade;
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ASSOCACAO PAULISTA DE GESTAO POBLICA Dr. José A(’)'tr;’gg IM’Cha’“a’

ll. A publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao relatério de
atividades e das demonstrages financeiras da instituigéo, incluindo as certiddes negativas
de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os & disposi¢ao para o exame de qualquer
cidad&o;

lll. A realizagéo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da
aplicagdo dos eventuais recursos objefo de Termo de Parceria, conforme previsto em
regulamento;

IV. A prestagéo de contas de todos os recursos e bens de origem publica recebidos sera feita,
conforme determina o paragrafo Unico do artigo 70 da Constituigdo Federal;

V. Serdo publicados trimestralmente ou anualmente, no diario oficial dos respectivos Estados,
Distrito Federal, Municipios e da Uni&o os relatorios financeiros e de atividades e os balangos
referentes aos contratos de gestéo firmados com a Associagéo Paulista de Gestéo - APGP,

conforme exigéncia estabelecida pelas leis de qualificagao dos Estados, Distrito Federal, dos
Municipios e da Unido.

Capitulo Vil - Da Perda do Mandato e Demissao

Art. 36. - Perdera o mandato os membros do Conselho de Administragao, do Conselho Diretor e do
Conselho Fiscal, que incorrerem em:

a. Malversagéo ou dilapidagdo do patriménio social;

b. Grave violag&o deste Estatuto Social e do Regulamento Interno;

c. Abandono de cargo, assim considerado a auséncia ndo justificada em 03 (trés) reunides
ordinarias ou extraordinarias consecutivas;

d. Aceitagdo de cargo ou fungdo incompativel com o exercicio do cargo da Associagao
Paulista de Gestao Publica - APGP;

e. Conduta duvidosa no desenvolvimento de seus trabalhos, bem como participagdes e
comportamentos dentro e fora da Associagdo Paulista de Gestao Publica - APGP.

Paragrafo Primeiro — Definida a justa eausa, o Conselheiro ou Diretor sera comunicado, através de

Ty
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Paragrafo Segundo - Apds o decurso do prazo descrito no paréagrafo anterior, independentemente
da apresentagdo de defesa, a representagdo sera submetida & Reunido da Assembleia Geral
Extraordinaria, convocada para esse fim, composta de Associados com suas obrigagdes sociais, em
dia, nao podendo deliberar sem os votos de 2/3 (dois tergos) dos presentes, sendo primeira chamada,
com a maioria absoluta dos associados e em segunda chamada, uma hora apés a primeira, com
qualquer numero de associados, onde sera garantido o amplo direito de defesa.

Paragrafo Terceiro - A perda do mandato sera homologada e declarada pelo Presidente do Conselho
de Administrag&o, em reunido especifica convocada somente para este fim, em primeira chamada
com maioria absoluta dos Associados contribuintes, com voto de 2/3 (dois tergos), e ap6s uma hora,

em segunda chamada com qualquer nimero de associados contribuintes, onde sera assegurado o
amplo direito de defesa.

Art. 37. - Em caso de demissdo de qualquer membro do Conselho de Administragéo, Diretoria e
Conselho Fiscal, os conselheiros remanescentes escolherdo, em reunio especialmente convocada,
um nome em substituicdo para completar o periodo.

Paragrafo Primeiro - O pedido de demiss@o se dara por escrito, devendo ser protocolado na
Secretaria da Associagao Paulista de Gestao Publica - APGP; que no prazo de 60 (sessenta) dias

no maximo, da data do protocolo, 0 submetera a deliberagdo do Conselho de Administragao.

Paragrafo Segundo - Ocorrendo a demiss&o coletiva do Conselho de Administrag&o, Diretoria e
Conselho Fiscal, o Presidente demitido, qualquer membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal, e em
ultimo caso, qualquer dos Associados, podera convocar Reunido Geral Extraordinaria, que elegera
uma comissao proviséria composta por 05 (cinco) membros, que administrara a instituigdo e fara
realizar novas eleigdes, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados da data de realizagéo da

referida reuni@o, sendo que os Diretores e Conselheiros eleitos, nestas condigdes, complementarao
0 mandato dos demitidos.

Capitulo IX - Das disposigdes gerais —
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autorizar o uso de valor superior a 20% dos recursos, durante seu mandato, desde que comunicado
o fato as pessoas e instituicées que tenham contribuido para o referido fundo em valor igual ou
superior a 02 (dois) salarios minimos a época.

Art. 39. — A Associagdo Paulista de Gestdo Publica-APGP podera ser extinta por decisdo do
Conselho de Administragéo, por maioria, no minimo de dois tergos de seus membros especialmente
convocados para esse fim, quando se tornar impossivel & continuagéo de suas atividades.

Art. 40. - O presente estatuto podera ser alterado, a qualquer tempo, por decisdo da maioria no
minimo de dois tergos de seus membros, em Assembleia Geral, especialmente convocada para esse
fim, e entrard em vigor na data de seu registro em Cartério.

Art. 41. - A Associagao Paulista de Gestao Publica- APGP nao se responsabilizara por afirmagoes
ou opinides apresentadas por palestrantes convidados ou realizadas por seus associados durante
reunides e/ou atividades da Associagao Paulista de Gestao Publica - APGP, ou que constem em
publicagdes de artigos por eles produzidos.

Art. 42. - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Geral e referendados pelo Conselho de
Administragao.

O presente estatuto foi aprovado em assembleia geral realizada no dia 16 de Agosto de 2016.

580-Paulo, 16 de Agosto de 2016. TABELIAG D \
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Dr. José Antonio

Oficial

Ata da Assembleia Geral Extraordinaria da Associacéo Paulista de Gestdo Publica - APGP

Aos 16 de Agosto de 2016 as 17:00 horas e em segunda convocagdo, as 18:00 horas
atendendo o Edital de Convocag&o do dia 08 de agosto de 2016, divulgado pela diretora presidente
da ASSOCIAGAO PAULISTA DE GESTAO PUBLICA - APGP, Sra. Cecilia Maria Martins Teixeira
conforme determina o estatuto e fixado na sede da entidade, situada & Rua Francisco Dias Velho,
212 , Bairro Vila Cordeiro, S&o Paulo, SP - CEP 04581-000, Cidade de So Paulo/SP, até a
presente data. Inicia-se a Assembleia Geral Extraordinaria em segunda chamada em decorréncia
da auséncia quérum da Associagdo Paulista de Gestéo Publica - APGP, com os que assinam a

lista anexa, nos termos do estatuto em vigor e atendendo ao edital de convocagao para
deliberarem quanto a:

- Retificagédo dos seguintes artigos: artigo 17 - alterou os incisos IV, VI,
acrescentado no artigo 17, o inciso XIV e alterou o Paragrafo 2° do mesmo artigo.

Apds uma analise minuciosa dos pontos trazidos ao debate, foi realizada & alterago e aprovagéo
do novo estatuto, que se julgavam necessérias para adequag&o as nossas realidades e exigéncias
feitas em chamamento publico, visando o crescimento da Associagao Paulista de Gestao Publica
- APGP e diante da concordancia de todos os itens apontados, as alteragdes e inclusdes szo
realizadas. Apds a discuss&o, faz a leitura do novo estatuto e que é aprovado por unanimidade
pelos associados presentes com as alteragdes dos artigos: Artigo 17, alterou o inciso IV (Os
membros do Conselho Diretor ndo serdo remunerados, exceto os dirigentes que atuarem
efetivamente na gestdo executiva da entidade e das pessoas que esta prestarem Servicos,
respeitando-se como limites méximos os valores praticados no mercado na regido correspondente
a sua area de atuac&o;); alterou o inciso VII (Aprovar e dispor sobre a alterago do estatuto e
a extingdo da entidade, por maioria, no minimo, -de dois tergos de seus membros); acrescentou
inciso XIV do mesmo artigo (Fixar remuriéragao dos membros da Diretoria) alterou o paragrafo
2° do mesmo artigo (Os membroy J4Tabnmsaiag Riretor e do Conselho Fiscal ndo serdo
remunerados pelos cargos que £xaus "-"'- £ .',r:t gPaulista de Gestdo Plblica — APGP, com
excegao do disposto no incisd Ivgﬁ,artbg 17 d
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Por fim a Diretora Presidente, declara que as deliberagdes tomadas na Assembleia Geral

Extraordinaria, em questéo observaram rigorosamente o quérum previsto no Estatuto Social.

Passando a palavra para quem quisesse se manifestar e na auséncia de manifesto, como
nada mais havia a ser tratado, agradeceu a presenca de todos e deu por encerrada a Assembleia
Geral Extraordinaria e ficou de responsabilidade da Diretora Presidente que lavrasse a presente
Ata e a levasse a registro junto aos érgdos plblicos competentes para surtir os efeitos juridicos

necessarios. As demais assinaturas encontram-se em lista de presenga, que segue anexa.

Séo Paulo, 16 de agosto de 2016.

iy o
NA%OXJ‘“H“” 3

"ﬂ“«? L

1 3 ‘0 TABELIAO DE NOTAS DE SAO PAULO - SP - Bel, AVELINO LUIS MARE
- } RUA PRINCESA ISABEL, 363 - BROOKLIN PAULISTA - CEP 04601-001 - TEL/FAX: (1 0

Fecmhe o Por Semelhan: £
CECILIA NQEIA mRTINS {(:cngmco—a(s)—f.;rmis)

‘-“x‘!\rs—Eaul b Emﬁstf
1}3 DF*. YRY @%}P
H\I!JF,E DA SILVA -

Vilido scmentn oom o Selo dedute : 1dadt= Je‘adc;r'—f'ﬁi"\ 35

e

<d 363+ 3 00,5 VSR 0 S i
04501-001 slo Paulo SP Tol 5041 762?
CADA AUTENTICACAO - RS 3.50 l 7° RCPJ/SP '



DE PESSQA JURIDICAX DA CAPITAL
A PG P FOLHA N° 9
| . 7 960 1016

ASSOCACAC PAULISTA DE GESTAO PUBLICA Dr. José Antonio

Oficial
Edital de Convocagao da Assembleia Geral Extraordinaria

Data: 16/08/2016
Horéario: 17:00HS (12 chamada)
Horario: 18:00HS (2* chamada)
Local: Sede - Rua Francisco Dias Velho, 212
Vila Cordeiro - Sao Paulo - SP

A Diretoria Executiva da ASSOCIAGAO PAULISTA DE GESTAO PUBLICA-APGP,
através de sua Presidente em exercicio, a Senhora CECILIA MARIA MARTINS
TEIXEIRA, portadora da Cédula de Identidade:RGn°® 544.665 SSP/DFe inscrita
no CPF/MF sob n°344.249.701-91, vem convocar a todos os associados ativos e
quites com a Organizagdo, para participarem da ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA -AG.E., que se realizara no proximo dia 16/08/2016, com inicio as
17 horas em primeira chamada, com a presenga de um quinto (1/5) dos membros
associados e as 18 horas, em segunda chamada, com os membros associados que puderem
comparecer, quando sera instalada na Sede Social, situada na Rua Francisco Dias
Velho, 212 - Vila Cordeiro — S&o Paulo - SP. O Edital de Convocag&o sera afixado na

sede da instituicdo, para discussdo, encaminhamento deliberagéo do seguinte tema:

PAUTA

- Retificagdo dos seguintes artigos: artigo 17 - alterou os incisos IV, VI,

acrescentado no artigo 17, o inciso XIV e alterou o Paragrafo 2° do mesmo artigo.

Contamos com a presenca de todos os associados.

Séo Paulo, 08 de agosto de 2016.
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LISTA DE REGISTRO DE PRESENCA Oficial

A Diretoria Executiva da ASSOCIACAO PAULISTA DE GESTAO PUBLICA-APGP, através de sua
Presidente a Senhora Cecilia Maria Martins Teixeira, solicita a todos os associados ativos e quites com a
Instituicdo, que participaram da ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA realizada no dia 16 de agosto
de 2016, com inicio s 17:00 horas em primeira chamada, n4o tendo quérum sendo realizada em segunda
chamada com inicio as 18:00 horas.
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NOME DOCUMENTO(R G) ASSINATURA
N -
CECILIA MARIA MARTINS TEIXEIRA 544,665 (@QMQA@W
N/
MARCO AURELIO NUNES DOS SANTOS 19.512.136.3 %
KLEITON MENDES DE ALMEIDA 25.115.376-9 %
SILVIO SAMPAIO SALES 20.456.886-9
BIANCA MAFRA MARTINS TEIXEIRA 2.034.758
DANIELLY CRISTINA FEITOSA LIMA 349041295
PRISCILA MAFRA MARTINS TEIXEIRA 2034622
RONI CADENGUE DE SOUZA OLIVEIRASILVA | 40.837.542-5
AROLDO COSTA MONTE 127410368
ALEXANDRE MARCELINO FERREIRA 151801617
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ANDRE GUSTAVO FEITOSA LIMA 34.904.128-5
ERIKA CADENGUE DE SOUSA OLIVEIRA SILVA 33.771.698-5
JOAO MARIA DE SOUZA 14.291.679-1
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